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1 Uvod

Vysokd $kola evropskych a regionalnich studii, o.p.s. Ceské Budé&jovice se v roce 2015, tak
jako v predchozich letech, jako Skola regionalniho charakteru zaméfila na profesni
bakalarské studijni programy v oblasti verejné spravy a sektoru sluzeb ve spolupraci se
subjekty aplikaéni sféry regionu Jiho¢eského a Stfedoceského kraje. VSERS je soukromou
vysokou Skolou, ktera nabizi unikatni profesni bakalarské programy pfipravujici odborniky
bezpecnostné pravnich profesi, verejné spravy a obor( sluzeb. Vysokd uplatnitelnost
absolvent( na regionalnim trhu prace je zaloZena na Uzkém propojeni vzdélavaciho procesu
s regionalnimi podniky a odbérateli spoleCenské praxe. Poslanim Skoly je rozvijeni
mnohostrannych forem spoluprace s rlznymi profesnimi i zajmovymi skupinami, realizace
vlastni tvaréi Cinnosti, vyzkumnych a projektovych aktivit, poskytovani celoZivotniho
vzdélavani a aktivni zapojeni do hospodarského a kulturniho déni regionu. Pro ¢innost Skoly
jsou prioritnimi hodnotami kvalita, transparentnost a etické pfistupy.

V letech 2013 - 2015 byla Skola zapojena do projektu IPN KREDO ,Kvalita, relevance,
efektivita, diverzifikace a otevienost vysokého 3kolstvi v CR“ jako 8kola s €aste¢nym
zapojenim, v ramci kterého byly zpracovany analyzy a strategické dokumenty Skoly, na
zakladé kterych byla formulovana vize, mise a strategické cile Skoly, které jiz reflektovala
fada koncepénich i hodnoticich dokumentd VSERS, napf. Strategicky plan rozvoje VSERS ¢i
aktualizace Dlouhodobého zaméru VSERS na rok 2015.

Ve svych studijnich programech se zaméfila na vychovu a vzdélavani pracovniku jak v oblasti
verejné spravy a jejich jednotlivych organizaénich sloZzek, tak na pripravu kvalifikovanych
manazer malych a stfednich podnik(i a instituci. Obsahové zaméreni studia umoznuje
absolventim Uspésné se etablovat na trhu prace, zejména tim, Ze absolventi dokazi Uspésné
reagovat na pozadavky soucasné praxe. Profilaci svych studijnich obor( reagovala nase
vysoka Skola predevsim na spole¢enskou poptavku po odbornicich v oblasti vefejné spravy,
bezpecénostnich studii a v oblasti managementu a marketingu sluzeb. V fedi Cisel to znamena

evvs

vysledek mezi vysokymi Skolami v JihoCeském a Stfedoceském kraji.

V ramci treti role vysoké Skoly se v Centru celoZivotniho vzdélavani zaméfuje na profesné
orientované dalsi vzdélavani (zejména vzdélavani urednikd podle zdkona ¢. 312/2002 Sb. a
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd podle zdkona ¢. 563/2004 Sb.), které prispiva ke
zvysSeni konkurenceschopnosti jedince a ke zlepseni jeho pozice na pracovnim trhu. Mezi
hlavni strategické cile Centra celoZivotniho vzd&lavani VSERS, které napomdhaji zvyraznit
ulohu vysokych Skol v celozZivotnim vzdélavani, patfi prohlubovani partnerstvi s institucemi
v Jiho¢eském kraji, podpora vzdélavani prostfednictvim projektové politiky VSERS (realizace
vzdélavacich program@ za podpory ESF, CR, Jihoceského ¢i Stiedoceského kraje), navazani
spoluprdce s novymi institucemi a podpora a rozvoj marketingu. Cile dané Dlouhodobym
zamérem na léta 2011-2015 byly postupné naplnény a stale se uskutecnuji. Na kazdy rok byl



sestaven plan vzdélavani, ktery zahrnoval prehled vzdélavacich programd pro jednotlivé
cilové skupiny a terminy uskutecnovani vzdélavacich program(l. Postupné byly tvoreny a
predkladany k akreditaci nové vzdélavaci programy (navazujici magistersky program
Bezpecnostné pravni ¢innost nebyl schvalen), byla zahdjena vyuka v rdmci Univerzity tfetiho
véku na pobocce v Pfibrami a také byla zabezpecena udrZitelnost realizovanych projekta.

Skola ma predpoklady své cile nadale Uspé&$né naplfiovat. K tomu ma vytvorené materialné-
technické podminky. Za roky existence a diky cilevédomé personalni politice dnes disponuje
potfebnou kvalifika¢ni strukturou védecko-pedagogickych pracovnikl, kterou se snazi stale
zlep$ovat. Skola navazuje a kontinualné buduje tzkou spolupraci s univerzitnimi a védeckymi
pracovisti doma i v zahranici. Nedilnou soucasti Cinnosti Skoly se stala védecka a vyzkumna
¢innost. Redime fadu vyznamnych grantd. Skole byl potvrzen statut vyzkumné organizace a
recenzovany ¢asopis Auspicia je Radou vlady pro vyzkum, vyvoj a inovace zatazen v seznamu
recenzovanych neimpaktovanych ¢asopisu.

Vyroéni zprava o cinnosti Vysoké skoly evropskych regiondlnich studii, o.p.s. za rok 2015,
shrnuje nejdllezitéjsi vysledky prace vtomto roce, hodnoti naplnéni cili Dlouhodobého
zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tvarci
¢innosti na obdobi 2011-2015, v¢. Aktualizace tohoto dlouhodobého zaméru na rok 2015.
Vérime, Ze predloZeny vycet Cinnosti a udalosti ze Zivota vysoké Skoly bude podnétem
zvyseného zdjmu studentl i odborné verejnosti o vzdélavaci a odbornou nabidku nasi vysoké

Skoly.

doc. PhDr. Lubomir Pana, Ph.D., dr. h. c.

rektor



2 Zakladni udaje o vysoké skole

2.1 Zakladni udaje o vysoké Skole

Nazev: Vysoka gkola evropskych a regionalnich studii, o. p. s. (VSERS)
Adresa: Zizkova 4/6, 370 01 Ceské Budé&jovice

telefon spojeni Ustfedna: 386 116 811

telefon rektorat: 386 116 839

Ostatni pracovisté skoly:

Zizkova tf. 5, Ceské Budé&jovice

Dlouhd 8/163, Pfibram

E-mail: info@vsers.cz
http: WWW.VSers.cz

Statni souhlas k pusobeni jako soukromd vysoka skola byl udélen 29. srpna 2003,
¢.j.25422/2003-30.

MSMT CR prodlouZilo 19. prosince 2013, ¢&.j. MSMT-48844/2013, platnost akreditace
studijnich program( Bezpecnostné prdvni ¢innost, studijni obor Bezpecnostné pravni ¢innost
ve verejné spravé a Ekonomika a management, studijni obor Management a marketing
sluzeb do 31. prosince 2017 a program Mezinarodni teritoridlni studia, studijni obor
Regionalni studia do 31. srpna 2019.

Rektor vysoké skoly: doc. PhDr. Lubomir Pana, Ph.D., dr. h. c.


mailto:info@vsers.cz
http://www.vsers.cz/

2.2 Organizacni struktura
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2.3 Slozeni védecké rady, spravni rady, akademického senatu, kolegia rektora

Akademicka rada VSERS

predseda:
doc. PhDr. Lubomir Pana, Ph.D., dr. h. c.
Interni ¢lenové:

doc. JUDr. PhDr. Bily Jifi, CSc., Ing. DusSek Jifi, Ph.D., RNDr. Ferebauerova RlzZena;
doc. Ing. Heskova Marie, CSc.; doc. Ing. Holatova Darja, Ph.D., doc. PhDr. Pawera
René, Ph.D.; prof. PhDr. Rataj Jan, CSc., doc. Ing. Skofepa Ladislav, Ph.D.; doc. JUDr. Svatos
Roman, Ph.D., doc. PhDr. Vales Lukas, Ph.D.

Emeritni ¢lenové:
prof. PhDr. Erneker Jaroslav, DrSc.; prof. PhDr. Pecka Emanuel, CSc.
Externi ¢lenové:

doc. PhDr. Cajka Peter, Ph.D., Univerzita Mateja Bela Banskd Bystrica, Fakulta mezinarodnich
vztah¥; doc. Ing. Dr. Danics Stefan, Ph.D., Policejni akademie CR Praha, prof. PhDr. Dani$
Miroslav, CSc., Vysoka $kola Danubius Sladkovi¢ovo; Ing. Haladka Jifi, Ph.D., Ceské vysoké
uceni technické v Praze, Fakulta Biomedicinského inZenyrstvi; prof. JUDr. Kahoun Vilém,
Ph.D., Ceska sprava socidlniho zabezpeleni, Praha; prof. PhDr. Lidak Jan, CSc., Academia
Rerum Civilium - Vysoka Skola politickych a spolecenskych véd, s. r. o.; doc. Murdza Karol,
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Ph.D., Akadémia policajného sboru v Bratislave; Ing. Novotny Jakub, Ph.D., Vysoka sSkola
polytechnickd v lJihlavé; prof. Ing. Pudil Pavel, DrSc., Vysokad Skola ekonomicka v Praze,
Fakulta managementu J. Hradec, prof. Ing. Sedlak Vladimir, Ph.D., Univerzita Pavla Jozefa
Safarika v Kosiciach, Prirodovedecka fakulta; Dr. h. c. Ing. Schwarczovd Heidy, Ph.D.,
Stredoeurdpska vysokd Skola v Skalici; prof. Zagirnjak Michail Vasiljevi¢, DrSc., Kremencugska
statni univerzita; Mgr. Zimola Jifi, hejtman Jihoceského kraje; PhDr. Ing. Zlamal Jifi, Ph.D.,
MBA, Vy33i policejni kola MVCR v Praze; doc. MUDr. ZvéFina Jaroslav, CSc., 1. LF Univerzita
Karlova v Praze

Akademicky senat VSERS

predseda:

doc. Ing. Pekarek Oldfich, CSc.
mistopredsedové:

Mgr. Cizek Vladimir, DiS.; Musilova Nikola
clenové:

Ing. Leskovcovd Martina; PhDr. Rozboudovd Lenka, Ph.D.; Mgr. Riha Richard, doc. JUDr.
SvatoS Roman, Ph.D.; Malik Jan; Tetenkova Linda

Kolegium rektora:

predseda:
doc. PhDr. Pana Lubomir, Ph.D., dr. h. c.

clenové:

doc. JUDr. PhDr. Bily Jifi, CSc., prorektor VSERS; plk. Ing. Bure$ Lubomir, feditel Jihoceského
hasi¢ského zachranného sboru; Ing. Dudek Jifi, Ph.D., prorektor VSERS; RNDr. Ferebauerova
RGZena, prorektorka VSERS; doc. Ing. Heskova Marie, CSc., prorektorka VSERS; plk. Ing. Kubat
Michal, teditel Celniho aGradu pro Jihocesky kraj; plk. gst. Ing. PeSek Vladimir, feditel
Krajského vojenského velitelstvi; JUDr. Prisa Lubos, ¢len Zastupitelstva JihoCeského kraje;
doc. Ing. Skofepa Ladislav, Ph.D., pfednasejici VSERS; Ing. Sykora Lubomir, honorarni konzul
Rakouské republiky; doc. JUDr. Svato§ Roman, Ph.D. vedouci KPOBS VSERS; Ing. Svoboda Jifi,
primator mésta Ceské Budéjovice; Ing. Stastnd Hana, reditelka Regionalni agrarni komory
JihoCeského kraje; JUDr. Tripes Milan, predseda Krajského soudu; plk. Mgr. Trojanek Milos,
reditel Krajského reditelstvi policie Jiho¢eského kraje; doc. PhDr. Vales$ Lukas, Ph.D. vedouci
KSV VSERS
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2.4 Zastoupeni vysoké skoly v reprezentaci vysokych skol

Rada vysokych skol:

Clen snému a pfedsednictva: Ing. Dusek Jifi, Ph.D.

Clen pracovni komise pro strategii a rozvoj vysokého $kolstvi: Ing. Dusek Jifi, Ph.D.

Clen pracovni komise pro soukromé 8koly: doc. PhDr. Pana Lubomir, Ph.D., Ing. Dusek
Jifi, Ph.D.

Clen pracovni komise pro védeckou &innost: doc. Ing. Pekarek OldFich, CSc.

Ceska konference rektor:

doc. PhDr. Pana Lubomir, Ph.D., dr. h. c.

Komise CKR pro vzdélavani:

doc. PhDr. Pana Lubomir, Ph.D., dr. h. c.

Clenstvi zastupct §koly v akademickych radach:

e Vysoka skola politickych a spolecenskych véd, Kolin — prof. PhDr. Pecka Emanuel, CSc.
e Vysoka skola polytechnicka v Jihlavé - doc. PhDr. Pdna Lubomir, Ph.D., dr. h. c.

e Vysoka skola Danubius Sladkovi¢ovo — doc. PhDr. Pana Lubomir, Ph.D., dr. h. c.

Clenstvi vysoké skoly v profesnich asociacich, organizacich, sdruZenich

Ceska spolecnost pro politické védy

doc. PhDr. Vales Lukas, Ph.D., ¢len vyboru, doc. PhDr. Pana Lubomir, Ph.D., dr. h. c., kontrolni
komise (do zari 2015), prof. PhDr. Jan Rataj, CSc.

Spole¢nost Edvarda Benese

prof. PhDr. Jan Rataj, CSc.

Masarykova spolecnosti.

prof. PhDr. Jan Rataj, CSc.

Ceska spole¢nost ekonomicka

Ing. Dusek Jiti, Ph.D., ¢len predstavenstva
Ceska kriminologicka spole¢nost

doc. JUDr. Svatos Roman, Ph.D.

Mgr. Josef Kriha

Ceska asociace hasi¢skych distojnikd - odborna platforma pfrisludnikG Hasi¢ského
zachranného sboru CR

Mgr. Kavan Stépén, Ph.D.

Ceska asociace pro evropska studia
Ing. Dusek Jifi, Ph.D.
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Europdische Gesellschaft fiir Katolische Theologie (Némecko)
doc. JUDr. PhDr. Bily Jifi, CSc.

International Fiscal Association Ceska republika
Ing. Moravec Lukas, Ph.D., ¢len vyboru
Jazykovédné sdruzeni Ceské republiky

PhDr. Gregor Jan, Ph.D.

Vychovné vzdélavaci komise pfi Druzstevni asociaci Ceské republiky
doc. Ing. Heskova Marie, CSc.

Clen Vyboru pro ptipravu strategie IPRU Ceské Budéjovice na obdobi 2014-2020
Ing. Dusek Jifi, Ph.D.

Svaz ¢eskych knihkupct a nakladateld
Ing. Dusek Jifi, Ph.D.

Védomostni platforma ,, Kooperace vysokych skol“ Evropského regionu Dunaj-Vitava
Ing. Dusek Jifi, Ph.D.

Clenstvi zastupct $koly v redakénich radach

Journal on European History of Law (Anglie)
doc. JUDr. PhDr. Bily Jifi, CSc.

Logos Polytechnikos, Vysoka Skola polytechnicka v Jihlavé
Ing. Dusek Jifi, Ph.D.

Marketing Science & Inspirations, Komenského univerzita v Bratislavé

doc. Ing. Heskova Marie, CSc.

Politické vedy, Fakulta politickych vied a medzinarodnych vztahov, Univerzita Mateja Bela
v Banské Bystrici

doc. PhDr. Pana Lubomir, Ph.D., dr. h. c.

Politologicka revue, Ceska spole¢nost pro politické védy
doc. PhDr. Vales Lukas, Ph.D.

BectHuk - Védecky casopis Narodni univerzity v Kremencuku - Transactions of
Kremenchuk Mikhailo Ostrohradskyj National University

doc. PhDr. Pana Lubomir, Ph.D., dr. h. c.

KosSicka bezpeénostna revue, Vysoka sSkola bezpe¢nostného manazérstva v KoSiciach
Mgr. Stépan Kavan, Ph.D.

Redakéni rada ¢asopisu Littera Scripta Vysoka Skola technicka a ekonomicka v Ceskych
Budéjovicich
plk. Mgr. Stépan Kavan, Ph.D.

13
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2.5 Zmény v oblasti vnitfnich predpisti

V roce 2015 byla provedena revize vSech vnitfnich predpist. VSechny predpisy budou v roce

2016 aktualizovany dle novely zakona o vysokych Skolach.

Konkrétné byly v roce 2015 upraveny tyto vnitini smérnice:

Poskytovani cestovnich nahrad,
Statut hostujiciho profesora na VSERS Ceské Budéjovice,
Vykondavani odborné praxe,

Realizace vzdélavacich programi a kurz( vramci Centra celoZivotniho vzdélavani
v Ceskych Budé&jovicich a vzdélavaciho a konzultaéniho stfediska v Pfibrami,

Slevy na skolném, poplatcich pro zaméstnance, rodinné pfislusniky, handicapované
studenty, studenty z obecné prospésné spolecnosti, z détskych domov( a dalSich
socidlnich zafizeni, opakovani rocniku,

Stipendijni rad VSERS,

poplatky VSERS pro akademicky rok 2015/2016,

Disciplinarni komise VSERS,

Prava a povinnosti vedoucich kateder, garantd studijnich obor( a garantl studijnich
predmétd,

Cena rektora pro studenty a absolventy VSERS.

14
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3 Studijni programy, organizace studia a vzdélavaci Cinnost

Vysoka Skola evropskych a regiondlnich studii realizuje 3 bakalarské studijni programy
v prezencni i kombinované formé.

. Program Ekonomika a management (kod B6208), studijni obor Management a
marketing sluzeb

° Program Mezindrodni teritoridlni studia (kdd B6702), studijni obor Regionalni studia

° Program Bezpecnostné pravni ¢innost (kdd B6809), studijni obor Bezpecnostné pravni
¢innost ve verejné spravé

Viechny své akreditované bakalafské programy realizuje VSERS i ve svém vzdélavacim a

konzultacnim stredisku v Pribrami.

V rdmci internacionalizace studia na VSERS je zavedeno uZivani evropského systému
transferu kreditll (ECTS) a vydavani vicejazyéného Dodatku kdiplomu (Diploma
Suppplement) vSsem absolventim.

Uznavani dosazenych studijnich vysledk( a profesni pfipravenosti pod ECTS a uznavani
Dodatku k diplomu, pfispivd k zvy3eni konkurenéni schopnosti VSERS jako instituce,
vytvoreni prostoru pro mobilitu student( i vyucujicich internacionalizaci studia a uplatnéni
absolvent(i VSERS na trhu prace, v podnicich a institucich Evropského prostoru.

V kazdém akademickém roce je provadéna ve stanovenych terminech kontrola, zda student
ziskal v uvedené casti studia potrebny pocet kreditli v predepsané strukture stanoveny
studijnim programem.

Student musi ziskat minimalné 50 kreditl za jeden rocnik. Kontrola poctu kreditl pro
pokracovani studia v dalsim akademickém roce je povinnd. Pokud student neziskal pocet
kreditl nutny pro pokracovani ve studiu, nemuze byt zapsan do dalsiho akademického roku.

Centralni evidenci o studijnich vysledcich vede a jeji spravnost kontroluje studijni oddéleni.
Na pozadani vyda studentovi doklad o absolvovanych predmétech v pfipadé potreby i v
prepisu podle standardu ECTS. Kreditovy systém je zakotven v Studijnim a zkuSebnim radu
VSERS.

V Dodatku k diplomu jsou uvedeny vsechny predméty, zndmky z absolvovanych predmétu a

jejich kredity.

VSERS ziskala v roce 2013 Certifikat ,Diploma Supplement Label“, ktery je zndmkou kvality
udélovaného Dodatku k diplomu a konkurenéni vyhodou pfi soutézi v projektech Evropské

unie a ziskavani studentd ze zahranidi.

Vysoka Skola nema akreditované studijni programy popsané metodikou vystupl z uceni
v souladu s Narodnim kvalifika¢nim ramcem terciarniho vzdélavani.
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V roce 2015 organizovala VSERS i jiné vzdélavaci aktivity nez vyuku a to napfiklad:
Prednasku k bezpecnosti pro studenty stfednich skol, prednasku o bezpecnosti Dr. Moravce.

Dale byla realizovana i fada dalSich besed a predndsek s pfednimi regiondlnimi odborniky a

politiky.
Studenti byli v rdmci pfedmétu Spisova a archivni sluzba na exkurzi v archivu.

Akademicti pracovnici VSERS spolupracovali s informaénim centrem o Evropské unii — Europe
Direct Krajského ufadu Jihoceského kraje na zajisténi prednasek a seminari na aktualni
evropska témata pro skoly, urady, knihovny i Sirokou verejnost v ramci celého kraje.
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4 Studenti

a) Studenti v akreditovanych studijnich programech

V roce 2015 studovalo na VSERS 365 studentd. Prezen¢ni formu studia 28% a kombinovanou

72%.

Ve srovnani s predchozimi lety se pocty student( sniZuji a to v obou formach studia. Pokles

pocCtu studentl je predevsim z dlivodu vyssi nabidky vysokoskolského studia v regionu a

poklesem demografické kfivky u prezencnich studentd.

Vyvoj poctu studentu:

350

300

250

200

150
100
50 -

M Prezencni studenti

m Kombinovani studenti

b) Studenti ve véku nad 30

Studenti ve véku nad 30 studuji prevazné v kombinované formé. V prezencéni formé je to

vyjimka.

Prezencni | Kombinovana
Obor forma forma
Regionalni studia 0 4
Management a marketing sluzeb 0 30
Bezpecnostné pravni Cinnost ve verejné spraveé 0 94
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c) Pocty neuspésnych studentt

V roce 2015 ukoncili studium 2 neuspésni studenti. Studenti konci nejenom z dlivodu
studijnich, ale také z dlvodU finan¢nich ¢i zdravotnich.

d) SniZeni studijni netspésnosti

Skola nabizi studentim knihovnu s publikacemi potfebnymi ke studiu a pfistupem na
internet, vyucujici maji konzultaéni hodiny. Uspéch studia tedy zavisi hlavné na vnitfni
motivaci studenta. Vzhledem ktomu, Ze jsme soukroma Skola, fada studentl konci i
z ekonomickych divodu i navzdory vstficnému pfistupu Skoly napf. moznost hradit skolné
v nékolika splatkach apod.
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5 Absolventi

V roce 2015 ukonéilo studium na VSERS 163 absolventd.

O vysoké uplatnitelnosti naSich absolventl svéd¢i vysledky Strediska vzdélavaci politiky
Pedagogické fakulty UK Praha, podle kterého patfi VSERS mezi nejlepsi v Jiho¢eském i
StfedocCeském kraji. V dubnu 2014 bylo nezaméstnanych 4,8 % absolventu.

Po dokonceni studia nabizi Skola svym absolventim pomocnou ruku v podobé Klubu
absolvent(. Cilem je udrZovani kontaktd absolventl se Skolou i mezi sebou navzdjem. Ze
strany vedeni Skoly je podporovana spolupriace absolventl v oblasti vyuky a zpracovani
bakalarskych praci. ZvySend komunikace s absolventy je i v oblasti nabidky celoZivotniho
vzdélavani. Absolventi prednostné ziskavaji informace a pozvanky na akce porddané skolou
napf. vystoupeni, prednasky, workshopy vyznaénych osobnosti na ptidé VSERS. KaZzdoro¢né
jsou absolventi zvani na mezinarodni védeckou konferenci, kterou Skola porada.

Absolventi také maji moznost ziskat aktudlni informace na webovych strankach skoly v
rubrice ,absolvent”, kde jsou uvedeny veskeré informace o akcich pfipravovanych vysokou
Skolou. Kinformovanosti pfispivd rovnéz vyuziti databaze absolventli a také portal
Absolventi.cz -www.mojenastenka.cz, ktery provozuje Asociace studentl a absolvent( (ASA).

Nasi absolventi jsou také zapojeni ve spolecenskych organizacich S$koly (Akademicky
stfelecky klub pfi VSERS). S fadou z nich je navazana spoluprace pfi propagaci $koly, zvlasté
absolventi kombinovaného studia propaguji studijni programy VS na svych pracovistich. Pro
uchazece, studenty a absolventy je snahou Skoly rozsifovat poradani odbornych, pfip.
spolecenskych akci.
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6

Zajem o studium

a) Na skolu pfislo celkem 238 prihlasek a pfijato bylo 206 uchazecu.

Pocet
Pocet Pocet zapsanych
Obor prihlasek | prijatych | ke studiu
Management a marketing sluzeb 55 45 37
Bezpeénostné pravni ¢innost ve vefejné spravé 183 161 147
Celkem 238 206 184

Pocet zajemcl a studentl se u oboru Management a marketing sluzeb a Bezpecnostné

pravni ¢innost ve verejné spravé stabilizoval.

b) Prijimaci zkousky jsou zajistovany vlastnimi pracovniky. Vyucujici z Oddéleni jazyk(

c)

pfipravi testy z jazyka anglického, némeckého a ruského. Testy slouZi pro rozdéleni do
skupin podle znalosti. Pak ndsleduje motivacni rozhovor u komise spojeny s ptipadnym
podpisem Smlouvy o zabezpeceni vyuky. Uchazedi dostavaji CD s dalSimi informacemi o
studiu na nasi $kole, nap¥. publikaci Akademicky rok, Studijni a zku$ebni fdd a Uvod do
studia.

Magisterské ani doktorské studium nase Skola nema akreditovano.

d) Vradmci propagace vysoké Skoly navstévujeme stfedni Skoly vlJihoceském a

Stfedoceském kraji a relevantni zaméstnavatele, kterym pfedavdame materialy o studiu.
Zajemcim nabizime dal3i informace a moZnost zU&astnit se vyuky. Skoldm nabizime
pfednasky na r(zna témata, spolupracujeme svychovnymi poradci. KaZzdorocné
organizujeme den otevienych dvefi. VS se podilela vroce 2015 na organizaci
doprovodnych akci Budéjovického majalesu.
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7 Akademicti pracovnici

Kvalifikacni a vékova struktura akademickych pracovniki

Kvalifika¢ni a vékova struktura akademickych pracovnikd odpovida zamérlm, které uvadi
$kola v podkladovych materidlech pro MSMT CR a Akreditaéni komisi. Primérny vék se u
jednotlivych skupin ¢lend akademické obce — profesofi 61 let, docenti 59 let, odborni
asistenti 43 let a lektofi 49 let.

Interni vyucujici
V internich vyucujicich jsou uvadéni vSichni zaméstnanci Skoly s uvazkem 0,5 - 1,0.

Interni profesofi:
prof. PhDr. Jan Rataj, CSc.

Interni docenti:

doc. JUDr. PhDr. Jifi Bily, CSc., doc. PhDr. Daniel Bina, Ph.D., doc. Ing. Marie Heskova, CSc.,
doc. Ing. Darja Holatova, Ph.D., doc. PhDr. Lubomir Pana, Ph.D., dr. h. c., doc. PhDr. René
Pawera, CSc., doc. Ing. Oldfich Pekarek, CSc., doc. Ing. Ladislav Skofepa, Ph.D., doc. JUDr.
Roman Svatos, Ph.D., doc. PhDr. Lukas Vales, Ph.D.

Interni odborni asistenti:

Mgr. Vladimir Cizek, DiS., Ing. Jifi Dusek, Ph.D., RNDr. RdZena Ferebauerova, PhDr. Jan
Gregor, Ph.D., Ing. Petra Jilkova, Ph.D., Mgr. St&pan Kavan, Ph.D., Mgr. Josef K¥iha, PhDr.
Lenka Rozboudova, Ph.D., Mgr. Richard Riha, Mgr. Stépdn Strnad, Ph.D.

Védecti pracovnici:
Ing. Petra Klimesova, Ing. Martina Leskovcova, PhDr. Jifi Petras

Externi vyucujici:
Externi emeritni profesofri:

prof. PhDr. Jaroslav Erneker, DrSc., prof. PhDr. Emanuel Pecka, CSc.

Externi profesofri:
prof. JUDr. Jozef Meteriko, PhD.

Externi docenti:

doc. Dr. Ing. Stefan Danics, Ph.D., doc. Ing. Katefina Kovafova, Ph.D., doc. Karol Murdza, CSc.,
doc. RNDr. Danuse Prochazkovd, DrSc., Ph.D., doc. PhDr. Miroslav Sapik, Ph.D., doc. PhDr.
Oldrich Sev¢ik, CSc.
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Externi odborni asistenti:

JUDr. Jozef Bandzak, Ph.D., JUDr. Ing. Tomas Bouzek, PhDr. Ludmila Brabencovj,
Ing. Lenka Brehovska, Ph.D., Ing. Zuzana Cambalovd, Ing. Vlasta DoleZalovd, Ing. Marek
Dvorak, Ph.D., JUDr. Lukas Glaser, Mgr. Karel Hefman, PhDr. Alena Hrdli¢ckova, CSc., Ing. Eva
Jadernd, Ph.D., Ing. Vladimir Keprt, Ph.D., JUDr. Jaroslav Klein, JUDr. Zderika KoZeluhov3, Ing.
Lukas Moravec, Ph.D., Ing. Jana Pevnd, Ph.D., Ing. Daniela Pfeiferova, Ph.D., JUDr. Zdenka
Sedldkova, Mgr. Jifi Schmidt, Ing. Alena Srbova, Ph.D., JUDr. Ing. Zdenék Strnad, Ph.D., Ing.
Pavel Studik, Ing. Jan Salamoun, JUDr. Martin Sestauber, Ing. Ivana Slamborova, Ing. Roman
Svec, Ph.D., JUDr. Marie Trnkova, Mgr. Roman Vi¢ek.

Externi lektofi:
Mgr. Jekatérina Anisimkova, Paul Ant. Gribbin, M.A., Mgr. Karel KfiZ, Ing. Guzel Pakostova,
Mgr. Véra Prunerova, Mgr. Sarka Sedlackovd, Mgr. Bohuslava Setkova.

Jednou z hlavnich priorit vysoké Skoly bylo zapojeni prednasejicich do vlastniho zvySovani
kvalifikace.

V roce 2015 jmenoval v Bratislavé prezident Slovenské republiky doc. JUDr. Jozefa Meterika,
Ph.D. profesorem v oboru ochrana osob a majetku.

Uspésné ukoncili doktorské studium:

Mgr. Stépan Strnad vlednu 2015 ukonéil doktorské studium na Univerzité Mateja Bela
v Banské Bystrici, studijni program Mezinarodni vztahy, studijni obor Mezinarodni vztahy
a ziskal titul PhD.

V roce 2015 zahajili a pokracovali v doktorském studiu:

Interni predndsejici:

Mgr. Vladimir Cizek, DiS. pokracoval v kombinované formé doktorského studia na Jihoceské
univerzité v C. Budéjovicich, Pedagogickd fakulta, Katedra informatiky. Studijni program

Specializace v pedagogice, studijni obor Informacni a komunikacni technologie ve vzdélavani,
studium ukondi v roce 2017.

Mgr. Josef Kfiha zahajil v roce 2015 doktorské studium v kombinované formé studia na
Akadémii policajného zboru v Bratislavé, ve studijnim programu Bezpecnostnépravni
ochrana osob a majetku, obor Ochrana osob a majetku. Studium ukonci v roce 2018.

Externi predndsejici:

Ing. Jan Salamoun, po pFerudeni studia pokracoval od 1.9.2015 v prezenéni formé studia na
Jihogeské univerzité v C. Budéjovicich, Ekonomicka fakulta, studijni program Ekonomika
a management, studijni obor Rizeni a ekonomika podniku. Studium ukon&i v roce 2018.
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Ing. Vlasta Dolezalovd, 5. rocnik prezenéniho studia na JihoCeské univerzité
v C. Budéjovicich, Ekonomickd fakulta, studijni obor Rizeni a ekonomika podniku, studium
ukon¢i obhajobou dizertacni prace v roce 2016.

Vysoka skola usiluje o zvyseni kvality akademickych pracovnik( a zvySovani jejich potencidlu.
Ktomu je zpracovdna vnitfni Smérnice ke kvantifikaci pedagogickych a tvlrcich innosti
akademickych pracovnikG VSERS a Mzdovy predpis pro akademické pracovniky VSERS.
Kvalita a zvySovani potencidlu akademickych pracovnik( je povazovdna za jeden z klicovych
faktord rozvoje skoly, na némz zavisi kvalita vzdélavaci i védecko-vyzkumné cinnosti a Uroven
akademického prostfedi obecné. Vedeni vyhodnocuje naplfiovani uvedenych smérnic
jednotlivymi akademickymi pracovniky v soucinnosti s vedenim kateder jedenkrat ro¢né.

Skola podporuje vytvafenim dobrych pracovnich a studijnich podminek ty akademické
pracovniky, ktefi studuji doktorské studijni programy, usiluji o habilita¢ni a inauguracni
fizeni.

Dale Skola podporuje celoZivotni vzdélavani akademickych i technickych pracovnik( Skoly
v oblasti tvlrci ¢innosti, zapojeni do internich i externich grantovych program( na podporu
vyzkumné, vyvojové a tvlrci ¢innosti, Ucast pracovnik( na individualnim programu Erasmus+
a vprogramu Erasmus+ Klicova akce 2 (KA2) — Spoluprace na inovacich a vymény
osvédcenych postup.

V soucasné dobé probiha v legislativnim procesu novela zdkona ¢. 111/1998 Sb. zadkon
o vysokych $kolach. Po pfijeti této novely bude VSERS aktualizovat uvedené smérnice i dalsi
vnitfni pfedpisy, napf. Naptiklad Statut, Studijni a zkuSebni fad, na zakladé zmén v § 70, odst.
3., Vnitfni smérnice ¢. 3/2009 Smérnice ke kvantifikaci pedagogickych a tvlrcich ¢innosti
akademickych pracovnikéi VSERS a Vnitini smérnice & 4/2009 Mzdovy predpis pro
akademické pracovniky.

Po novelizaci vysokoskolského zakona budou vsichni pracovnici, ktefi maji ukoncéené
doktorské studium zarazeni mezi odborné asistenty a ti, ktefi jej nemaji, budou zafazeni mezi
asistenty, vyucujici jazykl mezi lektory.

Personalni zabezpeceni studijnich programi je podpofeno vlastni publikaéni cinnosti
prednasejicich predevsim k predmétim, které vyucuji. U internich prednasejicich je toto
zabezpecdovano bezezbytku, rezervy pretrvavaji u nékterych odbornik( z praxe.

Planované dokonéeni zvySovani kvalifikace, véetné pripravovaného dalsiho fizeni a zahajeni
habilitacniho Fizeni vytvari predpoklady k naplnéni ke zlepSovani vékového primeéru
v jednotlivych sledovanych kategoriich.
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8 Socialni zalezitosti studentl a zaméstnancu

Socialni a ubytovaci stipendium bylo v r. 2015 vyplaceno v souladu se Stipendijnim fadem
Vysoké Skoly evropskych a regiondlnich studii, o.p.s. Ceské Budé&jovice a v souladu
s § 17 odst. 1 pism. g) zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni
dalSich zdkon (zakon o vysokych Skoldch), ve znéni pozdéjsich predpisu, (dale jen ,zakon®).
Ubytovaci stipendium bylo vyplaceno celkem 32 studentlm, o socidlni stipendium Zadny
student nepozdadal.

Skola kromé podpory studentd ubytovacim stipendiem zajitovala také ubytovani
studentiim, ktefi o to pozadali. S ubytovateli bylo dohodnuto, aby zabezpedili moznost
vyuZivat ubytovanymi studenty informacni infrastrukturu (pfipojky na Internet, TV pfipojky
a telekomunikaéni rozvody).

V roce 2015 studenti méli mozZnost se stravovat v jidelné Biskupského gymnazia. Dale maji
moznost stravovani v menze Jihoceské univerzity.

Akademickym pracovnikim a zaméstnancim jsou bud poskytovany jidelni kupony, nebo
¢asteéné prispivano na stravné, které poskytuje skolni jidelna Biskupského gymnazia. Skola
také prispiva zaméstnanclim na penzijni pfipojisténi.

V roce 2015 nestudoval na VSERS 7adny student se specifickymi potfebami.
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9 Infrastruktura

9.1 Knihovna VSERS

Knihovna VSERS pouiivd ke katalogizaci svého knihovniho fondu automatizovany
knihovnicko-informacéni systém Clavius. Tento systém umozZiuje elektronickou evidenci
vSech druhi dokumentu, stejné tak jako evidenci vsech ¢tenar, jejich vypujcek a rezervaci.

Zaroven automaticky generuje ctendflm pripadné upominky. VSechny evidované
dokumenty jsou zobrazeny v on-line katalogu knihovny umisténém na internetovych
strankach 3koly, ktery je ptistupny diky siti internetu viem studentdm VSERS i ostatnim
¢tendrim z fad verejnosti.

Tento on-line katalog umoZnuje ¢tenarlim: rychly pfistup ke vSéem evidovanym dokumentim,
prohlizeni jednotlivych katalogizacnich zdznam(, moZnost vyhledavani konkrétnich
dokumentu, rezervaci jiz vypujcenych dokumentd i prodluzovani stdvajicich vypujcek.

Stav knihovniho fondu k 31. 12. 2015

Celkem Ceské Budéjovice Pfibram

22719 10 659 12 060

Prirdstek svazkl v knihovnim fondu:

5345

2667

1886

1444 i3 1295

986
684

309

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

VSERS provadi také vlastni ediéni ¢innost. Prostfednictvim ediéniho stfediska vydava studijni
materidly ¢i odborné publikace. VSERS vydavé recenzovany ¢asopis ,Auspicia® (2x ro¢né) a
Casopis ,Véc verejnd“ (4x rocné). Monografie jsou vydavany pod vlastnim ISBN ve formatu
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A5, studijni opory pak ve formatu B5 a ¢asopisy ve formatu A4. Periodikum Véc verejna pod
ISSN 1214-2719 a Auspicia pod ISSN 1214-4967.

V roce 2015 byla provedena aktualizace knihovniho systému Clavius. Kazdy mésic knihovna
zasila do Ndrodni knihovny hldseni ohledné pfirlistkd knihovniho fondu

Pocet navstév ¢tenaru ve sledovaném obdobi:

3346

2817

2453 2501
2167
1875
1515 1559
I 1121

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Knihovna VSERS sidli v prostorach budovy v Zizkové ulici €. 5. Do knihovny je zajistén
bezbariérovy pfistup. Jako skladovy prostor knihovny je vyuZivan depozitaf umistény
v budové knihovny v Pfibrami. Specidlni dokumenty, jako napriklad bakalarské prace, jsou
rovnéz katalogizovany a lze je vyhledavat a prohlizet v on-line katalogu. Jsou vsak urceny
pouze k prezen¢nimu studiu.

K studiu téchto dokument( slouzi studovna, vybavena 5 pocitaci pfipojenymi k siti internet,
kopirkou a 5 misty uréenymi ke studiu literatury a periodik. Studovna je k dispozici v obou

budovach gkoly, v Ceskych Budé&jovicich i v P¥ibrami.

V nasledujicim roce 2016 se predpoklada rozsiteni knihovniho fondu knihovny VSERS. Pocet
evidovanych dokument( vzroste pfiblizné o dalSich 700 svazk( a celkovy pocet evidovanych
dokumentu prfesahne tedy 23 000 svazk(. Knihovni systém Clavius bude naddle aktualizovan.
Knihovna VSERS bude i nadale doplfiovat svdj knihovni fond podle aktudlnich pozadavk( a
doporuéeni vyudujicich jednotlivych pfedmétd a potieb student( VSERS.

Zarover bude prohloubena spoluprace s NUSL - Narodnim GloZi§tém $edé literatury a bude
dale vyuzivano Meziknihovniho vypGjéniho systému s ostatnimi knihovnami.
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9.2 Informacni a komunikacni sluzby a dostupnost informacni infrastruktury

Pocitacova sit méla v roce 2015 205 pracovnich stanic a notebookl (studenti maji pfistup
k 152 PC a maji moznost si zapuUjcit notebooky Ci elektronickou c¢tecku knih). V soucasnosti
tvori Windows a Office 2013 vétSinu software v rdmci osobnich stanic a notebooku. Veskery
software na vsech PC je legalni. Centralné je cela sit fizena 3 servery.

Internetové pfipojeni v Ceskych Budé&jovicich je zajisténo kapacitou 29 Mbps optickym
kabelem k sitovému uzlu Jiho¢eské univerzity pocitacové sité narodniho vyzkumu a
vzdélavani CESNET 2.

V Ptibrami bylo pfipojeni navySeno na kapacitu 25 Mbps pomoci poskytovatele Internet PB.
Skolni sit je dale &ifena pomoci centrdlné ftizené bezdritové sité, kterd je tvofena
pristupovymi body znacky Cisco a Mikrotik.

Informaéni systém Moggis (is.vsers.cz) umozfiuje vedeni celé agendy VS. Poskytuje
internetové webové rozhrani pro studenty (ale i pro uditele, uchazece...) na Urovni systému
implementovanych na vysokych Skolach. V roce 2014 doslo k jeho pravidelné aktualizaci.

Dalsi vyznamné systémy pro studenty a prednasejici, zaméstnance jsou:

e Webova prezentace Vysoké Skoly evropskych a regionalnich  studii
(http://www.vsers.cz).

o Systém elektronické vyuky E-learning. Hlavné se plné osvédCuje predevsSim u
predndsejicich u kombinovaného studia.

e Knihovni systém Clavius (http://library.vsers.cz:8080/Carmen). Ctenafi maji moznost
vyzadat si a zapUjcit knihy z obou oddéleni knihovny, at uz jsou tyto knihy uloZeny
v Ceskych Budéjovicich nebo PFibrami.

e Webmail a Infodisk (sdileny prostor informacnich dat).

Prednasejici jazykG maiji k dispozici nékolik magnetofonl a dataprojektort s notebookem.
V uéebnach je nainstalovano 21 dataprojektori s PC. Skola vlastni 9 dotykovych tabuli
SMART Board s ozvuéenim, dataprojektorem a PC, které umoznuji vytvaret multimedialni

prezentace na specialnim softwaru.
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10 Celozivotni vzdélavani

Centrum celozivotniho vzdélavani organizovalo a pofadalo vzdélavaci programy v roce 2015
v nékolika oblastech a pro rizné cilové skupiny. Jedna se o:

1) Vzdélavani pracovniki ve verejné spravé CR
VSERS mé od roku 2002 akreditaci Ministerstva vnitra pro vzdélavani urednik(l dle zakona

¢.312/2002 Sb., o uUrednicich uzemné samospravnych celkd. Pravidelné probihad obnoveni
ziskané akreditace instituce i jednotlivych vzdélavacich programa.

V prabéhu roku 2015 byly realizovany vzdélavaci programy Vstupni vzdélavani pracovniku
verejné spravy (2x), Vzdélavani vedoucich urednik(i — obecnd ¢ast (3x) i zvlastni ¢ast (1x).
Celkem tyto vzdéldvaci programy navstivilo 74 Urednik( uzemné samospravnych celka.

2) Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku

Od roku 2006 méa VSERS také akreditaci Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy CR
k provadéni vzdéldvacich program( akreditovanych pro Gcely zdkona ¢. 563/2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakona.

V soucasné dobé jsou akreditované nasledujici vzdélavaci programy:

° Ucitelstvi odbornych predmétu

° Ucitelstvi praktického vyucovani a odborného vycviku

. Ucitelstvi véeobecné vzdéldvacich predmétd 2. stupné zSa SS
. Studium specialni pedagogiky

° Studium pro asistenty pedagoga

° Studium pro reditele Skol a Skolskych zafizeni

° Specializa¢ni studium pro skolni koordinatory EVVO

V roce 2015 probihalo soubézné nékolik vzdélavacich programui pro pedagogické pracovniky.
Jednalo se o vzdélavaci programy Ucitelstvi odbornych predmétl; Ucitelstvi praktického
vyucovéni a odborného vycviku; UEitelstvi vieobecné vzdélavacich predmétl 2. stupné zS a
SS; (1x v Pribrami, 2x v Ceskych Budé&jovicich); Studium specialni pedagogiky (2x v Pfibrami,
4x v Ceskych Budéjovicich, 1x v Liberci, 1 x v Hor$ovském Tyné) a Studium pro asistenty
pedagoga (2x v Ceskych Budé&jovicich). V roce 2015 se podafilo akreditovat dalsi vzdélavaci
program s ndzvem Studium pro reditele Skol a skolskych zafizeni. JelikoZ se jedna o program
noveé akreditovany, nebyl prozatim realizovan.

Centrum celozZivotniho vzdélavani zastresuje vSechny kurzy a vzdélavaci programy v rdmci
udritelnosti projektl, které VSERS dosud realizovala. V roce 2015 bylo realizovano nékolik
kurzd v ramci udrzitelnosti projekt(.
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Prvnim projektem, ve kterém jsou aktivity udrzovany i po skonceni projektu je projekt
,Studium v oblasti pedagogickych véd podle § 2 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.” V ramci tohoto
projektu byly v roce 2015 realizovany vzdélavaci programy Ucitelstvi odbornych predmétq;
Ucitelstvi praktického vyucovani a odborného vycviku; Ucitelstvi vSeobecné vzdélavacich
predmétl 2. stupné ZS a SS; Studium specialni pedagogiky.

Dalsim projektem, udrzujicim projektové aktivity je projekt ,,Nové vyukové metody a vyuziti
informacnich technologii pfi realizaci Skolniho vzdélavaciho programu na zakladnich a
stfednich Skolach Stfedoceského kraje”. V roce 2015 bylo realizovano nékolik vzdélavacich
program( zamérenych na problematiku zac¢lefiovani ICT do vyuky riznych predmétu.

Podafilo se také zrealizovat jeden vzdéldvaci program vramci udrZitelnosti projektu
»,Podpora dalsiho vzdélavani pracovniki vodniho hospodafstvi v JihoCeském kraji“, kurz byl
zaméren na znecisténi vod.

V roce 2015 realizovalo centrum celoZivotniho vzdélavani celkem 25 vzdélavacich program
(dlouhodobé i kratkodobé), které navstévovalo 404 posluchacl, ztoho 262 Uspésné
vzdélavaci kurzy ukoncilo. JelikoZ se jedna pfevainé o dlouhodobé vzdélavaci programy, tak
nékteré z kurz(i presahuji casové az do roku 2016 a posluchaci budou skladat zdvérecné
zkousky az v prlibéhu roku 2016.
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11 Vyzkumn3, vyvojova, umélecka a dalsi tvirci ¢innost (ve smyslu
§1 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach)

11.1 Napliovani Dlouhodobého zdméru vzdélavaci a vyzkumné Cinnosti pro rok 2015

Sledovéani a hodnoceni kvality hlavnich procesi v €innosti VSERS je vénovana pribéiné
zvySend pozornost a je jednou z klicovych oblasti Dlouhodobého zdméru vzdéldvaci a
védecké, vyzkumné, vyvojové a inovaéni, umélecké a dalsi tviréi ¢innosti VSERS v roce 2015.

Rozvoj védecké, védecko-vyzkumné ¢innosti a tvaréi ¢innosti VSERS je od akademického roku
2011/2012 cilené koncentrovany na jeji efektivnéjsi spojeni s obsahem studijnich programd,
tyto zmény vychazi z Dlouhodobého zdméru vzdéldvaci a védecké, vyzkumné, vyvojové,
umélecké a dalsi tvirci ¢innosti na obdobi let 2011-2015 a i z nového Dlouhodobého zaméru
vzdéldvaci a védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi tvirci ¢innosti na obdobi let
2016-2020, dale také z vysledkd externiho hodnoceni skoly.

V prabéhu uplynulého obdobi 2011-2015 diky tomu doslo v oblasti realizovanych projektd ke
znaénému kvalitativnimu i kvantitativnimu posunu. Zatimco na poéatku existence se VSERS
zamérovala spiSe na mensi projekty zejména v oblasti regiondlnich vyzkumU a studii pro
komercni sféru, v souCasné dobé realizuje jak tuzemské a mezinarodni projekty, tak i
projekty rozvojové a védecko-vyzkumné. NejvyznamnéjsSim posunem v obdobi 2014-2015 je
intenzivnéjsi rozvoj mezindrodni spoluprdce vysokych Skol v oblasti vyzkumu, vyvoje a

inovaci.

V roce 2015 (pfipadné pocatku roku 2016) bylo pfipraveno a predlozeno celkem 7 novych
védecko-vyzkumnych a rozvojovych projekta:

Prehled vyzkumnych a tvtrcich grantd a projektd, o jejichZ poskytnuti Vysoka skola evropskych a
regionalnich studii v roce 2015 Zadala/zada

Nazev grantu / projektu Zadavatel Status

Odkaz Mistra Jana Husa, jeho oL Y . L )
JihoCesky kraj — GP Jizni Cechy VSERS fesitel projektu,

jihoceskych predchldcl a o ] .
husitské projekt nebyl schvalen

nasledovnika v reflexi 21. stoleti

GA CR / projekt podan ve

Kondenzovana versus komplexni . Y L )
. L, T spolupraci s Pedagogickou VSERS spolufesitel projektu,
pojmenovani v soucasné rustiné a o ] ) ]
. fakultou JihoCeské univerzity v projekt nebyl schvalen
cestiné < Y
Ceskych Budéjovicich

VSERS Fesitel projektu,

UdrZitelny rozvoj VII. — 30 let od . .
. i ) projekt byl Uspésné
Jednotného evropského aktu aneb Konrad Adenauer Stiftung ] B
L. schvalen a byla zahdjena
Evropa ¢tyf svobod . .
jeho realizace
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Crisis Management in the State
Security in the V4 Countries

projekt podan ve spolupraci s

Bystrici a Wyzszou Szkolou
Bankowou w Poznaniu

KA2 v rdmci programu Erasmus+ /

Univerzitou Mateja Bela v Banskej

VSERS fesitel projektu,

projekt nebyl schvalen

Bezpecna spolecnost 2016

MV-generalni feditelstvi HZS CR —
dotacni program Preventivné
vychovna ¢innost nestatnich

neziskovych organizaci pfi
vychové obyvatelstva,
pravnickych a podnikajicich
fyzickych osob pfi predchazeni
pozarl, propagace a historie
pozarni ochrany, ochrany
obyvatelstva, pfiprava
obyvatelstva k sebeochrané a
vzajemné pomoci pfi
mimoradnych udalostech.

VSERS fesitel projektu,
projekt je v procesu
schvalovani

Smart Data v municipalitach —
opatreni pro dalsi statistické
vzdélavani a modelové planovani

v pfeshrani¢nim akénim prostoru

zaloZené na datech pro municipality

Program preshranicéni spoluprace
Ceska republika - Svobodny stat
Bavorsko Cil EUS 2014-2020 /
projekt podan ve spolupraci s
Technische Hochschule
Deggendorf a Vysokou Skolou
technickou a ekonomickou
v Ceskych Budé&jovicich

VSERS hlavni fesitel na
Ceské strané, projekt je
v procesu schvalovani

Forest Border Data: Interaktivni
prostorovy informacni system
kultury, Zivotniho prostredi a

hospodafstvi v prihrani¢nim regionu

Bavorského lesa a Sumavy

Program preshranicni spoluprace
Ceska republika - Svobodny stat
Bavorsko Cil EUS 2014-2020 /
projekt podan ve spolupraci s
Technische Hochschule
Deggendorf, Universitdt Passau a
Vysokou Skolou technickou a
ekonomickou v Ceskych
Budéjovicich

VSERS hlavni fesitel na
Ceské strané, projekt je
v procesu schvalovani

V roce 2015 bylo na VSERS realizovano celkem 5 projekt( + 2 interni grantové projekty.

Nejvyznamnéj$im realizovanym projektem soucasnosti je projekt Grantové agentury Ceské
republiky Pribéh Sametové revoluce ve vybranych méstech Jiho¢eského kraje v komparativni
perspektivé, ktery je realizovan ve spolupraci s Jiho¢eskym muzeem v Ceskych Budé&jovicich.
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Ve vazbé na vyuku pattil mezi nejprinosnéjsi projekt ,25 Years Since the Fall of Communism*,
ktery umoznil zapojeni studentll do mezinarodni spoluprace vramci Mezinarodniho
visegradského fondu.

Seznam védeckych, odbornych a tvaréich aktivit VSERS realizovanych v roce 2015

. . Status |Termin| Finanéni |  Hlavni
Nazev projektu Zadavatel ¥ .. ..
VSERS | feSeni | podpora | Fesditel
Pribéh Sametové revoluce , .
, . Grantova agentura Ceské doc. PhDr.
ve vybranych méstech . L . . (y
L ) republiky, ve spolupraci s . 2013- |4 634 tis. Lukas
Jihoceského kraje v o resitel . .
o . Jihoceskym muzeem v 2017 K¢ Vales,
komparativni perspektivé 3- . o
Ceskych Budéjovicich Ph.D.
15049S
Ministerstvo vnutra SR -
Metddy a technolégie Prezidium policajného
L L. doc. JUDr.
Geografickych informacnych | zboru, odbor vedecko-
. o o . . 2013- | 145500 Roman
systémov (GIS) pre policajné | technického rozvoja, ve | spolufesitel .
.. L, . - . 2016 € Svatos,
¢innosti — vyskum, vyvoj, spolupraci s Akadémii Ph.D
testovanie Policajného zboru e
Bratislava
.. . VEGA, ve spolupraci s
Poziadavky na pracovnu a o doc. Ing.
. o, Fakultou podnikového .
manazérsku sposobilost . . 2014- Marie
, manazmentu spoluresitel 15100 € i
(kompetentnost) . . 2016 Heskova,
] o . Ekonomickej univerzity
pracovnikov verejnej spravy ) .y . CSc.
v Bratislave a VS Danubius
Mezinarodni visegradsky
fond, ve spolupraci s
) i doc. JUDr.
25 Years Since the Fall of National School of . 2014-
) o ) spolufesitel 5000€ | PhDr. Jifi
Communism Political Studies and 2015 o
) o ) Bily, CSc.
Public Administration v
Bukuresti
Udrzitelny rozvoj VI. — 30 let . Ing. JiFi
- Konrad Adenauer Stiftung| | _. .
od Schengenské umluvy b resitel 2015 | 4000 € Dusek,
rague
aneb Evropa bez hranic g Ph.D.
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Seznam internich grantt VSERS realizovanych v roce 2015

] Termin| Financni .
Nazev projektu Typ projektu | _ _ . Hlavni resitel
reseni | podpora

Setfeni zaméfené na analyzu vybrané

. i . L VSERS —interni| 2014- .. | doc.PhDr.Lubomir

problematiky obci a mést Jihoceského 50 tis. K¢ ,

) grant 2015 Pana, Ph.D.
kraje
Vyznam meziobecni spoluprace pro| . . i .

L, ) " L VSERS —interni| 2014- . Ing. Jifi Dusek,
regiondlni rozvoj na prikladu Jihoceského 100 tis. K¢

grant 2015 Ph.D.

kraje

Dale byla VSERS vroce 2015 zapojena do individudlnich projektli narodnich v oblasti
tercidrniho vzdélavani, vyzkumu a vyvoje a inovaci — IPN KREDO (jako VS s &asteénym
zapojenim).

Projektova aktivita se synergicky projevuje i v informacnim systému pro vyzkum, vyvoj a
inovace RIV, kde byly v roce 2015 poctvrté vykdzany vysledky vyzkumu a vyvoje VSERS. Proti
minulému obdobi je tak od roku 2012 zfejmy vyznamny posun k projektiim podporujicim a
rozvijejicim odborny profil VSERS, stejné jako trend internacionalizace, kdy velkd ¢ast
podanych projektd byla poddna ve spolupraci se zahrani¢nimi partnery. Vyznamnou
skutecnosti je vtomto ohledu realizace mezinarodniho projektu Metddy a technoldgie
Geografickych informacnych systémov (GIS) pre policajné Ccinnosti — vyskum, vyvoj,
testovanie, ktery je realizovan ve spolupraci s Akadémii Policajného zboru v Bratislavé a
projekt PoZiadavky na pracovnu a manaZérsku spésobilost (kompetentnost) pracovnikov
verejnej sprdvy, ve spolupraci s Ekonomickou univerzitou v Bratislavé a Vysokou Skolou
Danubius, stejné jako nové navazana spoluprdace s National School of Political Studies and
Public Administration v Bukuresti. V projektové ¢innosti se vSak negativné projevuje pocatek
a nepfipravenost nového programovaciho obdobi 2014-2020 a chybéjici vhodné vyzvy v
operacnich programech.

Specifickou oblasti, na kterou se VSERS s ohledem na realizované projekty v roce 2012, 2013,
2014 i 2015 zaméfila, byla oblast zptistupnéni védecko-vyzkumnych vysledk( Skoly Sirsi
odborné i laické verejnosti. Posileni vazby mezi vzdéldvaci a vyzkumnou c¢innosti Skoly
napomohla zejména spoluprace s Narodni technickou knihovnou vramci zapojeni do
projektu Narodniho ulozisté Sedé literatury.

0d svého vzniku se VSERS zaméFuje i na organizovani védecko-teoretickych akci (konferenci,
semindrl, workshopt) na odborné ndroc¢na aktudlni témata. Na tyto akce jsou pravidelné
zvani i studenti. V roce 2013 byly realizovany 3 konference, z toho 2 mezinarodni, v roce
2014 bylo realizovano 5 konferenci, z toho 1 konference ,Bariéry a paradoxy demokracie”
byla organizovana v zahranici (v Banské Bystrici). V roce 2015 byly realizovany 4 konference,
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z toho jedna konference byla organizovana v zahranici (v Kremenchuku) (blize viz kapitola
Pusobeni VSERS v regionu, spoluprdce s regiondlnimi samosprdvami).

Vyroéni konference VSERS na téma , UdrZitelny rozvoj VI. — 30 let od Schengenské umluvy
aneb Evropa bez hranic” probéhla 26.3.-27.3.2015 a volné tematicky navazala na minulé
konference z roku 2013 ,UdrZitelny rozvoj IV. - Regiondlini politika a udrZitelny rozvoj
Evropské unie v programovacim obdobi 2007-2013 a perspektivy rozvoje 2014-2020" a z roku
2014 , UdrZitelny rozvoj V. — UdrZitelny rozvoj 10 let po vstupu Ceské republiky do Evropské
unie“, které hodnotily Uspésnost Ceské republiky v programovacim obdobi 2007-2013 a
dopady vstupu CR do EU, zatimco nyni se zaméfila na komplexni hodnoceni viech aspekt
Schengenského prostoru. Konference tak jiz poSesté pokracovala v tradici konferenci a
diskusnich setkani vénovanych udrzitelnému rozvoji v kontextu vyznamnych a aktualnich
evropskych témat — v roce 2012 ,UdrZitelny rozvoj Ill. — Funkce moderniho evropského stdtu:
rozkvét nebo upadek ve prospéch soukromého sektoru?“, v roce 2011 , UdrZitelny rozvoj v
podminkdch ekonomické krize” a v roce 2010 ,,UdrZitelny rozvoj v evropskych regionech”.

V roce 2016 bude realizovdna vyroéni konference VSERS , UdrZitelny rozvoj VII. — 30 let od
Jednotného evropského aktu aneb Evropa ¢tyr svobod”, ktera se uskutecni 31.3.-1.4.2016 v
Ceskych Budéjovicich.

Seznam konferenci VSERS realizovanych v roce 2015

Termin Nazev konference Organizatofi konference
Vysoka skola evropskych a regiondlnich studii ve
Udrzitelny rozvoj VI. — spolupraci s nadaci Konrad-Adenauer-Stiftung Prag,
26.-27 3.2015 30 let od Schengenské Jihoceskym krajem, Statutérnir? méstem Ceské
Umluvy aneb Evropa | Budéjovice, Jihoceskym muzeem v Ceskych Budéjovicich,
bez hranic dal$i partnefi: Eurocentrum Ceské Budé&jovice,
Informacni stiedisko Europe Direct Ceské Bud&jovice
Vysoka skola evropskych a regiondlnich studii ve
. spolupréci s National School of Political Studies and
25 Years Since the Fall ] L . . )
26.-27.3.2015 Public Administration of Bucharest, Univerzitou Pavla

of Communism

Jozefa Saférika v Kosicich, Uniwersytet tédzki a Antall
Jézsef Knowledge Centre

15.-16.10.2015

Actual Problems of
Sustainable
Development in
Modern Society:
Problems and
Prospects

Ministry of Education and Science of Ukraine,

Kremenchuk Mykhailo Ostohradskyi National University,
Vysoka Skola evropskych a regiondlnich studii

3.12.2015

Demokracie versus
Totalita penéz
v 21. stoleti

Vysoka skola evropskych a regiondlnich studii, Hnuti za
PFimou Demokracii
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Prabézné vychazel 13. rocnik ¢asopisu Véc verejnd a 12. ro¢nik recenzovaného védeckého
casopisu Auspicia, ktery byl na pocatku roku 2014 obsahové i tematicky reformatovan a
vychazi nyni 4x ro¢né. Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace pak na svém 299. zasedani dne
28.11.2014 casopis Auspicia opétovné zaradila na Seznam recenzovanych neimpaktovanych
periodik vydavanych v CR, ktery byl pouZit pro hodnoceni VaVal v roce 2015. Pro
zabezpecdeni kvality vyddvanych titull jsou vybirani odborni recenzenti z fad renomovanych
odbornikd. Napf. u védeckého recenzovaného ¢asopisu Auspicia bylo v roce 2013 recenzenty
odmitnuto 14 védeckych ¢lankl ke zverejnéni, k dopracovani vraceno 87 védeckych ¢lankd.

V roce 2014 bylo 9 odmitnutych védeckych ¢lank(, k dopracovani vraceno 53 ¢lank(. V roce
2015 bylo z celkem 95 védeckych ¢lankd vraceno 66 ¢lankl k dopracovani a odmitnuto 17
¢lanka.

V rdmci edi¢niho planu 2015 bylo vydano celkem 11 publikaci — 2 sborniky, 7 monografii
(edice studia) a 2 VS uéebnice a studijni texty:

Vydané publikace v roce 2015

Edice

Autofri Nazev publikace ]
publikace

. Teorie, management a marketing sluzeb. 2. prepracované .
Heskova, M. . L studijni text
a doplnéné vydani

Bily, L. a kol. Moc a politika v 21. stoleti. studia

i Integrovana Evropa soucasnosti a budoucnosti — reflexe )
Pdna, L. a kol. . . L studia
tficeti let od podpisu Schengenské umluvy.

Konkurenceschopnost regionl a firem ve sjednocujici se

Heskova, M. a kol. . studia
Evropeée
. Bezpecnd spole¢nost - aktudlni otdzky krizového .
Kavan, S. a kol. studia
managementu

Korupce a dalsi vybrané protispolecenské jevy v soucasné

Svatos, R., Kfiha, J. a kol. B ) studia
spolecnosti
Dusek, J. a kol. Lidské zdroje na trhu prace CR a EU studia
Ferebauerova, R., Leskovcova, M. | Environmentalni aspekty udrZitelného rozvoje ve vyrobé a bornik
sborni
a kol. sluzbach
Koper, J. a kol. Evropska unie — rozporuplnost nebo sloZitost sbornik

. . Komunalni a parlamentni volby v Ceskoslovensku a jiznich .
Vales, L., Petras, J. a kol. N i studia
Cechdch v roce 1990

Kavan, S. Ochrana obyvatelstva Il VS uéebnice
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Velmi Uspésnym programem védecké prace VSERS, kterd oslovuje predeviim studenty, je
Studentska védecka a odborna ¢innost (SVOC), kterd je realizovana v Ceskych Budé&jovicich i
Pribrami. Prabéh jednotlivych ro¢nikd je hodnocen velmi dobfe, o ¢emzZ svédci predevsim
zajem studentl o aktivni ¢i pasivni Ucast na této akci — viz kapitola Studentskd védeckd a
odbornd ¢innost na VSERS.

V roce 2015 byly dle Dlouhodobého zaméru 2011-2015 a jeho aktualizace pro rok 2015
splnény nasledujici ukoly:
v' vydani 2-3 védeckych monografii, opétovné podani 1-2 védecko-vyzkumnych
projektd,
v vydavani recenzovaného védeckého ¢asopisu pro otazky spoleé¢enskych véd Auspicia
obsahujici zahraniéni védecké prispévky partnerd VSERS,

v’ zafazeni recenzovaného védeckého ¢asopisu pro otazky spolecenskych véd Auspicia
na novy seznam pro Ucely hodnoceni vysledkd vyzkumnych organizaci a hodnoceni
vysledk( ukoncenych programd,

v' rozvoj studentské védecké odborné ¢innost (SVOC),

v" konani vyroéni konference VSERS Udrzitelny rozvoj VI. 26.-27.3.2015 s podtitulem 30
let od Schengenské Umluvy aneb Evropa bez hranic, béhem konference byla

opétovné vramci projektu GA CR realizovdna sekce zaméfend na problematiku
Sametové revoluce,

v’ realizace dalSich 3-4 dalich odbornych a védecko-vyzkumnych konferenci ve
spolupraci s jinymi vysokymi Skolami a organizacemi,

v’ realizace stavajicich i novych kurzd a studijnich programt dal$iho vzdélavani, které
akreditovalo Ministerstvo vnitra CR, Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy CR
a Ministerstvo prace a socialnich véci CR,

v" zhodnoceni Dlouhodobého zdméru 2011-2015 a pfiprava Dlouhodobého zdméru pro
obdobi 2016-2020.

Proti pGvodnimu planu v ramci Dlouhodobého zaméru a jeho aktualizace pro rok 2015
nedoslo z objektivnich dlvodl zpoZdéni zahajeni programovaciho obdobi 2014-2020
k realizaci 1 ukolu:

v" podani a schvédleni minimdlné 1-2 rozvojovych projektd v rdmci operadnich programa

Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (OP VVV), Zaméstnanost (OPZ) a dalSich dle aktudlnich
vyzev.

Celkova publikaéni ¢innost se pohybuje pod uUrovni let 2010-2014, z hlediska struktury doslo
k celkovému poklesu publikaci ve vSech sledovanych kategoriich. Identifikovat Ize 3 hlavni
priciny tohoto stavu — sniZeni poctu realizovanych projektd vzhledem ke zpozdéni
programovaci obdobi 2014-2020, utlum bakalarského studijniho oboru Regionalni studia a
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reorientaci pracovnikll smérem ke kvalitativné lépe hodnocenym publikacim indexovanym
ve svétové uznavanych databazich. U nékterych akademickych pracovnikl publikacni ¢innost
presto neodpovida pozadavkim deklarovanym v ramci dlouhodobého zaméru, proto bude
tento problém resen v dalSim obdobi individualné opét v rdmci pland osobniho rozvoje.

Publikace © ~ 0 ) o - ~ on < n

[=) [=) o [=] - [ [l P - -

o o o [=] [=] [=] [=] o [=] [=]

N N N N N N N ~N N N
Monografie vydana v domacim vydavatelstvi 17 | 15| 8 |12 (12| 9 |18 |16 |23 | 5
Monografie vydana v zahrani¢nim vydavatelstvi 0 0 0 0 2 2 1 1 5 1
Pedagogické publikace - Skripta a ucebni texty 5 7 4 2 5 6 |10 | 1 9 0
Pedagogické publikace - Ucebnice 9 6 1 6 1 3 3 0 2 1
Védecké a odborné prace v domdcich ¢asopisech 43 | 48 |30 | 18 | 8 |17 |29 |17 |12 | 3
Védecké a odborné prace v domdcich sbornicich 9 |20 |10 | 8 4 4 |10 | 8 9 0

Védecké a odborné prace v domdcich sbornicich z
36 | 48 | 38 | 23 | 12 | 18 | 18 | 20 | 22 | 13

konferenci
Védecké a odborné prace v zahranicnich ¢asopisech 13 | 10 | 3 4 3 3 |10 4 |13 | 3
Védecké a odborné prace v zahranicnich sbornicich 1| 7 8 5 1 2 5 6 5 2

Védecké a odborné prace v zahranicnich sbornicich z
11 (12 19|11 |15 |16 | 15| 16 | 31 | 11
konferenci

Dalsi publikacni ¢innost - Popularizacni prace 28 (21| 9 |19 |23 |14 |14 |17 |10 | 3

Dalsi publikacni ¢innost - Rizné publikace a

dokumenty, které nelze zaradit do predchazejicich 24 | 21 | 44 | 35|20 | 20 | 3 5 4 3
kategorii
Celkovy soucet 206 | 215|174 | 143 (106 | 114 | 136 | 111 | 145 | 45

11.2 Studentska védecka a odborna &innost na VSERS

Vysokd Skola evropskych a regiondlnich studii pravidelné kazdorocné realizuje prezentace
studentskych praci v ramci tzv. Studentské védecké odborné Cinnosti. Poslanim studentské
védecké Cinnosti je vyhleddvat talentované studenty a vytvaret optimalni pfedpoklady na
rozvijeni jejich védomosti, dovednosti védecky pracovat, tvofivé vyuzivat poznatky soucasné
védy a posilovat jejich schopnosti resit teoretické a praktické problémy, spojené predevsim s
pedagogickym a védeckovyzkumnym zamérenim skoly v rdmci jednotlivych studijnich obora.
V roce 2015 se tato aktivita uskuteénila jiz podevaté — SVOC v Ceskych Budéjovicich 4.5.2015
a v P¥ibrami 6.5.2015. Odbornou komisi v Ceskych Budé&jovicich tvofili prorektorka pro
studium a vnitrni zalezitosti RNDr. Rlzena Ferebauerova, rektor doc. PhDr. Lubomir Pana,
Ph.D. a doc. JUDr. Roman Svatos, Ph.D., v Pfibrami Mgr. Josef Kfiha, PhDr. Lenka
Rozboudova, Ph.D. a doc. JUDr. Roman Svatos, Ph.D.
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Vysledky SVOC 2015

Ceské Budéjovice Pribram
Poradi
Jméno Nazev prace Jméno Nazev prace
< . - Sy M _ Kriminalita mladistvych a jeji
Sanderova Trestna cinnost v silnicni dopravé a LukeSova - ~ . y " J J
I s ey < W v, .. pfic¢iny v CR a ve Stfedoceském
Ivana jeji priciny v CR a JihoCeském kraji Tereza kraji
Kunesova Mimoradné uddlosti na Zelezni¢nich Analyza a komparace vybranych
. . sy Merta o (.
1. Simona drahdch a jejich feseni Jan fond( kolektivniho investovani v
CR
Neziskovy sektor a korupce: zakladni
Maxa Josef charakteristika a srovnani indexu Pechar
i udrzitelnosti neziskového sektoru a JiFi Cenova politika internetové banky
indexu vnimani korupce

Velmi potésujici a zaroven zavazujici je kromé aktivni Ucasti student( v Pfibrami a student( v
Ceskych Budéjovicich i pasivni U¢ast mnoha studentd prvniho, druhého a tfetiho roéniku,
kterym maze SVOC napomoci pii volbé, zpracovani a budouci obhajobé vlastni bakalaiské ¢i
dokonce magisterské prace. V roce 2015 byla kromé realizace SVOC realizovéna i studentskd
sekce v rdmci vyroéni breznové konference VSERS, dédle se vybrani studenti ucastnili
mezinarodni konference 25 Years Since the Fall of Communism v Bukuresti.

Mimo vySe uvedené aktivity se studenti intenzivné zapojili do vyzkumu Psychologického
ustavu Akademie véd Ceské republiky, ktery se zaméFil na vztah ¢eské vétsinové spoleénosti
ke dvéma vybranym mensinam — Viethamcim a RomUm, a studentské soutéze ShopAlike
Idea Award 2015. Na jednotlivych katedrach pak dale plsobi jako tzv. pomocné védecké sily
vybrani nadani studenti, ktefi se zapojuji do realizace védecko-vyzkumné a tvlrci Cinnosti
$koly (nap¥. formou sbé&ru a vyhodnoceni dat v rdmci interniho grantu Setfeni zamérené na
analyzu vybrané problematiky obci a mést JihoCeského kraje, které komparovalo ziskané
vysledky z obdobného prizkumu realizovaného v roce 2004).

11.3 Podpora studenti doktorskych studijnich programl a pracovnikli na tzv. post-
doktorandskych pozicich

Skola podporuje studenty nejen doktorskych studijnich program(, ale i pracovniky na
postdoktorandskych pozicich zejména tim, Ze jim poskytuje studijni volno a umoZiuje jim
Ucast na studijnich vyjezdech v ramci programu Erasmus, Ucast v projektech a konferencich,
které jsou prinosné pro jejich studium a praci. Tato oblast je reflektovana v Dlouhodobém
zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tvarci
¢innosti na Vysoké Skole evropskych a regionalnich studii a ve Strategickém planu
persondlniho rozvoje VSERS. V roce 2015 se v radmci svych postdoktorandskych aktivit
pfipravovali na splnéni habilita¢nich kritérii dva akademicti pracovnici zaméstnani na plny
pracovni Uvazek v oblasti bezpeénosti a ekonomie, dalsi dva akademicti pracovnici
zaméstnani na plny pracovni Uvazek pokracuji priibézné ve svém doktorském studiu.
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11.4 Spoluprace s aplikacni sférou na tvorbé a uskutecnovani studijnich programui a prenosu
inovaci

Zakladni poslani VSERS je realizovdno za intenzivni spoluprace s aplikaéni sférou, ktera
poskytuje dlleZitou zpétnou vazbu. Jedna se zejména o spolupraci v ramci poradniho sboru —
tzv. Kolegia rektora, ve kterém jsou kromé zastupcl z vysoké Skoly zastoupeni vyznamni
pfedstavitelé regionalni aplika¢ni sféry (napf. Statutarni mésto Ceské Budéjovice, Hasicsky
zachranny sbor Jihoceského kraje, Celni ufad pro Jihocesky kraj, Jihoceské letisté Ceské
Budé&jovice, Krajské vojenské velitelstvi Ceské Budé&jovice, Regionalni agrarni komora
Jiho&eského kraje, Krajsky soud v Ceskych Budé&jovicich, honorarni konzul Rakouské republiky
apod.). Zastoupeni téchto predstavitel vytvari efektivni a velmi Ucinny zplsob vzajemné
komunikace, kooperace a zefektivnéni edukacni ¢innosti mezi vysokou Skolou a regionem
nejen pfi realizaci stavajicich studijnich program, ale i pripravé reakreditace bakalarskych
studijnich programu a pripadné akreditace novych studijnich programa.

Aplikacni sféra se dale vyznamné podili na tvorbé a uskuteciovani studijnich programu
formou zajistovani odborné praxe v subjektech podnikatelského i verejného sektoru. Pomoci
zpétné dotaznikové vazby z hodnoceni praxe studentl jednotlivymi organizacemi ziskavaji
odbornici z kateder a garanti praxi prlibézné informace, zda jsou poskytované teoretické
znalosti ve vyuce dostate¢né pro budouci dobré uplatnéni absolvent(i VSERS. Velmi vysoky
podil aplika¢ni sféry pti uskutecfiovani studijnich program( vykazuje rovnéz spoluprace na
bakalafskych pracich, kde VSERS dlouhodobé usiluje o co nejvétsi provazani témat
bakalarskych praci s konkrétnimi zadanimi z aplikac¢ni sféry, coz se nejvice dafi v rdmci oboru
Management a marketing sluzeb, kde musi byt bakalafska prace zaméfend na feSeni
konkrétnich problém@ ve vybraném podniku/organizaci sluzeb. Uspé&$nd spoluprace se
zainteresovanymi subjekty vede k pozitivni synergickym efektim, kdy je aplikacni sféra
schopna zaméstnat vysoky pocet vysoce kvalifikovanych absolvent( skoly.

Vlastni tvorba a pfenos inovaci do aplika¢ni sféry neni na VSERS dosud smluvné podloZen a s
ohledem na zaméreni bakalarskych studijnich programu Skoly zatim nedoslo v tomto sméru

k redlné spoluprdaci s aplika¢ni sférou.

11.5 Strategie pro komercializaci

Dokument tykajici se strategie komercionalizace na VSERS jako vyzkumné organizaci neni
zpracovan, vzhledem k velikosti $koly a postupnému zapojovani VSERS do oblasti VaV jsou
jednotlivé pfipady feSeny internimi vnitfnimi predpisy. Napfiklad je stanoveno rozdéleni
pripadného vynosu z komercializace mezi autora (vyzkumného pracovnika nebo vyzkumny
tym) a VSERS. Ke komercionalizaci fady projektd realizovanych na VSERS pfispiva také interni
grantova souté? VSERS. Nové byl v kvétnu 2013 pfijat predpis upFesiujici zplsob nakladani s
vysledky vyzkumu a vyvoje — Smérnice o nakladani s vysledky vyzkumu a vyvoje (dle par. 16

odst. 3 zdkona ¢. 130/2002 Sb.), ktery byl nutny pro zafazeni VS na seznam vyzkumnych
organizaci.
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11.6 Pasobeni VSERS v regionu, spoluprace s regionalnimi samospravami

Odbornd spoluprace VSERS s regionem, propojeni teorie a praxe a spoluprace
s odbératelskou sférou byla v roce 2015 realizovana ve Ctyfech rovinach:

poradani/spolupofadani odbornych seminafl a konferenci,

védecko-vyzkumna ¢innost,

vzdélavaci aktivity zamérené na podporu rozvoje regionu,

Ucast prednich odbornik(l regionu pfi vyuce (bliZze viz Statistické prehledy vyzkumné,
vyvojové, umélecké a dalsi tvari ¢innosti na VSERS).

YV VY

V roce 2015 usporadala VSERS celkem 4 konference, z toho 3 s mezinarodni Ucasti. Blize viz
kapitola Naplriovdni Dlouhodobého zaméru vzdéldvaci a vyzkumné Cinnosti pro rok 2015.

Kromé konferenci bylo poradano pro akademickou i laickou vefejnost nékolik diskusnich
setkdni na aktudlni problematiku mezinarodni bezpecnostni a ekonomické situace
s vyznamnymi ¢eskymi diplomaty, politiky a odborniky.

Védecko-vyzkumna cCinnost je v regionu zamérena konceptné na poskytovani podpory pfi
institucionalnim rozhodovani, a to nabidkou sluZeb na podporu podnikani/rozhodovani
prostfednictvim sbéru, analyzy a interpretace dat, marketingovych studii a nabidkou sluzeb
na pripravu a realizaci projekt( ze strukturalnich fondl Evropské unie. Intenzivni spoluprace
v oblasti pripravy a realizace grantl, projektl, studijnich program( a odbornych praxi
studentl probiha zejména s regionalnimi samospravami — napf. se Statutarnim méstem
Ceské Budéjovice, méstem P¥ibram a Pisek. Nové byla kvili projektu Pribéh Sametové
revoluce ve vybranych méstech JihoCeského kraje v komparativni perspektivé a realizaci
vyroéni konference VSERS navéazana spoluprace slJihoceskym muzeem v Ceskych
Budéjovicich.

Opomenout nelze ani vzdélavaci aktivity Centra celoZivotniho vzdélavani — vstupni
vzdélavani pracovnikl ve verejné spravé, vzdélavani vedoucich urednikd (obecna i zvlastni
Cast), vzdéldvaci programy pribéiného vzdélavani, dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl, vzdélavani pracovnikl v socialnich sluzbach a socialnich pracovnikl, univerzita

tretiho véku apod.

V rdmci dosavadni spolupréce s Jihoceskym krajem se v roce 2013 a 2014 VSERS zapojila do
pfipravy strategického dokumentu Programu rozvoje Jihoceského kraje (PRK) na roky 2014-
2020. Ve spoluprdci se statutarnim méstem Ceské Budéjovice se VSERS zapojila do pFipravy
Integrovaného pldnu rozvoje uzemi a je zastoupena Ing. Jitim Duskem, Ph.D. ve Vyboru pro
pfipravu strategie IPRU Ceské Bud&jovice 2014-2020 a v Ridicim vyboru IPRM Ceské
Budéjovice.

Od roku 2008 té7 akademicti pracovnici VSERS spolupracuji s informaénim centrem o
Evropské unii — Europe Direct Ceské Bud&jovice na zajisténi prednasek a seminafril na
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aktudlni evropska témata pro skoly, urady, knihovny i Sirokou verejnost v ramci celého kraje.
Nové je navazana spoluprace i s Ceskou spoleénosti ekonomickou. Dale je VSERS zapojena do
Evropského regionu Dunaj-Vltava, na této platformé se podili subjekty Horniho Rakouska,
dolnorakouského Mostu a Waldviertelu, Plzeriského kraje, JihoCeského kraje, Kraje Vysocina,
Horni Falci a Dolniho Rakouska spolu s okresem Altotting. Trilateralni spoluprace ma vyznam
pro viechny zU¢astnéné, partnerské regiony proto kooperuji v 8 oblastech spoluprace, VSERS

je zapojena do védomostni platformy , Kooperace vysokych $kol*, diky které se VSERS poprvé
zapojuje do preshrani¢nich projektl financovanych z Programu preshranicni spoluprace

Ceska republika - Svobodny stat Bavorsko Cil EUS 2014-2020.
Prestoze nékteré aktivity presahuji ramec JihoCeského a Stfedoceského kraje (napfr.

konference, aktivity Centra celozZivotniho vzdélavani apod.), tak primarné se v souladu s vizi
$koly VSERS orientuje a profiluje jako regiondlni vysoka $kola.

v ve

11.7 Statistické prehledy vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi tvirci ¢Cinnosti

e Védecké konference VSERS v roce 2015

. S poctem ucastnik L. e
Konference Pocet - . S mezindrodni Ucasti
3 vyssSim nez 60
v roce 2014 konferenci (z CELKEM)
(z CELKEM)
CELKEM 4 3(z4) 3 (ze 4)

e Odbornici z aplikaéni sféry podilejici se na vyuce v akreditovanych studijnich

V roce 2015 se na vyuce podilelo 17 odbornik( z aplikaéni sféry.

e Odborné praxe

Vechny 3 studijni obory na VSERS maji ve své obsahové néaplni odbornou praxi.

a) Vyse ucelovych financnich prostfedk( na vyzkum, vyvoj a inovace, které byly ziskany
v roce 2015:

o Vysoka Skola v roce 2015 ziskala celkové ucelové finanéni prostifedky na vyzkum,
vyvoj a inovace ve vysi 1 206 tis. K¢, z toho bylo vynaloZzeno pfi feseni grant( a
projektd primo vlastni vysokou Skolou 618 tis. K¢, ztoho bylo vyplaceno
spoluresiteldm (v ramci granttd) 237 tis. K.

b) Podil vydaja na VaVal na celkovych vydajich vysoké skoly Cinil v roce 2015 40 %.

c) Pocet smluv uzavienych se subjektem aplikacni sféry na vyuziti vysledk( vyzkumu, vyvoje
a inovaci, spoluprace v oblasti VaV v roce 2015 - 0.

d) Vyse pfijmQ, které vysoka Skola ziskala z prodeje licenci v roce 2015:
o Vysoka skola neméla v roce 2015 prijmy z prodeje licenci.

e) Vyse prijm0, které vysokd skola ziskala ze smluvnich zakazek za uskutecnéni tzv.
smluvniho (kontrahovaného) vyzkumu a vyvoje (tj. aktivit ve VaVal, které vysokd skola
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f)

g)

realizovala za uUplatu pro subjekty aplikacni sféry), pricemz nerozhoduje, zda financni
prostfedky, které subjekt aplikacni sféry na takovy smluvni vyzkum vynalozZil, pochazi
z verejnych ¢i soukromych zdroju.

o V roce 2015 nerealizovala vysokd $kola tzv. smluvni (kontrahovany) vyzkum a
VYVOj.
Vyse pfijmu, které vysoka Skola ziskala za uskutecriovani placenych kurzl prohlubujicich
kvalifikaci zaméstnanc( subjekt( aplikacni sféry (podnikové vzdélavani) v roce 2015:

o Skola ziskala v roce 2015 celkem 4 214 322 K¢& za uskute&iiovani placenych kurz{
prohlubujicich kvalifikaci zaméstnancl subjekt( aplikacni sféry, z toho 3 746 162
K¢ za realizaci doplnujiciho pedagogického studia pro pedagogy a studia specialni
pedagogiky.

Vyse celkovych pfijmU, které obdrzela vysoka Skola jako uhradu cinnosti provedenych
v ramci odbornych konzultaci a poradenstvi nebo odborné ¢innosti pro subjekty aplikaéni
sféry:

o Vysoka Skola neméla v roce 2015 pfijmy v této oblasti.
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12 Internacionalizace

Mezinarodni vztahy VSERS vychazeji z nasledujicich strategickych zdsad: vlastni moZnosti
VSERS (materialni, kapacitni, finanéni), kompatibility vyukovych programi partnerskych
vysokych S$kol, moznosti reciprocity aktivit v oblasti védy, vyuky a dalSich aktivit mezi
partnery a s prihlédnutim k zahranicni politice statu, resp. EU.

Mezinarodni vztahy VSERS jsou konkrétné naplfiovany v oblastech:
» udrZeni a rozsifeni spoluprace se zahranicnimi partnery,
» spoluprace se zahrani¢nimi partnery v oblasti vyuky a podpora mobilit,
» internacionalizace doma.

Nastroje pro mezinarodni vymeénu

» Komunitdrni programy EU — predevsim Life Long Learning Programme

» operacni programy v rdmci cile Evropské uzemni spoluprace,

> vlastni zdroje VSERS,

» grantovy program JihoCeského kraje pro podporu mobility studentl Euroregionu
Dunaj-Vltava.

Udrzeni a rozsifeni spoluprace se zahraniénimi partnery - Pracovnikim VSERS se i roce 2015
dafilo aktivné naplfiovat uzaviena partnerstvi s vysokymi Skolami, univerzitami a institucemi
na Slovensku, Ukrajiné, v Rakousku, Némecku, Polsku.

Zakladem spoluprace jsou uzaviené smlouvy, kde obsahem smluv je zejména Uucast na
védeckych konferencich pofadanych smluvnimi partnery, vzdjemnd participace na
projektech, véetné grantovych, publikovani védeckych ¢lank( v recenzovanych casopisech
partner(, vzajemna vyména odbornik(i ve védeckych ¢i akademickych radach a v redakénich
radach odbornych a recenzovanych casopisi a vyména pedagogll. Podporou vzajemnych
aktivit jsou i neformalni navstévy partnert a prednasky pro akademickou obec.

V roce 2006 ziskala VSERS Erasmus University Charter, ktery ji umoZiuje podilet se na
mobilitach studentll, pedagogli a zaméstnancl v zemich Evropské unie vramci Programu
celozivotniho uceni (Lifelong Learning Programme). Diky tomuto programu mohou studenti,
pedagogové a zaméstnanci ziskdvat mezinarodni zkusenosti a Ucastnit se oboustrannych
vymén se smluvnimi partnery. Dale se jednd o podporu vzajemnych vyukovych pobytd,
tvorbu a feseni projekt(ll, publikaci a u¢ebnich textd. Soucasti je pracovni mobilita ve smyslu
pfipravy administrativy pro zajisténi programi a rlznych forem mezindrodni spolupréce.
Zahraniéni aktivity VSERS jsou rozvijeny s ohledem na mozZnosti $koly jak z pohledu lidskych
zdroju, tak finan¢nich moznosti. Dlouhodobym ukolem je zvySovat pocet vyjezd( studentt
pfedevSim vrdmci programu Erasmus+. Vyménné pobyty pedagogickych pracovnikl(i a
zaméstnanc( VSERS v ramci Erasmus+ se dafi naplfiovat.

VSERS participuje na vyménnych pobytech v ramci klicové aktivity 01 (Learning Mobility of
Individuals).  VSERS se aktivné zapojila do pfipravy dvou mezindrodnich projektl
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s partnerskymi subjekty v oblasti preshrani¢ni spoluprace v rdmci Evropského regionu Dunaj-
Vlitava.

VSERS v roce 2015 v ramci projektu Mezindrodniho visegradského fondu byla partnerem
mezinarodni konference ,International Student Conference of the V4 and Romania — 25
Years Since the Fall of Communism®, ktera se konala v Rumunsku.

Spoluprace se zahrani¢nimi partnery v oblasti vyuky a podpora mobilit - VSERS rozviji
zahranic¢ni spoluprdci v rdmci Programu celozivotniho uceni (Lifelong Learning Programme) a
smluvné spolupracuje s partnerskymi vysokymi Skolami a institucemi. Problémem v oblasti
vyménnych pobytu je nizka jazykova vybavenost student(l i pfednasejicich. Zvyseni jazykové
vybavenosti student(l a pfednésejicich VSERS je nadéle prioritou.

VSERS aktivné spolupracuje s nasledujicimi univerzitami, vysokymi $kolami a institucemi:
- Akadémia Policajného zboru v Bratislave, Slovensko

- Deggendorf Institute of Technology, Némecko

- National University of Political Studies and Public Administration, Rumunsko

- Pomorska akademie ve Slupsku, Polsko

- Statni technickd univerzita M. Ostrogradského v Kremencugu, Ukrajina

- Univerzita Mateja Bela, Ekonomicka fakulta, Slovensko

- Univerzita Mateja Bela, Fakulta politickych véd a mezindrodnich vztah(, Slovensko

- Univerzita v Dubné, Rusko

- University of Applied Sciences Upper Austria, Rakousko

- Vysoka Skola bezpecnostného manazérstva v KoSiciach, Slovensko

- Vysoka Skola Danubius v Sladkovicove, Slovensko

- VySsi odborné vzdélavaci zafizeni, Akademie moderniho uméni Jekatérinburg, Ruska
federace

- Zweckverband Volkshochschule Passau, Némecko

VSERS méa uzaviené bilaterdini smlouvy v ramci programu Erasmus+ na obdobi 2014-2020
s nasledujicimi vysokymi Skolami:
- Akadémia Policajného zboru v Bratislave, Slovensko

- Ostbayerische Technische Hochschule in Amberg-Weiden, Némecko
- Ostbayerische Technische Hochschule in Regensburg, Némecko

- Radom Academy of Economics, Polsko

- Stredoeurdpska vysoka skola v Skalici, Slovensko

- SveudiliSte u Zadru, Zadar, Chorvatsko
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- Univerzita Mateja Bela, Ekonomicka fakulta, Slovensko

- Univerzita Mateja Bela, Fakulta politickych véda a mezinarodnich vztah(, Slovensko
- Vysoka Skola Danubius, Slovensko

- Woyzsza Szkola Bankowa w Poznaniu, Chorzéw, Polsko

- Vysoka skola bezpe¢nostného manazérstva v KoSiciach, Slovensko

- Dubnicky technologicky institut v Dubnici nad Vahom, Slovensko

- Selahaddin Eyyubi University, Turecko

Lze konstatovat, Ze v oblasti mobilit se Skole dafi napliovat své cile a udrZovat vzrlstajici
zajem o vyménné pobyty ze strany zahrani¢nich partnerd a to vse vzhledem k materidlnim,
kapacitnim i finanénim moznostem skoly a kompatibilité vyukovych program.

Internacionalizace doma - Vedeni VSERS je pfipraveno investovat vlastni zdroje na podporu
Sirokého spektra mobilit studentd a akademickych pracovnik(i. DdaleZitou casti
internacionalizace je podpora jazykové vybavenosti pracovnikl Skoly, proto Skola nabizi
svym akademickym pracovniklim a zaméstnancdm ve spolupraci s jazykovou Skolou mozZnost
studia cizich jazyk( o prdzdninach formou intenzivnich jazykovych kurzu.

VSERS prostiednictvim svého Centra interdisciplindrnich studii a Jazykové $koly v Ceskych
Budéjovicich nabizi a realizuje pfipravné jazykové kurzy ve tfech cizich jazycich a dava
moznost slozeni statni zavéreéné zkousky z ciziho jazyka. VSERS se v pfistich letech zaméfi na
vyuku cestiny pro cizince tak, aby vznikla systematicka priprava cizincl pro dalsi studium na
VSERS. Potencidlné se jedna o pfichod student(i ze zahrani¢nich destinaci jako je Ruska
federace nebo Ukrajina.

Snahou skoly v pfistich letech bude zvysit zajem o kratkodobé i dlouhodobé mobility,
pracovni staze ¢i Skoleni, které povedou k prohlubovani znalosti a dovednosti, ziskani
zkuSenosti a zlepSeni jazykové vybavenosti studentll, pedagogickych pracovnikll a
zaméstnanct VSERS.

V roce 2015 zapocaly prace na vybudovani studentského klubu, ktery ma za cil sdruzoval
studenty VSERS a pfijizd&jici studenty ze zahraniénich vysokych $kol tak, aby si mohli
navzajem pomahat pfi mobilitach, vyménovat si praktické zkusenosti a dovednosti.

Pro prezentaci cili a komunikaci v oblasti mezindrodnich vztahl Vysoka Skola evropskych a
regiondlnich studii vyuzivd webovych stranek skoly, kde je zfizena samostatna cast
informujici o mezinarodnich vztazich. Ambasadory ¢innosti a program@ VSERS jsou samotni
studenti a pracovnici VSERS.
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13 Zajistovani kvality a hodnoceni realizovanych ¢innosti

13.1 Systém hodnoceni kvality, vnitini a vnéjSi hodnoceni

Sledovéani a hodnoceni kvality hlavnich procest v €innosti VSERS je vénovana pribéiné
zvySend pozornost a je jednou z klicovych oblasti Dlouhodobého zdméru vzdéldvaci a
védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tvirci ¢innosti na Vysoké Skole
evropskych a regiondlnich studii, o.p.s. na obdobi 2016-2020 a jeho dil¢ich aktualizaci. Cilem
je zajistit prlibézné sledovani, vyhodnocovani a zvySovani kvality pedagogického procesu, coz
je trvale i jednou z priorit v Fidicim procesu VSERS.

13.2 VnitFni hodnoceni kvality vzdélavani

Oblast vnitfniho hodnoceni ¢innosti VSERS je realizovana podle jasnych kritérii a je zaméfena
na prabézné hodnoceni silnych a slabych stranek kazdého procesu. Dopliikovou metodou je
vyuzivani benchmarkingu a metod dobré praxe smérujici ke kontinualnimu zvySovani kvality.
PFi pfijimacim fizenim v Ceskych Budé&jovicich i P¥ibrami se totiz opakované potvrzuje, Ze na
prvnim misté se zajemci o studium dozvidaji o Skole od jejich absolventl na zakladé tzv.
»,dobrého slova“.

Pro hodnoceni kvality jsou vyuZivany standardni i nadstandardni metody sledovani a
vyhodnocovéani kvality v jednotlivych oblastech i celku s pravidelnou palroéni-roéni
periodicitou. Systém vnitfniho hodnoceni je realizovan na VSERS nékolika zpGsoby:

> Studentské hodnoceni vyuky a fungovdni skoly — VSERS vyuZiva studentského hodnoceni
vyuky jako dil¢iho aspektu evaluace jiz od samotného zahajeni ¢innosti v roce 2003.
Anonymni hodnoceni bylo v prvnich tfech letech realizovano formou klasickych
papirovych dotaznikl pro kazdy roc¢nik a obor zvlast, velkym problémem vsak byla
anonymita Ucastnikl a zpUsob sbéru dat. V soucasnosti probihda hodnoceni jiz v
elektronické podobé na <http://www.vsers.cz/aplikace/hodnoceni>. V systému jsou
zadany jednotlivé predméty dle studijniho planu, student se do systému sice prihlasuje
svym loginem, aby nedoslo k duplicitnimu ¢i neautorizovanému hodnoceni, veskera data
jsou vSak nasledné zakdédovéna a anonymizovana. Studenti po ptihlaseni a volbé oboru a
semestru ohodnoti nejprve absolvované predméty a ndsledné mohou uvést své
pripominky k vlastnimu fungovani skoly. Diky elektronickému zpUsobu realizace doslo k
celkovému zefektivnéni provadéného hodnoceni a samotného vyhodnocovani ziskanych
udajli. Data jsou k dispozici online, je tak moZné pribéziné vyhodnocovat vysledky a
pripadné realizovat dalsi viny distribuce hodnoceni, o které jsou standardné studenti
zadani kazdy semestr (distribuce na konci semestru, v poloviné a na konci zkouskového
obdobi). Elektronicky zplisob hodnoceni a jeho propagace zvysila podstatnym zplsobem
zajem student(l. Zatimco v letech 2006/2007 se hodnoceni uUcastnilo jen 23,83 %
studentd, v akademickém roce 2010/2011 to bylo jiz 51,56 % student(, coZ se ukazalo
jako maximum mozného. V dalSich letech se hodnoceni pohybuje stabilné okolo 40 %.
Pravidlem je nizsi ucast v letnim semestru, coZ je zplsobeno nizsim zajmem studentl o
hodnoceni zejména ze tfetiho rocniku studia, tato situace vedla v roce 2015 k poklesu
ucasti na hodnoceni vyuky az na uroven 34 %. Mensi zajem o hodnoceni maji téz obecné
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studenti kombinovaného studia. Vysledky hodnoceni jsou projednavany vedeni skoly a
Akademickym senatem VSERS, ktery ¢ast vysledkl (ndzory na hodnoceni $koly jako celku)
zverejniuje v prislusném zapisu. Ddle jsou vysledky publikovany i v ¢asopise Véc verejna.
Hodnoceni z roku 2015 je velmi kladné a nelze zde obdobné jako v roce 2013 ¢i 2014
nalézt zadné systémové stiznosti na fungovani Skoly a jeji oddéleni. Vzhledem k

reakreditaci dvou studijnich obort byl v roce 2015 systém hodnoceni aktualizovan.

N 0 o) o - ~ ) < n e
o o =} - - - - - = ©
. , S~ ~N SN SN S~ S~ S~ SN y
Akademicky rok o 5 ® Q S =) N ) S w
=] =] =) =) o o o o o g
~N ~N ~N N N N N N N I
% Ucast studentd
23,83% | 27,76% | 42,70% | 50,66% | 51,56% | 49,26% | 46,37% | 43,22% | 34,08% | 51,80%

na hodnoceni

* pouze zimni semestr

> Sociologické prizkumy mezi absolventy VSERS — Vizhledem k zapojeni VSERS do $etFeni
EUROSTUDENT Va do projektu REFLEX 2013 vroce 2013 nebyl vroce 2015 Zadny

prizkum mezi absolventy realizovan.

V rdmci srovnani s dalSimi institucemi byly vyuZity téZ studie zpracovdvané Strediskem

vzdélavaci politiky Pedagogické fakulty Univerzity
nezaméstnanosti absolventd vysokych skol.

Karlovy, které se

tykaji

Nazev sSkoly (vybrany vzorek skol regionu Jihoceského,
Stiredoceského a kraje Vysocina)

Mira nezaméstnanosti

absolventti (duben 2014)

Filmova akademie v Pisku 2,4%
VS evropskych a regionalnich studif 4,8 %
Jihogeska univerzita v Ceskych Budé&jovicich 5,9 %
Vysoka skola technickd a ekonomicka 8,8%
SKODA AUTO a.s. Vysoka gkola 9,3%
Vysoka skola polytechnickd Jihlava 12,4 %
Zapadomoravska vysoka skola Ttebic 12,9 %

Pozndmka: Mira nezaméstnanosti je pocitdna pro absolventy, ktefi ukoncili studium v obdobi 0-2

roky prfed dubnem 2014 - poslednim statisticky sledovanym obdobim, udaje za rok 2015 nejsou

dosud k dispozici.

» Hodnoceni akademickymi pracovniky — Prtipadné pripominky k fungovani Skoly lze

vzhledem k ploché fidici struktufe Fizeni vznést pfimo na rektora Skoly nebo pfislusného
prorektora. Radové 3x ro¢né jsou realizovany gremidlni porady viech zaméstnanctl $koly
(akademickych i provoznich pracovnikll), kde jsou feseny pfipominky akademickych
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pracovnikd k fungovani Skoly. Dotaznikové Setreni v roce 2013-2015 nebylo realizovano,
pfipominky akademickych pracovnikl jsou feSeny v ramci hodnoceni akademickych
pracovnikd (viz nize). Vznik elektronického systému hodnoceni akademickymi pracovniky
je planovdno pro akademicky rok 2016-2017 v souvislosti s pfijetim novely
vysokoskolského zdkona ¢. 111/1998.

Hodnoceni akademickych pracovnikii — Od roku 2009 do soucasnosti je pravidelné
realizovdno periodické hodnoceni akademickych pracovnikl ze strany vedeni Skoly dle
Smérnice ke kvantifikaci pedagogickych a tvlrcich cinnosti akademickych pracovnikd
VSERS. KaZdy pracovnik nejprve zpracuje dle osnovy vysledky své hodnoceni
(pedagogicka cinnost, tvlrci (védecko-vyzkumnd) a organizaéni cinnost), které je
nasledné individualné projednano s vedenim skoly. Kvantifikace pedagogickych a tvircich
g¢innosti akademickych pracovnikd VSERS je vyjadieni (pfepoctitani) jednotlivych &innosti,
které vykonal akademicky pracovnik béhem stanoveného rozhodného obdobi, v tzv.
prepoctenych hodindch. Hlavnim cilem zavedeni této standardizace je vyjadieni objemu
vykonané prace vsech akademickych pracovnikd za dané obdobi ve stejnych jednotkach.
Smérnice slouzi k objektivizaci hodnoceni vykonu akademickych pracovnikl, pficemz je
zohlednéna kategorie (profesor, docent, CSc., Ph.D. atd.) a ji odpovidajici pfedpokladana
struktura cCinnosti. Zjisténé vystupy slouzi jako podklady pro vedouci kateder pfi fizeni
katedry, pro vedeni Skoly pfi fizeni Skoly a pro kvestora ke stanoveni platového vyméru
na dal$i akademicky rok (popf. semestr). Tvlrci ¢innost je primérovana z poslednich pét
kalendarnich let, pedagogickd cinnost podle planovaného Uvazku na dalsi akademicky rok
s pfihlédnutim k dvazku za uplynuly akademicky rok, organizacni a technicka podle
pldnovanych aktivit na dal$i akademicky rok. Pilotné bylo hodnoceni realizovdno pred
zaCatkem akademického roku 2009-2010 stim, Ze bude opakovdno vidy s rocni
periodicitou na konci pfislusného akademického roku. Mimoradné bylo provedeno
pilotné i vlednu 2011, vzhledem ke skuteCnosti, Ze nékteré slozky hodnoceni byly
nemeénné (Uvazky, plan aktivit atd.) a publika¢ni ¢innost je vhodnéjsi hodnotit ve chvili,
kdy jsou jiz vSechny publikace z predchoziho roku vydany, pristoupila Skola opét
k pdvodnimu ¢ervnovému terminu hodnoceni, které probéhlo naposledy v ¢ervnu 2012.
Pro rok 2015 byly na konci roku 2014 v ramci planu osobniho rozvoje napfiklad
naformulovany ukoly (v oblasti osobnich, Usekovych a celoSkolskych cil() se zdmérem
zvySovani kvality pedagogického procesu i celkové urovné védecko-pedagogického sboru
vysoké Skoly (napf. zahdjeni doktorského studia u Mgr. Josefa Krihy, pfiprava
preshraniéniho projektu v OP Bavorsko — Ceska republika u Ing. Jitiho Duska, Ph.D.,
konkrétni odpovédnost za rozvoj bilateralnich vztahd s jednotlivymi tuzemskymi a
zahrani¢nimi partnery a institucemi apod.), které se podafilo Uspésné splnit. Jednd se o
pomérné efektivni nastroj v oblasti fizeni lidskych zdroju.

Kolegium rektora. Z hlediska institucionalni struktury ma rektor k dispozici poradni sbor —
Kolegium rektora, ve kterém jsou kromé zastupcl z vysoké Skoly zastoupeni vyznamni
predstavitelé regionu (napf. JihoCesky hasi¢sky zachranny sbor, Krajské reditelstvi policie
Jihoceského kraje, Krajské vojenské velitelstvi CB, Krajsky soud, Krajsky tiad Jihoc¢eského
kraje, Statutarni mésto Ceské Budéjovice apod.). Zastoupeni téchto predstaviteld vytvari
efektivni a velmi ucinny zplsob vzajemné komunikace, kooperace a zefektivnéni
edukacni cinnosti mezi vysokou Skolou a regionem. Na zdakladé kolegia rektora byly
v minulosti realizovany napf. Upravy studijniho planu vSech obor( (mimo jiné i rozsiteni
oboru MMS o environmentdlni specializaci), védecko-vyzkumnda cinnost z hlediska
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zaméreni projektd apod. V roce 2015 clenové kolegia vyznamnym zplUsobem prispéli
k Usp&3né realizaci vyro¢ni konference VSERS UdrZitelny rozvoj VI. — 30 let od
Schengenské umluvy aneb Evropa bez hranic.

Akademickd rada. Poslanim AR je pfispivat ke zkvalitnéni a optimalizaci zamérQ rozvoje
VSERS vyjadfovat se ke koncepénim otazkam rozvoje pedagogické, vyzkumné, vyvojové a
dalsi tvarci Cinnosti, zejména z hlediska SirSich odbornych a profesnich souvislosti.
Clenové AR, primarné akademicti pracovnici ¢eskych, slovenskych a ukrajinskych VS,
svymi profesnimi znalostmi a zkuSenostmi i svou osobni vaznosti, podle svych moznosti
véestranné podporuji realizaci vyvojovych zaméra VS, zkvalitnéni jeji ¢innosti a pfispivaji
ke zvysSeni jeji spolecenské prestize.

» Doplrikovou metodou vnitrniho hodnoceni je vyuZivdni benchmarkingu, metod dobré
praxe apod. V priib&hu roku 2013-2015 VSERS v ramci projektu IPN KREDO ,Kvalita,
relevance, efektivita, diverzifikace a otevienost vysokého $kolstvi v CR“ zpracovala
nékolik analyz (napf. SWOT analyzu, testovaci ,Sebehodnoceni” dle metodiky IPN
EFIN atd.), jejichZ vysledky postupné promita do strategickych dokumentt VSERS.

SWOT analyza VSERS

Demograficky pokles

Volatilita zajmu o jednotlivé studijni programy/obory

Hrozby

Nejasné standardy pro zajistovani a realizaci studijnich programd/obort

Nepfiznivy demograficky vyvoj a snizovani poctu studentd

Akreditace magisterského studijniho programu

Prijmout planovany pocet studentl tak, aby mohly byt plnohodnotné realizovany vSechny tfi

akreditované studijni programy.

Prilezitosti

Rozsifeni a posileni smluvnich partnerG pro mobility ERASMUS o dalsi zemé EU

Unikatnost programui/oborl v rdmci regionu

Moznost studia v prezen¢ni a kombinované formé studia

Kvalitni personalni zabezpeéeni studijnich programd/oboru

Kvalitni vzdélani a propojeni s praxi

Systém sledovani a hodnoceni kvality hlavnich procesi v ¢innosti VSERS

Velky dliraz na praxi student béhem vysokoskolského studia

Silné stranky

Doktorské studium akademickych pracovnikd v oborech, které ma VSERS akreditovany

Dokonéené habilitace akademickych pracovnikd v oborech, které ma VSERS akreditovany

Opakované poradani konference s mezinarodni Ucasti na téma udrzitelného rozvoje a EU za
spoluucasti Konrad-Adenauer-Stiftung Prag

Stoupajici zdjem pedagogli o mobility

Platba skolného za studium

Neakreditace magisterského studijniho programu

Neotevieni nékterych studijnich obort kvali nizkému zajmu

Slabé stranky

Sladéni odborné praxe s vyukou v semestru
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Testovaci ,,Sebehodnoceni“ dle metodiky IPN EFIN - VSERS ve skupiné SVS

Oblast min max median | primér | VSERS
1. Strategické a dlouhodobé fizeni 27% 100% 80% 73% 97%
1a Z:::f;cnkti a dlouhodobé fizeni - existence zakladnich 5% 100% 100% 85% 100%
ib f;rafgeizziéaos::::odobé fizeni - zplsob fizeni spravy a 0% 100% 11% 20% 95%
Zvoj i
l.c | Strategické a dlouhodobé fizeni - doporucené postupy 0% 100% 100% 73% 100%
2. Vnitfni pravidla 5% 100% 74% 64% 74%
2.a | Vnitfni pravidla - existence zakladnich dokument 25% 100% 100% 74% 25%
2.b | Vnitfni pravidla - zpGsob fizeni spravy a rozvoje dané oblasti 0% 100% 60% 56% 80%
2.c | Vnitfni pravidla - doporucené postupy 0% 100% 80% 73% 100%
3. Operativni fizeni 31% 100% 73% 73% 85%
3.a | Operativni fizeni - existence zakladnich dokumentd 17% 100% 83% 75% 83%
b OO;)Izr:t)itivm' fizeni - zplsob fizeni spravy a rozvoje dané 6% 100% 4% 73% 84%
3.c | Operativni fizeni - doporucené postupy 0% 100% 100% 70% 100%
4, Kontrola a fizeni rizik 0% 84% 37% 40% 42%
4.a | Kontrola a fizeni rizik - existence zakladnich dokument 0% 88% 25% 27% 13%
ab Ezlr;tsrtc:la a fizeni rizik - zpUsob fizeni sprévy a rozvoje dané 0% 100% 0% 0% 0%
4.c Kontrola a fizeni rizik - doporucené postupy 0% 100% 33% 49% 100%
5. Projektové fizeni 23% 96% 81% 69% 92%
5.a | Projektové fizeni - existence zakladnich dokument( 0% 100% 86% 60% 86%
£h ZLT::I:OVé fizeni - zpuUsob Fizeni spravy a rozvoje dané 20% 100% 0% 7% 100%
5.c Projektové fizeni - doporucené postupy 0% 89% 78% 69% 89%
6. Procesni fizeni 0% 100% 59% 53% 61%
6.a | Procesni fizeni - existence zdkladnich dokumentt 0% 100% 50% 47% 50%
6.b | Procesni fizeni - zplsob fizeni spravy a rozvoje dané oblasti 0% 100% 79% 68% 100%
6.c Procesni fizeni - doporucené postupy 0% 100% 29% 33% 0%
7. Finance 24% 100% 76% 77% 71%
7.a | Finance - existence zakladnich dokument 0% 100% 67% 67% 67%
7.b | Finance - zpUsob Fizeni spravy a rozvoje dané oblasti 27% 100% 82% 79% 73%
7.c Finance - doporucené postupy 29% 100% 86% 78% 71%
8. Majetek 20% 100% 72% 63% 68%
8.a | Majetek - existence zakladnich dokumentt 0% 100% 67% 52% 67%
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8.b | Majetek - zplsob Fizeni spravy a rozvoje dané oblasti 33% 100% 83% 77% 89%
8.c | Majetek - doporucené postupy 14% 100% 64% 60% 43%
9. Informacni a komunikaéni technologie 17% 100% 58% 55% 67%
Informacni a komunikaéni technologie - existence zakladnich
9.a ) 0% 100% 60% 55% 80%
dokumentl
Informacni a komunikacni technologie - zpUsob fizeni spravy
9.b . 3 . 0% 100% 50% 44% 50%
a rozvoje dané oblasti
9.c Informacni a komunikacni technologie - doporucené postupy 25% 100% 100% 83% 75%
10. | Lidské zdroje 0% 88% 50% 53% 88%
10.a | Lidské zdroje - existence zakladnich dokumentu 0% 100% 60% 67% 100%
10.b | Lidské zdroje - zplisob fizeni spravy a rozvoje dané oblasti 0% 100% 33% 38% 67%
10.c | Lidské zdroje - doporucené postupy 0% 100% 60% 57% 100%
Celkové hodnoceni instituce
Vysledky v oblastech Legenda
1| Strategické a dlouhodobé fizeni - 80-100%
2 [ Finance Stfedni  50-79%
3| Majetek Nizka nizsi nez 50%
41ICT

5| Lidské zdroje

6 | Procesni fizeni

7 | Projektové fizeni

8| Kontrola a fizeni rizik

9 | Operativni fizeni

10 | Vnit¥ni pravidla
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Hodnoceni instituce
Strategické a

dlouhodobé fizeni
10
Vnitini pravidla Finance

Operativni fizeni Majetek
Kontrola a fizeni
aarz IcT
rizik
Projektové tizeni Lidské zdroje

Procesni fizeni

» Interni hodnotici proces vedeni Skoly je dadle zaméren na metodickou, analytickou a
obsahovou stranku pedagogického procesu. Je realizovan pribéiné v nasledujicich
oblastech:

o Zaméreni obsahu studijnich programi podle akreditace — prabéiné jsou
sledovany a hodnoceny vSechny predméty s cilem zachytit hlavni sméry
aktualizace a zvySeni kvality obsahu vyuky v jednotlivych studijnich oborech
studia, véetné zapojeni védecko-vyzkumné a publikaéni ¢innosti Skoly do obsahu
vyuky studijnich oborl. Sledovadno je tim posileni provazanosti obsahu témat
zavérecnych praci s aktudlnimi potifebami studijnich oborl a zvySovani Urovné a
kvality bakalarskych praci, za kterou jsou odpovédné od roku 2009 u jednotlivych
studijnich obor( tzv. garantujici katedry, jejich postaveni je vymezeno v predpisu

v

¢. 4-2014/2015 ,Opatreni rektora vymezujici prava a povinnosti vedoucich
kateder, garant( studijnich obor( a garant( studijnich predmétd”.

V ramci zkvalitnéni bakalarskych praci doslo v minulych letech ke zméné konceptu
bakalafskych seminaru, kdy v roce 2011 byl zkusebné u oboru MMS vyucovan jiz v
letnim semestru 2. rocniku misto zimniho semestru 3. rocniku. DFivéjsi zarazeni
bakalarského seminare se pozitivné projevuje na aktivité student( pfi zpracovani
bakalarskych praci, proto v akademickém roce 2012/2013 je takto bakalarsky
seminar realizovan i v rdmci ostatnich obord. V akademickém roce 2011/2012
byla provedena aktualizace metodiky bakalarskych praci tak, aby odpovidala
¢eské lokalizaci normy 1SO 690:2010 - CSN ISO 690, v akademickém roce
2012/2013 pak byla metodika inovovana o problematiku etiky psani odbornych
textd a plagiatorstvi (blize viz DUSEK, J. Metodika pro tvorbu bakaldfskych praci
VSERS. 2. vyd. Ceské Budéjovice : Vysoka $kola evropskych a regionalnich studii,
2012. 63 s. ISBN 978-80-87472-34-7.). V roce 2015 doslo v ramci metodiky jen
k drobnym Upravam a upresnénim. Od roku 2011 probiha i namatkové testovani
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vybranych kvalifikaCnich a jinych praci pomoci systému www.odevzdej.cz. Na
zakladé tohoto testovani byly v roce 2013 a 2014 feSeny vedenim Skoly 2 pfipady
plagidtorstvi. Pilotni testovani bakalarskych praci proti plagiatorstvi probéhlo u
vybranych vedoucich BP v akademickém roce 2013/2014, od letniho semestru
2015-2016 bude probihat testovani vSech bakalarskych praci.

o Metodika pedagogického procesu a rozvoj modernich metod vyuky — priorita je
zamérena nejen na metodiku vyuky jednotlivych predmétd, ale i na analyzu
obsahovych navaznosti vyuky a jejiho zabezpecdeni pedagogickou dokumentaci a
literaturou. Tato aktivita je podkladem pro edi¢ni plan VSERS, pFipadné pro plan
nakupu publikaci pro zajisténi realizace studijnich programa.

Vysledky vnitfniho hodnoceni a jejich vyuZiti — vniténi hodnoceni kvality vzdélavani na VSERS
se déje prostifednictvim vedoucich kateder soustavné dvakrat za mésic, tato otazka je
projedndvana i na kazdotydennich operativnich poraddch vedeni a zejména pravidelnych
gremialnich poradach, které se od roku 2011 konaji 3x ro¢né. Rektor vyhodnocuje sdéleni
vedoucich kateder a jedenkrat za semestr s nimi konzultuje hodnoceni kvality vzdélani spolu
s prorektorkou pro studium, jejiz kompetence byly na podzim 2012 rozsifeny o oblast
,vnitinich zalezitosti”. Vysledky vnitfniho hodnoceni kvality jsou dale projednavany vidy na
urovni kolegia rektora, Akademického senatu, pfipadné na Urovni spravni rady a Akademické
rady a predstavuji cenny zdroj informaci pro zlepsovani kvality. Poznatky z hodnoceni kvality
jsou v urovni vedeni Skoly vyuzivany kformulovani a aktualizaci konkrétnich opatfeni
zamérenych na zvySovani kvality zejména ve tfech nejdllezZitéjsSich oblastech zabezpeceni
vyuky (persondlni (pedagogické); obsahové (véetné védy a vyzkumu); organizacni, materidlné
technické a informacni). Veskeré interni hodnotici procesy jsou realizovany v rdmci celé Skoly
v Ceskych Budé&jovicich i P¥ibrami, primarni odpovédnost za Fizeni jednotlivych hodnoticich
procesli ma od roku 2011 prorektor pro védu, vyzkum a rozvoj.

Vlastni hodnotici proces (kritéria, vybrana oblast, porovndni s tzv. Standards and Guidelines
for Quality Assurance in European Higher Education Area) odpovidaji ¢lenéni daného
dokumentu, VSERS viak dosud neusilovala o ziskani specifickych certifikatl p¥imo se vazicich
ke kvalité.

13.3 Vnéjsi hodnoceni véetné mezinarodniho hodnoceni

Posledni vnéjSi mezindrodni hodnoceni bylo realizovano vroce 2012. Hodnotiteli byli
odbornici Fakulty politickych véd a mezinarodnich vztahd Univerzity Mateja Bela v Banské
Bystrici pod vedenim dékana prof. PhDr. Jana Kopera, Ph.D. Vnéjsi hodnoceni bylo
realizovano tak, aby se jeho vysledky promitly do pfipravovanych reakreditaci v roce 2013 a
aktualizace dlouhodobého zaméru pro roky 2014 a 2015. Dal$i mezinarodni hodnoceni bude
realizovano v roce 2017 tak, aby jiz reflektovalo Ucinnost novely vysokoskolského zakona ¢.
111/1998.
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V souvislosti s reakreditacemi bakalarskych studijnich program( Bezpecnostné pravni ¢innost
ve vefejné spravé a Management a marketing sluzeb provedla v listopadu 2013 Akreditacni
komise CR té7 instituciondlni hodnoceni, na zékladé kterého byly oba dva obory Uspé$né
reakreditovany. Zprava z hodnoceni VSERS je k dispozici na webu Akreditaéni komise
http://akreditacnikomise.cz/attachments/article/499/CZ_hodnoceni_VSERS_2013.pdf a
pfinasi nasledujicich 8 doporuéeni, na jejich zapracovani se VSERS zaméFila v roce 2014 a
2015. V prosinci 2014 a v Unoru 2015 pak VS predloZila Akreditaéni komisi CR kontrolni
zpravu a jeji doplnéni o realizovanych ndpravnych opattenich, ktera byla v dubnu 2015 ze
strany Akredita¢ni komise CR akceptovana. Jiné vnéjsi hodnoceni kvality ze strany AK CR
nebylo v roce 2015 realizovano.

13.4 Udaje o finanéni kontrole

Vnitfni kontrolni systém v ramci finan¢ni kontroly VSERS je upraven pfisluinymi vnit¥nimi
predpisy VSERS, zejména smérnicemi kvestora. Dlraz je kladen zejména na schvalovéni a
podepisovani, sledovani nakladd, kontrolu objednavek, sledovani a optimalizaci cestovnich
naklad(i, kontrolu doklad(i, apod. Probéhl kazdorocni zavérecny audit ucetni zavérky za rok
2014, ktery byl projednan v orgdnech Skoly. Vyrok auditora za rok 2014 byl bez vyhrad. V
roce 2015 nebyl na VS Fesen 7adny pfipad korupéniho jednani nebo podezieni na néj.
Vyrocni zprava o hospodareni za rok 2015 bude opét v roce 2016 auditovana nezavislym
auditorem.

Dne 13. 8. 2015 probéhla kontrola na misté k udrzitelnosti projektu ,,Nové vyukové metody a
vyuziti informacnich technologii pfi realizaci Skolniho vzdélavaciho programu na zakladnich a
stfednich Skolach Stredoceského kraje," registracni Cislo projektu", CZ.1.07/1.3.04/01.0027.
Kontrolu provadéli pracovnici z oddéleni kontroly dotaénich titull KU Stfedoceského kraje.
Kontrola probé&hla na obou pracovistich $koly, tj. v Ceskych Budé&jovicich a i Pfibrami.

Dne 20. 10. 2015 probéhla ex-post kontrola na dalSim projektu z OPVK - "Relaxacni terapie
pro déti a mladez se specifickymi potfebami", registraéni ¢islo projektu:

CZ.1.07/1.2.06/03.0014. Kontrola probihala nejen u pfijemce dotace, tj. VSERS, o0.p.s., ale
rovnéz u finanénich partner( projektu - ZS Prachatice, ZS Pisek a OS Cestou vdle Strakonice.

Obé vyse uvedené verejnospravni kontroly byly zaméreny na udrzitelnost projektl. Kontrolni
skupiny u téchto projektli neshledaly zadné nedostatky a nebyly tudiz po pfijemci dotace
pozadovany zadna opravna naftizeni.

13.5 Benchmarking s obdobné zamérenymi vysokymi skolami v CR/zahranici, certifikace 1SO
VSERS se v jihoceském i stredoceském regionu nachdzi ve vysoce konkurenénim prostiedi,
diléi benchmarking napf. v oblasti poctu studentd, jejich studijni UspésSnosti ¢i pracovnim
uplatnéni je provadén zejména ve vztahu k Jihoceské univerzité v Ceskych Budéjovicich,
Vysoké $kole technické a ekonomické v Ceskych Budéjovicich a pripadné Vysoké $kole
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polytechnické v Jihlavé (viz vy$e uvedena uplatnitelnost absolventd VS). Ze soukromych VS je
provadén benchmarking napfiklad s Vysokou skolou mezinarodnich a verejnych vztaha Praha
a Cevro institutem.

Certifikace 1SO na VSERS nebyla realizovana, ani neni v nejbliz$ich letech planovana.

13.6 Hodnoceni vzdélavaci ¢innosti mimo sidlo Skoly

Vzdélavaci a konzultaéni stiedisko VSERS v Pfibrami je plnohodnotnym pracovistém $koly,
které je svym rozsahem ¢innosti zcela rovnopravné vici hlavnimu sidlu $koly v Ceskych
Budéjovicich.

Na stfedisku v Pfibrami je realizovdna vyuka v prezencnim i kombinovaném studiu oboru
Bezpecnostné pravni ¢innost ve verejné spravé a Management a marketing sluzeb. Veskeré
Udaje tykajici se hodnoceni kvality ¢innosti na vysoké $kole jsou platné nejen pro Ceské
Budéjovice, ale i pro stfedisko v Pfibrami (napr. kromé vyuky jsou na stiedisku stejné jako v
Ceskych Budé&jovicich organizovany r@izné odborné specializované prednasky a seminare pro
studenty, SVOC, studentské hodnoceni vyuky apod.).

Z hlediska materialné-technického vybaveni nedoslo ve sledovaném obdobi k zdsadnim
zménam, pokud jde o vlastni vzdélavaci proces, tak dochazi k postupnému rozsifovani aktivit
Centra celoZivotniho vzdélavani prostifednictvim realizace kurz( Univerzity tfetiho véku,
Doplnujiciho pedagogického studia a Studia specidlni pedagogiky, které jsou otevieny Siroké
verejnosti regionu. Narodni a mezinarodni excelence vysoké Skoly
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14 Narodni a mezinarodni excelence vysoké Skoly

a) Clenstvi vysoké skoly v mezinarodnich asociacich, organizacich a sdruzenich

Evropsky region Dunaj-Vltava - védomostni platforma , Kooperace vysokych skol“
Ing. Jifi Dusek, Ph.D.

CSRP Vysoké skoly bezpecnostného managementu v KoSiciach
Mgr. Josef KFiha, plk. Mgr. Kavan Stépén, Ph.D.

Europaischen Gesellschaft fir Katolische Theologie
doc. JUDr. PhDr. Jiti Bily.CSc.

Voltaire Society of 18. Century
doc. JUDr. PhDr. Bily Jifi, CSc.

Redakéni rada védeckého casopisu Narodni univerzity v Kremencuku — Transactions of
Kremenchuk Mikhailo Ostrohradskyj National University
doc. PhDr. Lubomir Pana, Ph.D.

Historia Ecclesiastica
doc. JUDr. PhDr. Jifi Bily, CSc.

Redakéni rada ¢asopisu Marketing, Science&Inspirations
doc. Ing. Marie Heskova, CSc.

Consortium for Security Research Projects - mezindrodni platforma pro ptipravu a feseni
spolec¢nych projektld bezpeénostniho vyzkumu
plk. Mgr. Stépan Kavan, Ph.D.

Evropsky institut obchodu (European Retail Institut)
doc. Ing. Marie Heskova, CSc.

b) Clenstvi vysoké $koly v profesnich asociacich, organizacich a sdruzenich

Rada vysokych Skol (¢len snému a predsednictva, pracovni komise pro strategii a rozvoj
vysokého skolstvi, pracovni komise pro soukromé Skoly)
(Ing. Jiti Dusek, Ph.D.)

Ceska spole¢nost pro politické védy
(doc. PhDr. Lubomir Pana, Ph.D., doc. PhDr. Lukas Vales, Ph.D.)

Ceska spole¢nost ekonomicka (Elen pFedstavenstva)
(Ing. Jiti Dusek, Ph.D.)

Ceska asociace pro evropska studia
(Ing. Jiti Dusek, Ph.D.)

Clen Vyboru pro pfipravu strategie IPRU Ceské Budéjovice na obdobi 2014-2020
(Ing. Jiti Dusek, Ph.D.)
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Clen Ridiciho vyboru IPRM Ceské Budéjovice
(Ing. Jiti Dusek, Ph.D.)

Svaz Ceskych knihkupct a nakladatel(
(Ing. Jiti Dusek, Ph.D.)

c) Ndrodni a mezinarodni ocenéni vysoké Skoly (platnd v roce 2015)

Skola neobdrzela ocenéni.
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15 Zaveér

Vysoka Skola evropskych a regiondlnich studii v roce 2015 naplnila své zdméry ve vsech
oblastech své ¢innosti, predevsim pak ve vzdélavani, védé a vyzkumu a své ,treti roli“.
Potykala se a prekondvala fadu problém, z nichZ nejsloZitéjSim je v poslednich péti letech

vrsve

vrve

republice.

Vroce 2015 $kola zpracovala a podala Akreditaéni komisi MSMT CR Z&adost akreditaci
navazujiciho magisterského studijniho programu Bezpecnostné pravni ¢innost v prezenéni
a kombinované formé studia a Zadost o akreditaci bakalarského studijniho programu Verejna
sprava. Zadosti o akreditace nebyly Uspé&sné.

Skola déle zdokonalovala vyukové postupy prednasejicich VSERS a optimdlnim zastoupeni
kvalifikovanych vysokoskolskych pracovnikd z jinych védeckych a pedagogickych pracovist
jak pFi vyuce, tak v praci organ(i VSERS, tj. zejména v Akademické radé a Kolegiu rektora,
véetné jejich plsobeni ve zkusebnich komisich SZZ i v oponenturach vyzkumné ¢innosti.

Skola pokracovala v projektu IPN Kredo, ve kterém v roce 2015 zpracovala dal$i ddleZité
materialy (napF. Plan rozvoje informaéni podpory knihovny VSERS a EIZ, Plan vyvoje poctu
studentl, Aplikace metodiky EFIN na hlavni procesy (oblasti) - vyuka a vyzkum; Sumarizace
strategii internacionalizace; Strategie 2. fadu; Akcni plan - rozpracovani Strategického planu
rozvoje na rok 2016; SIMS jako zdroj dat pro informacni portdl vysokych Skol; Nalezeni
styénych bod( mezi strategiemi vysokych kol a OP VVV; Zaji$téni a hodnoceni kvality na VS;
Informace o zapojeni VS do projektl U-Map a U-Multirank a aktualizace internich predpisti
Skoly.

Ve vlastni edi¢ni ¢innosti bylo v roce 2015 vydano 13 publikaci (7 monografii, 6 odbornych
publikaci a studijnich opor). Prlibézné vychazel 12. rocnik recenzovaného odborného
¢asopisu Auspicia a 13. ro¢nik ¢asopisu Véc verejna.

Uspésné byla realizovana mezinarodni védecka konference ,,Udrzitelny rozvoj VI. — 30 let od
Schengenské umluvy aneb Evropa bez hranic”, ktera probéhla ve dnech 26. 3. — 27. 3. 2015.
Konference se zucastnilo kromé SirSi laické i odborné verejnosti vice nez 150 aktivnich
ucastnik@ nejen z Ceské republiky, ale i Slovenska, Némecka, Rakouska, Polska, Recka
a Ruska a Ukrajiny.

VSERS rozvijela zahraniéni spolupraci v rdmci Programu celoZivotniho uéeni Lifelong Learning
Programme) a programu ERASMUS, smluvné spolupracuje s partnerskymi vysokymi Skolami
a institucemi. Problémem v oblasti vyménnych pobytl byla nizkd jazykova vybavenost
student(l i pfednasejicich. Zvy$eni jazykové vybavenosti studenti a prednasejicich VSERS
bude v nasledujicich letech prioritou.
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Lze konstatovat, Ze v oblasti mobilit se VSERS dafi naplfiovat své cile a udrZovat vzristajici
zajem o vyménné pobyty ze strany zahranic¢nich partnerd a to vse vzhledem k materidlnim,
kapacitnim i finan¢nim moznostem skoly a kompatibilité vyukovych programi. Nedafi se ale
realizovat studentské mobility v rdmci programu ERASMUS. Pro dalsi obdobi je vSak nutné
zvysit Usili ve vyhledavani partnerd pro spoluprdci ze sousednich statd Rakouska a Némecka
a vice motivovat studenty pro vyjezdy na praxe a studijni pobyty.

Byl zabezpelen bezproblémovy chod informaéniho systému VSERS. Pokracoval upgrade PC
stanic véetné softwaru. Uspé$né bylo testovano vlastni cloudové Fedeni a sprava tisku
uzivatelQ. Byl upgradovan knihovni systém Clavius.

Centrum celoZivotniho vzdé&lavani p¥i VSERS Uspésné realizovalo velké mnoZstvi vzd&lavacich
program( zejména pro pedagogické pracovniky, ale také pro pracovniky ve verejné spravé
CR. V dalsich letech se bude mimo realizaci stavajicich vzdélavacich programd, snazit také
o akreditaci novych vzdélavacich program( a rozSifovani nabidky dle aktualnich potfeb
cilovych skupin (napf. funkéni skoleni rediteld skol).

Zaméry c&innosti VSERS v roce 2015 respektovaly a i v pFistim roce budou respektovat
potfeby formovat osobnostni vlastnosti absolventl Skoly, utvaret jejich schopnosti
analyzovat a hodnotit vyvojové zmény probihajici ve stfedni Evropé, prakticky uplatfiovat
syntézu globalniho, celoevropského, stfedoevropského i regiondlniho pfistupu.

VSERS bude nadale kvantitativné méFit kvalitu a excelenci svych akademickych &innosti,
k ¢emuz bude slouZit nové koncipovana inovovand Smérnice ke kvantifikaci pedagogickych
a tvlrcich ¢innosti akademickych pracovnikG VSERS, kterd bude klast ddraz na vystupy

a méritelné vysledky.
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