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1 Uvodni slovo rektora

Vazené kolegyné, vazeni kolegové, mili ¢tenati téchto radku!

Maém tu Cest uvitat Vas nad strankami vyro¢ni zpravy o ¢innosti Univerzity Hradec Kralové za rok 2016. Uplynuly
rok byl pro vSechny ¢eské vysoké skoly zlomovy - 1. 9. 2016 vstoupila v platnost rozsahla novela zakona o vysokych
skolach, jasnéjsi obrysy zacala ziskavat nova Metodika hodnoceni vyzkumnych organizaci, zacal se diskutovat novy
systém financovani vysokych skol. Na vSechny tyto vnéjsi podnéty, stéZejni pro dalsi vyvoj nasi univerzity, jsme byli
nuceni okamzité reagovat. Jelikoz se diisledky prijatych opatieni projevi az v letech dalsich, na strankach této vyrocni
zpravy se o nich nedoctete. Pfesto povaZzuji za nutné uvedené skute¢nosti zminit jiz zde v avodu.

Rok 2016 byl pro nasi univerzitu vyznamnym rokem volebnim. Kromé voleb rektorskych, které po osmiletech nutné
musely pfinést zménu na misté rektora, probéhly i volby dékanti tii fakult UHK. Musim konstatovat, Ze vSechny volby
probéhly v naprosto korektni atmosfétre. Zmény v ridici struktufe univerzity nijak nenarusily bézny chod univerzity.

Velkym milnikem v historii nasi univerzity bylo pak dokonceni stavby nové budovy Prirodovédecké fakulty UHK
a jeji predani k uzivani. Jiz koncem roku se tak v novych prostorach zacali zabydlovat prvni pfirodovédci.

Podrobnosti, co nového se uddlo na UHK v oblasti vzdé€lavani, tviiréi ¢innosti, internacionalizace, infrastruktury
a lidskych zdroji a treti role univerzity se doctete na dalsich strankach.

UHK je kromé vzdélavaci a vyzkumné instituce také organizaci kulturni a sportovni. Dovolim si zde pfipomenout
dvé vyznamné spolecensko-kulturni akce UHK - ples UHK a Spolecensky vecer UHK, pii kterych se schazi velké
mnozstvi studentd, zaméstnanc UHK a dal$ich vyznamnych hostt. Na jaie roku 2016 probéhl také prvni Rektorsky
sportovni den UHK zakonceny ,,Academic runem®, v némz vSechny fakulty vysokych skol v Hradci Kralové (tedy nejen
fakult UHK) soutéZzily nikoliv v rychlosti béhu, ale v poctu bézct.

Vérim, Ze rok 2016 byl pro UHK rokem tspés$nym, za coz dékuji vS§em, ktefi se o to pricinili.

Kamil Kuca, rektor
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2 Historie, soucasnost a cile UHK

Univerzitni vefejnd vysoka skola s nazvem Univerzita Hradec Kralové vznikla na zdkladé zakona ¢. 210/2000 Sb.
ze dne 21. 6. 2000, kterym se zménil nazev dosavadni Vysoké skoly pedagogické v Hradci Kralové. Historie vysoké
Skoly v Hradci Kralové sahd ovSem az do roku 1959, kdy byl zalozen Pedagogicky institut v Hradci Kralové. Priprava
ucitel v tomto mésté ma vsak jesté delsi tradici, ktera zacina jiz v roce 1775 v ramci terezianské reformy skolstvi.

V roce 1964 byla zfizena samostatnid Pedagogicka fakulta v Hradci Kralové slouc¢enim Pedagogickych institutt
v Hradci Kralové a v Pardubicich. Kvalitativni zlom ve vyvoji nasi vysoké skoly, iniciovany spole¢enskymi zménami
po listopadu 1989 vyustil ve zméné jejiho nazvu, kdyZ Ceska narodni rada zakonem ¢&. 375/1992 Sb., ze dne 29. dubna
1992 z¥idila k 1. Cervenci 1992 Vysokou $kolu pedagogickou (déle jen ,VSP*) v Hradci Kralové. Vznikla z pévodni
Pedagogické fakulty jako monofakultni univerzitni vysoka skola. K 15. inoru 1993 vznikla vedle Pedagogické fakulty
(dale jen ,PdF“) druha fakulta - Fakulta fizeni a informacnich technologii. Soucasti fakulty byl v letech 1995-2000
Institut ekonomie a manazerskych studii v Moravské Tirebové. Fakulta nese od roku 2000 nazev Fakulta informatiky
a managementu (dale jen ,FIM®). K 1. zaii 2005 zahgjila ¢innost tfeti nové akreditovand Fakulta humanitnich studii,
ktera v zavéru roku 2007 prijala novy nazev Filozoficka fakulta (dale jen ,,FF*). Nejmladsi akreditovanou fakultou je
Fakulta prirodovédecka (dale jen ,,PTF“), jez vznikla k 1. zari 2010 vyc¢lenénim prirodovédnych obori z matefské PdE
Patou soudasti UHK je Ustav socidlni prace (déle jen ,USP“), ktery byl zaloZen k 1. lednu 2011.

Po vzniku VSP zapocaly intenzivni pfipravy na vystavbu nového kampusu $koly v lokalité Na Soutoku, pobliz
soutoku Labe s Orlici. Prvni budova (Objekt spolecné vyuky) byla vystavéna v letech 1995-1997. V zafi roku 2004
ziskal rektorat UHK dtstojné sidlo v nové zrekonstruované historické budové v Rokitanského ulici. V dubnu roku
2006 byla zahajena vystavba dalsi budovy v lokalité Na Soutoku, v zavéru roku 2007 byly dokonceny stavebni prace
a na jare roku 2008 zacalo vybavovani budovy mobiliafem a didaktickou technikou. Od zimniho semestru 2008-2009
tak FIM zahjjila vyuku v novych prostorech. V roce 2015 byla dokoncena revitalizace plané pred budovou Objektu
spole¢né vyuky. Vznikl tak reprezentativni a ddstojny prostor s klidovymi zénami, korespondujici s poslanim nasi
univerzity. Ve stejném roce zapocala stavba zatim posledni budovy kampusu - budovy Prirodovédecké fakulty. Budova
s moderné vybavenymi laboratofemi byla dokoncena v fijnu 2016 a od letniho semestru 2017 v ni zac¢ne vyuka. V roce
2016 byla taktéz vypracovana nova architektonicko-urbanisticka studie dalsi vystavby v lokalité Na Soutoku.

Struktura studijnich programt se zacala na UHK po roce 1992 vyrazné ménit. Pdvodni ucitelské obory jiz nejsou
dominantni (nyni je studuje pfibliZzné tietina vSech studentl). Univerzita tedy péstuje Sirokou paletu studijnich
programi a jejich obort, které jsou dtlezité v §ir§im vyznamu pro obecné cile v oblasti poskytovani vysokoskolského
vzdélavani i pro rozvoj vzdélanostni irovné v regionu, kdy absolventi nachazeji dobré uplatnéni v praxi nejen
v Kralovéhradeckém kraji, v Ceské republice, ale i v zahraniéi.

Univerzita se tési trvalému zajmu o studium a relativné stabilni poptavce po absolventech vétSiny studijnich
programi. Ke studiu na UHK bylo vroce 2016 zapsano celkem 6697 studentt v 34 bakalarskych studijnich programech
(22vprezencnia 12 vkombinované forme¢), v 6 magisterskych studijnich programech (4 vprezené¢nia 2 vkombinované
form¢), v 26 navazujicich magisterskych studijnich programech (17 v prezen¢ni a 9 v kombinované forme)
a ve 23 doktorskych studijnich programech (11 v prezencni a 12 v kombinované formé). Na UHK v roce 2016
(k 31. prosinci) ptisobilo celkem 417 akademickych pracovnikd, z toho 41 profesort (9,8 %) a 78 docentt (18,7 %).

UHK spolupracuje s organy mésta a kraje a intenzivné rozviji spolupraci s podniky a institucemi v regionu
i s ostatnimi univerzitami v CR. Univerzita rozviji také vyznamnou mezinarodni spolupraci realizovanou v ramci
bilateralnich smluv i programt Evropské unie.

Hlavni cile, které si UHK vyty¢ila ve svych strategickych dokumentech (zejména ,Dlouhodobého zaméru vzdélavaci
a védecké, vyzkumné a inovaéni, umeélecké a dalsi tviiréi ¢innosti UHK na obdobi 2016-2020“ a jeho aktualizaci pro
rok 2016) Ize shrnout do péti zakladnich strategickych priorit, které odpovidaji dal§im kapitolam této vyro¢ni zpravy:

- vzdélavani;

- véda avyzkum;

- internacionalizace - mezinarodni rozmér;

- infrastruktura a lidské zdroje;

- treti role UHK, propojeni s praxi.
Tato vyro¢ni zprava slouzi mimo jiné i jako zpétna vazba a kontrola plnéni cila strategickych dokumentd UHK. Lze ji
tedy povazovat za vyznamny prostfedek hodnoceni kvality ¢innosti a podklad pro zvySovani kvality ¢innosti v dal§im
obdobi. Z tohoto divodu byla vyro¢ni zprava preloZena k projednani také Radé¢ pro vnitini hodnoceni UHK.

Vize UHK

Respektovana univerzita, pevné ukotvena v celondrodnim vzdé€lavacim systému, jeZ vyuZzivd propracovanou sit
zahrani¢ni védecké a vzdélavaci spoluprace, ktera navazuje na excelentni sméry vyzkumu realizovaného v modernim
a inspirativnim prostredi.

Mise UHK
- renomovana a zadana vyukova instituce se stabilni a zavedenou strukturou studijnich obort v narodnim
i v mezinarodnim kontextu, poskytujici §pickové vzdélani a produkujici konkurenceschopné a uplatnitelné
absolventy;
- védecko-vyzkumny subjekt dosahujici vysoce kvalitnich vysledkid ve vybranych oblastech zakladniho vyzkumu
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a propojujici aplikovany vyzkum mezinarodnich parametrt s potfebami regionalnich i nadregionalnich firem
a dal8ich instituci;

instituce s vysokym stupném internacionalizace v oblasti vyuky, studentskych a zaméstnaneckych mobilit
i v oblasti védy a dal$ich souvisejicich aktivit;

oteviena instituce aktivné zapojena do vefejného Zivota mésta i regionu, vzdélanostni, kulturni a sportovni
centrum regionu s vyraznym integrujicim a kultiva¢nim vlivem a celospolec¢enskym dopadem;

instituce nabizejici svym studentdim i zaméstnanctiim kvalitni a inspirativni prostfedi pro jejich tviirci, vyukové
i volnocasové aktivity.
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3 Vzdélavani

Poslanim Univerzity Hradec Kralové je poskytovat terciarni vzdélavani v bakalarskych, magisterskych a doktorskych
studijnich programech, ale také obecné v celozivotnim vzdélavani, a tim vytvaret prilezitosti pro zajemce z rad
Siroké verejnosti k plnému rozvoji jejich schopnosti a dovednosti, umoziiovat tento rozvoj poskytovanim kvalitnich
vzdélavacich programi a prispivat ke zvySovani konkurenceschopnosti regionu i kvality Zivota jeho obyvatel.

UHK vytvari prilezitosti pro zajemce z fad Siroké verejnosti. Aktivné vyhledavame a povzbuzujeme potencidlni zajemce
o vysokoskolské i celozivotni vzdélavani, poskytujeme Siroké spektrum vzdélavacich programt, soustavné vykonavame
popularizaéni pfednaskovou a publikac¢ni ¢innost. Zvlastni pozornost vénujeme péci o talentovanou mladez.

31 INOVACE STUDIJNICH PROGRAMU PODLE POZADAVKU PRAXE, PRO ZVYSENi KVALITY,
SPOLUPRACE S ODBERATELSKOU SFEROU, PROSTUPNOSTI OBORU ATD.

V roce 2016 doslo k revizi nékterych studijnich plant v bakaldiském a magisterském stupni studia za tcelem
jejich optimalizace z hlediska prostupnosti studia a poZadavkt praxe. Zaroven byl sledovan strategicky zdjem UHK
- rozvijet magisterské a doktorské studijni obory, které kli¢ové prispivaji ke konkurenceschopnosti UHK na trhu
terciarniho vzdélavani. Modernizace obsahu studia (zejména studijnich plant a obsahu jednotlivych predmétd
ametod jejich vyuky) probihala pribézné za vyuziti poznatki z jednani rad pro spolupraci s praxijednotlivych souéasti
UHK, z jednani s fediteli §kol, na kterych probihaji praxe studentd PdF atd. Inovaci studijnich obord byla v roce 2016
vénovana znacna pozornost, a to zejména v souvislosti s pfipravou projekttt OP VVV (vyzvy 15 a 16, viz kapitola
7.3 nize), ve kterych se soucasti zavazuji inovace studijnich obort provést. Informacni systém studijni agendy STAG
na UHK umoznuje od roku 2014 tvtirctim studijnich planit vkladat predméty z libovolné soucasti. Nabidka tzv. volnych
kapacit/predmétid funguje, ale je samoziejmé limitovana mechanismy zapisd a zapisovani na rozvrh.

Na PdF byly na zakladé pozadavkd praxe a také v disledku legislativnich zmén aktualizovany studijni plany
studijnich obort bakalarského a magisterského studia. Kromé souvislého pétiletého magisterského studia byly
u navazujicich magisterskych studijnich obort upraveny pozadavky pro uchazece z hlediska prostupnosti studia.
Na zaklade¢ pravidelnych setkavani s fediteli, uciteli $kol a pracovniky $kolnich a mimoskolskych zafizeni je pribézné
vyhodnocovana obsahova stranka studijnich programt a profil absolventa. PdF reaguje na podnéty absolventi
a vyuziva nazory a zkuSenosti ziskané z realizace projektt ESF, které byly zamétené na inovaci studijnich programd.
Na zménu v legislativé tykajici se povinné dochazky do MS od roku 2017/2018 a dochazky do MS déti mladsich 3 let
reaguje Uprava bakalafského studijniho oboru ,U¢itelstvi pro matetské $koly“ a navazujiciho magisterského oboru
»Pedagogika predskolniho véku“. Na PdF bylo realizovano Setfeni mezi absolventy magisterského studijniho oboru
,UCitelstvi pro 1. stupeit Z$“ a na jeho z4kladé byl nové akreditovan obor pro rozsifeni kvalifikace téchto uditeli
i na matetské skoly (obor je akreditovan, bude nabizen poprvé od letniho semestru 2016/2017). Nekvalifikovanym
ulitelim z praxe bylo umoznéno doplnéni vysokoskolského vzdélani na PdF, v roce 2016 pokracovala jejich vyuka
v uditelskych programech. Na z4kladé legislativnich zmén a z toho vyplyvajicich poZadavk feditelt ZUS zamé&stnat
pouze pedagoga s kvalifikaci na ZUS byl akreditovan navazujici magistersky obor ,U¢itelstvi vytvarné vychovy
pro ZUS a S§, ktery je od akademického roku 2016/2017 jiz realizovan. Na zékladé pozadavku a vyzvy Asociace
pedagogt tane¢ni a pohybové vychovy (dale jen ,APTaPV*) akreditovat studijni obor , U¢itelstvi tane¢ni a pohybové
vychovy“ (bakalaisky i navazujici magistersky) probéhlo jednani s prezidentkou APTaPV Ludmilou Rellichovou.
Clenové APTaPV pripravuji podklady pro akreditaci. Vedeni PdF fesi prostorové a personalni zabezpedeni. Predmét
»Tane¢ni a pohybova vychova“ byl zafazen do Ramcového vzdélavaciho programu za situace absence vysokoskolského
vzdélavani pedagogti taneéni a pohybové vychovy v CR. Na zékladé pozadavki praxe vytvaiime zadkladnu fakultnich
zatizeni (fakultni $koly, fakultni pracovisté, ramcova zafizeni), kterd se pribézné aktualizuje a dopliiuje. V roce 2016
zakladnu spolupracujicich zafizeni tvotilo 20 fakultnich $kol, 34 fakultnich pracovist (4 pracovisté od 1. 1. 2016)
a 55 ramcovych zatizeni (5 pracovist od 1. 1. 2016., jedno zafizeni ¢innost ukoncilo). V ramci reakreditace bakalarskych
uditelskych obort byla v bloku spoleéného pedagogického zakladu navySena praxe o predmét ,Praxe 4“. Pro praxe
byla zabezpedena realizace na fakultnich $kolach. V za#i 2016 probéhla setkani fakultnich uéitela (MS, ZS1, ZS2
a SS) a didaktik@ PdF, na kterych byla zhodnocena vzajemna spoluprace a priibéh praxi. Ziskané poznatky slouzi ke
zkvalitnéni pribéhu nadchézejicich praxi a k pfipravé inovace ucitelskych praxi. U reakreditovaného bakalatského
oboru ,,Socialni komunikace v neziskovém sektoru“ doslo v ramci zefektivnéni ptipravy studentd do praxe k navyseni
hodin z 52 na 78 u ,,Souvislé praxe“ v prezené¢ni i v kombinované formé studia.

Na FIM byla navrZena tprava studijniho programu ,Systémové inZenyrstvi a informatika“, obor ,Informacni
management®tak, abyreflektoval nové pozadavky praxe naabsolventy - termin akreditace se posunul dikynovele zakona
o vysokych 8kolach na zari 2019. Nové byl reakreditovan navazujici obor ,,Aplikovand informatika“ stejnojmenného
programu. V ramci projekttt OP VVV, vyzvy 15, 16 (viz kapitola 7.3 niZe), byla pfipravena koncepce rozvoje studijniho
programu ,,Systémové inZenyrstvi a informatika“ tak, aby program nové zahrnoval pfipravu absolventti na aktualné
zadané dovednosti v oblasti datové analyzy a zpracovani velkych dat. Povinna praxe je soucasti reakreditovaného
oboru ,Management cestovniho ruchu“ v programu ,,Ekonomika a management“. V ostatnich oborech je rozvijena
spoluprace s praxi prostednictvim tzv. praktickych projekt®, po¢inaje druhym semestrem studia.

Na FF se Upravy studijnich plana tykaly zejména oborid, které byly v r. 2016 reakreditovany - tj. bakalaiskych
studijnich obort ,Politologie“, ,Filozofie a spole¢enské védy“ a ,,Prezentace a ochrana kulturniho dédictvi“. Pribézné
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je pti pripravé zadosti o prodlouZeni akreditace vyhodnocovana obsahova stranka studia i profily absolventti. Od roku
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2016 nabizime nové povinné volitelné predméty, které posiluji praxe. Jedna se o predméty: ,Volitelna individualni
praxe 1“ a ,Volitelna individudlni praxe 2%, jeZ umoznuji studentim vykonat praxe a staZe dle zaméfenti jejich studia.
Dale byl zaveden novy kurz ,Podnikéani v praxi“ ve spolupraci s Technologickym centrem Hradec Kralové, ktery je
zaméren prakticky, avjeho vyuce se stfidaji odbornici z riiznych obort aplika¢ni sféry. VSechny tyto nové predméty jsou
dostupné naptic¢ obory. Doslo k realizaci dotaznikového Setfeni mezi promujicimi absolventy, tj. ihned po dokonceni
studia, s cilem zjistit, jak hodnoti své studium, jaké jsou jejich plany a maji-li zajem o dalsi kontakty s fakultou. V roce
2016 FF UHK rovnéz zahajila pfipravy (pfipravu dotazniku) pro sociologické Setfeni mezi pocetnéj$imi skupinami
absolventil (jedna se o vSechny absolventy od pocatku existence Filozofické fakulty, resp. Fakulty humanitnich studii
UHK), které je zaméfené na jejich uplatnéni v praxi a zaméstnanost.

PTF posoudila v roce 2016 strukturu studijnich programi a obort a konstatovala, Ze jejich skladba vhodné zrcadli
organizacni strukturu fakulty. Katedry biologie, fyziky a chemie maji shodné jedno jednooborové studium bakalarské
a jedno navazujici magisterské (u chemie bylo navazujici magisterské nové akreditovano v ¢ervnu 2016 a bakalarska
studia jsou dv¢, ale zc¢asti provazana nékterymi spole¢nymi predmeéty), vedle toho maji akreditovanu odpovidajici
¢ast ,ucitelského“ bakalarského studia se zamérenim na vzdé€lavani a obory ucitelstvi danych predmétt pro stfedni
skoly. Jmenované katedry maji rovnéz akreditovano doktorské studium. Tato struktura je stabilni a je zadouci ji
udrzet a snazit se postupné o dobudovani analogické struktury obord na katedfe matematiky. Na této katedre chybi
jednooborové navazujici magisterské studium (pro jehoz akreditaci je nejprve potiebné ziskat védecky grant v oblasti
matematiky) a také doktorské studium, zatimco ucitelska studia ma v bakalarském i navazujicim magisterském stupni.
Zcela specifické postaveni zastava katedra informatiky, kterd nebude usilovat o akreditaci jednooborového studia,
protoze by Slo o kontraproduktivni vnitini konkurenci smérem k FIM. Stirednédobym cilem katedry informatiky je
akreditovat navazujici magisterské , U¢itelstvi informatiky pro stfedni $koly“, aby nedochazelo k situaci, kdy ¢ast
studentt zahajuje sva ucitelska studia pod programem ,Informatika“ na Pf'F, ale v navazujicim magisterském studiu
pokracuje pod programem ,,U¢itelstvi pro stfedni $koly“ na PdFE. PfF reaguje na potieby praxe pribézné pti podavani
akreditaci novych a reakreditaci stavajicich obord. Nejvyraznéjsi reakeci na pozadavky praxe byla tispésna akreditace
a otevieni navazujictho magisterského oboru ,Bioorganickd chemie a toxikologie $kodlivin“ (pod programem
»Chemie®“). Velmi diilezité bylo také posileni praxe u nékterych bakalarskych oborti na minimalni standardni rozsah
60 hodin za semestr; tato iprava probéhla u obori ,Financ¢ni a pojistna matematika“ (pod programem ,Aplikovana
matematika“) a stejny rozsah 60 hodin za semestr ziistava u oboru ,,Systematicka biologie a ekologie“ (pod oborem
»Biologie®). Oba obory pod studijnim programem ,,Chemie“ maji rozsah praxe jesté vys$si, a to 2 tydny za semestr,
coz odpovidd 80 hodindm praxe za semestr. Bakalaisky studijni obor ,Fyzikalné technicka méfeni a vypocetni
technika“ pod programem ,Fyzika“ a navazujici magistersky studijni obor ,Fyzikdlni méfeni a modelovani“ sice
samostatny predmét praxe explicitné ve studijnim planu nemaji, ale implicitné jsou prvky praxe zarazeny v nékolika
jinych predmétech a navic valna vétSina studentl jiz pracuje v zaméstnani odpovidajicim studovanému oboru.
U dvouoborovych studii se zaméienim na vzdélavani (bakalarsky stupen) a ucitelstvi se PTF prizpusobuje standardim
PdF, které respektuji stavajici doporudeni Akreditaéni komise CR (které povazujeme za platné do doby, nez piipadné
nova legislativa Narodniho akreditaéniho tfadu a MSMT stanovi jiné).

V obdobi po zavedeni informaéniho systému STAG doslo v portfoliu nabizenych obort realizovanych USP
kreakreditacijednoho bakalarského oboruvobou formach studia, k rozsiteni jednoho bakalarského oboru o prezencni
formu studia a k rozsifeni navazujiciho magisterského studia o cizojazycnou verzi studia v prezen¢ni formé. V ramci
téchto zmén byl zohlednén aktualni pozadavek praxe, a tedy inovovan obsah i hodinova dotace studentskych praxi.
Praxe jsou vzdy doplnény téZ superviznimi seminafi, realizovanymi akademickymi zaméstnanci USP s absolvovanym
kurzem supervize. USP méa vypracovany systém napliiovani praktickych kompetenci v pritbéhu praxi, ktery slouzi
poskytovateltim praxi jako jednoznacné voditko ke komplexnimu hodnoceni studenta. Poskytovatelé praxi prochazeji
vnitinim akredita¢nim ¥izenim na USP. USP provozuje informaéni systém praxi, jehoZ potenciilu je moZné vyuZit
vbudoucnui pro $ir§iuplatnéni. Na USP zapocalo vakademickém roce 2016,/2017 studium v navazujicim magisterském
stupni po tspésné reakreditaci oboru ,Socialni prace“ v prezen¢ni i v kombinované formé studia. Pozménén zde byl
v navaznosti na potfeby praxe i systém studentskych praxi s minimalnim rozsahem 120 hodin a s dirazem na navazujici
supervizni seminare v rozsahu 12 hodin. Byla provedena analyza komunikace obdobné zamérenych univerzitnich
pracovist z hlediska forem komunikace s absolventy a byl navazné sestaven dotaznik uréeny pro absolventy. Jeho
prvotni distribuce jiz probéhla a bude slouzit i jako prvni systematicky vlastni sbér dat o profesnim uplatnéni.

3.2 CELOZIVOTNI VZDELAVANI

UHK pribézné buduje diferencovany systém vzdélavani, ktery bude pruzné reagovat na poptavku odbératelské
sféry. Nabizi tedy kurzy s variabilni ¢asovou dotaci a tematickym zaméfenim. Rozviji nabidku dalS$iho vzdélavani
a ostatnich forem sluzeb pro absolventy se zamérenim predevsim na kariérni systém vzdélavani uciteld, socialnich
pracovnikd a pracovniki verejného sektoru.

PdF vytvari nabidku programu celozivotniho vzdélavani na zakladé poptavky odbératelské sféry. Prizptisobuje
nabidku kurzu trendtm, které se prosazuji v celostatni vzdélavaci politice (napi. inkluze ve vzdélavani). Reaguje
na pozadavky praxe a spolecenské poptavky realizaci celé fady programt celozivotniho vzdélavani, které jsou
orientovany nejen na profesni vykon povolani, ale také na prohloubeni v§eobecného vzdélani Gcastnikd. Realizované
programy vedou k ziskani nebo k dalSimu rozsifeni pedagogické zpusobilosti, k rozsiteni kompetenci se zamérem
zvysit vlastni $anci na trhu prace. Fakulta umoznuje doplnéni vzdélani jednotliveim (pfevazné absolventiim) tim, Ze
mohou slozit dalsi (volitelné) casti statni zkousky nebo si rozsifit aprobaci o dalsi vyucovaci pfedmét. Dale fakulta

vy

nabizi tzv. meziprogramové studium, tj. rozsifeni stavajici pedagogické zptisobilosti z 2. stupné Z$ na stfedni $koly.

14 / Vyrocni zprdva o cinnosti UHK za rok 2016



Mezi vyznamné aktivity PAF v ramci celozivotniho vzdélavani se fadi dlouholeté organizovani Univerzity tfetiho véku
(dale jen ,,U3V*). PdF prubézné inovuje nabidku programi celozivotniho vzdélavani v souladu s pozadavky praxe.
V nabidce bylo vroce 2016 vice nez 70 kurzi. Jedna se o kurzy, které vedou ke splnéni kvalifikacnich pozadavku (napft.
specialni pedagogika, uditelstvi pro stfedni §koly, studium pro feditele $kol apod.), k rozsifeni odborné kvalifikace
(rozsireni aprobace uditeld, vyuka na jiném typu §koly), o studia specializac¢ni (napi. studium pro vychovné poradce,
studia nutna pro vykon specifickych ¢innosti ve $kole, jako je koordinator ICT, metodik prevence apod.) a o desitky
kurzi DVPP pro ucitele riznych druhti skol. Na zaklad€ poZadavki §koliabsolventti byla vroce 2016 rozsifena nabidka
o fadu programt DVPP vcetné dlouhodobéjsich kurzi. Jedna se naptiklad o moznost rozsifeni kvalifikace ucitelt
1. stupné ZS o kvalifikaci pro praci v MS (3. semestry), o coZ maji absolventi zna¢ny zijem (ovéfeno priizkumem
mezi absolventy). Vzhledem k prohlubujicimu se inkluzivhimu sméfovani skolského systému byla rozsifena moznost
ziskani specialné pedagogické kvalifikace i pro studenty prezenc¢ni formy studia ucitelskych obort (pro ucitele z praxe
tato moznost existuje dlouhodobé¢). V roce 2016 bylo nové akreditovano nebo reakreditovano celkem 24 programi
celozivotniho vzdélavani. Jednalo se o inovaci dlouhodobé uspésnych programii, jako je ,,Anglicky jazyk pro 2. stupen
ZS“, ,Specialni pedagogika“ apod., ale také o programy zcela nové, jako je ,U¢itel/ka matei'ské skoly“, kratkodobé
DVPP zaméfené na praci s integrovanymi détmi v Z$ atd. PdF se zaméfuje zejména na dlouhodobé kurzy v rozsahu
nad 100 hodin, ve kterych v roce 2016 studovalo 469 i¢astnikti. O nabizené kratkodobé vzdélavaci kurzy je aktualné
nizky zajem, nebot $koly vSech druhti maji k dispozici finance z evropskych fondd na vzdélavani a zajistuji si ¢asto
vzdélavani vlastnich ucitelt samostatné. Dal§im divodem je velmi Siroka nabidka kratkodobych kurzii mnoha
poskytovatelt.

FIM nabizela kurzy celozivotniho vzdélavani prostrednictvim svého Institutu dal§iho vzdélavani, ve spolupraci
s IBM certifikaci ,,Big Data Analyst“, dale vyuku ¢instiny pro studenty, absolventy a pedagogy.

FF nové vroce 2016 zavedla kurz jazykové a odborné p¥ipravy pro studium na VS, které slouZi cizinctim pfipravujicim
se na studium v CR.

Z pohledu PfF neprojevuji ani $koly ani ostatni zaméstnavatelé vyrazny zajem o celozivotni vzdélavani. Obecné
nabidka vyrazné prevysuje poptavku. Konkurovat 1ze tedy pouze nizkou cenou, idealné kurzy nabizenymi zdarma. To
se ovSem ekonomicky muze vyplacet pouze formou vyuzivani dotaci. Touto cestou PfF jde, kdyz vyuziva metodickych
materiald vytvofenych v minulém obdobi operac¢nich programi (zejména projekty OP VpK VeNaDo a Coolped). Dal$sim
projektem, v jehoZz ramci byly zpracovany a akreditovany dalsi 3 programy celozivotniho vzdélavani (DVPP), tentokrat
zameérené na badatelsky orientované uceni (IBL) a svét prace (WoW) na riiznych stupnich $kol, je ¢tyflety mezinarodni
projekt MaSciL (2013-2017), v némz Univerzitu Hradec Kralové zastupuje tym oborovych didaktikii - akademickych
pracovnikd PTE.

Na USP bylo v roce 2016 k dispozici 7 akreditovanych kurzi celoZivotniho vzdé&lavani. Pravidelné je realizovan
kurz celoZivotniho vzdélavani pro zaméstnance Ceské spravy socidlniho zabezpedeni zaméfeny na jednani s klientem
v obtiznych situacich. Objem proskolenych studentt celoZivotniho vzdélavani je ptiblizné 60 osob ro¢né. Kontakt
s absolventy udrzuje USP pomoci socialnich siti (tistavniho facebooku, klub ptatel USP). Ke komunikaci s absolventy
slouzi i tistavni ¢asopis Inkluze, ktery kromé odbornych témat pfinasi hlavné informaci o aktudlnim déni na USP
a v oboru. Kontakt s absolventy prohlubuje i kazdoro¢ni pravidelnd mezinarodni konference Hradecké dny socialni
prace, ktera slouzi tradi¢né i jako féorim pro odborniky z praxe, kde jsou nemalou mérou zastoupeni pravé absolventi
USP.

3.3 PROPOJENI STUDIA A VaV

Doktorandi a kvalitni aktivni studenti magisterskych obort jsou do védy a vyzkumu zapojovani prostrednictvim
projekta specifického vyzkumu, na nékterych soucastech i v ramci projekti z prostredkid institucionalni podpory
na dlouhodoby koncep¢ni rozvoj vyzkumnych organizaci. V roce 2016 byli doktorandi nové zapojeni i v ramci interni
grantové soutézZe UHK, zamérené na excelentni vysledky v feSitelskych tymech, viz kapitola 4 niZe. Rovnéz tak jsou
zapojeni v fedeni projekti financovanych GA CR.

V ramci reakreditaci jsou do vSech studijnich plant doktorskych studijnich programi zatfazovany povinné
vyzkumné staze. Ke zvySovani naroc¢nosti studia doktorskych studijnich programa dochazi pribézné v souvislosti
s jejich lep$im personalnim a organiza¢nim zabezpecenim, zejména pak v souvislosti se zvy§ovanim narokt na rozsah
a kvalitu publika¢ni ¢innosti doktorandi. Rostou pozadavky na minimalni pocet a kvalitu publikaci, jakozto podminky
pro uspésné ukonceni studia.

34 ROZVOJ SLUZEB PRO STUDENTY A PODPORA STUDENTU, UCHAZECU A ABSOLVENTU

V prvni poloviné roku 2016 mélo Poradenské centrum UHK ¢tyti slozky: pedagogicko-psychologickou poradnu,
psychoterapeuticko-duchovni poradnu, kariérni centrum a socialni poradnu, stedisko Augustin (zajistujici podporu
studentiim a uchazeétim se specifickymi potfebami). Od zafi 2016 byla postupné utlumena ¢innost psychoterapeuticko-
duchovni poradny. Pro studenty je zajisténo jednotné kontaktni misto pro v§echny slozky poradenského centra, které
je v provozu 5 dni v tydnu (jednou tydné do 18 hodin), v dobé vyuky jednou mési¢né i v sobotu.. Jsou rozesilany
informacéni emaily o moZnostech studia na UHK a zajisténi podpory pro studenty se specifickymi potfebami na v§echny
specialni $koly v CR, také na viechny béZné stiedni $koly Kralovéhradeckého kraje (pro integrované zaky) a nékterym
vybranym organizacim, které zajiStuji podporu pro osoby se zdravotnim postizenim ¢i jinym znevyhodnénim,
a na vybrané servery. Pracovnice Poradenského centra UHK osobné navs$tévuji vybrané instituce v Hradci Kralové,
poiéadaji exkurze studenti a navazuji spolupraci s relevantnimi organizacemi. Cinnost poradenského centra je
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prezentovana na veletrhu Gaudeamus v Praze, na Dni otevienych dveri UHK, Sportovnim dni UHK, festivalech
socialnich sluzeb apod. Webové stranky jsou pravidelné aktualizované a byly doplnény o Zivotopisy pracovniki. Dati se
publikovat ¢lanky o ¢innosti poradenského centra na webu, facebooku i v ¢asopisech. Pracovnice poradenského centra
se pravidelné Gcastni konferenci, vzdélavacich seminaii a Skoleni. Pribézné si zvysuji své kompetence absolvovanim
vycviki, ¢imz se zvySuje absorpcni kapacita sluzeb bez nartistu nakladi. Stiedisko Augustin poradenského centra je
Clenem Asociace AP3SP, na jejichz jednanich aktivné vystupuje. Prostfednictvim této asociace intenzivné spolupracuje
CVUT, UPOL, MU, UTB ve Zlin€) i do zahrani¢i (STU a UK v Bratislavé, Oslo) a naopak poradenské centrum prijalo
v roce 2016 stazisty z obdobnych pracovist ze zahrani¢i (KU Ruzomberok, Oslo). Rozsah ¢innosti jednotlivych slozek
poradenského centra v roce 2016 dokumentuji tabulky 1.3.1-1.3.3.

Tabulka 1.3.1 Poskytnuté sluzby ze strany pedagogicko-psychologické a psychoterapeuticko-duchovni poradny

Sluzba v oblasti klientti konzultaci
Studijni problematika 3 7
Vztahova problematika 14 86
Psychické obtize 16 77
Problematika handicapu 2 2
Psychodiagnostika, kariérni diagnostika, terapie 8 20
Teologicka a eticka problematika 1
Pastoracni péce 2 3
Podani informace 5
Celkem 51 201
Tabulka 1.3.2 Poskytnuté sluzby ze strany kariérniho centra a socialni poradny
Oblast Konzultaci Oblast Konzultaci
KARIERNT PORADENSTV{ 143 KRIZOVA INTERVENCE 16
Kariérni poradenstvi 112 Krizova situace klienta 5
Kariérni diagnostika 5 Krizova situace v rodiné 11
Pfiprava na vybérové fizeni 20
Orientace na trhu prace 6 ROZVOJ SCHOPNOSTI A DOVEDNOSTI 32
Zprostredkovani zaméstnani 0 Videotrénink 10
Ostatni 0 Sebeprezentace 10
Mapovani schopnosti a dovednosti 10
SOCIALNT PORADENSTVI 59 Podpora realného sebevédomi
Dluhova problematika 22 Ostatni
Rodinné pravo 15
Bydleni 10 KOUCOVANT 64
Socialni davky a socialni podpora 12 Kariérni koucovani 12
Ostatni 0 Transformacni koucovani 31
Vykonnostné orientované koucovani 21
Celkem 314
Tabulka 1.3.3 Poskytnuté sluzby ze strany stfediska Augustin
oontenyy A [A2] [ [B2] [c1] [C2] [D] [E] [F]
Typ wivatel 1111iivatel uzivatel uZzivatel = s e s postii’enim s por}lchou psoisl }c,;:l}(;u
studenta zraku reisn) .verb. 'znak. dolnich konc. hormvc I E e a chron.
hlasu jazyka  jazyka koné. spektra onemocnénim
Uchazedi 53 uchazeci o studium se SP (91 podanych prihlasek)
Studenti 5 0 4 1 4 4 33 1 19
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4 Véda a vyzkum

UHK soustavné sleduje vyvoj relevantnich disciplin a snazi se pruzné akceptovat nové poznatky a trendy s diirazem
na vysledky vlastni védecké, vyzkumné i umélecké ¢innosti. Aktivné spolupracuje s vefejnymi i soukromymi subjekty
ve véd¢, aplikovaném vyzkumu, vyvoji a inovacich a vSestranné napomaha pienosu ziskanych znalosti do praxe.

V roce 2016 probéhla analyza a vybér vyzkumnych oblasti excelence jednotlivymi soucastmi UHK z pohledu
publikacnich a aplikovanych vysledki védy a vyzkumu. Tyto analyzy vedly k pripravé zmén v personalni struktuie
smérem k nartstu poctu pracovnikd specializovanych prevazné na védecko-vyzkumnou ¢innost, véetné utlumovani
vyukové ¢innosti klicovych védecko-vyzkumnych pracovniki v kazdé z oblasti. V roce 2016 byla také historicky poprvé
na UHK vyhlaSena grantova soutéZz na podporu excelence na UHK. Tri vitézné projekty této soutéZe budou fesSeny
od roku 2017 a financovany z prostiedkt Institucionalniho planu UHK 2016-2018 .

V roce 2016 byla UHK ptijemcem ¢i dal§im ti¢astnikem celkem deviti projekti GA CR (3 na FIM, 5 na FF a 1 na P¥F),
dvou projektti TA CR (PiF, UHK jako celek) a jednoho projektu Ministerstva kultury (FF). Mezi védecké projekty UHK
fadime i dva projekty Norskych fondu (PfF, jeden jako pfijemce a jeden jako spolupiijemce) a projekt 7. ramcového
projektu EU (PTF).

Projekty GA CR:

- Metody operacniho vyzkumu pro podporu rozhodovani v podminkach neurcitosti, prijemce: Slezska univerzita
v Opavé/Obchodné podnikatelska fakulta v Karviné, fesitel: prof. RNDr. Jaroslav Ramik, CSc., obdobi feseni
projektu: 2014-2016, dalsi prijemce: UHK/FIM, fesitel: prof. RNDr. Martin Gavalec, CSc.;

- Variabilita technologie neolitické keramiky jako ukazatel socialni identity, pfijemce: Archeologicky ustav
AV CR, Praha, v. v. i., Resitel: Mgr. Petr Kvétina, Ph.D., obdobi feseni projektu: 2014-2016, dalsi piijemce:
UHK/FF, fesitel: Mgr. Richard Thér, Ph.D.;

- DEPIES - Rozhodovaci procesy v inteligentnich prostiedich, prijemce: UHK/FIM, feSitel: prof. RNDr. Peter
Mikulecky, Ph.D., obdobi feSeni projektu: 2015-2017;

- Financovani politické soutéze ve stfedni Evropé na narodni a mistni rovni, ptijemce: UHK/FF, fesitel: PhDr.
Mgr. Vit Simral, LL.B. (Hons), Ph.D., obdobi feseni projektu: 2016-2018;

- Socialni modelovani jako nastroj k porozuméni struktuie keltské spole¢nosti a kulturnim zménam na konci
doby Zelezné, piijemce: Archeologicky tstav AV CR, Praha, v. v. i., feSitel: Mgr. Alzbéta Frank Danielisova,
Ph.D., obdobi feSeni projektu: 2012-2016, dalsi pfijemce: UHK/FIM, fesitel: doc. RNDr. Kamila Stekerova,
Ph.D;

- Studie oslavnych hymnt na krale Sulgiho z Uru, pfijemce: UHK/FF, fesitel: Mgr. Ludék Vacin, Ph.D., obdobi
feSeni projektu: 2015-2017;

- Spektralni a rezonan¢ni vlastnosti kvantovych modeld, pfijemce: UHK/PTF, fesitel: RNDr. Jifi Lipovsky, Ph.D.,
obdobi feseni projektu: 2015-2017;

- Volebni pravidla a politicka stabilita v Latinské Americe, prijemce: UHK/FF, fesitel: Mgr. Karel Kouba, M.A.,
Ph.D., obdobi feseni projektu: 2012-2016;

- Valka a militarni maskulinity v ¢eské spole¢nosti, 1914-1938, prijemce: UHK/FF, fesitel: Mgr. Jifi Hutecka,
Ph.D., obdobi feseni projektu: 2012-2016.

Projekty TA CR:
- Vyvoj unikatni platformy pro bezkontaktni méfeni vybranych klinicky relevantnich informaci, pfijemce: LINET
spol. s r.0., fesitel: Jan Purkrabek, obdobi feseni projektu: 2015-2017, dalsi acastnik: UHK/PTF, fesitel: prof.
RNDr. Petr Seba, Dr.Sc.;
- Centrum transferu biomedicinskych technologii - PoC, hlavni pfijemce: Fakultni nemocnice Hradec Kralové,
teSitel: Mgr. Bc. Pavlina Vaisova, obdobi feseni projektu: 2015-2019, dalsi acastnik: UHK, teSitel: Ing. Martin
Sedlacek.

Projekt Ministerstva kultury:
- Brana moudrosti oteviena. Barokni kulturni dédictvi klasterd Broumov a Rajhrad: ochrana, restaurovani,
prezentace, hlavni prijemce: UHK/FF, fesitel: Mgr. Martina Bolom Kotari, Ph.D., obdobi feSeni projektu: 2016
-2020.

Projekty Norskych fondd (Ministerstvo Zivotniho prostredi):
- Realizace zachranného programu pro rdest dlouholisty (Potmogeton praelongus Wulfen), hlavni pfijemce:
UHK/PTF, fesitel: RNDr. Romana Prausova, Ph.D., obdobi feseni projektu: 2014-2016.
- Zachranny program pro zvonovec liliolisty (Adenophora liliifolia), hlavni pfijemce: Agentura ochrany prirody
akrajiny CR, fesitel: Mgr. Barbora Cepelova, dal$i ptijemce: UHK/PFF, fesitel za UHK: RNDr. Romana Prausova,
Ph.D., obdobi feSeni projektu: 2015-2017.

Projekt 7. ramcového programu EU:
- Mathematics and Science in Life - MaSciL, hlavni pfijemce: Pedagogische Hochschule ve Freiburgu, resitel:
prof. Katja Maas, dal$i prijemce: UHK/PTF, feSitel za UHK: prof. PhDr. Martin Bilek, Ph.D., obdobi feSeni
projektu: 2013-2016.
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Koncem roku 2016 uspéla UHK v soutéZi vypsané GA CR jako hlavni fesitel nebo dalsi i¢astnik v deviti p¥ipadech,
v roce 2017 bude tedy na UHK feSeno 13 prestiznich projektd této agentury.

4.1 ANALYZA A VYBER VYZKUMNYCH OBLASTI EXCELENCE JEDNOTLIVYMI SOUCASTMI UNIVERZITY

PdF vnima jako sviij aktualni kol budovani excelentnich smérti na fakulté. V ramci Centra pedagogického
vyzkumu prijima (pfevadi na ¢aste¢ny uvazek) védecké pracovniky (vroce 2016 prof. Ondrejkovi¢, Dr. Levinska, ktefi
tvori jadro budouciho excelentniho tymu). Jsou rozvijena jejich samostatna védecko-vyzkumna témata, jejichZ resSeni
mé smétovat k propojeni odborniki z vice fakultnich pracovist, a tudizZ ke znasobeni potencialu pro feseni vybranych
tematickych okruhii. Mezi svymi pracovniky PdF vyhledava ty, kteti by méli odborny i osobnostni potencial pro vedeni
fakultnich tymi. Podminky pro jejich praci nastavuje fakulta uvolnénim z ¢asti jejich vyukové povinnosti a akcentem
na prostor pro jejich védecko-vyzkumné aktivity. Popularizace vyzkumu sméfuje pres Centrum pedagogického
vyzkumu a jeho aktivity a zaroven pies spolupraci s fakultnimi Skolami a fakultnimi pracovisti. Hodnoceni vysledka se
provadi v navaznosti na zverejnéni vysledk RIV a RUV. Fakulta si v§ima a ocenuje vystupy akademickych pracovnikt v
oblasti metodickych a didaktickych publikaci, které (i kdyz nejsou bodovany) prispivaji k renomé fakulty a podporuji
akreditace studijnich obort. Dlouhodoba snaha o zménu metodiky smérem k uznavani téchto publikaci v oboru AM
zustava neoslabena. PdF v roce 2016 navazala odbornou spolupraci s neziskovou organizaci Edulab, s cilem zkvalitnit
pregradualni pripravu ucitelti v oblasti ICT a oteviit moznosti aplikovaného vyzkumu.

FIM podporuje aktivity Centra zakladniho a aplikovaného vyzkumu (dale jen ,,CZAV*) jako prostfedku k rozvoji
a koordinaci védy na fakulté. Centrum je zaméfeno na aplikace IT technologii v biomediciné, vojenstvi ¢i ekonomii.
Propojenim téchto oblasti sméfuje pracovisté k excelenci v oblasti aplikaci IT pro biomedicinu. Oblasti IT
a biomediciny jsou vybrany zamérné, jelikoz se v nich dlouhodobé dosahuje mezinarodni excelence. Kromé
uvedeného nového zamétreni pokracuji jednotlivé tymy v feSeni tradi¢nich vyzkumnych smért: Inteligentni systémy
a pristupy pro podporu manazerskych a jinych lidskych aktivit, Chytra feseni v pocitacovych prostiedich a Kognitivni
procesy a jejich podpora modernimi ICT. FIM postupné méni strukturu pracovniki fakulty tak, aby se nejméné jedna
pétina specializovala vylu¢né ¢i alespon prevazné na védecko-vyzkumnou ¢innost. Jiz v roce 2016 bylo mozné CZAV
charakterizovat jako pracovisté s mezinarodnim védeckym tymem, schopné realizace $pickového vyzkumu. Snahou
fakulty je identifikovat a zarazovat do vyzkumnych tymt vyznamné odborniky z vyzkumnych instituci mimo UHK,
ktefi se orientuji na témata vyzkumu feSena na fakulté, zapojit je do vyzkumnych tym a vytvorit adekvatni motivacni
systém pro jejich pusobeni. Formuluje pro né konkrétni tkoly (granty, vysledky) s dirazem na domaci autorstvi.
FIM podporuje vznik pracovnich mist pro mladé védce (napf. postdoky) a zahrani¢ni pracovniky. Fakulta intenzivné
rozviji spolupraci s partnery v oblasti vzdélavani i v oblasti spole¢ného vyzkumu. 23. inora 2016 probéhla jiz tradi¢ni
HIT kariéra spojena se setkanim s partnerskymi spolecnostmi Modra fakulta — Vas partner. Akce se zucastnilo vice nez
25 spolecnosti. Probéhla také intenzivni jednani se spole¢nostmi RETIA a ERA o spole¢ném vyzkumu.

Jadra excelence v ramci FF jsou formovana zejména ve tiech klicovych smérech: individudlni vyzkum, védecko-
vyzkumné tymy a védecka spoluprace se zahrani¢nimi odborniky a partnery. Tradi¢né silny a nosny individualni
vyzkum je zaloZen na osobnich védecko-vyzkumnych preferencich, osobnich vazbach na domadaci a zahrani¢ni
odborniky a instituce. V ramci personalniho stavu FF je individualni vyzkum nezbytny, navic je nutny i vzhledem
k vazbé na rozvinuta doktorska studia na FF, kdy vSechny magisterské studijni obory maji navaznost v doktorskych
studijnich programech s tim, Ze nékteré programy jsou zaroven akreditovany v anglickém jazyce. U nékterych obort
(historie, politologie) existuje i kontinualni vazba na habilita¢ni ¢i profesorské rizeni. Kvalitni droven individualniho
vyzkumu je stvrzena i faktem, Ze FF od roku 2009 ziskala 17 projektd GA CR (véetné dvou spolufesitelskych) a v roce
2016 jeden projekt NAKI udélovany ministerstvem kultury, viz vySe. FF podporuje existenci védecko-vyzkumnych
tymd na jednotlivych pracovistich financovanych z prostfedka institucionalni podpory na dlouhodoby koncepcni
rozvoj vyzkumnych organizaci. Kromé toho FF systematicky podporuje zapojovani domacich odbornikd mimo UHK
azahraniénich védct, ktefi se bud stavaji ¢leny jednotlivych katedrovych védeckych tymi, nebo jsou zafazeni do Centra
interdisciplinarnich studii. Vramci oborové struktury a struktury pracovi$t FF vroce 2016 ptisobilo nékolik vyzkumnych
tymié. Na Historickém tdstavu jde o vyzkumny tym se zaméfenim na vychodni Cechy jako na hlavni utrakvistickou
z6nu v zemi, vyzkumny tym se zaméfenim na politické déni ve vjichodnich Cechach ve 20. stoleti a vizkumny tym se
zaméfenim na moderni dé&jiny. Na katedfe archeologie existuje vyzkumny tym se zaméfenim na vyzkumné aktivity
dle individualni specializace jednotlivych c¢lent (technologie zpracovani keramiky, rondely, vyzkumna témata
z obdobi neolitu ¢i stfedoveékych déjin). Katedra filozofie a spolecenskych véd hosti vyzkumny tym se zaméfenim
na otazky relativismu ve filozofii a spolecenskych védach, katedra pomocnych véd historickych a archivnictvi ma
vyzkumny tym se zaméfenim na cirkevni d&jiny se zvla$tnim dtrazem na vychodni Cechy a méstské d&jiny (predeviim
vychodoceského prostoru). Na katedie politologie pracuje vyzkumny tym zaméfeny predevsim na politické realie
mimoevropskych zemi, pficemz velka pozornost je vénovana zejména politickému stranictvi a politickym stranam,
historii zemi afrického ¢i latinskoamerického arealu. Akademici a katedry FF spolupracuji se zahrani¢nimi partnery
na zakladé nejriznéjsich platforem, které by mély vést k produkci potencialné excelentnich vystupti. V nékterych
pripadech je internacionalizace védy pozitivnim disledkem navazovani zahrani¢ni mobilitni spoluprace, pricemz
tento vliv mize byt i v opa¢ném sméru. Vysokou miru védecké internacionalizace vykazuji predevs§im katedra filozofie
a spolecenskych véd (dlouhodoba spoluprace s hostujicim profesorem Risjordem; v§znamna mezinarodni stipendia
¢lenit katedry - napf. Humboldtovo stipendium, které ziskali Dr. Koreni a doc. Danes), katedra politologie (organizace
mezinarodni konference Viva Africa; vydavani ¢asopisu Modern Africa apod.) a taktéz historicka pracovisté (jejichz
vybrana témata jsou spiSe domdaciho charakteru) buduji mezinarodni sit kontaktil, a to predevsim v kontextu
stfedoevropského prostoru. Katedra pomocnych véd historickych a archivnictvi se tcastni aktivit v siti archivnich

Wrocni zprdva o c¢innosti UHK za rok 2016/ 19



pracovist ICARUS (International Centre for Archival Research). Katedra archeologie pak rozviji své vztahy v ramci
mezinarodni sité archeoparkd (vyznamna je zejména spoluprace s belgickym archeoparkem v Aubechies), dale je
katedra spoluzakladatelem sité EXARC, coz je evropské sdruzeni muzei v prirodé, archeologického experimentu
iliving history prezentace. Katedra dale realizuje vykopavkové praxe v Italii (Tarquinia). Historicky ustav se intenzivné
vénuje zejména spolupréci s polskymi kolegy (napf. v ramci Cesko-polské komise historiki), nad ramec toho vedouci
ustavu dr. Hutecka ziskal Belouskovo stipendium. FF vyuziva kromé celouniverzitnich populariza¢nich akeci i vlastni
akce propagace a popularizace vyzkumu, jako je napt. spoluprace na prednaskach pro Masarykovu spole¢nost, Den
workshopt ¢i vystupovani v regionalnich i celostatnich médiich.

Na PiF UHK jiz existuji jadra tymu, od kterych se ocekavaji excelentni védecké vysledky, a to v oblastech
interdisciplinarniho vyzkumu na pomezi chemie, biologie a mediciny, matematiky a jejich aplikaci, didaktik
prirodovédnych obort. Klicovymi postavami prvni oblasti jsou doc. Musilek, prof. Kuca, doc. Dohnal, doc. Malir
a doc. Bogusch. Zakladnimi stavebnimi kameny tohoto sméru jsou bioorganicka chemie a toxikologie. Vyzkumnici se
zaméfuji na design, pripravu a identifikaci malych organickych molekul a zji§tovani jejich biologickych tGéinkt. Déle
sleduji vybrané kontaminanty ¢i sekundarni metabolity Zivych organismu (napi. té¢zké kovy v rostlinach, mykotoxiny
v potravinach). Okrajové se tohoto sméru tyka i probihajici vyzkum v oblastech zoologie, botaniky a fyziologie rostlin.
V oblasti matematiky a jejich aplikaci jsou kli¢ovymi osobami prof. Seba, doc. Galaev, doc. Trojovsky, doc. Bednatik,
doc. Hefman a doc. Hubalovsky. Ohniskem zijmu je pfedev§im matematicka fyzika, diferencialni geometrie,
topologie, zpracovani biomedicinskych signald, algebra a teorie ¢isel, optimalizace a simulace pfirodnich procest.
V roce 2016 fesili ¢lenové tymu projekt GA CR ,,Spektralni a rezonanéni vlastnosti kvantovych modelt“ (odpovédny
tesitel Dr. Lipovsky) a spolufesili projekt TA CR ,Vyvoj unikitni platformy pro bezkontaktni méfeni vybranych
klinicky relevantnich informaci“ (odpovédny feSitel na UHK prof. Seba, piijemce dotace - spole¢nost LINET, spol. s .
0.). Klicovymi osobami oblasti didaktiky pfirodovédnych obort jsou prof. Bilek, prof. Kufina a doc. K¥iz. Didakticka
odborna ¢innost je zaméfena na organizaci vyuky prirodovédnych disciplin a matematiky, na ovérovani jeji kvality
a navrhovani moznosti zlepseni didaktiky zminénych disciplin. V roce 2016 pokracovala feseni védeckého projektu
7. ramcového programu EU: ,MASCIL - Mathematics and Science for Life“. PfF spolupracuje s VaV institucemi
tuzemskymi (napf. Fakultni nemocnice Hradec Kralové, Ustav jaderné fyziky AV CR, Masarykova univerzita,
Univerzita Karlova, Ceské vysoké uceni technické) i zahrani¢nimi (napi. Fyzikalni ustav Polské akademie véd
ve Var$avé, University of St. Andrews ve Skotsku, Florida International University v USA, Kochi University of
Technology v Japonsku, Korea Research Institute of Chemical Technology, Federal University of Latin American
Integration v Brazilii). Na fakulté ptisobilo v roce 2016 nékolik zahrani¢nich védct v pozicich podobnych hostujicim
profesorim. PTF spolupracuje v oblasti VaV i se subjekty z aplikac¢ni sféry, v roce 2016 zejména se spole¢nostmi LINET
spol. s r. 0., ROTOmotor, s. r. 0., Naturfyt-BIO, Zdravotni tistav Hradec Kralové, Povodi Labe, s. p., SmartBrain,
Extrudo Becice, spol. s 1. 0. Kromé celouniverzitnich populariza¢nich akei PF organizuje jesté kazdoroc¢né své vlastni
akce, které popularizuji vysledky védy a vyzkumu, zaméfené na prirodni védy a matematiku: ,Hrajme si i hlavou®
a ,Po ¢ertech zajimavé experimenty vlaboratofich“. Na fakulté je zaveden motivaéni systém odménovani akademickych
pracovnikd za publikacni vystupy.

Vzhledem k tomu, Ze USP nem4 dostate¢né personalni kapacity pro samostatny védecky vyzkum, a také s ohledem
na aplikovanou povahu socialné-védniho vyzkumu, ktery je tematicky relevantni pro obor socialni prace, bylo v roce
2016 cileno ¢tyfmi sméry. Je podporovana védecka c¢innost téch pracovnikii, ktefi maji predpoklady habilitovat
v oboru socialni prace, s cilem akreditovat doktorsky studijni program v oboru socialni prace, a vyznamné tak roz$irit
vyzkumny potencial USP. Vyzkumné zaméry, umoziujici excelentni vysledky, jsou vytvateny nap#i¢ celou UHK (tedy
spojenim pracovist z nékolika soucasti) a jsou orientovany na mezinarodni spolupraci. V sou¢asné dobé je USP
soudasti sité, kterd opakované usiluje o mezinarodni vyzkumny a vzdélavaci grant v oblasti prace s migranty. USP
vyuziva model partnerskych pracovist, na kterych se realizuji praxe studenttl, se zamérem vybudovat sit excelentniho
vyzkumu. Mezi partnery je fada stakeholdert - vyznamnych instituci vefejné spravy i neziskového sektoru.

4.2 MEZINARODNI VEDECKE TYMY A ZAPOJENI STUDENTU DO VaV

UHK otvira své prostiedi pro vynikajici odborniky z ostatnich univerzit a praxe, snazi se privést §pickové domaci
i zahrani¢ni odborniky - védce, vyuziva strategicka partnerstvi, stipendijni programy pro podporu mobilit apod.
Zatazuje do vyzkumnych tymi viznamné odborniky z vyzkumnych instituci mimo UHK a vytvati adekvatni motiva¢ni
systém pro jejich ptisobenina UHK. Navsech souc¢astech UHK byli studenti zapojovani do vyzkumné ¢innosti predevsim
formou ucasti v projektech specifického vyzkumu a do fesitelskych tymi grantt dal3ich zadavateld (napt. GA CR). Na
soucastech probéhly rizné typy prednasek a kurzii o psani védeckych publikaci, metodologické konzultace a odborné
prednasky k metodologii vyzkumu. Probihalo téZ predstavovani riznych typt védeckych projekta (specificky vyzkum,
GA CR, TA CR, Horizont 2020, ¢eské resortni aj.) a informovani o moZnostech zapojeni do téchto typd projekta.
Studenti doktorskych studijnich programit maji do individualnich studijnich plant zaclenénu povinnost publikovat,
prednostné v 1épe hodnocenych typech vystupt (pfedevsim JimP), viz kapitola 3.3 vySe. Vedle publika¢ni povinnosti
jsou studenti doktorskych programi motivovani k aktivni ti¢asti na mezinarodnich a narodnich konferencich. PInéni
téchto povinnosti je podrobeno kontrole pti pravidelnych ro¢nich hodnocenich a je prezentovano v ramci doktorskych
seminafd, na nichz studenti ukazuji vysledky svych vyzkumt. Motivace studentd je zvySovana také riznymi formami
mimotadnych stipendii za dosazené vysledky.

Na PdF ptisobi od ledna 2016 jeden vyzkumny pracovnik ze zahranic¢i s rozsahem tvazku 0,5. Kolem tohoto
pracovnika se nové vytvari vyzkumny tym. Do publikac¢nich aktivit fakulty vstupuji dle moznosti i dalsi odborni
pracovnici z praxe formou DPP. Dochazi postupné ke zméné tvazkt nékterych akademickych pracovniki s akcentem
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na jejich védecko-vyzkumnou ¢innost. To vSe v kontextu aktualni persondlni situace na pracovistich. Od ledna 2016
tak doslo k upravé tivazku dvou akademickych pracovnikd. PdF mapuje potencial kateder pro zavedeni joint degree
doktorskych studijnich program.

Na FIM ptisobi nékolik zahrani¢nich védeckych pracovnikd v ramci CZAV, zpravidla na ¢astecny tvazek nebo DPP.
V roce 2016 se jednalo o ¢tyfi, z toho jeden zahrani¢ni pracovnik pracuje na tuvazek 1,0 (Orcan Alpar). Tito védecti
pracovnici jsou v pracovné pravnim vztahu s UHK, publikuji pod afiliaci FIM UHK a jsou odménovani na zakladé
ziskanych RIV bodt. CZAV se v roce 2016 podilelo na védeckém vykonu fakulty pfiblizné jednou tfetinou (1562,
2 z celkem 4872,82 bodi v internim hodnocené védy FIM).

FF poskytovala svym katedrdm finan¢ni podporu na zapojeni externiho odbornika do jednotlivych védecko-
vyzkumnych tymi@ na katedrach. Katedry obdrzely moznost ¢erpat podporu ve vysi 0,5 tvazku pro externiho
spolupracovnika. V roce 2016 podala FF granty ve spolupraci s odborniky zaméstnanymi napt. v Rakousku, Svycarsku
& v Ceské republice. Motivaéni systém v ramci védy a v§zkumu tvoii odmény za védecko-vyzkumnou &innost, které
jsou udélovany v zavislosti na ziskanych RIV bodech. Interni i externi pracovnici fakulty ziskavaji odmény bez ohledu
motivacni systém v ramci podavani grantd striktni védy.

Prirodovédecka fakulta se v poslednich letech otevird pro zahrani¢ni védce. V roce 2013 byl zaméstnan Anton
Galaev (Rusko), ktery dnes plisobi na katedie matematiky na plny tuvazek. V letech 2015 a 2016 byli na ¢astecné
tvazky nebo dohody pfijati védeéti pracovnici Dmitry Alekseevskiy (Rusko, KMa), Zoran Skoda (Chorvatsko, KMa),
Yaroslav Bazaykin (Ruska, KMa), Yuri Sachkov (Rusko, KMa), Ioannis Chrysikos (Recko, KMa), Denis Borisov
(Rusko, KFy), Qinghua Wu (Cina, KCh), Vesna Jalevi¢ (Srbsko, KCh). Viech devét uvedenych védeckych pracovnika
bylo zapojeno do prace na fakulté etablovanych vyzkumnych tymu, publikuji své prace s afiliaci P¥fF UHK. Rada
z téchto védct byla pfijata na pozici védeckého pracovnika. Dva z uvedenych zahrani¢nich védct PfF podali v roce
2016 navrh projektu GA CR, dali jsou spolunavrhovateli téchto projektd. Dalsi projekt GA CR pod hlavi¢kou P¥F
podal José Marco Contelles (Spanélsko), ktery by se v piipadé, Ze by byl projekt podpofen, stal dal§im zahrani¢nim
védcem PTF spole¢né se svym kolegou José Ignaciem Barrelem Bilbaem. U stavajicich akademickych pracovnikd PTF,
u kterych je predpoklad kvalitni védecké prace, dochazi k potlacovani vyukové povinnosti tak, aby se specializovali
prevazné na védecko-vyzkumnou ¢innost. V ramci UHK spolupracuje PfF na feSeni vyzkumnych tukolt predevsim
s FIM (prof. Kuca - bioinformatika, doc. Hubalovsky - neuronové sité pfi zpracovani obrazu) a PdF (KIn - spole¢ny
doktorsky studijni obor ICT ve vzdélavani, prof. Bilek - didaktika).

USP vyuZiva spoluprice v ramci zahrani¢nich i tuzemskych univerzit. Tento v§voj nastartovala mezinarodni
konference Hradecké dny socidlni prdce a vyrazné napomohl projekt Rodina UHK, ukonceny v roce 2015. V roce 2016
byl vytvoren tym pro zkoumani otazek socialniho podnikani v ramci bilaterdlniho projektu s National Pingtung
University, Tchaiwan. Na zaklad¢ akademickych pobytt v ramci programu Increasing scientific research competencies
of Multidisciplinary Scientific Research Team in Intercultural Dialogue v Norsku byly pfipraveny zaklady pro spole¢né
publikovani vystupti v anglickém jazyce.
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5 Internacionalizace - mezinarodni rozmer

Dlouhodobou strategickou prioritou UHK je rozvoj mezinarodni spoluprace umoznujici Sirokou vzajemnou
vyménu studentl a zaméstnancd.

5.1 MEZINARODNI SPOLUPRACE VE VYUCE

V minulych letech prevladaly na UHK pocty vyslanych studenti do zahranic¢i nad pocty studentd ptijatych. V roce
2014 bylo vyslano celkem 285 studentti na nejméné mésicni pobyty, avSak pocet prijatych studentd byl pouhych 178.
V roce 2015 bylo vyslano 371 studentt a prijato 271 studentti. Cilem pro rok 2016 bylo dosdhnout vyvazenosti outgoing
a incoming studentskych mobilit. Ackoliv jsme jesté vyvazenosti nedosahli, jiz jsme se k ni priblizili, v roce 2016
vyjelo 379 studentd UHK a naopak bylo pfijato 312 studentd. Pfedevsim vSak dochazi k nardstu poctu studentd
v obou kategoriich. Z celouniverzitni irovné aktivity smétujici ke zvyseni poctu studentti predstavuji propagaci UHK
(propagacni letaky, ziizeni anglického facebookového profilu UHK, online prezentace) a roz$ifovani poc¢tu smluvnich
partnert. Soucasti UHK pribézné vyvijeji rizné aktivity k zajisténi vyvazenosti a zvy$eni poc¢tu prijimanych studentt.
Na USP a PfF se tyto aktivity omezuji na osobni kontakty vyjizd&jicich vyuéujicich se zahrani¢nimi studenty,
na propagacina veletrzich a na internetu. Na FF dochazi k rozsifovani nabidky anglickych kurzt (nyni 30 za semestr),
k personalnimu posileni referatu zahrani¢nich stykt, investicim do zvySovani kvalifikace zaméstnancti, zkvalitiiovani
sité partnerskych univerzit v Evropé i mimo ni, k vyuzivani byvalych zahranic¢nich studentt i soucasnych c¢eskych
vyjizdé€jicich studenti k propagaci na zahranic¢nich univerzitach, ale i rozsifovani PR aktivit (napf. nové letaky,
Facebook v anglictin€, videoklipy zahrani¢nich studentd ze zivota v Hradci Kralové). Dale FF aktivné podporuje
mimoevropské mobility stipendii nad ramec Erasmu (stipendijni fond, IRP) a touto podporou zatraktiviiuje
prodlouzeni studia vyménnym studentiim. Jsou zde vyuzity nové zdroje financovani vyménnych mobilit, zejména
program Mezinarodni kreditové mobility pro mimoevropské zemé. Na FIM je pobyt studenta v zahranic¢i chapan
jako integralni soucast jeho studia a vSechny Gspésné ukoncené predméty ze zahrani¢ni univerzity jsou plné uznany
vcetné jejich hodnoceni, a to jako tzv. jednorazové predméty. Po uspésném splnéni vSech podminek zahrani¢ni staze
je studentovi uznan predmét ,Zahranic¢ni staz“ (jeden semestr - 30 ECTS, cely akademicky rok - 60 ECTS). PdF nové
zvySuje potencial pro pfijimané studenty nasledujicimi opatfenimi: (1) rozviji Centrum jazykové pfipravy pro cizince
a profilaci fakulty v dané oblasti (z dlouhodobého hlediska chce smérovat ke kurztim cestiny ve vazbé na certifikaci
v oblasti zkousek pro cizince, k organizovani intenzivniho kurzu ¢estiny a kulturniho vhledu pro cizince, napt. formou
letni $koly.), (2) vytvari nabidku pro studium druhého ciziho jazyka paralelné s oborem studovanym na jiné soucasti
UHK, (3) zefektiviiuje propagaci a distribuci nabidky pro potencidlni incoming studenty a pokracuje ve vyhledavani
smluvnich partnert, (4) zapojuje zahrani¢ni studenty do spole¢né vyuky, (5) inovuje a zefektiviiuje nabidku predmeéti
v cizim jazyce (v¢. evaluace vyuky), (6) motivuje studenty k reflexi a sdileni svych zkuSenosti a pfinosu svého pobytu
v zahrani¢i (s vyuzitim fotografii, subjektivnich vypovédi, komentari ze zahrani¢nich pobytt).

V soucasné dobé UHK nedisponuje zadnym programem typu double degree ¢i joint degree. Charakterové
podobny program nabizi pouze FIM, ktera jiz fadu let spolupracuje s britskou univerzitou University of Huddersfield
(po tspésném ukonceni dvou let studia na FIM mohou studenti v ramci jednoho roku studia na University of
Huddersfield ziskat titul BA), a FF, jez v ramci své dlouhodobé spoluprace se §védskou Dalarna University nabizi
svym studentim moznost ziskat titul M.A. po absolvovani zimniho semestru v Dalarné a sepsani diplomové prace
vangli¢tiné. V obou ptipadech se v§ak nejedna o ,,¢isté“ joint/double degree. Navic v poslednich letech nemaji studenti
o0 tuto moZnost zajem, i kdyZ v roce 2016 bylo zdjemcim nabidnuto ze strany FIM stipendium. Na Pi'F, PdF a USP se
o moznosti double/joint degree pouze uvazuje ve stadiu ranych tivah. Na FF dochazi k vyjednavani o moznostech
double/joint degree s Narodni leteckou univerzitou v Kyjevé (Katedra pomocnych véd historickych a archivnictvi),
Univerzitou ve Vratislavi a Zahfebskou univerzitou (Historicky ustav). V pocatcich se nachazeji jednani s Filozofickym
ustavem AV CR o spoleéném studijnim programu, s Univerzitou v Dalarné (Svédsko), v Perugii (Itilie) a Granadé
(Spanélsko) v politologickych oborech. Na FF je ptipravovan specialni vynos odménujici pracovisté za ziskani joint
degree/double degree. Vyraznéjsi kroky k ziskani joint/double degree brzdi nejasny akredita¢ni proces v souvislosti
s novelou zakona o vysokych skolach.

Na FIM jsou v obou doktorskych studijnich programech (,Aplikovand informatika“ i ,Informacni a znalostni
management”) zafazeny zahranicni staZe jako velmi doporucené. Nové na nich bude FIM trvat velmi striktné i za cenu,
ze pristi rok ukondi studium fada doktorandti. Zahrani¢ni staze na FIM maji pfevazné charakter dvou ¢i tfimési¢nich
stazi, kdy vzhledem k pozadavku na Sestimési¢ni staz je dovoleno naplnéni tohoto kritéria vicendsobnym vyjezdem
(stazi) stejné, jako to dovoluje GA CR. Na PiF jsou zahraniéni staZze v doktorskych programech sice povinné, ale
velmi kratké (v oboru ,Didaktika chemie“ jednomésic¢ni a v oboru ,Aplikovana biologie a ekologie“ dvoutydenni).
»,Didaktika fyziky“ ma pak v kurikulu zahrani¢ni staZz pouze doporuc¢enou. Na FF maji doktorské studijni obory v ramci
studijniho planu doktorandu zafazeny povinny studijni pobyt (staZ) mimo obor archeologie, kde je zahrani¢ni staz
pouze doporucena. Vyzkum v zahranici realizovany studenty doktorskych studijnich programi je podporovany i diky
grant@m specifického vyzkumu a grantim programu Mezinarodni kreditové mobility, které umoznuji dobré finan¢ni
zabezpeceni stazi v Ghané, Nikaragui a Bolivii. Na PdF je mezinarodni mobilita v ramci doktorskych studijnich
programi povinna v rozsahu 10 aZ 20 kreditt. PdF dale v ramci internacionalizace doktorskych studijnich programu
podporuje ucast studentti/studentek na zahrani¢nich konferencich, motivuje je k participaci na vyzkumnych aktivitach
a prohlubuje mezinarodni vyzkumnou spolupraci s participaci studentti/studentek doktorskych studijnich program.
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0 rozvoj jazykovych znalosti zaméstnancti UHK pomoci kurzi anglického jazyka ve Velké Britanii, zprostfedkovavani
nabidek stipendijnich a dalSich programi (s cilem zvySit pocet zahrani¢nich zaméstnanci), ziskavani
a zprostiredkovavani kontaktti na zahraniéni partnery. Jednotlivé fakulty pristupuji k ziskavani zahrani¢nich
odbornikt razné. Pouze dvé fakulty, FF a FIM, disponuji cilenym programem na podporu zahrani¢nich zaméstnanct.
Ztizenim Centra zdkladniho a aplikovaného vyzkumu se FIM snazi vytvaiet pfiznivé podminky pro zahrani¢ni
vyzkumniky. V soucasné dobé zde pracuje jeden zahrani¢ni vizkumnik na plny pracovni tvazek a cca ¢tyfi vyzkumnici
na Caste¢ny uvazek nebo dohodu. Na FF byla zavedena podpora z institucionalni podpory na rozvoj vyzkumné
organizace pro prijizdé€jici zahrani¢ni akademické pracovniky v délce minimalné 3 mésici a maximalné 5 mésict.
Zahrani¢nimu badateli je hrazena cesta a na pobyt v CR dostava 30000 K¢& na mésic za splnéni podminky v podobé
intenzivni vyuky 26 hodin za pobyt a dale minimalné jednoho badatelského vystupu v kategorii Scopus, Web of
Science nebo ERIH Plus. Ostatni tfi soucasti vyuzivaji méné cilené nastroje k prilakani zahrani¢nich odborniku, kteti
vS§ak nemusi vstupovat do zaméstnaneckého poméru. Na PfF je systematicky vyuzivano finan¢nich zdroja z IRP, a to
formou per-diem pro ptijezdy zahrani¢nich odbornikd na fakultu (minimélni délka pobytu 1 tyden). USP vyuziva
predevsim osobnich kontaktti, pravidelné informuje o svych aktivitach osobnimi maily. Finan¢ni piispévky dava
na ubytovani, které zajistuje. V leto$nim roce zavedl doprovodné programy, navstévy kulturnich akci a pamatek.
Na PdF jsou vyuzivany riizné programy, napiiklad na vyuziti rodilych mluvcich na filologickych katedrach je vyuzivano
v ¢lenstvi PdF v Asociaci Comenius (asociace evropskych instituci vzdélavajicich ucitele) a je v budovana image PdF
v rAmci Pedagogickych dni. Déle je snaha vyuZzit pfipravovanou konferenci Ceské pedagogické konference (2017)
k zviditelnéni fakulty i k prilakani akademickych pracovniki ze zahranici.

V poslednich letech byla akreditovana fada programit v anglickém jazyce pro studenty-samoplatce. Vroce 2016 se
jednalo o celkem 26 studijnich obort v bakalarském, 21 v magisterském a 8 v doktorském stupni, které byly aktivné
nabizeny. Aktivity k ziskani cizojazyénych studentd jsou vyvijeny na celouniverzitni irovni i na drovni fakult.
V ramci Centralizovaného rozvojového projektu MSMT ,Podpora internacionalizace a atraktivity vysokoskolského
vzdélavaniv severovychodnich Cechach®, viz kapitola 8, byly vramci konsorcia s Univerzitou Pardubice a Technickou
univerzitou Liberec financovany ¢innosti pro zvySeni poc¢tu samoplatct. Predevsim se jedna o aktivni prezentaci
anglickych programt na zahrani¢nich studentskych veletrzich (v roce 2016 se jednalo o veletrhy v Cinské lidové
republice, Indii, Korejské republice, Vietnamu a na Filipinach). Byly vytvofeny propagacni materialy v anglickém
jazyce (letdky s nabidkou obort, propagacni plachty na veletrzni stanky). V prubéhu roku 2016 byla zlepSena
internetova prezentace anglickych obort, zejména vytvorenim anglické verze facebookového profilu. V roce 2016
je placena inzerce celkem 25 anglickych obord na UHK na jednom z nejnavstévovanéjsich internetovych portalt
pro zajemce o zahrani¢ni studium. Dalsi aktivity smérem k ziskani samoplatcd se odehravaji na fakultach. Jedna
se o spolupraci se zprostiedkovatelskymi agenturami, o snahu ziskavat vladni stipendisty (FIM), o kontaktovani
byvalych vyménnych studentd a zahrani¢nich experti (FF), je apelovano na akademické pracovniky k propagaci
téchto studijnich obort (PfF).

5.2 MEZINARODNI VEDECKA SPOLUPRACE VE VYZKUMU

Na UHK existuje vyznamny potencial k zapojeni do mezinarodnich vyzkumnych tymi, ktery je na jednotlivych
soucastech rozvinut v rizné intenzité a §ifi, viz také kapitola 4.2 vySe. Vyzkumné tymy dosahuji odlisné miry
formalizace, 1i$i se i v poctu zapojenych akademikd z UHK a fazich jejich fungovani. Prikladem spektra pristupt
a moznosti je napi. situace na PdF, kde prevlada spise individudlni zapojeni vyzkumnikd, nebo na PfF, kde se snahy
soustiedi spiSe na vytvareni §irsi fakultni icasti v jednotlivych tymech. Soucasti maji zacileno na vybrané oborové
specializace, v nichZ jsou moZnosti mezinarodni spoluprace ve vyzkumu pravé aktudlni. Hodnoceni uspésnosti
podavani projektovych zadosti souvisi rovnéz s oborovymi specifiky. Z celkového pohledu 1ze konstatovat, Ze v§echny
soucasti UHK problematice internacionalizace vyzkumu vénuji pozornost, pracuji na vytvareni mezinarodnich tyma
a aktivné hledaji cesty k zapojeni do mezinarodnich vyzkumnych tymi na zahrani¢nich univerzitach.

Na PdF prevlada individualni zapojeni, které je do zna¢né miry dano mnohosti oborti na PdF a omezenou
kapacitou pracovnikd na katedrach, ktefi musi soucasné zabezpecit vyZadované specializace. Akademici PdF se
v roce 2016 aktivné ucastnili mnoha mezinarodnich konferenci. V nasledujici tabulce 1.5.1 uvadime priklady zapojeni
do mezinarodni spoluprace (faktické i potencialni).

Tab. 1.5.1 Ptiklady mezinarodni spoluprace PdF

Katedra Mezinarodni spoluprace

prof. Bohadlo a MgA. Spadek - oba ¢lenové mezinarodnich vyzkumnych tymi:
Tematicky katalog d¢l Jana Kititele Vanhala; Muskuloskeletalni bolesti u studentt
z Ceskych stfednich a vysokych hudebnich $kol - u budoucich hudebnich
profesionald.

problematika mezigeneraénich vztaht - zahrani¢ni spoluprace pod vedenim prof.

Zys

Ondrejkovice, mezinarodni tym se vytvari z vyzkumnikd zemi V4.

Wellbeing ve stati — mezinarodni projekt HORIZONT 2020 pod vedenim odborniku
z Lotysska (spoluprace s FIM - pfipravovano s nazvem MuPhyAge - An innovative
model to prevent cognitive impairment in Europe’s ageing population by music

learning and regular physical activities).

Hudebni katedra

Katedra socialni pedagogiky

24 / Vlyro¢ni zprdva o ¢innosti UHK za rok 2016



dr. Markova - ekokritika — urbanni antropologie v souc¢asném britském romanu
(ve spoluprdci s Dr. Irene De Angelis, University of Torino).
soudasna britska détska literatura — percepce post/konfliktniho traumatu (mozna

Katedra anglického jazyka spoluprace s partnery Katedry francouzského jazyka v Lille).

a literatury Mgr. Suk - probihajici spoluprace s doc. Ivanem Lackem, FF, Univerzita Komenského
Bratislava, a Dr. Cyrielle Garson, Avugnon University, v otazce performativni
pedagogiky - presahy mezi obory ve studiu soucasného divadla s drazem na rozvoj
kritického mysleni.

Dr. KuneSova - spoluprace s francouzskymi a kanadskymi univerzitami (quebecka
literatura, francouzska literatura pro déti a mladez, téma exilu).

Mgr. Tresohlava — spoluprace na udrovni sociolingvistiky s Université Rennes 2,
laboratoire PREFICs, Philippe Blanchet (po dokonceni diserta¢ni prace Mgr.

Tresohlavé).
Katedra francouzského Dr. Mengozzi - otazka Animal studies ve spolupraci s Francii (Anne Simon et Eric
jazyka a literatury Baratay), v souc¢asné dobé dochazi k etablovani hlavnich kontakt, které by mohly

byt déle rozvijeny na celoevropské trovni. Prvni iniciativou je v brzké dobé konana
konference (Gnor 2017).

Dr. Mudrochova - ¢lenka mezinarodniho tymu EmpNéo, nové také Néoveille (vyzkum
neologismil paralelné v nékolika jazycich), kontaktni osoba ve Francii: Emmanuel
Cartier, Université Paris XIII.

Dr. Juklova - priprava vyzkumné spoluprace s rumunskou Transilvanian University

Katedra pedagogiky in Brasov (konkrétné Ramona Henter, PhD. a Ana-Maria Cazan, PhD.), potencialné
a psychologie i s Manuelou Keller-Schneider, Ph.D. (Zurich University of Teacher Education,
Svitzerland).

Dr. Bendova - ran4 intervence u déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (CR,
Polsko, Chorvatsko, Ukrajina).

Projekt ,,Flip IT“ - IT Study Hungary, Universidad Europea de Madrid, Cork Institute
Of Technology, Opus Learning Ltd. Za PdF UHK, resp. CR je fesitelem doc. Manénova,
spolupracovnici Dr. Tauchmanova a Dr. Skutil.

Mgr. BureSova - vyuziti Feuersteinova instrumentidlniho obohacovani ve vyuce
ceského jazyka, pripadné pfi praci se zaky se specidlnimi vzdélavacimi potrebami. Je
mozna spoluprace s Feuersteinovym institutem v Jeruzalémé (ICELP) atp.

Dr. Zabransky - mozné mezinarodni priniky: kognitivni lingvistika (Evropa, USA),
jazykovy obraz svéta (Polsko, Slovensko), paleoslovenistika (cely slovansky svét
a zapadni Evropa i USA).

Dr. Mlsova - imagologie (zejména literarné komparatisticka linie, ale rozvijeno
iv dal$ich oborech a na celém svéte).

Mgr. BureSova a Dr. Zabransky - problematika vyuky cestiny jako ciziho jazyka
(pfiprava budoucich uéiteld cestiny), vyuky CeStiny pro cizince (jazykova priprava
studentii-cizinci na UHK).

Katedra specialni pedagogiky

Ustav primarni
a preprimarni edukace

Katedra ¢eského jazyka
a literatury

FIM se jiz v minulych letech snazila aktivné zapojovat do védecko-vyzkumné spoluprace s evropskymi
i mimoevropskymi pracovisti. Zpravidla prvni interakce probiha spolupraci mezi védci, dale jsou navazovany uzsi
kontakty napt. formou spole¢nych specialnich sekci na prestiznich konferencich ¢i formou oponovani diserta¢nich
praci (vangli¢tin€) zahrani¢nimi experty. Dale je spoluprace formalizovana pomoci bilateralnich smluv (Memorandum
of Understanding) a vyménami studentd (doktorandl a magistri). Tato spoluprace se jevi jako Uspé$nd, napf.
v IHMC na Floridé USA, ¢i na UTM, Johor Bahru, Malajsie, nebo AAIT na AAU, Etiopie. V ramci fakultnich kontaktd
jsou podavany i spole¢né GA CR & mezinarodni projekty. Na FIM je aktudlné podporovana varianta tvorit uzsi tymy
zaméfené na specifickou védni problematiku kolem zahrani¢nich védct. Napf. Dr. Orcan Alpar v oblasti Image
processing a v matematice vedl roce 2016 seminai pro doktorandy po dobu 10 tydna s cilem, aby si kazdy student
byl schopen definovat svou vyzkumnou oblast podpofenou analyzou $pi¢kovych impaktovanych ¢lankt. Smyslem
bylo naucit doktorandy kvalitni a precizni védecko-vyzkumné praci, s cilem tvorit excelentni publikace a ne pouze
realizovat konferen¢ni vystupy.

Pracovisté FF participuji na spolupraci se zahrani¢nimi partnery riznou mérou. Intenzita spoluprace se odviji
od osobnich kontakti akademikt a na badatelském zameéfeni. Intenzivni kontakty se zahrani¢nimi pracovisti ma
katedra filozofie a spolecenskych véd (staze, prestizni stipendia, pfednaskové pobyty zahrani¢nich badatelt, tcast
na konferencich, participace na mezinarodnich projektech). Podobné je tomu u katedry politologie. Rovnéz katedra
archeologie spolupracuje se zahrani¢nim partnerem. Akademikové z dal$ich pracovist nemaji zatim navazané tak
intenzivni kontakty jako vySe jmenovana pracovisté, jednotlivci jezdi pravidelné na zahranicni staze, badatelské
pobyty a konference. Katedra pomocnych véd a archivnictvi participuje na siti Icarus, ktera nabizi moznost sitovani.
Fakulta ma zformovany vyzkumné tymy a badatelska témata. Néktera pracovisté (katedra filozofie a spolecenskych véd,
katedra politologie, katedra sociologie, katedra archeologie) jiz participuji na spole¢nych projektech se zahrani¢nimi
partnery (Rakousko, Ghana, Polsko, Madarsko, Slovensko).
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Stézejni obory PTF vychazeji ze tii vyzkumnych tymi PTF, viz kapitola 4.1 vysSe. VSechny tymy v ramci své publikac¢ni
¢innosti spolupracuji se zahrani¢nimi partnery, konkrétné: University of St. Andrews, School of Biology, United
Kingdom; Korea Research Institute of Chemical Technology, Republic of Korea; Institute for Medical Research
and Occupational Health, Croatia; UAE University, Faculty of Medical Health Sciences, United Arabian Emirates;
Semmelweis University, Faculty of Pharmacy, Hungary; Centre Recherche Service Santé Armée, France; Bundeswehr
Institute of Pharmacology and Toxicology, Germany; IUCN European Centre, Brussels, Belgium; Huazhong
Agricultural University, Wuhan, China; University of Toulouse, Toulouse, France; University of Lubljana, Biotechnical
faculty, Slovenia; University of Maribor, Faculty o Natural Sciences and Mathematics, Slovenia; University of Bayreuth,
Germany; Pedagogical university in Krakow, Poland; Univerzity of Tartu, Estonia; UKF Nitra, Slovensko; Univerzita
of Opole, Poland; University of Alberta, Canada; University of Brasilia, Brazilie; Siauliai University, Lithuania;
University of Erlangen/Nuremberg, Germany; Pedagogical University, Freiburg, Germany. Vyzkumny tym oborovych
didaktik je spolufesitelem projektu MASCIL. Jde o projekt feSeny v 7. ramcovém programu EU (2013-2016) v $irokém
mezinarodnim tymu 14 instituci z 12 zemi EU koordinovany z Pedagogické univerzity ve Freiburgu (Némecko).
Na PiF vede spolufresitelsky tym prof. Martin Bilek, dal$imi spolufesiteli jsou Dr. Michal Musilek a Dr. Veronika
Machkova a spolupracuji i dalsi ¢lenové vyzkumného tymu Oborové didaktiky. Projekt je zaméfen na vyzkum moznosti
aplikace badatelské metody a jeji vazby na svét prace v matematickém a prirodovédném sekundarnim vzdélavani.
Ve vyzkumném tymu ,Aplikovana matematika“ ptisobi na cely vazek doc. Anton Galaev, Dr. rer. nat. (Rusko) a Mgr.
Daniel Cameron Campbell (Velka Britanie) a na ¢astecny uvazek cizinci s plnym tivazkem na domovské univerzite,
konkrétné: prof. Dmitri Alexeevsky, DrSc (Rusko), Yaroslav Bazaykin, DrSc. (Rusko), Denis Borisov, DrSc. (Rusko),
doc. Zoran Skoda, DrSc. (Chorvatsko). Badatelské priority PiF jsou v souladu s vyzkumnymi zdméry vyzkumnych
tymd. Jedna se o nasledujici témata: zoologie kukaccich vcel; fyziologie rostlin, kontaminanty prostiedi a lesnich
ekosystémi; botanika; mykotoxiny; oblast bioorganické chemie, nelinedrni matematickd analyza, diferencialni
geometrie, algebraicka a elementarni teorie ¢isel, kvantova dynamika, analyza biomedicinskych dat, aplikace drond,
badatelska orientace matematického a prirodovédného vzdélavani, oblast prekonceptii a miskoncepci pojmi ve vyuce
matematickych a prirodovédnych predmétli, implementace ICT ve vyuce prirodovédnych predmétd, matematiky
a informatiky, oblast komparativni oborové didaktiky, kurikuldrni tvorba a formovani klicovych kompetenci
v matematickém, prirodovédném a informatickém vzdélavani. PTF ma nastavenou vhodnou personalni politiku, ktera
umoznuje podporu a rozvoj excelentni vyzkumné oblasti a navazani spoluprace se zahrani¢nimi pracovisti. Podpora
zahrani¢ni spoluprace je jednou z klicovych aktivit podaného projektu ,Strategicky rozvoj vyzkumné zameétenych
studijnich programt na P¥F UHK" v ramci v§zev OP VVV ¢&. 17 a 18 a pfijatych projekt ,,CIVIS® a ,,Didaktika - Clovék
a priroda A* v ramci vyzvy OP VVV ¢. 2 (viz kapitola 7.3) a zejména projektu IcluSME z programu Erasmus+, jejichz
spolutesitelem je PfF prostiednictvim vyzkumného tymu oborové didaktiky.

USP v roce 2016 prohloubil stavajici spolupraci s Department of Social Work, National Pingtung University,
zapojili se i 2 kolegové z FIM, byl vytvofen védecky tym kolem dvou profesorti - jednoho z Tchajwanu a jednoho z CR.
USP podal bilateralni projekt GA CR s tématem socialniho podnikani. Zvolené téma spolu s tématem starnuti a téma
ochrany déti v mezinarodnim kontextu jako vysledek spoluprace v ramci projektu financovaného z Norskych fondut
(¢islo projektu: NF-CZ07-MOP-4-283-2015) budou v roce 2017 tvofit jadro vyzkumnych aktivit. Rovnéz byla vytvofena
mala skupina pod vedenim prof. E. Candy z Kansas University (USA) k posileni védecké a publikacni ¢innosti. Tématem
je spirtualita v socialni praci. USP standardné vytvafi spole¢né tymy ad hoc se slovenskymi kolegy ke spole¢né védecké
a publikac¢ni ¢innosti. Existujici Erasmus smlouvy i smlouvy o spolupraci se zemémi mimo EU tedy vyuZziva k rozvoji.
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6 Infrastruktua a lidské zdroje

6.1 POKRACOVANI VYSTAVBY V LOKALITE NA SOUTOKU

Vyznamnou investi¢ni akci vroce 2016 byla stavba budovy PfF - étyipodlazniho bezbariérového objektu vkampusu
Na Soutoku. Generalni dodavatel stavby, spole¢nost Gemo Olomouc, spol. s . 0. pfevzala stavenisté 27. 1. 2015,
19. 10. 2016 predala budovu UHK a Magistrat mésta Hradce Kralové vydal dne 21. 11. 2016 kolaudacni souhlas
s uzivanim stavby. V roce 2016 byla budova vybavena béznym i laboratornim mobiliafem, audiovizualni technikou
a nékterymi laboratornimi piistroji. Dodavka dalSich pfistroji je planovana na rok 2017. Jiz v prosinci 2016 se
do novych prostor prestéhoval dékanat PYF a katedra matematiky. Uvedeni budovy do plného provozu se planuje na
1éto 2017.

V roce 2016 zpracovalo Centrum investic, rozvoje a inovaci Kralovéhradeckého kraje studii nabidky a vyuziti
sportovni infrastruktury v Hradci Kralové, vyplyva z ni mj. potfeba kapacitni sportovni haly. Touto halou by mohla byt
hala ve sportovnim arealu UHK Na Soutoku. Z pohledu potfebnosti sportovni haly pro celé mésto Hradec Kralové je
feSena otazka investora sportovniho arealu, kterym bude zfejmé jiny subjekt nez UHK. UHK tedy zvazuje pripadné
ukonceni projektové piipravy tohoto objektu, kterou UHK pred péti lety zadala spole¢nost JIKA.

Autorské trio doc. Kotas, arch. Chmelik a arch. Rigas zpracovalo v roce 2016 pro UHK novou architektonicko-
urbanistickou studii lokality Na Soutoku.

6.2 REKONSTRUKCE BUDOV V MAJETKU UHK A MODERNIZACE PRACOVIST

Dal$im planovanym investi¢nim poc¢inem UHK je vnitfni rekonstrukce obou historickych budov na namésti
Svobody. V roce 2016 probéhlo vybérové fizeni na projektanta vnitini rekonstrukce, vitézem soutéZe se stal ateliér
prof. Petra HrGsi z Brna. Jiz v roce 2016 probéhla dikladna pasportizace prostor a poté zapocalo projektovani
jednotlivych stupni projektové dokumentace, poc¢inaje projektovou dokumentaci pro stavebni fizeni. Celkové naklady
na projekt pro obé budovy za vSechny stupné projektové dokumentace a inZenyrskou ¢innost budou cca 4,6 mil.
v¢. DPH. Idedlni piedstava je, ze v druhé poloviné roku 2017 bude hotova projektova dokumentace véetné vydaného
stavebniho povoleni. Na pfelomu 2017/18 planujeme zaZadat o prostiedky na realizaci z kapitoly MSMT. Piedbézna
jednani s MSMT na toto téma probihala jiZ v roce 2016.

PdF v roce 2016 nakoupila techniku a softwarové vybaveni pro zpracovani dat, které budou vyuzivat akademicti
pracovnici a studenti PdF. Jedna se o aktualizaci software SPSS (26 licenci pro PC u¢ebnu a Centrum pedagogického
vyzkumu) a software Atlas.ti (5 licenci pro Centrum pedagogického vyzkumu). Dale byly zakoupeny notebooky pro
Centrum pedagogického vyzkumu, které budou slouzit jednak pro samotnou ¢innost centra a dale budou zaptijéovany
akademickym pracovnikiim a studentim PdF (obsahuji prislusny software pro zpracovani dat). Na budové A byla
vybavena tabletova u¢ebna v ramci projektu Skola dotykem. UHK je prvni univerzitou v CR, kterou spole¢nost EDULAB
vybavila u¢ebnou a proskolila zaméstnance a studenty (26 tableti, véetné nabijeci skfiné, pocita¢, wifi). Tato uc¢ebna
bude vyuzivana nejen v ramci vyuky, ale také k vyzkumu (vyuzivani modernich technologii ve vzdélavani).

Vroce 2016 byla na FIM provedena vyména vybaveni jedné pocitacové ucebny, bylo potrizeno vybaveni do odbornych
laboratoii v hodnoté cca 150 000 K¢. Dale byla vymalovana dvé patra budovy fakulty a vyménéno ¢alounéni u vice nez
200 zidli v u¢ebnach a u nabytku v relaxacni zo6né.

FF vybudovala v roce 2016 didaktickou ucebnu pro historiky. Realizovala prevazné drobné, neprili§ finanéné
narocné nakupy IT a AV majetku (pocitace, notebooky atp.), priklady drazsich nakupti viz niZe. Z drobnych stavebnich
Uprav uvadime probihajici ipravu kuchynky pro studenty vedle studentské odpocinkové mistnosti v suterénu budovy.
Priklady nakupi: SW MAQDA plus, datové ulozisté (serverové), datové ulozisté, fotoaparat digitalni ultrazoom
+ brasna + 64GB SD karta, velkoformatovy monitor s nasténnym drzdkem, barevné video monitory NEC.

Aktivity PTF byly v této oblasti vroce 2016 spojeny s pfipravou vybavovani nového objektu v univerzitnim kampusu.
Modernizaci pracovist a laboratofi pro védu a vyzkumné Gcely zajiStovala fakulta a jesté hodla zajistit z nasledujicich
zdroji: zdroje souvisejici s vystavbou budovy S v kampusu (napt. laboratorni mycka, laboratorni susarna, chladici
mistnost, hluboko mrazici box, generator dusiku, vakuova stanice, drobné pristroje do 40 tis. jako DHM), zdroje
z IRP PiF 2016 (napi.: HPLC-MS-HPST pro méfeni aktivnich latek a metabolitid, farmakokineticka méfeni a méteni
biodistribuce latek v tkanich, drobné pfistroje do 40 tis. jako DHM), zdroje z projektu TA CR GAMA (napf.:
elektronicky fonendoskop, generator funkci, USB AD prevodnik, nastavitelny zesilova¢ napéti/proudu, laboratorni
zdroj, digitalni multimetr), zdroje z projektd specifického vyzkumu (napft.: osciloskop - vyzkum a vyvoj v oblasti
detekce mikropohybti, drobné pristroje do 40 tis. jako DHM).

USP modernizoval v roce 2016 drobny hmotny majetek nasledujicimi nakupy: vestavéna skfini, PC, notbooky,
klimatizace, zasténa.

6.3 DALSI VZDELAVANI PRACOVNIKU UNIVERZITY A LIDSKE ZDROJE

S akademickymi pracovniky je rozebirana jejich motivace i dal$i kvalifika¢ni rist v ramci kazdoro¢nich pohovorta
s jejich pfimymi nadfizenymi. Nejlepsi védci UHK jsou tradi¢né kazdoro¢né oceflovani ve spoluprici s generalnim
partnerem UHK Ceskou spofitelnou. Na nékterych fakultach (FIM, P¥F) jsou zavedeny motivaéni systémy, které
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finanéné odménuji akademiky za vyznacné védecké vysledky. V posledni dobé se dafi vyznamné védecké vysledky
akademickych pracovnikit UHK medializovat v Ceském rozhlase a dennim tisku, viz kapitola 7.2 niZe.

......

,,,,,,

6.4 PODPORA ROZVOJE A INOVACI V OBLASTI PODPURNYCH PROCESU

Je zajistovana stala podpora sluZeb hlavnich procest univerzity véetné jejich IT zajisténi a elektronizace. V roce
2016 byla realizovana generacni obnova sitové a serverové infrastruktury véetné optimalizace, coZ by mélo pfinést
vyznamné uspory vdalSich letech. Podptrné procesy byly téz podpofeny dvéma centralizovanymi rozvojovymi projekty
MSMT, vis kapitola 8 niZe. Dal$i inovace poloZek IT byly implementovany do projektu OP VVV, vyzva &. 16, viz kapitola
7.3 niZe. Centrum informacnich technologii UHK v soucasnosti funguje jako konsolidovany a zavedeny utvar.
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7 Treti role UHK, propojeni s praxi

7.1 UPLATNITELNOST ABSOLVENTU NA TRHU PRACE

V roce 2016 jsme provedli komplexni analyzu nezaméstnanosti absolventi UHK. Tato analyza ukazala, Ze
nezaméstnanost absolventii UHK se pohybuje v pAsmu primeéru ve srovnani s ostatnimi vysokymi skolami. Aktualné
dochézi k poklesu nezaméstnanosti nap¥i¢ celou CR, tedy i u absolventii UHK.

Pocet nezaméstnanych absolventd UHK ke 30. 4. 2016 dle zdroji Ministerstva prace a socialnich véci ¢inil 96
(33 PdF, 28 FIM, 26 FF, 6 PiFa 3 USP), detailni rozpis podle studijnich programd, viz tabulka 1.7.1.

Tab. 1.7.1 Absolventi UHK v evidenci Ufad prace CR k 30. 4. 2016 (zdroj MPSV)

Typ studia Forma studia

Soucast KKOV Studijni program Celkem
Bc. Mgr. Prez. Komb.

FF 6701 Politologie 5 2 3 2 3
FF 7105 Historické védy 16 12 4 10 6
FF 6101 Filozofie 3 2 1
FF 6703 Sociologie 2 2 0 2 0
FIM 6208 Ekonomika a management 19 19 0 18 1
FIM 6209 Systémové inZenyrstvi a informatika 9 3 6 8 1
PdF 7507  Specializace v pedagogice 13 1 2 2 1
PdF 7202 Medialni a komunikaéni studia 3 3 0 0 3
PdF 7503  Uditelstvi pro zakladni $koly 4 0 4 4 0
PdF 7506 Speciadlni pedagogika 2 1 1 2 0
PdF 7504  Ucitelstvi pro stfedni skoly 6 0 6 6 0
PdF 7505  Vychovatelstvi 1 1 0 0 1
PdF 8206 Vytvarna uméni 3 3 0 3 0
PdF 7310 Filologie 1 1 0 1 0
PiF 1103  Aplikovana matematika 3 3 0 3 0
PIF 1501 Biologie 3 2 1 3 0
USP 6731 Socialni politika a socialni prace 3 3 0 3 0
CELKEM 926 67 29 69 27

Z hlediska uplatnitelnosti na trhu prace je v poslednim obdobi celosvétové rozvijen sociodynamicky pristup, ktery
nenavazuje pfimo na vystudovany obor, ale spiSe na schopnosti a dovednosti ziskané studiem a jejich aplikovatelnost

..... X7

v co nejsir§$im méfitku. Tento pFistup uplatiiujeme v ramci ¢innosti kariérniho centra Poradenského centra UHK
od roku 2014. Z konzultaci v prvni poloviné roku 2016 (kdy jsme realizovali zji§tovani) toto ¢ini problém 78 %
nasich klientd (studentti vyuzivajicich konzultace). Z hlediska tohoto aspektu chceme nadale studentiim nabizet
a propagovat sebezkus$enostni aktivity zaméfujici se na identifikaci schopnosti a dovednosti.

Navrhovana opatieni na UHK od roku 2017:

nabidka sebezkusenostnich a prozitkovych aktivit studenttim i absolventiim se zaméfenim na sebehodnocent,
sebeprezentaci a mapovani schopnosti a dovednosti;

propagace ¢innosti kariérniho centra zejména u poslednich ro¢nik;

workshopy ze zaméstnavateli zaméfené na preferované schopnosti a dovednosti;

rozvoj mentoringu na UHK jako nastroje ovéfeni ¢i identifikace schopnosti dovednosti (prostiednictvim
kariérniho webu, uzsi spoluprace se souéastmi ve formé navrhti mentord, propagace mezi studenty);
motivace studentd k vyuzivani nabidky - naptiklad vstupy do vyuky, dostat pracovniky kariérniho centra
do kontaktu se studenty plo$né (nejen s témi, ktefi sami pfijdou).

7.2 OBLAST PR, PROPAGACE A KOMUNIKACE

UHK v roce 2016 realizovala aktivity sméfujici .ke zviditelnéni a posilovani zna¢ky univerzity v CR i v zahraniéi.
Oproti minulym letim doslo k roz§ifeni dosavadnich aktivit ve vefejném prostoru, k partnerstvi s fadou instituci mésta
a kraje a ke spolupraci s podniky. UHK organizovala nebo se tcastnila fady vefejnych akci: Noc védct 30. 9. 2016,
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Nabiezi vysokych skol 14. 4. 2016, Hrajme siihlavou 16.-17. 6. 2016, Science café (pribézné), spolecensky ve¢er UHK
(18.11. 2016), univerzitni a fakultni Dny otevienych dvefi (15 -16. 1. 2016), Majales (22. 4. 2016), rektorsky sportovni
denavjehoramci Academic Run (27. 4. 2016), vzpominkova akce bitvy u Hradce Kralové Koniggratz 1866 (29. 6.-3. 7.
2016), hokejové derby (6. 12. 2016), Festival védy a techniky AMAVET (4. 3. 2016), reklama na zimnim stadionu HK
Mountfield a FC Hradec Kralové atd. a probéhlo rovnéz Siroké spektrum fakultnich aktivit. V medialni sfére jsme
vyuzivali vybudované sité odbératelti tiskovych zprav. Zaméstnanci UHK vystupovali v celostatnich i regionalnich
médiich, zejména v Ceském rozhlase a v Ceské televizi. Reklamni spoty UHK byly prezentovany v kinech po celé CR,
UHK se prezentovala na studijnich portalech na internetu (napi. vysokeskoly.cz; maturitniotazky.cz). Znacka UHK
byla posilovana i v zahranici prostfednictvim Centralizovaného rozvojového projektu ,,Podpora internacionalizace
a atraktivity vysoko$kolského vzdélavani v severovychodnich Cechach® na studentskych veletrzich a podobnych akcich
v zahranici, viz kapitola 8 nize.

V roce 2016 probéhla aktualizace seznamu odbornikd UHK, pripravenych poskytnout komentar a expertni
stanovisko.

Jednim ze strategickych cilit UHK je komunikace studijniho a vzdélavaciho potencialu UHK v kontextu udrzeni
zajmu o studium, vytvorenirealistického ocekavaniuchazectia podporyjejichrozhodovaniovolbévhodného studijniho
oboru. S uchazeci o studium bylo v roce 2016 pracovano stejnymi nastroji jako v minulych letech. Namatkové je to
na celouniverzitni drovni samozrejmé web a socialni sité, propagace viici partnerskym skolam, dale Den otevienych
dveri, Den univerzity, Noc védcti, ticast na veletrhu Gaudeamus v Brné¢ a v Praze a dil¢i doprovodné propagacni akce.
Stejné tak probihala aktivita jednotlivych soucasti. Zda se, ze stale vétsi roli hraji socialni sité, jejichZ prostrednictvim
uchazeci ziskavaji redlné informace o zivoté skoly a studiu. Vyznamnou roli hraji také socialni vazby a informace
ziskavané jejich prostfednictvim. Naopak klesa zajem o kontakt se skolou v podobé navstévy Dne otevienych dverfi.
Vyvstava i otazka efektivity veletrhtt Gaudeamus.

7.3 OBLAST DOTACI Z EU

V pribéhu roku 2016 UHK pripravila 14 projektt do vyzev Opera¢niho programu vyzkum, vyvoj a vzdélavani.
Konkrétné ve vyzvé ¢. 11 ,Rozvoj klicovych kompetenci v ramci oborovych didaktik, prarezovych témat
a mezipfedmeétovych vztahti“ se UHK ucastnila jako Zadatel nebo spoluzadatel Sesti projektd (tfikrat PdF, jednou FF
a dvakrat PTF). Ve vyzvé ¢. 14 ,Budovani expertnich kapacit - transfer technologii“ byla UHK spoluzadatelem jednoho
projektu. V ramci ,,étyivyzvy pro vysoké skoly“ - vyzva ¢. 15 ,,ESF vyzva pro vysoké $koly“, vyzva ¢. 16 ,,ERDF vyzva
pro vysoké skoly“, vyzva ¢. 17 ,Vyzkumné infrastruktury pro vzdélavaci tcely - budovani a modernizace® a vyzva
¢. 18 ,Rozvoj vyzkumné zaméfenych studijnich programt“ podala UHK 4 projekty jako Zadatel (v kazdé vyzvé jeden
projekt, vyzvy ¢. 15 a 16 celouniverzitni projekty, vyzvy ¢. 17 a 18 projekty PiF) a 2 projekty jako spoluzadatel (vyzvy
¢. 17 a 18, PiF). Ve vyzvé ¢. 19 ,Excelentni vyzkum® byla UHK spoluzadatelem jednoho projektu. Ke konci roku 2016
byly oznameny vysledky vyzvy ¢. 11 a 14, UHK uspéla se 4 projekty (3 projekty vyzva 11 a 1 projekt vyzva 14).

UHK v roce 2016 feSila také projekty na Letni Skolu UHK I a IT a mobility pracovnikd v ramci Norskych fondi.
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8 Rozvojové projekty UHK

8.1 ZAPOJENI UHK DO ROZVOJOVYCH PROJEKTU MSMT

V roce 2016 se UHK podilela na fedeni &tyt centralizovanych projekti MSMT s poskytnutou finanéni podporou
ve vys$i 3,858 mil. K¢, z toho 2,938 mil. K¢ béznych finan¢nich prostiedkt a 920 tisic K¢ kapitalovych financnich
prostredkd.

UHK pitsobila jako partner projektu konsorcia UHK, Technické univerzity v Liberci a Univerzity Pardubice
»C18 - Podpora internacionalizace a atraktivity vysokodkolského vzdélavani v severovychodnich Cechach®, jeho% feseni
navazovalo na centralizovany rozvojovy projekt z roku 2015. Spoluprace vedla na UHK k posileni mezinarodniho
prostredi, zlepseni podminek pro realizaci stavajicich studijnich programi v anglickém jazyce (popf. k akreditaci
novych) v souladu s potifebami jednotlivych fakult a Gstavu a také k pripravé spoleénych propagaénich materiald
tfi zucastnénych univerzit. Dale v ramci projektu probihala koordinace spole¢nych aktivit na mezinarodni drovni
(koordinace zahranic¢nich cest predstaviteld vysokych $kol, icast na vzdélavacich veletrzich, navstévy vybranych
zahranic¢nich univerzit, spole¢na propagace v zahrani¢i). Dal§imi vystupy bylo zvySeni jazykovych kompetenci
managementu UHK i jednotlivych soucasti univerzity ic¢asti na jazykovych kurzech v zahranici a realizace pripravnych

UHK se tcastnila jako partner v projektu pod vedenim Univerzity Pardubice ,,C25 - Synergicky efekt sdileni kapacit
vyuky z oblasti uplatnéni pevnych materiald v heterogenni katalyze a fotokatalyze: od pripravy materiald a jejich
charakterizace po navrh reaktori a dopad vyuZiti materidléi na Zivotni prostiedi“ spole¢né s Ceskou zemédélskou
univerzitou, s Ceskym vysokym udenim technickym, s Masarykovou univerzitou, s Ostravskou univerzitou,
s Technickou univerzitou v Liberci, s Univerzitou J. E. Purkyné v Usti nad Labem, s Univerzitou Karlovou, s Univerzitou
Palackého v Olomouci, s Vysokou skolou banskou - Technickou univerzitou v Ostravé, s Vysokou $kolou chemicko-
technologickou a s Vysokym ucéenim technickym v Brné. V rdmci projektu probéhly na PfF vyukové aktivity v oblasti
toxikologické analyzy, stanoveni tézkych kovii a mérenti jejich toxicity. Do vyuky byly implementovany nové metodiky,
predevsim diky novému laboratornimu vybaveni.

Naplnfeseni projektu pod vedenim ,,C14 - Rozvoj digitalnich archivii a koncepce dlouhodobého ukladani digitalnich
dokumentdl na vysokych $kolach dle zakona ¢. 499/2004 Sb.“ pod vedenim Masarykovy univerzity v Brné bylo
predevsim naplnéni zakonné povinnosti uchovavat a archivovat digitalni dokumenty. Diky spolutiéasti na projektu se
UHK na nové legislativni opatfeni a zdkonné povinnosti fadné pfipravuje. Dalsi ¢lenové konsorcia: Ceska zemédélska
univerzita, Ceské vysoké uceni technické, Jana¢kova akademie muizickych uméni v Brné, Ostravska univerzita, Slezska
univerzita v Opavé, Technickd univerzita v Liberci, Univerzita Karlova, Univerzita Palackého v Olomouci, Vysoka
Skola banska - Technicka univerzita Ostrava, Vysoka skola ekonomicka, Vysoka skola polytechnicka v Jihlavé, Vysoka
8kola technické a ekonomické v Ceskych Budé&jovicich.

Dalsi projekt ,,C4 - Synergie pro vys$si kvalitu dat v siti vysokych $kol a technicky upgrade ekonomickych systémut“,
zaméfeny na podporu informaénich systémt, pod vedenim Ceského vysokého ucéeni technického v Praze, mél za cil
implementaci nové legislativy CR/EU s dopady na ekonomicko-spravni informaéni systém. Projektu se uéastnilo
26 vysokych 8kol, kromé CVUT a UHK jesté Akademie mtuizickych uméni v Praze, Akademie vytvarnych uméni v Praze,
Ceskazemédélskauniverzita,Janid¢kovaakademiemizickychuménivBrné, JihodeskauniverzitavCeskych Budé&jovicich,
Masarykova univerzita, Mendelova univerzita v Brné, Ostravska univerzita, Slezska univerzita v Opavé, Univerzita
J.E. Purkynév Ustinad Labem, Univerzita Karlova, Univerzita Palackého v Olomouci, Univerzita Pardubice, Univerzita
T. Bati ve Zlin¢, Veterinarni a farmaceutickd univerzita v Brn¢, Vysoka skola banska - Technicka univerzita Ostrava,
Vysoka skola ekonomicka, Vysoka skola chemicko-technologicka, Vysoka skola polytechnicka v Jihlavé, Vysoka skola
technicka a ekonomicka v Ceskych Budéjovicich, Vysoka $kola uméleckoprimyslova v Praze, Vysoké udeni technické
v Brné a Zapadoceska univerzita. Sest z téchto vysokych $kol pouZiva informac¢ni systém Magion. V souvislosti se
zakonnymi zménami, s rozvojem univerzity a efektivnim fizenim vznikla potieba spolec¢né, ve spolupraci s vysokymi
Skolami provozujicimi informacni systém Magion, doplnit moduly tak, aby byly dodrzeny legislativni pozadavky.
Vroce 2016 tak univerzita diky projektu mohla implementovat systém ,Kontrolni hla§eni DPH a systém ,,Zvefejiovani
smluv a objednéavek®.

8.2 INSTITUCIONALNI PLAN UHK

V ramci institucionalniho planu UHK pro roky 2016-2018 cerpala UHK v roce 2016 ¢astku 20,557 mil. K¢. Tato
¢astka byla pouzita na plnéni cila vSech priorit UHK vychazejicich z Dlouhodobého zaméru vzdélavaci, védecké,

vyzkumné, vyvojové a inova¢ni, umélecké a dalsi tviir¢i ¢innosti UHK na obdobi 2016-2020 a jeho aktualizace pro rok
2016 (viz kapitoly 3-7 vyse). Podrobny rozpis je uveden v tabulce 12.3 v tabulkové priloze této vyrocni zpravy.
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9 Zaver

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Univerzity Hradec Kralové za rok 2016 vcéetné jejich priloh poskytuje uceleny prehled
o zakladnich ¢innostech, které tato veiejna vysoka skola plnila.

Univerzita Hradec Kralové v ramci svych kapacitnich limitd umoznuje pristup k vysokoskolskému vzdélavani
véem zijemctim z Ceské republiky i ze zahraniéi, ktefi splni definované vstupni poZadavky ke studiu. Tuto moZnost
v roce 2016 vyuzivalo na UHK celkem 6 697 studentd - z toho na Pedagogické fakulté 2 978 studentti, na Fakulté
informatiky a managementu 1 744 studentt, na Filozofické fakulté 948 studentl, na Pfirodovédecké fakulté 626
studentt a na Ustavu socialni prace 401 studentd. Podet studentt se proti roku 2015 sniZil o 8,56 %. Univerzita
uskutecnuje studium v Sirokém spektru bakalatrskych, magisterskych, navazujicich magisterskych i doktorskych
studijnich programd. Vyuzivana je prezenc¢ni i kombinovana forma studia. Dale UHK v roce 2016 nabizela 88 kurzt
a programu celozivotniho vzdélavani, kterych ke studiu vyuzilo celkem 1749 obcand.

O studium na UHK je trvale velky zajem, o cemZ svéd¢i pocty prihlasek ke studiu (v roce 2016 zaregistrovala
studijni oddéleni vSech soucasti celkem 9 154 ptihlasek, pricemz ke studiu v prvnim roce studia bylo zapsano
2 502 studentt).

Univerzita Hradec Kralové vytvaii pro své studenty kvalitni studijni podminky. Ma moderni univerzitni
knihovnu se studovnami vybavenymi zna¢nym poctem pocitact a dal$ich technologii, nabizi ubytovani ve vlastnich
vysokoskolskych kolejich. V souc¢asnosti ¢ini liZkova kapacita vysokoskolskych koleji UHK 876 luzek.

Na UHK pisobilo v roce 2016 celkem 417 akademickych pracovniki, z toho 41 profesorti a 78 docentti, pricemz
v roce 2016 byli jmenovani 3 novi docenti.

Akademicti pracovnici se uspésné zapojili do reSeni védecko-vyzkumnych tkold, zejména v ramci grantovych
aktivit. Vysledky své cinnosti prezentovali na cetnych védeckych konferencich a publikovali je ve védeckych
a odbornych casopisech. Rovnéz ¢innost umélecky zamérenych akademickych pracovniki i studentt je vyznamna
a ma mezinarodni rozmér. UHK a jeji soucasti se snazi o podnécovani novych vyzkumnych a dal$ich tvircich aktivit
a vénuji vlastni prostfedky na podporu a tvorbu vyzkumnych tym?.

Krozvoji UHK vyrazné pfispiva spoluprace s univerzitamiv Ceské republice a v zahranié¢i. Velmi dobra jei spoluprace
s organy uzemni spravy, zejména s Magistratem mésta Hradec Kralové a Krajskym ufadem Kralovéhradeckého kraje.
Pozoruhodna je i télovychovna, sportovni a umélecka ¢innost studentd UHK, ktera jednak vhodné dopliiuje jejich
studium a na druhé strané dobie reprezentuje skolu na nadrodnim i mezinarodnim poli.

Z jednotlivych kapitol, prehledt a tabulek predloZzené zpravy je ziejmé, Ze se v roce 2016 UHK opét snazila
o kvalitativni posun ve vSech oblastech a je i nadéale jednim z nezastupitelnych ¢lankit vysokoskolského vzdélavaciho
systému Ceské republiky. Nase univerzita ma vytvoteny dobré pfedpoklady pro rozvoj vzdélavaci i védecko-vyzkumné
a umélecké cinnosti. Spolu s ostatnimi kralovéhradeckymi fakultami Univerzity Karlovy a Fakultou vojenského
zdravotnictvi Univerzity obrany je stfediskem vzdélanosti, védy a kultury Kralovéhradeckého kraje.
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1 Zakladni adaje o UHK

1.1 UPLNY NAZEV VYSOKE SKOLY, BEZNE UZIVANA ZKRATKA, SIDLO (VC. ADRESY) VYSOKE SKOLY
A VSECH SOUCASTI (FAKULT, INSTITUTU, USTAVU A POBOCEK)

Vetejna vysoka skola s ndzvem Univerzita Hradec Kralové vznikla v roce 2000 na zakladé zakona ¢. 210/2000 Sb.,
ze dne 21. 6. 2000, kterym se zménil nazev dosavadni Vysoké Skoly pedagogické v Hradci Kralové.

Univerzita Hradec Kralové

zkratka: UHK

webova stranka UHK:  http://www.uhk.cz

adresa UHK: Rokitanského 62, 500 03 Hradec Kralové
telefonni ustfedna: +420 493 331111, Fax: +420 493 332 544

FAKULTY A VYSOKOSKOLSKY USTAV UHK

Filozoficka fakulta
zkratka: FF
adresa: nam. Svobody 331, Hradec Kralové

Fakulta informatiky a managementu

zkratka: FIM

adresa: Hradecka 1249/6, Hradec Kralové
Pedagogicka fakulta

zkratka: PdF

adresa: nam. Svobody 301, Hradec Kralové

Prirodovédecka fakulta
zkratka: PIF
adresa: Hradecka 1285, Hradec Kralové

Ustav socialni prace
zkratka: Usp
adresa: Vita Nejedlého 573, Hradec Kralové

OBJEKTY UHK

A - Hradecka 1227 - Objekt spolec¢né vyuky

B - nam. Svobody 331 - dékanat FF

C - nam. Svobody 301 - dékanat PdF

D - Jana Koziny 1237 - dékanat PfF - do prosince 2016
E - Vita Nejedlého 573 - feditelstvi USP

F - Velké nameésti 32 - Nové Adalbertinum

H - U Pivovarské flosny 296

J - Hradecka 1249/6 - dékanat FIM

K - Palachova 1129 - VS koleje

P - Pivovarské namésti 1244

R - Rokitanského 62 - rektorat UHK

S - Hradeck4 1285 - dékanat PfF - od prosince 2016
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1.2 ORGANIZACNI SCHEMA VYSOKE SKOLY
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UNIVERZITY HRADEC KRALOVE
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1.3 SLOZENI (S UVEDENIM ZMEN V ROCE 2016) VEDECKE RADY, SPRAVNI RADY, AKADEMICKEHO
SENATU A DALSICH ORGANU DLE VNITRNICH PREDPISU VYSOKE SKOLY

VEDECKA RADA UHK - DO 30. 6. 2016

Predseda védecké rady:
prof. RNDr. Josef Hynek, MBA, Ph.D.

Clenové:

prof. Ing. Jifi Balik, CSc.

prof. PhDr. Beata Balogova, Ph.D.
doc. MUDr. Karel Bartak, CSc.

doc. Mgr. Dusan Bednaiik, Ph.D.
prof. Ing. Pavel Cyrus, CSc.

prof. Ing. Jan Capek, CSc.

prof. PharmDr. Martin Dolezal, Ph.D.
prof. RNDr. Martin Gavalec, CSc.
doc. Mgr. Petr Grulich, Ph.D.

prof. Ing. Ladislav Hajek, CSc.

doc. RNDr. Stépan Hubalovsky, Ph.D.
doc. Mgr. Michal Chrobéak

doc. Ing. Vaclav Janecek, CSc.

doc. PhDr. Iva Jedli¢kova, CSc.

prof. PhDr. Irena Korbelaiova, CSc.
prof. Ing. Jifi Kraft, CSc.

prof. Ing. Kamil Kuca, Ph.D.

prof. Dr. Ing. Zdenék Kis

prof. PhDr. Robert Kvacek, CSc.
prof. PhDr. Milena Lenderova, CSc.
prof. PhDr. Jana Levicka, Ph.D.
prof. Ing. Miroslav Ludwig, CSc.
prof. PhDr. Bohuslav Manek, CSc.
doc. PharmDr. Kamil Musilek, Ph.D.
prof. RNDr. Jifi Patoc¢ka, DrSc.

prof. RNDr. Jaroslav Peregrin, CSc.
doc. RNDr. Petra Poulova, Ph.D.

prof. MUDr. Roman Prymula, CSc., Ph.D.

prof. PhDr. Svatava Rakova, CSc.
prof. PhDr. Oldfich Richterek, CSc.
prof. RNDr. PhDr. Antonin Slaby, CSc.

Mgr. et Mgr. Pavlina Springerova, Ph.D.

doc. RNDr. Pavel Trojovsky, Ph.D.
Mgr. Zuzana Truhlarova, Ph.D.
doc. PhDr. Pavel Vacek, Ph.D.
prof. Ing. Jifi Vortisek, CSc.

prof. Ing. Ivan Vrana, DrSc.
PaedDr. Monika Zumarova, Ph.D.

rektor Univerzity Hradec Kralové

Ceska zemédélska univerzita, FAPPZ, Praha

PreSovska univerzita, Filozoficka fakulta, PreSov

Univerzita Karlova, Lékarska fakulta, Hradec Kralové
Prirodovédecka fakulta Univerzity Hradec Kralové

Pedagogicka fakulta Univerzity Hradec Kralové

Univerzita Pardubice, Fakulta ekonomicko-spravni, Pardubice
Univerzita Karlova, Farmaceuticka fakulta, Hradec Kralové
Fakulta informatiky a managementu Univerzity Hradec Kralové
Filozoficka fakulta Univerzity Hradec Kralové

Fakulta informatiky a managementu Univerzity Hradec Kralové
Prirodovédecka fakulta Univerzity Hradec Kralové

Pedagogicka fakulta Univerzity Hradec Kralové

Fakulta informatiky a managementu Univerzity Hradec Kralové
Pedagogicka fakulta Univerzity Hradec Kralové

Slezska univerzita v Opavé, FPF, Opava

Technicka univerzita v Liberci, Fakulta ekonomicka, Liberec
Univerzita Hradec Kralové

Technicka univerzita v Liberci, FT, Liberec

Univerzita Karlova, Filozoficka fakulta, Praha

Univerzita Pardubice, FF, Pardubice

Ustav socialni prace Univerzity Hradec Kralové

Univerzita Pardubice, FCHT, Pardubice

Pedagogicka fakulta Univerzity Hradec Kralové

Prirodovédecka fakulta Univerzity Hradec Kralové

Jihodeska univerzita v CB, ZSF, Ceské Budé&jovice

Filozoficka fakulta Univerzity Hradec Kralové

Fakulta informatiky a managementu Univerzity Hradec Kralové
Fakultni nemocnice Hradec Kralové

Akademie véd CR, Historicky tstav, Praha

Pedagogicka fakulta Univerzity Hradec Kralové

Fakulta informatiky a managementu Univerzity Hradec Kralové
Filozoficka fakulta Univerzity Hradec Kralové

Prirodovédecka fakulta Univerzity Hradec Kralové

Ustav socialni prace Univerzity Hradec Kralové

Pedagogicka fakulta Univerzity Hradec Kralové

Vysoka skola ekonomicka, FIS, Praha

Ceska zemé&délska univerzita, PEF, Praha

Pedagogicka fakulta Univerzity Hradec Kralové

Pozn.: Ke dni 1. 1. 2017 byla ustanovena novd Védeckd rada Univerzity Hradec Krdlové a rektorem prof. Ing. Kamilem

Kucou, Ph.D. jmenovdni jeji clenové.
SPRAVNI RADA UHK

Predseda:

e Ing. Oldfich Vlasak - feditel Sekretariatu a ¢len piedstavenstva SdruZeni oboru vodovodi a kanalizaci Ceské

republiky

Clenové:

e JUDr. Miroslav Antl - senator Parlamentu Ceské republiky

do 2.12. 2016
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Ing. Eva Bartoniova - mistopiedsedkyné Ceského statistického tfadu

Mgr. Zuzana Ceralova-Petrofova - prezidentka skupiny Petrof

MUDr. Zdenék Fink - primator Statutarniho mésta Hradec Kralové

doc. MUDTr. Leo$ Heger, CSc. - poslanec Parlamentu Ceské republiky

Ing. David Kafka - odbornik v oblasti prace a socidlnich véci a politiky zaméstnanosti, clenem SR UHK



FrantiSek Kinsky - starosta mésta Kostelec nad Orlici

narodnich asociaci
AKADEMICKY SENAT UHK DO 6. 12. 2016

Predsedkyné:
e doc. Ing. Hana Tomaskova, Ph.D.

Mistopredseda za komoru akademickych pracovnikaii:
e PaedDr. Karel Myska, Ph.D.

Mistopredsedkyné za studentskou komoru:
e Bc. Jana Kudrnova

Dalsi ¢lenové komory akademickych pracovnikii:
e PhDr. Vaclav Bélik, Ph.D.

doc. RNDr. Stépan Hubalovsky, Ph.D. do 30. 6. 2016

RNDr. Daniel Jezbera

PhDr. Miroslav Joukl, Ph.D.

Mgr. Miroslav Kappl, Ph.D.

Mgr. Iva Kosek Bartosova, Ph.D. od 4. 11. 2015

doc. Ing. Ondftej Krejcar, Ph.D. do 30. 6. 2016

PhDr. Daniela Kvétenska, Ph.D.

doc. PharmDr. Kamil Musilek, Ph.D.

Mgr. Jan Prouza, Ph.D.

doc. Jaroslava Severova, akad. mal.

Ing. Ivan Soukal, Ph.D.

doc. PhDr. Martin Sandera, Ph.D.

Mgr. Lukas Vizek od 5. 10. 2016

Dalsi ¢lenové studentské komory:
e Tomas Barttinék
Vit Bednar
Lucie Brabcova
Katerina BureSova
Radka Hyskova
Jana Jandova
Dominik Miskar
Bc. Martin Petrus do 14. 6. 2016
Lucie Pilarova
Zuzana Sekaninova, DiS. do 18. 5. 2016
Daniel Svoboda
Jan Sprinar
Ing. Lukas Valek
Zuzana Zapletalova

AKADEMICKY SENAT UHK OD 7.12. 2016

Predsedkyné:
e doc. Ing. Hana Tomaskova, Ph.D.

Mistopredsedkyné za komoru akademickych pracovnikii:

e doc. Jaroslava Severova, akad. mal.

Mistopredsedkyné za studentskou komoru:
e Bc. Zuzana Kucerova

Dalsi ¢lenové komory akademickych pracovniki:
e PhDr. Miroslav Joukl, Ph.D.
e doc. Mgr. Petr Grulich, Ph.D.
e doc. PhDr. Martin Sandera, Ph.D.

prof. Ing. Iva Ritschelova, CSc. - piedsedkyné Ceského statistického tfadu

Mons. Josef Socha - generalni vikar Biskupstvi kralovéhradeckého

Ing. Josef Streda - feditel regionalniho obchodniho centra spol. AutoCont CZ

doc. Ing. Zdenék Trojan, CSc. - prezident Ceského narodniho vyboru Evropské federace inZenyrskych
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doc. Ing. Mgr. Petra MareSova, Ph.D.

doc. PhDr. Blanka Klimova, M.A., Ph.D.

PhDr. Vaclav Bélik, Ph.D.

PhDr. Ivan RtiZi¢ka, Ph.D.

Mgr. Lukas Vizek

RNDr. Daniel Jezbera

RNDr. Martin Kune$, Ph.D. (zvolen; ke shora uvedenému datu nesloZen slib ¢lena)

Mgr. Miroslav Kappl, Ph.D.

PhDr. Daniela Kvétenska, Ph.D. (zvolena; ke shora uvedenému datu nesloZen slib ¢lena)
PaedDr. Karel Myska, Ph.D.

Dalsi ¢lenové studentské komory:
e Lucie Grundmannova

Bc. Matyas Strnad

Tomas Dvorak

Bc. Vaclav Knourek

Jan Sprinar

Martin Saidl

Bc. Tomas Rell

Bc. Jakub Sofka

Markéta Havlova

Adam Plachy

Anezka Novotna

Radka Hyskova (zvolena; ke shora uvedenému datu neslozen slib ¢lena)

Bc. Gabriela Chalupnikova

Bc. Lucie Pilatova

1.4 ZASTOUPENI VYSOKE SKOLY V REPREZENTACI VYSOKYCH SKOL (CESKA KONFERENCE REKTORU,
RADA VYSOKYCH SKOL) S UVEDENIM CLENU (VC. ZMEN V ROCE 2016) A JEJICH FUNKCi V ORGANECH
REPREZENTACE

UHK zastupoval v CKR prof. RNDr. Josef Hynek, MBA, Ph.D. do 30. 6. 2016 a prof. Ing. Kamil Kuéa, Ph.D. od 1. 7.
2016.

Delegat UHK v RVS: Mgr. Katefina Juklova, Ph.D. - PdF,
¢lenka predsednictva RVS
doc. RNDr. Tatiana Gavalcova, CSc. - FIM,
predsedkyné pracovni komise RVS pro vnéjsi a zahraniéni styky

Delegati UHK v RVS za jednotlivé fakulty: Mgr. Martin Skutil, Ph.D. - PdF
doc. PhDr. Martin Sandera, Ph.D. - FF
doc. Ing. Pavel Bachmann, Ph.D. - FIM
prof. PhDr. Martin Bilek, Ph.D. - PTF
PaedDr. Karel Myska, Ph.D. - USP

Delegat UHK za SK RVS: Bc. Jakub Novak - FF od 2. 3. 2016

Nahradnik delegata UHK za SK RVS: Jan Hanus - PdF

1.5 VYSOKA SKOLA STRUCNE CHARAKTERIZUJE SVE POSLANI, VIZE A STRATEGICKE CILE

Poslanim Univerzity Hradec Kralové je poskytovat terciarnivzdélavani v bakalaiskych, magisterskych a doktorskych
studijnich programech, ale také obecné v celoZivotnim vzdélavani, a tim vytvafet prilezitosti pro zajemce z fad
Siroké verejnosti k plnému rozvoji jejich schopnosti a dovednosti, umoznovat tento rozvoj poskytovanim kvalitnich
vzdélavacich programt, a pfispivat ke zvySovani konkurenceschopnosti regionu i kvality Zivota jeho obyvatel.

Mezi hlavni priority a cile UHK v souc¢asné dobé patfi:

1. Wytvdret prileZitosti pro zdjemce z vad Siroké verejnosti k pInému rozvoji jejich schopnosti a dovednosti znamena
pro univerzitu predevs$im:
- aktivné vyhledavat a povzbuzovat potencidlni zdjemce o vysokoskolské vzdélani, jakoz i o rtizné formy vzdélani
celozivotniho;
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poskytovat Siroké spektrum vzdélavacich programt co do rozsahu, trovné specializace a formy studia
a flexibilné reagovat na potfeby jednotlivct, skupin, podniki a instituci;

soustavné vykonavat popularizaéni piednaskovou a publika¢ni ¢innost, spolupracovat se $kolami vsech
vzdélavacich stupnt a zvlastni pozornost vénovat péci o talentované déti a mladez.

2. Umozniovat rozvoj schopnosti jednotliveii poskytovdanim kvalitnich vzdéldvacich programii znamena pro
univerzitu predevsim:

soustavné sledovat vyvoj relevantnich disciplin a pruzné akceptovat nové poznatky a trendy, v¢éetné dirazu
na odpovidajici vysledky vlastni védecké, vyzkumné i umeélecké ¢innosti;

spliiovat narodni a evropské standardy kvality a srovnatelnosti vyuky po strance obsahové, organizacni
i administrativni;

udrzovat dobré profesionalni vztahy s ostatnimi vzdé€lavacimi institucemi a s nejriznéj$imi vefejnymi
a soukromymi subjekty doma i v zahranici, s cilem zabezpecit kontinudlni proces zkvalitiiovani vyuky;
efektivné vyuzivat informaci ziskanych v ramci procesu hodnoceni kvality, posilovat vyznam a neustale
zdokonalovat systém vnitiniho hodnoceni kvality v§ech soucasti univerzity.

3. Prispivat ke zvySovdni konkurenceschopnosti regionu i kvality Zivota jeho obyvatel a plnit tieti roli vysokych skol
znamena pro univerzitu predevsim:

aktivné spolupracovat s vefejnymi i soukromymi subjekty ve véd¢, aplikovaném vyzkumu, vyvoji a inovacich
a vSestranné napomahat prenosu ziskanych znalosti do praxe;

vSestranné podporovat regionalni a mistni S§kolstvi na predskolni, zakladni, stfedni a odborné trovni;

podilet se na regionalnim a mistnim socialné kulturnim rozvoji - organizovat kulturni, sportovni, spolecenské,
verejné prospésné a dalsi aktivity, které obohacuji zivot obyvatel mésta i regionu;

rozvijet mezinarodni spolupraci umoznujici Sirokou vzajemnou vyménu studentd a zaméstnanct a efektivné
pritom vyuzivat partnerskych vztahti mésta a kraje.

1.6 VYSOKA SKOLA UVEDE, K JAKYM ZMENAM DOSLO V ROCE 2016 V OBLASTI VNITRNICH PREDPISU

V priitbéhu roku 2016 byl novelizovan Statut P¥F UHK, Statut FIM UHK a Statut PdF UHK, Rad pro statni rigor6zni
zkougky FF UHK a Rad pro statni rigorézni zkousky PfF UHK a dale byl schvalen novy Volebni ¥4d AS PdF UHK

7 Nz

a Jednaci rad AS PdF UHK. Byly vydany novelizace rektorskych vynost, které se tykaly vyse ubytovaciho stipendia
a vyse pridélu do socialniho fondu, zadavani verejnych zakazek Univerzitou Hradec Kralové, skartacniho fizeni
a dalsich ridicich aktd.

1.7 POSKYTOVANI INFORMACI PODLE § 18 ZAKONA C. 106/1999 SB. O SVOBODNEM PRISTUPU

K INFORMACIM

Univerzita Hradec Kralové v roce 2016 na zakladé § 18 zakona ¢. 106/1999 Sb. o svobodném pfistupu k informacim,
neposkytla informace zadnému subjektu.
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2 Studijni programy, organizace studia
a vzdelavaci ¢innost

2.1 AKREDITOVANE STUDIJNIi PROGRAMY

Vzdélavaci ¢innost ve studijnich oborech prezen¢niho a kombinovaného studia zakoncenych akademickym titulem
na UHK realizovaly v roce 2016 vyhradné jeji fakulty a vysokoskolsky tstav. Celkem se v roce 2016 uskutecnovalo 89
akreditovanych studijnich programi, z toho 16 prezenc¢nich programd a 11 kombinovanych na PdF, 8 prezenc¢nich
programt a 7 kombinovanych na FIM, 15 prezenc¢nich programt a 9 kombinovanych na FF, 13 prezen¢nich programi
a 6 kombinovanych na PfF a 2 prezenéni programy a 2 kombinované na UHK (USP), jak je zfejmé z tabulky 2.1
Akreditované studijni programy (poc¢ty). Nové bylo akreditovano habilita¢ni fizeni na PfF v oboru , Didaktika fyziky*“.

2.2 DALSI VZDELAVACI AKTIVITY

Na UHK se realizovalo velké mnozstvi prednasek odborniki z praxe i ze zahrani¢nich univerzit. Byly organizovany
celkem ¢tyti letni Skoly, rizné seminare a workshopy. Nedilnou soucasti nabidky UHK je Siroka paleta vzdélavacich
aktivit v rdmci Univerzity tfetiho véku (dale jen ,,U3V®).

Kromé vzdélavani v akreditovanych studijnich programech realizovala PdF dalsi vzdélavaci aktivity v oblasti
celozivotniho vzdélavani. Jednalo se o studia zaméiend na splnéni kvalifikac¢nich predpokladt (napt. Ucitel stfedni
skoly, Specialni pedagogika, Vychovatelstvi, Studium pro feditele $kol a $kolskych zarizeni), studia ke splnéni dalsich
kvalifika¢nich predpokladii (Studium pro vychovné poradce, Studium pro metodiky prevence apod.), studia vedouci k
Anglicky jazyk, Cesky jazyk, Etick4 vychova) a kurzy orientované na prohloubeni odborné kvalifikace. Dals{ soucasti
nabidky vzdélavacich aktivit jsou i nulté roéniky a pfipravné kurzy pro nékteré obory PdF.

V ramci studia na FIM jsou nabizeny vzd¢lavaci aktivity reagujici na aktudlni trendy praxe. V uplynulém roce byly
uskute¢nény pripravné kurzy pro certifikaci Oracle Academy v oblasti databazi a programovani, pfredmét Podnikani
v praxi, Online marketing, probihaly vyukové aktivity fakultativniho certifikaéniho programu ve spolupraci s IBM CR
- IBM EduCloud - BigData Analyst a fada pripravnych a vyrovnavacich kurzt pro zajemce o studium.

FF v roce 2016 zahjjila dvousemestralni pripravny kurz ceského jazyka a odborné piipravy pro studium
na VS, jehoZ cilem je piipravit jazykové i odborné cizince ke studiu na vysoké $kole. Pravidelné jednou mési¢né ve
spolupraci s kralovéhradeckou pobockou Masarykovy spole¢nosti porada FF prednasky odbornikt z fakulty ¢i hostt
se spolecenskovédni i historickou tematikou, které jsou nabizeny studentim. Déle studentské kluby pfi jednotlivych
katedrach FF zvou na sva setkani experty z akademické sféry i z praxe, ktefi studentim prednaseji ¢i se studenty
beseduji. Realizovana byla taktéz autorska ¢teni ve Studijni a védecké knihovné v Hradci Kralové. V souvislosti se 150.
vyro¢im bitvy u Hradce Kralové organizovala FF se studenty historickych obort popularné nau¢né workshopy pro
zaky zakladnich i stiednich skol. K tématu vznikla pfi¢inénim studentt historie a archeologie také vystava fotografii,
kterou fakulta umistila nejprve v Galerii T UHK a néasledné ve Studijni a védecké knihovné v Hradci Kralové.

PfF v roce 2016 realizovala dal$i vzdé€lavaci aktivity ve spolupraci s odbornymi a populariza¢nimi spolky,
jejichz ¢innost podporuje a jejichz ¢leny jsou akademicti pracovnici fakulty. Nejvyznamnéjsim prikladem je spolek
Propagatores rerum naturalium reginaegradecenses, z. s., ktery ve spolupraci s PfF porada vecery Science Café
v Hradci Kralové. V roce 2016 se vSechny prednasky konaly v kavarné Naplavka café & music bar. Jednotliva setkani
me¢éla nasledujici témata a prednasejici:

- Make-up v pfirod¢ aneb zbarveni Zivocichii, doc. Petr Bogusch (12. ledna 2016),

- Zlato jako (nano)nastroj budoucnosti, Ing. Filip Novotny, Ph.D. (16. tnora 2017),

- Nebojme se radiace aneb ,,dozimetry*“ uvnitf naseho téla, doc. Ale$ Tichy (29. bfezna 2016),

- Tropické suché pralesy a technologie, které pomahaji, prof. Gerardo Arturo Sanchez-Azofeifa a prof. Petr

Musilek (11. kvétna 2016),

- Zname vSechny druhy obratlovcii? RNDr. Vladimir Lemberk (22. listopadu 2016).

USP realizuje kurzy celoZivotniho vzdélavani akreditované MSMT. V roce 2016 realizoval USP kurz s nazvem
Jedndni s klientem v obtiznych situacich pro zaméstnance Ceské spravy socialniho zabezpeéeni (CSSZ). Kurz v rozsahu
30 hodin je zaméfen bezprostfedné na potfeby praxe pracovnikt v ,prvni linii“ za Géelem zvySeni jejich bezpeci
pii praci s agresivnim a nezvladatelnym klientem. Kurz absolvovalo v roce 2016 celkem 32 zaméstnancti CSSZ.
Na realizaci kurzu se lektorsky podileli nejen zaméstnanci USP, ale i odbornici z praxe. Ve spolupraci s institucemi,
se kterymi USP dlouhodobé spolupracuje i v oblasti uplatnéni vlastnich absolventd (Ministerstvo prace a socialnich
véci, Magistrat mésta Hradec Kralové, Centrum podpory zaméstnavani zdravotné hendikepovanych a dalsi), bylo
v roce 2016 uspotadano celkem 5 odbornych seminait pro studenty USP a tyto seminaie byly nabidnuty k iéasti i pro
ostatni soucasti UHK.
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3 Studenti

Ke studiu na UHK bylo v roce 2016 zapsano celkem 6697 studentd - z toho na PdF 2 978 studentti, na FIM
1744 studentt, na FF 948 studentil, na P¥F 626 studenti ana USP 401 studentti, viz tabulka 3.1 Studenti vakreditovanych
studijnich programech (pocty studii). Pocet studenti se proti roku 2015 snizil o 8,56 %.

3.1 SNIZOVANI STUDIJNI NEUSPESNOSTI

Pro UHK je nepftijatelné, aby byla studijni netspésnost snizovana prostfednictvim zmensovani studijnich naroku
a poklesem trovné studia. Opatieni ke snizZovani studijni netispésnosti se proto zaméiuji na vyuzivani prostiedkd,
které mohou prispét k jeji redukci. Predevsim se jedna o vytvareni dobrych podminek pro studium z hlediska: efektivity
vzdélavaciho procesu (napf. dislednéjsi vyuzivani informacnich a komunikacénich technologii - $irs$i vyuzivani
elektronickych i ti§ténych studijnich opor, zejména pro studenty kombinované formy studia, vyuzivani e-learnigovych
prostiedi Moodle a Blackboard atd.), zlepSovani technického zazemi vyuky (napi. dobrou funkci Univerzitni
knihovny, poc¢itac¢ovych a medialnich studoven), vysoké dostupnosti vypocetni techniky, organizace vyuky a zkousek
ptihodnych pro kombinované formy studia (soboty a nedéle). Je uplathovan vstficny pfistup k individualnim
potfebam studentu; rozviji se studijni poradenstvi (napf. na PdF ma kazdé pracovisté z fad pedagogu studijniho
poradce). Poradenskym centrem UHK jsou nabizeny podpurné sluzby jedincim se specifickymi potfebami, na
nékterych soucastech UHK jsou studentiim nabizeny pfipravné a vyrovnavaci kurzy z vybranych predmétt (napi.
z matematiky a cizich jazyku). Pfes uvedena opatfeni se projevuje jista studijni netispésnost, ktera je nejvyssiu studentt
prvnich ro¢nikt. Mezi hlavni pfic¢iny patfi mala pripravenost ke studiu, nedostatecny zajem o studium, nerozvinuti
zadouci pracovitosti a systemati¢nosti béhem studia atd. Dalsi pri¢ina netispésnosti plyne z moznosti studenta zapsat se
ke studiu na vice vysokych $kolach (a pozdéji na jedno ze studii rezignovat). Vzhledem k nepfiznivému demografickému
vyvoji jsou ke studiu na vysoké skoly pfijimani i studenti, ktefi nejsou adekvatné motiva¢né a intelektualné vybaveni.

UHK podporuje jiz uchazece o studium, a to formou informaci v ramci Dnti otevienych dvefi, na webu i aktivitami
vzdélavacimi (nabidka nultych ro¢nikd, piipravnych kurzi).

3.2 OPATRENI PRO OMEZENI PRODLUZOVANI STUDIA

Zakonnym opatfenim proti prodluzovani studia jsou poplatky spojené s del§im studium, jejichZ vyse je na UHK
nékolikanasobné vyssi, nez je zakonem predepsand minimalni vyse. Studenti jsou motivovani k vybornym studijnim
vysledkiim (a tudiz neprodluzovani studia) prostfednictvim prospéchovych stipendii vyplyvajicich ze Stipendijniho
fadu UHK. Nékteré soucasti v ramci prijimaciho fizeni na navazujici magisterské studium umoziuji studentiim, kteti
bakalarské studium dokonéi béhem 6 semestrd studia, prominout s piihlédnutim k celkovému studijnimu primeéru
prijimaci zkousku.

Specificka je podpora student kombinované formy studia, u kterych je vzhledem k pracovnim a ¢asto i rodinnym
zavazkim prodluzovani studia relativné ¢asté. Opatieni jsou stejna jako v pripadé snizovani studijni netspésnosti,
viz vyse.

Poradenské centrum UHK se v rdmci poskytovanych sluzeb zaméiuje také na motivaci a podporu k ukoncovani
studia v fadném terminu, a to formou koucovani a kariérové poradenstvi. Motivaénim nastrojem k ukonceni studia
a ke vstupu na trh prace jsou rovnéz zajimavé pracovni nabidky zprostfedkovavané na kariérnim webu UHK.

3.3 STIPENDIJNi PROGRAMY

Ze Stipendijniho tadu UHK vyplyva pfiznavani prospéchovych, doktorskych, ubytovacich a socialnich
stipendii. Studentské aktivity konané nad ramec studijnich povinnosti jsou podporovany mimofadnymi stipendii.
Jsou udélovana za vynikajici védecké, vyzkumné, vyvojové, umeélecké nebo dalsi tviiréi vysledky, ale i za aktivni
Ucast na akcich organizovanych UHK. Mimofadna stipendia jsou také vyplacena studentiim za praci v projektech
specifického vyzkumu a také na podporu odbornych stdzi a studijnich pobyta v zahraniéi, financovanych predev§im
z institucionalniho planu UHK na obdobi 2016-2018, programu Erasmus atp.

34 PORADENSKE SLUZBY

Univerzita se nezaméiuje pouze na vzdélavani studentd, ale snazi se je podporovat také v jejich osobnostnim
a profesnim rozvoji, nebo jim pfipadné poskytnout oporu pii feSeni slozitych zivotnich udalosti. Poradenské sluzby
na UHK zabezpecuje Poradenské centrum UHK, které se v roce 2016 skladalo ze étyr subjekttt, jimiz byly Kariérni
centrum a socialni poradna, Pedagogicko-psychologicka poradna, Stfedisko pro podporu studentd se specifickymi
potiebami Augustin a Psychoterapeuticko-duchovni poradna. Poradenské centrum UHK se vyznacuje komplexnosti
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nabizenych sluzeb, diky které je schopno multidisciplinarné podpofit studenta v nejriznéjsich situacich jeho Zivota.
V tymu poradenského centra se nachazeji akreditovani kariérovi poradci, certifikovani koucové, akreditovany socialni
poradce, psychologové a psychoterapeuti. Dba se o odborny rozvoj pracovniki, ktefi jsou supervidovani.

Kariérni centrum a socialni poradna se zaméfuji na podporu student a absolvent v souvislosti se vstupem
na trh prace. Za pomoci celé $kaly nastroji individualniho i skupinového karierniho poradenstvi si klade za cil
zvySovat uspésnost na trhu prace a pripravit budouci absolventy na nové situace souvisejici nejen s hledanim
zaméstnani s Gcasti ve vybérovych rizenich, ale i s adapta¢nim procesem po nastupu do zaméstnani. V ramci sluzeb
pro uchazece informuje o situaci na trhu prace ¢i pomaha s vybérem oboru studentiim se specifickymi potiebami -
z pohledu uplatnéni. Poradenstvi je nabizeno jiz uchazec¢im o studium, a to zejména v souvislosti s volbou studijniho
oboru a pripadnym uplatnénim na trhu prace. Nedilnou soucasti nabidky je vyuziti podpory ze strany certifikovanych
kouci a aktivity vedouci k rozvoji schopnosti a dovednosti. V ramci socidlni poradny pak nabizi dvérnou a nezavislou
pomoc, podporu a potfebné informace, které studenty provazeji pri feSeni jejich problémi. Jednd se zejména
o problémy souvisejici s nepfiznivou socialni situaci ¢i s oslabenim a ztratou schopnosti fesit situace redlného zivota
za pomoci vlastnich sil. Vroce 2016 bylo poskytnuto 314 konzultaci pro 138 klientti. Do 13 zrealizovanych skupinovych
aktivit se zapojilo 121 studentil. Byl také dale rozvijen kariérni web (http://kariera.uhk.cz/), ktery prosel v roce 2016
redesignem.

Pedagogicko-psychologickd poradna nabizi sluzby odbornikti v oblastech problémt se studiem, vztahovych
problémi, psychickych potizi jakéhokoliv druhu a psychologické péce o studenty se specifickymi potiebami. Stfedisko
je mistem prvniho a bezplatného kontaktu pro studenty a zaméstnance UHK, kde mize dojit k vyfeSeni drobnéjsich
obtizi klienta, anebo k jeho kontaktovani se specialistou v potiebné oblasti. V roce 2016 stiedisko poskytlo velké
mnozstvi poradenskych konzultaci, z nichZ nejc¢astéji feSenymi byly problémy psychické a vztahové. Dalsi vyuzivanou
sluzbou byla individudlni psychologicka diagnostika v oblasti studijnich pfedpokladti, struktury nadani a zajmua.
Pracovnici poradny zorganizovali pro studenty a akademické pracovniky pfednasky odborniki z praxe na téma Tridni
klima a Sikana jako pedagogicky problém. Také se v roce 2016 poradci priibéZné vzdélavali v oblastech psychoterapie
a poradenské prace s klientem a pravidelné vyuzivali individualnich supervizi.

Stredisko Augustin zajiStuje podporu uchazec¢tim a studentiim se specifickymi potfebami. Konkrétné pro studenty
se zrakovym postizenim, sluchovym postizenim, pohybovym postizenim, studentim se specifickymi poruchami
uceni, s poruchou autistického spektra, s psychickym ¢i chronickym somatickym onemocnénim. Témto klientim
poskytuje sluzby, jakymi jsou zpristupnéni studijni literatury, zapisovatelsky servis, tlumocnicky servis, individualni
vyuka, osobni a studijni asistence, diagnostika, prostorova orientace, rezijni opatfeni, ¢asova kompenzace ¢i technické
a technologické zazemi. Diky témto servisnim opatfenim dochazi ke zpfistupnéni studia a vyrovnani studijnich
podminek studentiim se specifickymi potfebami na UHK.

Psychoterapeuticko-duchovni poradna v roce 2016 poskytla 15 konzultaci, jejim cilem bylo psychoterapeuticka
a duchovni pomoc pii feSeni obtiznych zivotnich situaci nebo doprovazeni pti ddlezitych momentech Zivota. Na
konci roku 2016 v rdmci odstranéni duplicity nékterych sluzeb a zefektivnéni ¢innosti PC UHK tato soucast zanikla.
Terapeutické sluzby jsou nadale na UHK poskytovany v ramci Pedagogicko-psychologické poradny. V oblasti duchovni
podpory odkazujeme klienty na predjednané subjekty v ramci Hradce Kralové.

Dostupnost vSech téchto poradenskych sluzeb - véetné predavani kontaktu na poradenské sluzby mimo UHK
a navazné sluzby - meélo na starosti jednotné kontaktni misto Poradenského centra UHK. To bylo studentim
k dispozici v Objektu spole¢né vyuky UHK pét dni v tydnu, véetné podvecernich hodin a jednou mési¢né i v sobotu.
Bylo realizovano 12 vstupt do vyuky s cilem informovat studenty o ¢innosti PC UHK. V roce 2016 bylo poskytnuto v
ramci informac¢né-poradenského servisu kontaktniho mista:

- 174 informaci studijniho charakteru,

- 53 informaci provozniho charakteru,

- informace odkazujici na poradenské sluzby mimo UHK.

3.5 STUDENTI SE SPECIFICKYMI POTREBAMI

V roce 2016 stiedisko Augustin poskytlo podporu u pfijimaciho fizeni celkem 53 uchazec¢im se specifickymi
potfebami, ktefi dohromady podali 91 prihlasek. Z téchto uchazeci jich ke studiu nastoupilo celkem 25. Stfedisko
Augustin v roce 2016 zajistilo sluzby celkem 64 studentiim se specifickymi potfebami, ktefi studovali napfi¢ vSemi
fakultami. Konkrétné se jednalo o 33 (+ 2 CZV) studentt z PdF, 13 z FF, 9 z FIM, 2 z Pi'F a 7 z USP. Mezi témito studenty
bylo 5 studentt se zrakovym postiZenim, 5 se sluchovym, 3 s pohybovym postizenim, 28 se specifickymi poruchami
uceni, 1 s poruchou autistického spektra, 15 s psychickym ¢i chronickym somatickym onemocnénim a 7 studentt
s kombinovanym postiZenim.

Servisni opatfeni, ktera jsou studentiim poskytovana, vychazeji z pravidel MSMT, ktera upravuji poskytovani
prispévku vysokym Skolam na podporu financovani nakladd souvisejicich se studiem studentd se specifickymi
potfebami. Jedna se o tato servisni opatieni: zpfistupnéni studijni literatury, zapisovatelsky servis, tlumocnicky
servis, individualni vyuka, osobni a studijni asistence, prostorova orientace, diagnostika, rezijni opatieni, ¢asova
kompenzace ¢i technické a technologické zazemi. Zijemci o studium se specifickymi potfebami maji moznost
kontaktovat stredisko Augustin jesté pred podanim prihlasky a zkonzultovat vybér svého oboru. Pro tyto pfipady ma
stfedisko vytvorenou analyzu vhodnosti studijnich obort.

Stredisku Augustin se podarilo v roce 2016 ucinit nékolik vyznamnych krokt. Zamérili jsme se vice na uchazece
o studium. Konkrétné na jejich redlnou predstavu o studiu daného oboru a moznosti dal$iho uplatnéni v praxi.

44 / Vlyro¢ni zprdva o ¢innosti UHK za rok 2016



Usporadali jsme i seminaf pro studenty SS. V oblasti podpory pro studenty je novinkou spoluprace s odbornici
z katedry ceského jazyka a literatury, diky které jsme méli moznost inovovat a rozsirit kurz ,Jak zvladnout studium
s poruchami u¢eni“. Uastnici si osvojili uZite¢né uéebni strategie a postupy pfi praci s textem, nové pomoci metody
SQ3R. Inovace nastaly i v podpote studenti s psychickym onemocnénim. Zmapovali jsme moznost navaznych
sluzeb pro studenty v krizi a studenty s psychickym onemocnénim v Kralovéhradeckém kraji. Vystupem je interni
dokument s aktudlnimi kontakty. Diky zvySenému poctu studentd se sluchovym postiZzenim bylo nutné navazat nové
spoluprace s poskytovateli simultanniho pfepisu. Vzhledem k nartistu zajmu o specialni SW Claroread pro studenty
s poruchami uceni jsme dokoupili nové licence a zajistili zaskoleni. I specidlni fond elektronickych dokumentt
Stiediska Augustin se rozrostl, nyni obsahuje 136 knih v pristupném formatu. Fond je navic propojen s Knihovni
branou pro zrakové postizené, ktera umoznuje prohliZzeni katalogi zapojenych knihoven, tedy sdileni knihovnich
metadat. Zprostfedkovali jsme také dalSich 5 dokumentti v jinych formatech. Zrealizovali jsme nékolik opatfeni
i ke zlepSeni bezbariérovosti prostfedi UHK. Konkrétné $lo o spolupraci s investi¢nim oddé€lenim a dodavateli
pii ladéni novych prostor budovy S. Prispé€li jsme naméty k feSeni bezbariérovych prvkid a orienta¢nich systémi
a zprostiedkovali kontakty a spolupraci s odborniky v daném odvétvi.

Pracovnici stiediska se v pribéhu roku odborné vzdélavali (napt. kurz krizové intervence, vedeni poradenského
rozhovoru, kurz znakového jazyka a simultanni prepis, $koleni ve specialnich SW, seminaie v oblasti podpory
studentd s psychickym onemocnénim). U¢astnili se i odbornych konferenci (konference INSPO, konference TU
v Liberci ,Vysokoskolské studium bez bariér®). Aktualizované informace o odbornych kompetencich 1ze dohledat
v profilech pracovniki a nové v medailoncich na webovych strankach stiediska. Pracovnici nacerpali nové informace
a zkuSenosti na stazich v CR i zahrani¢i. Byly zmapovany aktualni podnéty ke zkvalitnéni podpory pro studenty se
specifickymi potfebami vcetné bariér v prostiedi budov UHK a pfipraveny naméty a podklady do projektd OPVVV
(¢ast ESF i investi¢ni ¢ast ERDF).

Jsme otevreni sdileni zkuSenosti z praxe i spolupraci se zahrani¢im. V roce 2016 jsme hostili kolegy z Parize
z centra Le service Accueil handicap z Universite Paris VIII, dale z Katolicke univerzity v RuZomberku. Staz u nas
absolvovali i kolegové z center v CR, napiiklad ze Sluneénice v Ostravé. Vitime zpé&tnou vazbu na nasi ¢innost, proto
jsme vytvorili evalua¢ni nastroj pro zameéstnance UHK vcetné distribuce a sbéru dat.

Stiedisko Augustin dale prezentovalo svou ¢innost na akcich UHK (napi. Den otevienych dveii, Vitejte na UHK,
Noc védct, Rektorsky sportovni den, Knizni veletrh) i na akcich mimo univerzitu (Festival socialnich sluzeb a jiné).
Pravidelné prispiva svymi ¢lanky na Facebook PC UHK i do odbornych ¢asopist a na portaly pro zdravotné postizené,
kterymi jsou napft. Zora, Gong, Vozickar, Helpnet a Tiché zpravy, nové i na Instagram PC UHK.

Stredisko Augustin je nadale c¢lenem Asociace poskytovatelti sluzeb studentim se specifickymi potiebami
navysokychskolach (AP3SP),kteranapomaharozvojiazvySovanikvalityprofesionalnichsluzeb.Vroce2016 zaméstnanci
aktivné pusobili v nékolika pracovnich skupinach Asociace. Podileli se na tvorbé manualu ,,Studenti s psychickym
onemocnénim na VS, véetné jeho distribuce na ptidé UHK i v Kralovéhradeckém kraji. Dale jsou aktivnimi ¢leny
v pracovni skupiné k tlumoéeni na VS (novelizace metodického pokynu o podpote studentt se SPU). UHK se diky nové
navazané spolupraci s Mgr. Buredovou spolupodilela na tvorbé programu pro studenty s poruchami uéeni na VS. Byly
sdileny tlumocené materialy ve slovniku Dictio, ktery se vyviji ve stfedisku Teiresidas MU. Jedna se o vykladovy slovnik
online, ktery vznikl jako podpora vysokoskolskym studentiim komunikujicich ve znakovém jazyce, dale tltumoc¢nikim
a prekladateltim znakového jazyka a lingvistiim znakovych jazyk.

3.6 MIMORADNE NADANI STUDENTI

Na fakultich UHK jsou nadani studenti zapojovani do projektt specifického vyzkumu a dal$ich vyzkumnych
projektt. Zvlasté nadani studenti uméleckych a télovychovnych obort reprezentuji nejen Pedagogickou fakultu UHK,
ale celou univerzitu na fadé mimouniverzitnich akci. Mimofadné nadani studenti jsou sou¢astmi UHK podporovani
prospéchovymi i mimofadnymi stipendii, dale jsou upfednostiiovani pii vyjezdech do zahranici.

Deset mimofadné nadanych studentd bylo v listopadu 2015 ocenéno rektorem UHK v ramci oslav Dne boje
za svobodu a demokracii. V oblasti studentské tviir¢i ¢innosti jsou nejleps$i studenti univerzity nominovani na cenu
primatora mésta Hradec Kralové.

Soucasti systému podpory nadanych studentd jsou i soutéZe o nejlepsi zavéreéné prace, které jsou rozvijeny
a podporovany na vétsiné souc¢asti UHK. Jedna se naptiklad o ocenéni: Cena dékanky FF UHK za nejleps$i zavérecnou
studentskou védeckou praci, diplom dékana spole¢né s cenou Spole¢nosti pro systémovou integraci pro nejlepsi
zavérecné prace v IT na FIM, cena prof. Zdetika Karnika za nejlepsi diserta¢ni praci s historickou tematikou a ocenéni
nejlepsich diplomovych praci v biologickych oborech na PfF, ktera byla podpofena majiteli Obfiho akvaria v Hradci
Kralové.

Na nékterych soucastech jsou vyjime¢né uspéchy zakt SS zohlediovany i v ramci pfijimaciho fizeni. Praci
s mimofadné talentovanymi stfedoskolaky se vénuje PTF, ktera spoluorganizuje prirodovédné olympiady. Na PiF napft.
sidli pfedsednictvo Ustiedni komise fyzikalni olympiady.

3.7 STUDENTI SE SOCIOEKONOMICKYM ZNEVYHODNENIM

UHK poskytuje v souladu se Stipendijnim fadem UHK socidlni stipendium tém studenttim, ktefi dolozi splnéni
podminek pro jeho pfiznani. K socidlni situaci studentd UHK je pfihlizeno také pfi vyfizovani zadosti studijniho
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charakteru a pfi pfehodnoceni vyse poplatkd stanovenych zakonem. Zejména za prodlouzeni standardni doby studia
je zavedena i moznost individualnich splatkovych kalendara.

Soucasti sluzeb poskytovanych Poradenskym centrem UHK je i podpora socioekonomicky znevyhodnénych
studentti. Kromé primého socidlniho poradenstvi je cilem také zprostfedkovavat kontakt na nadace a donatory,
kteti v oblasti socioekonomické podpory nabizeji dotacni tituly ¢i pfimou podporu pro studenty. V pripadé dluhové
problematiky je zprostfedkovavan i kontakt na poradenské subjekty v misté bydlisté studenta, aby se zajistila podpora
primarni rodiny.

3.8 RODICE V RADACH STUDENTU

UHK podporuje studenty-rodice v souladu s pravidly danymi zakonem a Studijnim a zkusebnim fadem UHK - tj.
uznana doba rodic¢ovstvi (UDR) se odecita od pocti dnt studia pfi stanovovani poplatki za delsi studium, studenti
maji vzdy pravo na preruseni studia v souvislosti s téhotenstvim, porodem ¢i rodicovstvim. Doba preruseni studia
z divodu UDR se nezapocitava do celkové doby preruseni studia. V souvislosti s materskou dovolenou maji studenti
pravo na prodlouzeni lhtt pro plnéni studijnich povinnosti a pro splnéni podminek pro postup do dalsiho roku studia.
V pripadé potieby je umoznovan prestup na kombinovanou formu studia, popfipadé doporuceni individualnich
podminek plnéni studijnich povinnosti. Na nékterych budovach UHK jsou k dispozici détské koutky s moznosti vyziti
pro déti a vybavenim (napi. piebalovaci pult).
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4 Absolventi

Pocty absolventt studijnich programi uskutecnovanych na fakultach UHK jsou prehledné uvedeny v tabulce
4.1 Absolventi akreditovanych studijnich programt (pocty absolvovanych studii). Celkové byl v roce 2016 pocet
absolventti UHK o 131 osob niz$i nez v roce 2015 (tj. 0 6,67 %), sva studia dokoncilo 1 838 studentt a studentek.

4.1 SPOLUPRACE A KONTAKT S ABSOLVENTY

V zajmu UHK je udrzovani kontaktu se svymi absolventy. Poradenské centrum nabizi absolventim do 2 let
po ukonceni studia kariérové poradenstvi a kariérové koucovani, které mohou absolventi vyuzivat formou
individualnich konzultaci i formou skupinovych aktivit. U skupinovych aktivit jde vZdy o akci pro studenty a absolventy
a je vyuzivano sdileni zkuSenosti absolventt a interakce mezi témito skupinami. Specifickym nastrojem na kontakt
s absolventy je Kariérni web univerzity, jehoz nastroje jsou ur¢eny vyhradné studentiim a absolventiim univerzity. Jeho
prostfednictvim se absolvent prihlasuje do svého profilu, urcuje, zda chce dostavat periodické informace z kariérniho
centra, prihlasuje se na akce Poradenského centra UHK. Absolventi pak v ramci svého profesniho rozvoje jsou ¢asto
evidovani také jako spolupracujici zaméstnavatelé a vyuzivaji i tuto sekci webu.

Soucasti UHK jsou v kontaktu se svymi absolventy prostfednictvim socialnich siti, absolventskych webovych
stranek, rozesilaji na jejich maily pozvanky na univerzitni akce. Napi. FIM buduje vztah s absolventy dlouhodobé,
pravidelné je vydavan casopis Absolvent a obdobné pro zintenzivnéni spoluprace zasilad FF absolventim dvakrat
za rok fakultni informaéni newsletter ,,Ozvény“. PdF vyuziva své kvalitni absolventy v ramci pedagogickych
praxi.

4.2 ZAMESTNANOST A ZAMESTNATELNOST ABSOLVENTU

UHK vlastni systematicky prizkum neporada, vyuziva exporty dat tykajici se nezameéstnanosti absolventi
z Ministerstva prace a socialnich véci, které jsou k dispozici dvakrat ro¢né. V roce 2016 byla provedena komplexni
analyza nezaméstnanosti absolventdt UHK, kter4 ukazala, Ze nezaméstnanost absolventdi UHK se pohybuje v pasmu
prameéru ve srovnani s ostatnimi vysokymi $kolami. Aktualné dochazi k poklesu nezaméstnanosti napfi¢ celou
CR, tedy i u absolventtt UHK. Podet nezaméstnanych absolventtt UHK ke 30. 4. 2016 dle zdrojt Ministerstva prace
a socialnich véci ¢inil 96 (33 PdF, 28 FIM, 26 FF, 6 PfF a 3 USP), detailni rozpis podle studijnich programi je uveden
v tabulce 1.7.1. v hlavni ¢asti vyro¢ni zpravy o ¢innosti. Obory, které univerzita nabizi, jsou rozdilné a rozdilna je
iz dtvodi legislativné pfedepsané kvalifikace vstupuji na trh prace az po absolvovani studia. V této oblasti je nabizeno
neprofesni vzdélavani a sebezkuSenostni aktivity realizované Poradenskym centrem UHK, jehoZ cilem je pfipravit
studenty na vstup do trhu prace.

FF realizuje pfi promocich vyzkumné Setfeni mezi svymi absolventy. V roce 2016 se uskute¢nilo dotaznikové
Setfeni mezi absolventy, ktefi sva studia spésné zakondili v tomto roce, s cilem zjistit, jak hodnoti své studium,
jaké jsou jejich plany, a maji-li zdjem o dal3i kontakty s fakultou. Setifeni vyhodnocovala Katedra sociologie FF
a zavéry pruzkumu jsou reflektovany ve vztahu ke studenttim, resp. k budoucim absolventiim. V roce 2016 zahajila FF
rovnéz piipravy pro sociologické Setfeni mezi pocetnéjsimi skupinami absolventi (jedna se o vSechny absolventy od
pocatku existence FF, resp. Fakulty humanitnich studif), které je zaméfené na jejich uplatnéni v praxi a zaméstnanost.
Vedeni FF je v pravidelném kontaktu se zastupci Ufadu prace Ceské republiky - krajska pobo¢ka v Hradci Kralové (mj.
i skrze Radu pro spolupraci s praxi, v niz zaseda reditel Mgr. Martin Horak) ve snaze identifikovat nejlepsi strategie
snizovani nezaméstnanosti absolventti FF UHK.

4.3 SPOLUPRACE S BUDOUCIMI ZAMESTNAVATELI STUDENTU UHK

UHK si je védoma velkého vyznamu aktivni a oboustranné vyhodné spoluprace s podniky a institucemi v regionu
i v Sir§im méfitku. Tato spoluprace je nutnym predpokladem k tomu, aby se studenti mohli podilet v ramci studia
na feSeni praktickych problémi a po absolvovani ziskat odpovidajici zaméstnani. Univerzita aktivné navazuje, rozviji
vztahy a spolupracuje s mnoha podniky a institucemi v oblasti vyzkumu a vyvoje (pfedevsim pfi spole¢ném reSeni
projektt v rdmci programt vyhlagovanych resortnimi ministerstvy CR, TA CR a programi EU), pfi fedeni konkrétnich
védeckych a vyzkumnych dkolt a v poradenstvi, konzultacich atd. S podnikatelskou sférou spolupracuji vSechny
soucasti UHK v ramci svého odborného a védeckého zaméfeni, predev§im Fakulta informatiky a managementu,
Pedagogicka fakulta a Prirodovédecka fakulta. Vyraznym pfinosem pro UHK je mozZnost spolupracovat s pracovisti,
na nichz se dobfe uplatnili nasi absolventi, napf. pfi zajistovani vSech typt praxi. V oblasti spoluprace s externimi
partnery ma Univerzita Hradec Kralové uzavieny smlouvy o spolupraci se statnimi institucemi, s jinymi vysokymi
$kolamiv CRivzahrani¢ia s firmami. Vyznamnym prvkem vnéjsitho hodnoceni kvality vzdélavani na UHK je pravidelné
zasedani rad pro spolupraci s praxi, které jsou zfizeny na vSech souc¢astech UHK.
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Kariérni centrum Poradenského centra UHK je v kontaktu se zaméstnavateli napfic trhem prace. Realizuje za jejich
ucasti workshopy pro studenty vedené pravé zameéstnavateli. Nabizi malym a stfednim zaméstnavatelim workshopy
zaméfené na tvorbu adaptacnich programi pro absolventy ¢i dotacni tituly v ramci aktivni politiky zaméstnanosti.
Kariérni web je také nastrojem spoluprace univerzity a zaméstnavateli, zaméstnavatel jiz pfi registraci uvede,
v jakych oblastech by uvital spolupraci, a poté je tato spoluprace rozvijena. V ramci webu pak zaméstnavatelé mohou
zvetejnovat nabidky stazi, volnych pracovnich mist ¢i brigad. Spolupracujici zaméstnavatelé maji na webu také profil
s kontaktnimi udaji.

PdF nejvice spolupracuje se zakladnimi a stfednimi §kolami a dale zatizenimi piisobicimi v pomahajicich profesich.
V soucasné dobé fakulta spolupracuje se ¢tyimi desitkami zakladnich a stfednich $kol a s vice nez sto padesati uciteli.
V roce 2016 uzivaly certifikat ,Fakultni $kola“ 2 matefské Skoly, 14 zakladnich $kol a 7 stfednich $kol a certifikat
»Fakultni pracovisté“ 31 Skol. Fakultni §koly jsou vyuzivany piedevsim k zajisténi pedagogickych praxi a podminkou
statutu je, Ze na Skole piisobi minimalné 10 pedagogt, ktefi tyto praxe jako fakultni ucitelé vedou. Fakultni pracovisté
jsou primarné zamérena na spolupraci v oblasti vyzkumu a pedagogické praxe zajistuji v podstatné mens$i mife.

FIM nabizi studentim v ramci predmétu ,Prakticky projekt moZnost pracovat na projektech vypisovanych
a vedenych partnerskymi podniky z oborové prislusnych oblasti. Studenti se v ramci predmétu seznami s fungovanim
podniku a zapoji se do feseni praktickych kol na pracovisti. Do vyuky odbornych pfedmétd jsou zvani odbornici
z partnerskych spole¢nosti, které formou zvané prednasky seznamuji studenty s aktualnimi problémy a trendy z praxe.

Na PfF vypisuji potenciondlni zaméstnavatelé témata zavére¢nych praci, student se pak na své budouci zaméstnani
adaptuje jiz pti pripravé své bakalarské ¢i diplomové prace.

UHK je dale ¢lenem Krajské hospodarské komory Kralovéhradeckého kraje a nékolika klastrd. UHK tzce
spolupracuje i s Technologickym centrem Hradec Kralové. Na UHK jsou pravidelné poradany veletrhy pracovnich
prileZitosti dle oborovych zaméieni, nap#. FIM - HIT kariéra, USP - Festival socialnich pfileZitosti atd.
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5 Zajem o studium

Ke studiu na UHK se v akademickém roce 2016/2017 piihlasilo celkem 9 154 uchaze¢t, coZ je o 13,44 % méné nez
v lonském roce. Prijato bylo 3 800 uchazect a ke studiu v prvnim roce se zapsalo 2 502 studentt. Celkovy prehled je
ziejmy z tabulky 5.1 Zajem o studium na vysoké skole.

5.1 PRUJIMACI ZKOUSKY

Pfijimaci fizeni na UHK je zaji§tovano vyhradné vlastnimi zdroji a podminky pfijeti se v roce 2016/2017 lisily
dle jednotlivych studijnich obort i stupnt studia. Nejcastéjsi zptsob prijeti byl na zakladé vlastnich pfijimacich
zkousek, které provérovaly znalosti z daného oboru i studijni predpoklady, v nékterych pripadech bylo ale pfijimaci
fizeni zaloZeno pouze na prospéchu uchazece na stiedni Skole. VétSinou byly prijimaci zkousky pisemné, pripadné
kombinovaly ¢ast pisemnou a ustni, u specifickych obort byla zafazena i talentova ¢ast (vytvarné a hudebni obory
na PdF) nebo specialni ¢ast (télocvicné obory na PdF), nebo zkousky probihaly pouze prostfednictvim tdstniho
pohovoru. V ramci pfedem stanovenych a zverejnénych kritérii byl u nékterych obort zohlediiovan i zajem studentt
o zvoleny obor a motivace ke studiu, napf. FF v prijimacim fizeni na bakalarské studijni obory zohledniovala zapojeni
uchazecd o studium do akci poradanych fakultou v ramci projektu FFree index. V bakalarskych oborech z oblasti
informatiky (FIM) je pfijimaci fizeni zaloZeno na hodnoceni vysledku stfedoskolského studia matematiky, nekteré
bakalarské studijni obory mély moznost prominuti pfijimaci zkousky na zakladé vysledkt studia na stiedni skole.
U nékterych navazujicich magisterskych studijnich obort bylo mozné pfijimaci zkousku prominout na zakladé
vysledkt statni zavéreéné zkousky v bakalarském stupni studia. Na FF byla u nékterych bakalatrskych studijnich obord
moznost prominout prijimaci zkouSku u uchazec¢t o kombinovanou formu studia na zakladé dolozené adekvatni
praxe.

Pribéh prijimaciho fizeni byl na univerzité vyhodnocen a zvefejnén na vSech soucastech UHK prostiednictvim
webového portdlu. Ve zpravach jsou uvedeny jednotlivé varianty zadani pisemnych casti pfijimacich zkousek,
vyhodnoceni a dal$i podrobnosti stanovené zakonem.

5.2 SPOLUPRACE SE STREDNIMI SKOLAMI V OBLASTI PROPAGACE

UHK ma4 celkem 52 partnerskych stiednich $kol z riiznych kraj Ceské republiky. Univerzita posila na partnerské
$koly nabidku s mozZnosti odbornych prednések, které zajistuji akademicti pracovnici. UHK se pravidelné ucastni
vzdélavacich veletrh@ Gaudeamus v Brné€ a v Praze. Dale univerzita porada kazdoro¢né Den otevienych dveri UHK,
kterého se v roce 2016 ucastnilo 1900 navstévnikd. Na stiedni Skoly jsou zasilany informacni letdky a plakaty
s oborovou nabidkou studia na UHK.

UHK dale porada prednasky pro stfedni skoly zaméfené na obecnou problematiku studia na vysokych skolach
(v roce 2016 ¢tyti akce) a ve spolupraci s partnerskymi stiednimi $kolami organizuje pfednasky na odborna témata
z oblasti zaméreni studijnich obord na univerzité, ale i informaéni prednasky o vysokoskolském studiu a vybéru
vhodné vysoké skoly. Nejvétsi zajem je o workshopy, které jsou organizovany jednotlivymi soucastmi se zamérenim
na specifické oblasti a studijni obory. Studentiim stfednich $kol zajimavou a interaktivni formou priblizuji témata,
kterymi se studium prislusnych obort zabyva. Urcitou formou propagace jsou i vzdélavaci akce pro ucitele, v jejichz
ramci v obdobi pred pfijimacim fizenim probiha i informace o moZnostech studia na UHK. Nadale se rozviji soutéz
IQ UHK, déle jsou potradany prezentaéni akce: ,Noc védcli“, ,Pedagogické dny“, ,Hrajeme si i hlavou®, ,Po ¢ertech
zajimavé experimenty®, ,Den 1 aneb netradi¢ni setkani s matematikou na FIM®, ,Den workshopt FF“ aj. V roce 2016
studenti historie FF s garanci fakulty realizovali dvoumési¢ni cyklus workshopt na téma ,,bitva u Hradce Kralové roku
1866“ pro Zaky zakladnich i stfednich skol.

Vsechny soucasti usporadaly v uplynulém roce pro podporu uchazect o studium pripravné kurzy k prijimacim
zkouskam. S moznymi budoucimi uchazeci o studium se snazime systematicky pracovat jiz béhem jejich studia
na stfednich Skolach v ramci odbornych olympiad a dalsich aktivit, jako napt. letnich §kol a workshopt. Jedna se
nejen o praci s nadanymi studenty, ale i o aktivity zamérené na podporu studentti se specifickymi potfebami apod.
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6 Zameéstnanci

6.1 KARIERNI RAD A MOTIVACNI NASTROJE PRO AKADEMICKE PRACOVNIKY

Mzdovym predpisem ze dne 22.7. 2013 ma UHK stanoveny mzdové tarify, priklady pracovnich ¢innosti, kvalifika¢ni
predpoklady a zptsob zarazovani zaméstnanct do mzdovych t¥id a stupnd. Pfi rozhodovani o vysi osobniho priplatku
je smérodatny rozsah, dilezitost pridélenych tukol, kvalita jejich plnéni a ekonomické moznosti rozpoc¢tu UHK.
U akademickych pracovnikt se ptihlizi k rozsahu a kvalité vysledkt védecké, vyzkumné, vyvojové nebo umélecké
prace. Vyse osobniho priplatku je pravidelné piehodnocovana a je zavisla na rozhodnuti pfimého nadtizeného
a ekonomickych moznostech rozpoc¢tu UHK.

Soucasti UHK podporuji profesnirtst svych pracovnikd, kteryje jednim z klicovych parametri jejich dalsiho rozvoje.
Pribézné jsousledovanyavyhodnocovany vykonové ukazatele zaméiené zejménanaveédu, vyzkum ainternacionalizaci.
Osobni rozvoj pracovniki je jednim z ¢lankd, ktery je sledovan v ramci kazdoro¢né vyhodnocovaného personalniho
kariérniho planu kazdého pracovnika, projednavaného s vedoucimi pracovist a dékany fakult nebo feditelkou tstavu.
VSechny soucasti zavedly interni systém hodnoceni vyzkumnych a publika¢nich aktivit akademickych pracovniki,
vcetné finan¢ni podpory vyznamnych publikacnich aktivit. Jisté motiva¢ni nastroje byly na UHK zavedeny v souvislosti
s potfebou ohodnotit praci garantt studijnich programi a tuspésné vedeni a ukonceni doktorskych studii.

6.2 ROZVOJ PEDAGOGICKYCH DOVEDNOSTI AKADEMICKYCH PRACOVNIKU

Vedle kvalifika¢niho ristu akademickych pracovnikt nabizela UHK pro své akademiky i kurzy dalsiho vzdélavani.
Bylo usporadano nékolik nepravidelnych kurzt ke zvyseni jejich profesni zpusobilosti se zamérenim predevsSim
na pedagogicko-didaktickou kompetenci akademickych pracovnikd. S ohledem na rostouci internacionalizaci
prostfedi UHK je kladen dtraz na jazykové vzdélavani pracovnikd a zvySovani kompetenci v oblasti ICT. V oblasti
jazykového vzdélavani probihaly na fakultach celoroéné jazykové kurzy.

Na celé UHK je v ramci institucionalniho planu vypisovana interni grantova soutéz projektli na podporu
pedagogické prace akademickych pracovnikid a profilace a inovace studijnich programt na turovni predméti/
kurza.

6.3 PODPORA RODICU MEZI ZAMESTNANCI UHK

UHK podporuje matky po mateiské/rodicovské dovolené zkracenymi uvazky. Na nékterych pracovistich,
kde to provozni chod umoznuje, je mozny i ¢aste¢ny ,,home office“. Jako jeden z méla zaméstnavatelt v regionu
poskytuje UHK 6 tydnt dovolené neakademickym pracovniktim a 8 tydnt dovolené akademickym pracovnikim.
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7 Internacionalizace

7.1 PODPORA UCASTI STUDENTU NA ZAHRANICNICH MOBILITNICH PROGRAMECH

UHK intenzivné podporuje tucast studentd na zahrani¢nich mobilitnich programech (evropskych ¢i
mimoevropskych). Studentim jsou uznavany vSechny kredity ziskané na zahrani¢nich studijnich pobytech, které
obsahové koresponduji s jejich studijnimi plany. Podle sylabu absolvovaného pfedmétu je pfedmét uznan jako povinny,
povinngé volitelny nebo volné volitelny. Z hlediska podpory Gcasti studentt na zahrani¢nich mobilitnich programech
jsou na UHK provadény zejména tyto aktivity: zvefejiovani informaci o nabizenych stazich, realizace informac¢nich
seminafd pro studenty, podpora student z minulych vyjezdt k prezentovani a sdileni mezi studenty, zvefejiiovani
podpurnych dokumentd na webu (napf. smérnice o uznani, prezentace ze seminafrd, kompletni podminky vyjezdda,
prezentace studentll), administrativni podpora s vyfizenim formalit, jazykové kurzy, ptisobeni zahrani¢nich
odbornikt na UHK. Vyslani akademiéti pracovnici propaguji vyjezdy a motivuji své studenty na pfednaskach a jinych
akcich fakult a jejich kateder.

Studenti UHK absolvuji v zahranic¢i pfedméty, které jsou klasifikovany a jsou jim za né pridélovany ECTS kredity.
Na zakladé¢ bilateralnich smluv je studium v zahrani¢i ze strany UHK akceptovano, predméty jsou uznatelné
do studijniho planu. Organizacni podpora mobilit studentii je realizovana prostiednictvim jednotlivych referatd
zahranic¢nich vztaht (dale ,RZV*) na fakultach a tstavu UHK ve spolupraci s oborovymi katedrami. Komunikaci
zabezpecuji referentky RZV ve spolupraci s katedrami. Studenti vyjizdéjici na zahrani¢ni studijni pobyty si vybiraji
takovy obor a pfedméty, které jsou na zakladé learning agreementu odsouhlaseny pfislu§nou katedrou a partnerskym
pracovi§tém a po jejich absolvovani jsou kredity a splnéni zkousek uznany. Vse je téZ zapsano do dodatku k diplomu
(UHK je drzitel ocenéni Evropské komise DS Label na obdobi 2013-2016).

Prioritou UHK v oblasti internacionalizace studia je podpora a dalsi rozsifovani pfilezitosti pro studijni pobyty
studentti. Tato priorita byla napliiovana predev$im realizaci studijnich pobytd a praktickych stazi, vyukovych
a jinych pracovnich pobytil v rdimci uzavi‘enych bilateralnich smluv programu Erasmus+: Erasmus, programu CEEPUS
a dale vyuzivanim uzavienych bilateralnich partnerskych smluv. V souladu s pfidélenou kvotou pro UHK a dale podle
vysledkt vybérovych fizeni jsou realizovany rovnéz studijni pobyty studentd na zahrani¢nich vysokych $kolach
na zakladé mezivladnich smluv. UHK stale rozsifuje nabidku partnerskych univerzit nejen vramci programu Erasmus+:
Erasmus, ale i univerzit mimo EU. Mimoevropské mobility na partnerskych institucich jsou podporovany specialnimi
stipendii, ktera pokryvaji vét§inu naklada studentt. V roce 2016 Gspésné pokracoval program Erasmus+: Erasmus,
Mezinarodni kreditova mobilita s Nikaraguou, nové se tento projekt realizoval téZ s Ghanou, Bolivii a Ruskou federaci.

UHK klade dtiraz na vybér kandidati na mobility z fad studentd podle jasnych a pfedem definovanych kritérii.
Hledi se téZ na jazykovou pifipravu studenta. Pobyt studenta v zahrani¢i je chapan jako integralni soucast jeho studia
a vSechny uspésné ukoncené predméty (na zdkladé dokumentu ,transcript of records“) ze zahrani¢ni univerzity
jsou plné uznany vcetné jejich hodnoceni. Zpravidla je hodnoceni na Transcriptu uvedeno pomoci stupnice ECTS.
Studentiim je doporucovano, aby splnili studijni plan ve vysi 30 ECTS/semestr.

Soucasti UHK pristupuji k podpofe zahrani¢nich mobilit studentt zptisoby, které reflektuji oborova specifika.
Organizace procest se tedy lisi. Napfiklad na FF je za kazdy mésic praktické stdZe realizované v ramci programu
Erasmus+: Erasmus ¢i za podpory stipendijniho fondu studentovi uznano 5 ECTS v kategorii povinné volitelnych
predmétt. Studijni plany v nékterych doktorskych programech obsahuji povinné studijni pobyty, nebo praktické
staze v zahrani¢i. Na FIM je po ispé$ném splnéni vSech podminek studentovi uznan pfedmét Zahraniéni staz (jeden
semestr - 30 ECTS, cely akademicky rok - 60 ECTS). Pro Gspé$né splnéni studia v zahrani¢i si jednotlivé soucasti
stanovuji podminku minimalniho ziskaného poétu kreditt. Cislo se pohybuje v rozmezi 10-20 ECTS. Mimoevropské
mobility zde maji nastaveny zakladni vzdélavaci pfedméty oboru, které tvoii spole¢ny zaklad vzdy v obou partnerskych
pracovistich.

7.2 INTEGRACE ZAHRANICNICH CLENU AKADEMICKE OBCE UHK

vvvvvvvv

organizuji spolecenské, informaéni a odborné akce, na které zvou své zahrani¢ni hosty (napi. univerzitni ples, Noc
védct, Den otevienych dveti), vytvati informacni prostiedi v anglickém jazyce a dal$imi zptsoby se snazi usnadnovat
adaptaci zahrani¢nich studentt a akademikd na ceské prosttedi, s cilem posilit mezinarodni orientaci univerzity.
Podporujeme také mobility osob se specifickymi potfebami, s jejichZ integraci pomahéd Poradenské centrum UHK
a stfedisko Augustin.

Pro integraci zahrani¢nich studentd jsou vyznamnymi slozkami Buddy System, pfislusné fakulty a ustav
a celouniverzitni pracovisté. Ke zkvalitnéni pobytu zahrani¢nich studentd pfispiva informaéni systém pro administraci
studijni agendy STAG, nabizejici vedle ¢eské rovnéz anglickou verzi. VSem zahrani¢nim studentiim je nabizeno
ubytovani na vysokoskolskych kolejich. Buddy System Hradec Kralové je dobrovolné sdruzeni studentd integrujici
zahrani¢ni studenty na UHK a je ¢lenem Erasmus Student Network, které je finanéné podporovano ze strany UHK.
Buddy System zajistuje dopravu studenta z leti§té do Hradce Kralové po piiletu do Ceska, organizuje pro studenty

vvvvvvvv

o CR, prezentace zemi, vylety, jazykové vedery, teambuilding, volnocasové aktivity aj.). Pro ptijizd&jici studenty
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jsou organizovany kurzy ceského jazyka a redlii a pred prijezdem obdrzi brozuru ,Survival guide for international
students®.

studentt do studentské obce osvédcila vyuka spole¢na ¢eskym a zahraniénim studenttim, a to zejména na jazykovych
katedrach. Podpora integrace zahrani¢nich studentt se zde uskutecnila i vypsanim soutéze o mimoradné stipendium
pro studenty ¢eskéizahrani¢nisnazvem UHK Faculty of Education - Come to Study. Studentiareferatinternacionalizace

vvvvv

vvvvv

klubt i v neformalni roviné. VétSina predmétti vyucovanych na FF v cizich jazycich je pristupna zaroven pro ceské
i zahrani¢ni studenty. Zahrani¢ni studenti se v roce 2016 Ucastnili reprezentace fakulty u rtiznych prilezitosti (napf.
Den mobilit, Setkani narodii, Nabfezi vysokych $kol, Den Zemé, Majales), zapojili se do mnoha aktivit studentskych
klubt (prednasky expertt a nasledné diskuze, promitani filmd atd.), soucasti jejich pobytu byly i odborné exkurze
(Brno, Praha, Kuks) a sportovni aktivity. Zahrani¢ni a ¢e$ti studenti vzajemné rozvijeli své jazykové kompetence
v angli¢tiné, popt. rovnéz v ¢estiné a Spanélstiné.

K integraci zahrani¢nich akademiki dochazi primarné na jednotlivych fakultich, které k ni pristupuji
oborové specifickymi zptisoby. PdF napriklad organizuje Pedagogické dny s programem vzdélavacich a kulturnich
a spolecenskych akci nabizenych pro ¢eské i zahrani¢ni studenty i akademiky (koncert, exkurze, spolec¢ensky vecer).
K integraci zde dale dochéazi v ramci konferenci jednotlivych pracovist, spoleénych setkani zahrani¢nich a ¢eskych
pracovnikim predstaven zivot fakulty a zejména prislusné katedry, kde jsou zapojovani do vyuky, védecké ci
prednaskové ¢innosti, podili se spolecné s domacimi kolegy na pfipravé grantovych projektt a dalsich spolecnych
vyzkumnych aktivit. Dle Strategického zaméru FF na roky 2016-2020 byly na FF rozvijeny jazykové kompetence
Referat zahranic¢nich stykd. K integraci zahrani¢nich akademikd na PFF dochéazi primarné prostfednictvim zaclenéni
do mezinarodnich vyzkumnych tymid. To umoziuje podporu a rozvoj excelentni vyzkumné oblasti a navazani
spoluprace se zahrani¢nimi pracovisti. V roce 2016 zde pasobily tyto tfi viyzkumné tymy: biologie-chemie, matematika
- fyzika- informatika a oborova didaktika pfirodovédnych pfedméti, matematiky a informatiky. Ustav socialni prace
zve zahrani¢ni akademiky na specializované prednasky, dale na konferenci Hradecké dny socialni prace. USP vytvaii
védecké tymy slozené ze zahrani¢nich a domacich ¢lent, pfi¢emz zahrani¢nim ¢lenem je obvykle excelentni védec.
Na univerzité téZ ptisobi Regionalni spolupracujici misto EURAXESS, které téZ pomaha s vytvarenim vhodného
prostfedi pro mobilitu védecko-vyzkumnych pracovnikd.
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8 Vyzkumna, vyvojova, umélecka a dalsi
tvardi cinnost

8.1 PROPOJENI TVURCI CINNOSTI S CINNOSTI VZDELAVACI

Vzdélavaci a tviir¢i ¢innost jsou na UHK tzce propojeny. Akademicti pracovnici participuji na védeckovyzkumnych
projektech, spolupracuji s aplika¢ni sférou a nasledné prenaseji vysledky své tviiréi ¢innosti do vzdélavaci ¢innosti
formou prednasek, seminait a pri vedeni kvalifika¢nich praci studentd. Na druhou stranu maji studenti doktorskych
studijnich programt povinnost podilet se na tvir¢i ¢innosti (specificky vyzkum, projekty externich poskytovatelil)
a své vysledky nasledné publikovat.

Vroce 2016 UHK pripravila dva projekty OP VVV: ,Strategicky rozvoj UHK® (vyzva ¢. 15) a komplementarni projekt
sInfrastruktura pro strategicky rozvoj UHK® (vyzva ¢. 16), v jejichz ramci dojde k inovaci mnoha pifedmétt a kurst
vyucovanych na UHK s dirazem na propojeni vzdélavaci a tviiréi ¢innosti véetné pristrojového vybaveni pro studenty.

8.2 ZAPOJENI STUDENTU BAKALARSKYCH A MAGISTERSKYCH PROGRAMU DO TVURCI CINNOSTI

Studenti bakalarskych a magisterskych, resp. navazujicich magisterskych studijnich programt se zapojuji
do tvirci ¢innosti realizovanim vybérovych projektt umoznujicich i spolupraci s aplikaéni sférou a zpracovanim
vyzkumnych témat ve svych zavérecnych pracich. Soucasné se studenti magisterskych studijnich programu
podileji na feSeni projektd specifického vyzkumu, néktefi obzvlasté nadani jsou zapojovani i do projektt
externich poskytovateli (GA CR, TA CR, resortni projekty). Studenti programt se zaméfenim na uméni na PdF se
prezentuji formou koncertd nebo vystav, které PdF porada. Vysledky tvirci ¢innosti studentd jsou prezentovany
na studentskych konferencich, z nichZ nékteré jsou organizovany i na UHK (napi. Studentska védecka konference
navazujici na mezinarodni konferenci Hradecké dny socidlni prace). Tri studenti PfF ziskali vroce 2016 na Central
European Conference ECOpole’16 ocenéni za nejlepsi posterové sdéleni v sekci Forum of young scientists s nazvem
Modeling and biomonitoring of mercury emissions from large solid fuel combustion in the czech-polish border
region.

8.3 UCELOVE FINANCNI PROSTREDKY NA VYZKUM, VYVOJ A INOVACE NA UHK

K nejvyznamnéj$im védeckym projektiim UHK patfi granty ziskané z Grantové agentury Ceské republiky (GA
CR), Technologické agentury Ceské republiky (TA CR), 7. ramcového programu EU a NAKI Ministerstva kultury.
Celkova ¢astka ziskana na fe$eni projekttt GA CR v roce 2016 pro UHK byla 3,881 mil. K¢, z toho 848 tisic K& bylo
pro spolufesitele a dale UHK jako spolufesitel obdrzela 1,302 mil. K& UHK v roce 2016 fesila 6 projektii GACR,
ve tfech projektech GA CR figurovala jako dal3i pfijemce (3 projekty FIM, 5 projektd FF, 1 projekt P¥F). Na TA
CR ziskala UHK jako spolutesitel 3,264 mil. K& v rimci dvou projektd v programech Epsilon (PiF) a Gama (FIM
+ PTF). Na reSeni projektu 7. ramcového programu EU bylo UHK (PfF) pridéleno 1,220 mil. K¢. Dale na feSeni
projektu Ministerstva kultury v programu NAKI ziskala UHK (FF) 1,871 mil. K¢. UHK (PfF) byla také fesitelem
jednoho projektu a spolufesitelem dal$siho projektu Norskych fondd Ministerstva Zivotniho prostiedi. Celkova
dotace obou projektti v roce 2016 ¢inila 241 tisic K¢. Na grantech externich poskytovateld ziskala tedy UHK v roce
2016 celkem 11,779 mil. K¢, z toho 848 tisic K¢ bylo uréeno pro dalsi prijemce - partnery UHK.

Dotace na specificky vysokoskolsky vyzkum UHK ¢inila 10,929 mil. K¢. V roce 2016 ziskala UHK v ramci
Instituciondlni podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace celkem 48,845 mil. K¢. Nékteré soucasti
¢ast téchto prostredkt vyuzili pro vyhlaSeni vlastni grantové soutéze (napf. FIM - Interni grantova soutéz
Excelence, PfF - Program pro podporu dlouhodobého rozvoje hlavnich vyzkumnych smért).

Védeckovyzkumna ¢innost UHK byla v roce 2016 podporovana i formou dard od externich subjektti.

8.4 PODPORA DOKTORANDU A PRACOVNIKU NA POST-DOKTORANDSKYCH POZICICH

Doktorandi jsou na UHK zapojovani do védecko-vyzkumné ¢innosti kateder a dstavi. Jsou podporovani
amotivovani mimo jiné prostiednictvim mimoradnych stipendii za nadstandardni ¢innosti a vyznamné publikaé¢ni
vystupy, které jsou definovany v ramci motivacnich systému soucasti, ¢i mimofadnymi stipendii vyplacenymi
z prostredkt specifického vyzkumu a z grantd externich poskytovatela.

Soucasti UHK podporuji konference poradané doktorandy a finan¢né motivuji doktorandy k vyjezdim
do zahrani¢i (mezinarodni konference, dlouhodobé staze).

Jednotlivé soucasti finan¢né motivuji i pfipravu kvalitnich juniorskych (dfive post-doktorskych) projekti
GA CR.
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8.5 PODIL APLIKACNI SFERY NA TVORBE A USKUTECNOVANI STUDIJNICH PROGRAMU

Na vSech soucastech UHK aktivné ptisobi rady pro spolupraci s praxi, které ucinné vytvareji podminky pro
uzkou spolupraci s aplikaéni sférou. Rady pro spolupraci s praxi jsou reprezentativhim organem fakulty, pfip.
vysokoskolského tstavu, slozeného z vyznamnych osobnosti ve svém oboru. Slozeni rad bylo na nékterych soucastech
v roce 2016 ¢aste¢né obménéno. Rady se vyjadfuji zejména ke studijnim plantim s ohledem na uplatnéni absolventi
na trhu prace, k praxim studentt, k programtim celozivotniho vzdé€lavani, ke spolupraci v oblasti védy a vyzkumu
a k vnéj$imu a vnitfnimu hodnoceni kvality piisluiné fakulty, ptip. vysokoskolského tstavu. Cleny jednotlivych rad
jsou externi subjekty. Zatim jsou vyuzivany predevsim pro tvorbu vzdélavacich programi tak, aby smétovaly k vyssi
uplatnitelnosti v praxi.

Jinak se aplikacni sféra podili pfedev§im na tvorbé€ a uskuteéiiovani studijnich programi formou zadavani témat
bakalarskych, magisterskych i doktorskych praci, evaluaci studijnich plant apod. Na UHK se uskutec¢iiuji i prednasky
odbornikf z praxe pro pracovniky i studenty, a to zejména v pfedmétech aplikaéniho a praktického charakteru. USP
ma 32 akreditovanych pracovist pro praxi studentt bakalarského a navazujiciho magisterského studia.

Pocéty odborniki z aplikacni sféry, kteti se podileji na vyuce v akreditovanych studijnich programech, uvadi tabulka
8.2 Odbornici z aplikaéni sféry podilejici se na vjuce a na praxi v akreditovanych studijnich programech (po¢ty).

8.6 SPOLUPRACE S APLIKACNI SFEROU NA TVORBE A PRENOSU INOVACI A JEJICH KOMERCIALIZACE

Mezi tviaréi ¢innosti 1ze kromé vyzkumu a vyvoje zahrnout téZ inovace a obecnéji transfer poznatkd do aplika¢ni
sféry. Na UHK je zaveden jednotny systém komercializace, ktery je upraven rektorskym vynosem ¢. 6/2015 Nakladani
s duSevnim vlastnictvim na UHK. Pfedmétem tohoto vynosu je vymezeni pojmu duSevniho vlastnictvi na UHK
a stanoveni prav a povinnosti souvisejicich se vznikem, ohlasenim, evidenci, ochranou, uzivanim a komerénim
vyuzivanim prav k pfedmétim dusevniho vlastnictvi. Pravni a procesni ochrana vysledkt je konana ve spolupraci
s Centrem pro transfer biomedicinskych technologii (CTBT). Externi zdjemci o spolupraci se obraceji pfimo
na vedeni univerzity, pfipadné zastupce jednotlivych fakult ¢i astavii. CTBT provadi transfer technologii v souladu
s nastavenym efektivhim systémem, a to v celém jeho procesu, tzn. od vyhledavani komeréné zajimavych vysledka
vyzkumu, pokracujici pfes jejich formalni ochranu cestou patentovych piihlasek ¢i pfihlasek uzitnych vzort nebo
neformalni ochranu utajenim know-how, az po nalezeni komer¢niho partnera se zajmem o nabizené vysledky.
Velmi dtilezitou roli v celém procesu pak také sehrava pravé zpétna vazba od kontaktovanych komerénich partnert,
na jejichz zaklad€ pak v nékterych piipadech dochazi v ramci proof-of-concept projektt k dopracovani technologii,
vyrobé a testovani prototypt ¢i jinému posouvani technologii blize praxi a jejich pfiblizovani redlnému uplatnéni
na trhu. V rdmci analyzy CTBT dané technologie jsou vzdy zjistovany trzni moznosti a také konkurenéni technologie.
Pri zpracovavani téchto analyz jsou tedy vzdy vytipovany firmy, které by mohly mit o danou technologii zajem. Podle
ocekavaného dopadu technologie jsou kontaktovany jak ¢eské, tak zahrani¢ni firmy. Pro kazdou technologii vzdy
CTBT soucasné kontaktuje nékolik potencialnich zajemcti zaroven, aby mohly byt jejich pfipadné nabidky porovnany
ve stejném case a stavu pripravenosti technologie. Preferovanym zptsobem komercializace je pro UHK vétSinou
licen¢ni smlouva.

FF - vzhledem ke svému odbornému zameéfeni - realizuje pomérné specificky typ spoluprace zejména
s vefejnou sférou. Nicméné prostiednictvim katedry sociologie tspésné realizuje fadu prizkumi a Setfeni, pficemz
nejrozsahlejsi prizkum se v roce 2016 konal pro Méstské lesy Hradec Kralové, v jehoz ramci sociologové zkoumaji
problematiku navstévnosti kralovéhradeckych lest. Dale katedra pomocnych véd historickych a archivnictvi nabizi
a realizuje profesionalni archivaci materialti a odborné zavedeni spisové sluzby pro obce a jejich instituce ¢i Grady.
Nejvétsi aktivitou v roce 2016, zaloZzenou mj. na spolupraci se soukromym sektorem, je Gcast v soutézi o realizaci
archeologického zachranného vyzkumu na D11. V této soutézi FF UHK uspéla a od roku 2017 bude realizovat tento
vyzkum v celkovém objemu ptes 600 mil. K¢.

PIF pripravuje a realizuje s aplikaéni sférou spole¢né projekty. Spolupracuje s fadou spolec¢nosti regionalniho,
celostatniho i mezinarodniho vyznamu (Cesk4 spofitelna, a.s.; Linet spol. s . 0.; Vyzkumny a $lechtitelsky tistav
ovocnarsky, Holovousy, s.r.0.; Zdravotni ustav HK; Tepelné hospodaistvi HK; ELLA-CS, spol. s.r.0.; ParCon & Partner,
RotoMotor, s.1.0). PYF spole¢né s firmou Linet spol. s 1. 0. fe3i projekt TA CR Epsilon (Vyvoj unikatni platformy pro
bezkontaktni méfeni vybranych klinicky relevantnich informaci), ve spolupraci s firmou RotoMotor, s.r.o. podala
zadost o grant resortniho programu TRIO (Vyvoj a vyroba prototypu quadkoptéry se ¢tyitaktnim spalovacim motorem)
a s Vyzkumnym a $lechtitelskym tstavem ovocnarskym, Holovousy, s.r.o. podala zadost o grant resortniho programu
ZEME (Optimalizace vodniho a zavlahového rezimu v produkénich sadech).

FIM navazala fadu strategickych partnerstvi s podniky z Kralovéhradeckého kraje i z celé CR (napt. IBM,
MICROSOFT, s.r.o., AG COM, a.s.). Spoluprace se zaméfuje predev§im na aktivni kooperaci pii tvorbé projektd
véetné jejich komercializovatelnych vysledka, které v roce 2017 vyusti do celé fady inova¢nich voucherti zamérenych
na masivni pienos vysledki véetné IP. Zaroven v roce 2016 probihalo feseni dvou dil¢ich projektt TA CR Gama, jejichZ
hlavnim cilem je vznik komercializovatelnych vystupil. Jeden projekt pokracuje i v roce 2017.

V ramci spoluprace s Uméleckoprimyslovym muzeem v Praze realizuje PAF mnozstvi spole¢nych aktivit z oblasti
vytvarné kultury a textilni tvorby. PdF dale spolupracuje pfedevsim se stiednimi a zakladnimi $kolami, specialnimi
§kolami a zafizenimi, Ceskou $kolni inspekci, neziskovymi organizacemi apod.
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8.7 MEZISEKTOROVA MOBILITA STUDENTU A AKADEMICKYCH PRACOVNIKU

Soucdasti zatazuji do studijnich programi volitelné kurzy smétujici k podpote praktickych kompetenci studentt
(napt. kurz podnikani v praxi na FF). FIM a PfF aktivné vyhledavaji a podporuji spolupraci s firmami na tématech
disertac¢nich a magisterskych praci. Jejich ¢ast se zpravidla realizuje v ramci stdzi v dotéenych firmach i vyzkumnou
praci v laboratornich podminkach s nemalym aspektem na zvySeni povédomi o nutné inovativnosti v podminkach
firemni praxe.

UHK tzce spolupracuje i s Technologickym centrem Hradec Kralové. Tato spoluprice je realizovana zvlaste
pri propagaci podnikatelského inkubatoru a posuzovani podnikatelskych zamért. Technologické centrum Hradec
Kralové a FIM spoleéné kazdoro¢né pfipravuji studentskou konferenci Student Business Forum o podnikani.
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9 Zajistovani kvality a hodnoceni
realizovanych cinnosti

Hodnoceni zdkladnich ¢innosti na Univerzité Hradec Kralové se idi § 21 zdkona ¢. 111/1998 Sb. o vysokych skolach,
¢lankem 4 Statutu UHK a Dlouhodobym zamérem UHK, resp. jeho aktualizaci pro prislusny rok. Proces hodnoceni
kvality vzdé€lavani je upraven celouniverzitnim dokumentem ,Hodnoceni zakladnich ¢innosti na UHK®, kazdoro¢né
zhodnocenym a novelizovanym. V tomto dokumentu je komplexné rozpracovano pojeti a realizace hodnoceni v§ech
tfi oblasti, tzv. zakladnich ¢innosti univerzity:

- pedagogické ¢innosti,

- vyzkumné, umélecké a dalsi tvirci ¢innosti,

- organizacni ¢innosti a poskytovani sluzeb akademické a neakademické vefejnosti.

Hodnoceni kvality vzdélavani je tedy systematicky reSeno prvni ¢asti vyse uvedeného dokumentu. Formuluje obsah,
nastroje hodnoceni, zakladni odpovédnosti, konkrétni tkoly, jejich terminy a konkrétni odpovédnosti v hodnoceni
kvality vzdélavani.

Vnitiniho hodnoceni ¢innosti zajistovanych UHK se tcastni akademiéti pracovnici i studenti. Zakladni interval
je dan hranicemi akademického roku. Hodnoceni ma fadu trovni - od hodnoceni vyuky konkrétniho vyucujiciho,
pies koncepci studijnich programt a obord, po $ifi nabidky studijnich moZnosti a uplatnitelnosti absolventti na trhu
prace. Hodnoceni odpovida tzv. Standards and Guidelines for Quality Assurance in European Higher Education Area
a v mnoha smérech je dale rozviji.

V roce 2016 probihalo vnitfni hodnoceni predev§im formou:

- vyhodnocovani zavérd akreditacniho fizeni garanty akreditovanych/reakreditovanych obord a vedenim

jednotlivych soucasti;

- posouzeni studijnich plant z hlediska jejich predmétové skladby, miry a rovnomérnosti zatéze studentt
v pribéhu studia a kreditového hodnoceni odpovidajiciho této zatézi (posouzeni zajistovali garanti predméti,
garanti obort, rady studijnich programi, expertni skupiny odbornikt z praxe a vedeni soucasti);

- hodnoceni vyukovych povinnosti stanovenych vnitinimi piedpisy UHK (podklady pfipravil kazdy
z akademickych pracovniki, ovéril vedouci pracovisté, hodnoceni zajistilo vedeni soucasti vzdy s prislusnym
vedoucim katedry/feditelem dstavu);

- posouzeni védecké a umélecké cinnosti akademickych pracovnikidi a studentd (za podklady osobné
odpovida kazdy akademicky pracovnik, hodnoceni zajiStuje vedeni soucasti vidy s prislusnym vedoucim
katedry/teditelem tistavu, hodnoceni vyjimecénych studentt zajistili a vyjadrili garanti studijnich obord, vedeni
soucasti a UHK);

- hodnoceni grantové aktivity akademickych pracovniki (uskutecnili vedouci pracovist a vedeni soucasti);

- hodnoceni dal$ich ¢innosti nad ramec béznych pracovnich a studijnich povinnosti, zejména podilu na pripravé
novych studijnich programi a oborti, studijnich opor;

- hodnoceni studentskych zavére¢nych praci a hodnoceni praci ptihlasenych do celouniverzitni soutéze
o nejkvalitnéjsi multimedialni studijni pomiucku;

- studentského hodnoceni vyuky, absolventského hodnoceni, hodnoceni odbornou vefejnosti i v ramci ukonceni
studia.

Hodnoceni védecké a tvir¢i cinnosti jednotlivych akademickych pracovnikd probihd také na =zakladé
celouniverzitniho Planu osobniho a kariérniho rozvoje. Hodnoceni se realizuje na zakladé¢ setkani s jednotlivymi
vedoucimi pracovist, kteti dékanovi nebo feditelce tistavu dodaji vyplnéné a projednané individualni dotazniky
¢lent svych kateder/astavu. V pripadé védeckych pracovniki jsou vyhodnocovany vystupy ve vztahu k projednanému
publika¢nimu planu.

Pro kvantitativné zaméiené studentské hodnoceni vyuky vyuzivaly soucasti UHK dotazniky zaméfené
na subjektivni hodnoceni kompetenci vyucujicich z hlediska studenti. Na zakladé implementace dotazniku
do informacéniho systému STAG probéhlo studentské hodnoceni vyukového procesu v tomto systému. Tento typ
studentského hodnoceni vyuky byl realizovan elektronicky, anonymné. Hodnoceni probihalo celé zkouskové
obdobi prislusného semestru. Tim byla zajisténa pribézna dostupnost systému vSem studentlim a v terminech
umoziujicich hodnoceni celého vzdélavaciho procesu. Vyucujici byli katedrami/tstavem motivovani k reflexi
vysledkt evaluace. Vysledky vnitiniho hodnoceni kvality vzdélavani jsou vnimany jako potiebna zpétna vazba
predstavujici dilezité vychodisko pro inovaéni posuny a pfipadné upravy a korekce v roviné obsahu a zejména
prostfedki realizace vzdélavaci ¢innosti $koly, fakult, pracovist a jednotlivych uéitel. Pro odhalovani plagiatorstvi
je vyuzivan antiplagiatorsky program Theses.

Jako zdroje idajti o vnéjsim hodnoceni kvality vzdélavani jsou chapany ty evaluaéni kroky vnéjsich subjektti mimo
UHK, které posuzuji realizaci vzdélavaci ¢innosti a dal$ich oblasti akademickych ¢innosti $koly, tedy zejména realizaci
studijnich programi a studijnich oborti a odivodnéné a dokumentaéné podlozené rozvojové plany ve vzdélavaci
oblasti. Dale jsou jimi také i ty vefejnosti poZadované a médii publikované tdaje o UHK, které v kvalitativni roviné
nebo také v podobé jednoznaéné interpretovatelnych kvantitativnich udaja vypovidaji o fungovani univerzity. Ze
soubort informaci ziskanych vnéj$im hodnocenim vyplyva, Ze UHK a jeji fakulty predstavuji v oblasti pedagogické
avédeckovyzkumné ¢innosti subjekt zasadni vyznamnosti pro region, v némz sidli, a fadou svych studijnich programt
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a studijnich obort subjekt vyznamnosti nadregionalni a celorepublikové. Vnéjsi hodnoceni ¢innosti UHK predstavuje
predevSim akredita¢ni fizeni. Dal$im vyznamnym prvkem vnéjsiho hodnoceni kvality vzd€lavani na soucastech
UHK je pravidelné zasedani rad pro spolupraci s praxi, jejichZ ¢lenové poskytuji vysoce odbornou kvalifikovanou
zpétnou vazbu, na zakladé které se vedeni soucasti snazi realizovat zmény vedouci ke zkvalitnéni vyuky. Nedilnym
prvkem hodnoceni je porovnani vysledkt jednotlivych sou¢asti s obdobné zaméfenymi fakultami v CR - napft. v oblasti
uplatnitelnosti absolventd, zajmu o studium, moznostem studia v zahranici, publika¢nimi a védeckymi vystupy atd.
V ramci pravidelnych zasedani Asociace dékani pedagogickych fakult dochazik porovnavani s dal§imi pedagogickymi
fakultami v CR a SR.

Zakon ¢. 320/2001 Sb. o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé stanovil UHK povinnost zavést a udrzovat vnitini
kontrolni systém, ktery zahrnuje fidici kontrolu zaji§tovanou vedoucimi zaméstnanci jako soucast vnitiniho rizeni
a interni audit jako organizacné oddélené a funkéné nezavislé prezkoumavani a vyhodnocovani jeji pfimérenosti
a ucinnosti véetné provérovani operaci. Zakladni principy fidici kontroly na UHK vcetné opravnéni vydavat ridici
akty vychazely ze Statutu UHK. Organizacni a vnitini fad UHK vymezil vnitini organizaci a systém fizeni vcetné
opravnéni uzavirat smlouvy a schvalovat tcetni doklady a odkazal na fidici akty, které ridici kontrolu upravovaly.
Metody a postupy fidici kontroly UHK byly upraveny rektorskym vynosem, ktery vedoucim zaméstnanciim stanovil mj.
povinnost upozoriovat na rizika a podavat véasné a spolehlivé informace o plnéni ikold, o vzniku v§znamnych rizik,
o zavaznych nedostatcich a o opatfenich k napravé. Navazujici fidici akty upravily zejména podepisovani dokumentti
a nakladani s nimi, zadavani vefejnych zakazek, kalkulaci nepfimych nakladt, obéh tcetnich dokladd, inventarizaci
a spravu majetku. UHK méla zpracovanu komplexni analyzu rizik Sesti stéZejnich oblasti, jejimz vystupem byla mapa
rizik. Analyzu, kterou zpracoval management na zdkladé¢ udajt souc¢asti UHK, schvalil rektor UHK. UHK disponovala
Utvarem interniho auditu zabezpedenym systemizovanym mistem 1,0 tvazku. Jeho postaveni a ¢innost upravoval
rektorsky vynos. V souladu s plany interniho auditu Gtvar vykonal pét auditi a jednu naslednou kontrolu. Utvar
interniho auditu v roce 2016 vykonal v souladu s plany interniho auditu pét auditt a jednu naslednou kontrolu podle
§ 31 odst. 2 vyhlasky ¢. 416/2004 Sb.:

- Audit ¢. 15/05 posoudil implementaci Full Costu a provéril souvisejici rizika. Ke zjiSténym nedostatkiim

nedoporucil prijeti opatfeni.

- Audit ¢. 16/01 provéril soulad financovani vystavby objektu Prirodovédecké fakulty s kritérii auditu. Nedostatky

nezjistil.

- Audit ¢. 16/02 se zaméril na zajisténi autoprovozu, kde provétil plnéni opatfeni rektora UHK a dodrzovani

stanovenych pravidel. Vyznamné nedostatky nezjistil a prijeti opatieni nedoporudil.

- Audit ¢. 16/03 posoudil, zda u vedoucich zaméstnancd a pfikazct operace nedochéazelo ke stfetu zajmda.

Nedostatky nezjistil.

- Audit ¢. 16/04 provéril ¢erpani Instituciondlni podpory na fakultach a vysokoskolském udstavu. Ke zjisténym

nedostatkiim nedoporucil prijeti opatfeni.

- Nasledna kontrola konstatovala splnéni opatieni k ochrané knihovniho fondu v pfiru¢nich knihovnach.

K zavaznému zjisténi podle § 22 odst. 6 zdkona ¢. 320/2001 Sb. nedoslo. Audity neprokazaly korup¢ni jednani
a nezaznamenaly na né ani podezfeni.

58 / Wyrocni zprdva o ¢innosti UHK za rok 2016



10 Narodni a mezinarodni excelence UHK

101 VYZNAMNA MEZINARODNI A NARODNI TVURCI CINNOST, INTEGRACE DO PROFESNICH CI
UMELECKYCH SITi, INTEGRACE VYZKUMNE INFRASTRUKTURY DO MEZINARODNICH SITi

Silnou strankou PdF je zejména umélecka oblast tviirci ¢innosti, v niz vynikaji zejména hudebni katedra a katedra
vytvarné kultury a textilni tvorby. Akademicti pracovnici PdF individualné spolupracuji na poli vyzkumné ¢innosti
s mnoha zahrani¢nimi kolegy. Co se tyka narodni excelence, PdF obhajila v roce 2016 prvenstvi v poctu RIV bodt
(hodnoceni RIV14 zvefejnéné v roce 2016) mezi viemi Pedagogickymi fakultami v CR.

V roce 2016 FIM aktivné rozvijela svou spolupraci s prednimi vyzkumnymi pracovisti v danych oborech. Jako
priklady je mozné uvést UTM Malaysia (spoluprace pfi vyuZzivani superpocitacového centra), IHMC Florida (fada
doktorskych stazi kontinualné po cely rok tustici v roce 2017 v realizaci spole¢nych projektt). Posileni vyzkumné
infrastruktury formou spoluprace se superpocitatovymi centry dale rozviji moznosti napf. predikce novych 1éciv
ve spolupraci s partnery hradeckého regionu (FVZ UO, FNHK, UK).

FF intenzivné spolupracuje s univerzitami a vyzkumnymi organizacemi v Latinské Americe a Africe, zejména
s Nikaraguou (Universidad Nacional Auténoma de Nicaragua, Ledén), s Bolivii (Universidad Mayor de San Simén
a Universidad Mayor, Real y Pontificia de San Francisco Xavier de Chuquisaca) a s Ghanou (University of Ghana).
Akademici FF ziskali prestizni zahrani¢ni stipendia. Dr. Hutecka puasobil jako Visiting Assistant Professor and Frank
A. Belousek Distinguished Scholar na University of Nebraska v Lincolnu (USA) od 1. 1.2 016 do 30. 5. 2016. Doc.
Danes ziskal Alexander von Humboldt Stiftung, Forschungsstipendium fiir erfahrene Wissenschaftler (od 1. 7. 2016
do 31. 12. 2017) na Ustavu klasické filogie a filozofie, Otto-Friedrich Universitit Bamberg (Némecko) u Prof. Sabine
Vogt. Na Katedre filozofie Univerzity Videnn (Rakousko) ziskal Dr. Korent AKTION habilitation fellowship (od 1. 9.
2016 do 31. 3. 2017) u Prof. Dr. Hans-Bernharda Schmida. Dr. Palecek se ti¢astnil projektu Shading of professor Bjorn
Ramberg and his excellent reaserch at CSMN, University of Oslo (od 15. 5. 2016 do 18. 6. 2016). FF dale rozviji své
mezinarodni aktivity také v rdmci profesni sité ICARUS (International Centre for Archival Research). Clenstviumozhuje
nejen vyménovani nejnovejsich poznatkt z oblasti archivniho vyzkumu a uchovavani ¢i obnovovani archivalii, ale je
rovnéz prilezitosti pro uskute¢fiovani stazi studentd na zahranic¢nich pracovistich v ramci této sité. Soucasné prispiva
k propojovani ¢innosti na spolecnych projektech napti¢ mezinarodni ¢lenskou zédkladnou.

PiF spolupracuje ve védecko-vyzkumné ¢innosti s mnoha zahrani¢nimi pracovisti, akademicti pracovnici fakulty
maji spole¢né odborné publikace se zahrani¢nimi spoluautory. Konkrétné se jedna o pracovisté University St Andrews
(UK), Korean research institute of Chemical Technology (Korea), University of Lavras (Brazilie), Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas (Madrid, Spanelsko), University of Belgrade (Srbsko), Pt. Ravishankar Shukla University
(Indie), Bundeswehr Institute of Pharmacology and Toxicology (Mnichov, Nemecko), Kochi University of Technology
(Japonsko), Zilinska univerzita (Slovensko), University of Lisbon (Portugalsko), Institute of Physics Polish Academy
of Sceinces (Polsko), University of Alberta (Kanada). Katedra chemie PiD se podili na mezinarodnim konsorciu COST
CA15135.

USP je ¢lenem Evropské asociace vzdélavatelt v socidlni praci (EASSW). Od roku 2014 pokraluje mezinarodni
projekt distan¢niho studia, ktery je spojen s mobilitami studentt kombinovaného studia.

10.2 NARODNI A MEZINARODNI OCENENI UHK

Vprestiznistudentské a absolventské anketé Fakulta roku se vroce 2016 umistila FIM meziveiejnymi ekonomickymi
fakultami na 7. misté. Neobh4jila tak sice své vitézstvi z roku 2015, ale udrzela se mezi nejlepsi tfetinou ekonomickych
fakult. V prvni poloviné zebricku verejnych vysokych skol v socialnich védach a filozofii se umistila i FF.

10.3 MEZINARODNI HODNOCENI UHK

UHK sevroce 2016 dostala mezi 200 nejlepSich univerzit mezinarodniho zebiicku QS University Rankings: Eastern
Europe and Central Asia. Na tomto zebricku v nejlepsi dvoustovce figuruji univerzity ze zemi byvalého Sovétského
svazu, Ceské republiky, Polska, Turecka, Madarska, Slovinska, Rumunska, Chorvatska, Slovenska, Srbska, Bosny
a Hercegoviny, Bulharska a Albanie. UHK zde figuruje na 131.-140. misté a je dle zZebricku 12. nejlepsi univerzitou
z Ceské republiky.
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1 Treti role UHK

1.1 PUSOBENI UHK V OBLASTI PRENOSU POZNATKU DO PRAXE

V roce 2016 zajistilo CTBT podani jedné narodni prihlasky vynalezu. V pribéhu roku byly UHK udéleny tti patenty.
CTBT také spravuje udrzovani jiz diive udélenych patentt UHK a vyhodnocuje jejich dal$i moznosti vyuziti. CTBT
dale asistuje pfi smluvnim oSetieni zakazkového vyzkumu s komeréni sférou, tzn. vyjednavani podminek vyzkumu,
kalkulaci nédkladi, feseni spolumajitelstvi vzniklého dusevniho vlastnictvi s komerénimi partnery atd. Funkce CTBT
jako mista pro prvni kontakt s aplika¢ni sférou méla i vroce 2016 v nékolika pripadech za vysledek zahdjeni vyzkumné
spoluprace s timto sektorem.

V roce 2016 ziskala UHK jako partner s finan¢nim prispévkem projekt z oblasti transferu technologii ,,Centrum
transferu biomedicinskych technologii - rozvijeni odbornosti“ (CZ.02.2.69/0.0/0.0/16_014/0000647) v ramci
OP VYV, ktery podpofti rozvoj lidskych zdroji v odbornych znalostech. Piijemce projektu je Fakultni nemocnice Hradec
Kralové, dalsim pfijemcem pak Fakulta vojenského zdravotnictvi. Projekt je ur¢en nejen pro vzdélavani zaméstnanct
CTBT, ale také technologickych skautti, ktefi byli vybrani ze stavajicich vyzkumnych pracovnikt vSech t¥i instituci.

11.2 SPOLUPRACE S REGIONALNIMI SAMOSPRAVAMI A VYZNAMNYMI INSTITUCEMI V REGIONU

UHK ma své zastoupeni nejen na urovni mésta Hradce Kralové (v radach a komisich), ale i v radach
Kralovéhradeckého kraje (Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace, Rada pro rozvoj lidskych zdroju atd.) nebo v fidicim
vyboru ITI (Integrované izemni investice) Hradecko-pardubické aglomerace, a pfimo se tak podili na strategickém
planovani rozvoje nejblizsich samospravnych celkd.

Jsme jedinou vefejnou vysokou skolou, kterd ma sidlo v Kralovéhradeckém kraji. Jednotliva pracovisté se podileji
na spolupraci s Kralovéhradeckym krajem, napt. v ramci realizace sociologickych vyzkumt pro Kralovéhradecky kraj
¢i Statutarni mésto Hradec Kralové. I v roce 2016 pokracovaly aktivity Archeoparku Vsestary, na jejichz realizaci se
podilela FF UHK ve spolupraci s Kralovéhradeckym krajem. Archeopark i nadale plni populariza¢ni tlohu, nabizi
stalé expozice, workshopy a dilny pro Siroku vefejnost, a predstavuje tak jedinecnou ukazku transferu védeckych
poznatkll a prezentace archeologickych nalezti verejnosti. Je prikladem uzké a oboustranné vyhodné spoluprace
Kralovéhradeckého kraje a UHK, véetné spoluprace s Muzeem vychodnich Cech v Hradci Kralové. Za podpory Krajského
uradu Kralovéhradeckého kraje byly realizovany cykly prednasek LMS centra pti Katedie filozofie a spolecenskych
véd FF a konference Hradecké filozofické dny. FF se aktivné podili na pfipravé krajského planu Narodni vyzkumné
a inovaéni strategie pro inteligentni specializaci CR. Katedra sociologie se rovnéZ podili na realizaci vyzkumnych
Setfeni zadavanych dle pozadavki izemné samospravnych celk?.

UHK se pravidelné zapojuje do populariza¢niho programu poradaného Magistratem mésta Hradec Kralové
s nazvem Nabrezi vysokych skol a Majales.

11.3 NADREGIONALNI PUSOBENI A VYZNAM UHK

UHK ma své zastupce v pracovnich skupinach Ceské konference rektort (Pracovni skupina CKR pro problematiku
Evropskych strukturalnich fondt, Pracovni skupina CKR k portalu Study in the Czech Republic, Komise CKR pro
ekonomické zaleZitosti), akademi¢ti pracovnici UHK pisobi v hodnotitelskych panelech GA CR.

60 / Vyrocni zprdva o Cinnosti UHK za rok 2016



CAST Il - TABULKOVA PRILOHA

N2, Ly

Vyrocni zprdva o Cinnosti UHK za rok 2016/ 61



Tab. 2.1: Akreditované studijni

Univerzita Hradec Kralové

Pedagogickd fakulta

Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
prirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemeédél.-les. a veter. védy a nauky 41,43
zdravot., 1ékat. a farm. védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73
ekonomie 62,65
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 68
pedagogika, uditelstvi a social. péce 74,75
obory z oblasti psychologie 77
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82
Fakulta celkem X

Fakulta informatiky a managementu
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV

prirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemeédél.-les. a veter. védy a nauky 41,43
zdravot., 1ékat. a farm. védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73
ekonomie 62,65
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 68
pedagogika, uditelstvi a social. péce 74,75
obory z oblasti psychologie 77
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82
Fakulta celkem X
Filozofickd fakulta
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
prirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemeédél.-les. a veter. védy a nauky 41,43
zdravot., 1ékat. a farm. védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73
ekonomie 62,65
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 68
pedagogika, uditelstvi a socidl. péce 74,75
obory z oblasti psychologie 77
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82
Fakulta celkem X
Prirodovédeckd fakulta
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
prirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemeédél.-les. a veter. védy a nauky 41,43
zdravot., 1ékat. a farm. védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73
ekonomie 62,65
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 68
pedagogika, uditelstvi a social. péce 74,75
obory z oblasti psychologie 77
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82
Fakulta celkem X
Ustav socidlni prdce
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
prirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemeédél.-les. a veter. védy a nauky 41,43
zdravot., 1ékat. a farm. védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73
ekonomie 62,65
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 68
pedagogika, uditelstvi a social. péce 74,75
obory z oblasti psychologie 77
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82
Fakulta celkem X
VS CELKEM X
P = prezencni K/D = kombinované / distancni
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Tab. 2.2: Studijni pro

Univerzita Hradec Kralové

Pedagogickd fakulta

Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
prirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemeédél.-les. a veter. védy a nauky 41,43
zdravot., 1ékat. a farm. védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73
ekonomie 62,65
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 68
pedagogika, uditelstvi a social. péce 74,75
obory z oblasti psychologie 77
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82
Fakulta celkem X

Fakulta informatiky a managementu
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV

prirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemeédél.-les. a veter. védy a nauky 41,43
zdravot., 1ékat. a farm. védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73
ekonomie 62,65
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 68
pedagogika, uditelstvi a socidl. péce 74,75
obory z oblasti psychologie 77
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82
Fakulta celkem X
Filozofickd fakulta

Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
prirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemeédél.-les. a veter. védy a nauky 41,43
zdravot., 1ékat. a farm. védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73
ekonomie 62,65
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 68
pedagogika, uditelstvi a social. péce 74,75
obory z oblasti psychologie 77
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82
Fakulta celkem X
Prirodovédeckd fakulta

Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
prirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemeédél.-les. a veter. védy a nauky 41,43
zdravot., 1ékat. a farm. védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73
ekonomie 62,65
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 68
pedagogika, uditelstvi a social. péce 74,75
obory z oblasti psychologie 77
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82
Fakulta celkem X
Ustav socidlni prdce

Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
prirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemeédél.-les. a veter. védy a nauky 41,43
zdravot., 1ékat. a farm. védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73
ekonomie 62,65
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 68
pedagogika, uditelstvi a social. péce 74,75
obory z oblasti psychologie 77
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82
Fakulta celkem X

VS CELKEM X

P = prezencni K/D = kombinované / distancni

Bakalarské
studium
P K/D
1 1
2 2
3 3
1 0
1 0
2 0
1 0
1 0
6 1
6 1
0 0
0 0
12 4

Magisterské N ENEFAN]LHL Doktorské
st%ldium m:tgl:(sﬁfll;;ke studium S
P K/D P K/D P K/D
0
0
0
0
0 0 0 0 0 0 2
0
0
0 0 2 2 0 0 8
0
0
0 0 2 2 0 0 10
0 0 1 0 1 1 4
0
0
0
0
0 0 1 0 1 1 4
0
0
0
0
0 0 2 0 2 2 8
0
0
0
0
0 0 1 0 2 2 6
0
0
0
0
0
0 0 1 0 2 2 6
0 0 4 1 3 3 18
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0 0 4 1 3 3 18
0
0
0
0
0 0 1 0 0 0 1
0
0
0
0
0
0 0 1 0 0 0 1
0 0 10 3 7 7 43
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Tab. 2.4: Akreditované studijni programy uskutecriované spole¢né s jinou vysokou Skolou nebo s verejnou

s

vyzkumnou instituci se sidlem v CR

Univerzita Hradec Kralové
Nazev studijniho programu 1
Skupina KKOV

Partnerska vysoka $kola/ instituce

Pocatek realizace programu
Délka studia (semestry)

Typ programu (bakalarsky, navazujici
magistersky, magistersky, doktorsky)

Popis organizace studia, véetné prijimani
studentt a ukonceni

Pocet aktivnich studii k 31. 12.
Nazev studijniho programu 2
Skupina KKOV

Partnerska vysoka $kola/ instituce
Pocatek realizace programu

Délka studia (semestry)

Typ programu (bakalarsky, navazujici
magistersky, magistersky, doktorsky)

Popis organizace studia, véetné prijimani
student a ukonceni

Pocet aktivnich studii k 31. 12.
Nazev studijniho programu 3
Skupina KKOV

Partnerska vysoka skola/ instituce
Pocatek realizace programu

Délka studia (semestry)

Typ programu (bakalaisky, navazujici
magistersky, magistersky, doktorsky)

Popis organizace studia, véetné prijimani
studentt a ukonceni

Pocet aktivnich studii k 31. 12.
Nazev studijniho programu 4
Skupina KKOV

Partnerska vysoka $kola/ instituce
Pocatek realizace programu

Délka studia (semestry)

Typ programu (bakalarsky, navazujici
magistersky, magistersky, doktorsky)

Popis organizace studia, véetné prijimani
studentt a ukonceni

Pocet aktivnich studii k 31. 12.

Specializace v pedagogice
P7507 (obor 7507V066)

Jihodeska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Ostravské univerzita v Ostravé, Zapadodeska
univerzita v Plzni

2007
6
doktorsky

Studium na kazdé fakulté je organizovano zcela samostatné s vlastni oborovou radou
a garantem oboru. Kromé toho je spole¢nou oborovou radou koordinovana ¢innost
jednotlivych fakult, a to véetné pfijimacich fizeni, odbornych seminait doktorandi,
doktorskych zkousek a obhajob disertacnich praci. Ve vSech zkusebnich komisich jsou
pritomni zastupci zbyvajicich fakult.

27

Specializace v pedagogice

P7507 (obor 7501V026)

Ostravska univerzita v Ostravé, Zapadoceska univerzita v Plzni
2004

6

doktorsky

Studium na kazdé fakulté je organizovano samostatné, ale pod gesci spole¢né oborové rady.
Jsou poradany pravidelné odborné seminare doktorandt. Ve vSech zkusebnich komisich jsou
pritomni zastupci vSech spolupracujicich fakult, a to jak v ramci pfijimaciho fizeni, tak

u doktorskych zkousek i obhajob diserta¢nich praci.

0

Systémové inzenyrstvi a informatika

P6209

Univerzita Pardubice, Technicka univerzita Liberec
2000

8

doktorsky

Studijni program je délen na tfi obory, kazdy z nich je zabezpecovan jednou z participujicich
organizaci. FIM UHK garantuje obor Informa¢ni a znalostni management. Na predmétech
spoleéného zakladu se podileji odbornici vSech tfi fakult. Pfijimaci fizeni probihaji na fakulté
organizujici pfislu$ny obor. Zavéreéné zkousky a obhajoba disertaéni prace probiha pred
komisi sestavovanou prislusnou oborovou radou.

35

Aplikovana informatika

P1802

Univerzita Pardubice

2010

8

doktorsky

Na predmétech spole¢ného zakladu se podileji odbornici obou fakult. Pfijimaci fizeni je
organizovano spolecné obéma fakultami. Zavére¢né zkousky a obhajoby disertac¢nich praci
probihaji pfed zkusebni komisi sestavenou oborovou radou programu.

33

Souhrnné informace k tab. 2.4

Vysoka skola (nazev)

Pocet studijnich programi
Pocet studentt v téchto programech

Navazujici

Bakalarské  Magisterské 5 p Doktorské
studium studium msafgézti]e;;ke studium
3
95
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Tab. 3.1: Studenti v akreditovan

Univerzita Hradec Kralové

Pedagogickd fakulta

Skupiny akreditovanych studijnich programu
prirodni védy a nauky

technické védy a nauky

zemédél.-les. a veter. védy a nauky
zdravot., 1ékat. a farm. védy a nauky
spolecenské védy, nauky a sluzby
ekonomie

pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost
pedagogika, uditelstvi a social. péce
obory z oblasti psychologie

védy a nauky o kultufe a uméni
Fakulta celkem

Z toho pocet Zen na PdF

Z toho pocet cizinci na PdF

Fakulta informatiky a managementu
Skupiny akreditovanych studijnich programi
prirodni védy a nauky

technické védy a nauky

zemédél.-les. a veter. védy a nauky
zdravot., 1ékat. a farm. védy a nauky
spolecenské védy, nauky a sluzby
ekonomie

pravo, pravni a verejnospravni ¢innost
pedagogika, uéitelstvi a social. péce
obory z oblasti psychologie

védy a nauky o kultufe a uméni
Fakulta celkem

Z toho pocet zen na FIM

Z toho pocet cizincii na FIM
Filozofickd fakulta

Skupiny akreditovanych studijnich programu
prirodni védy a nauky

technické védy a nauky

zemédél.-les. a veter. védy a nauky
zdravot., 1ékat. a farm. védy a nauky
spolecenské védy, nauky a sluzby
ekonomie

pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost
pedagogika, uditelstvi a social. péce
obory z oblasti psychologie

védy a nauky o kultufe a uméni
Fakulta celkem

Z toho pocet Zen na FF

Z toho pocet cizinci na FF
Prirodovédeckad fakulta

Skupiny akreditovanych studijnich programu
prirodni védy a nauky

technické védy a nauky

zemédél.-les. a veter. védy a nauky
zdravot., 1ékat. a farm. védy a nauky
spolecenské védy, nauky a sluzby
ekonomie

pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost
pedagogika, ucditelstvi a social. péce
obory z oblasti psychologie

védy a nauky o kultufe a uméni
Fakulta celkem

Z toho pocet zen na PiF

Z toho pocet cizincti na PYF
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KKOV
11-18
21-39
41,43
51-53
61,67,71-73
62,65
68
74,75
77
81,82
X

X

X

KKOV
11-18
21-39
41,43
51-53
61,67,71-73
62,65
68
74,75
77
81,82
X

X

X

KKOV
11-18
21-39
41,43
51-53
61,67,71-73
62,65
68
74,75
77
81,82
X

X

X

KKOV
11-18
21-39
41,43
51-53
61,67,71-73
62,65
68
74,75
77
81,82
X

X

X

Bakalarské
studium

P K/D
201 104
801 541
1002 645
824 494
26 6
278 118
666 299
944 417
383 198
54 10
27 37
462 88
489 125
278 52
15 0
402 21
0 0
402 21
260 0
13 0

ramech (pocty studii)

Magisterské
studium

P K/D

0 0

523 116

523 116

428 111

0 1

0 0

8 0

8 0

1 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

Navazujici

magisterské
studium

P K/D
0 0
464 184
464 184
360 173
1 0
79 55
92 81
171 136
46 38
1 2
0 0
150 125
150 125
87 73
3 2
128 20
0 0
128 20
99 6
1 0

Doktorské
studium
P K/D
5 4
20 15
25 19
14 13
0 2
17 16
11 24
28 40
4 11
1 1
0 0
46 13
46 13
13 7
5 0
21 20
0 14
21 34
17 14
0 7

CELKEM



Ustav socidlni prdce

Skupiny akreditovanych studijnich programi
prirodni védy a nauky

technické védy a nauky

zemédél.-les. a veter. védy a nauky
zdravot., 1ékat. a farm. védy a nauky
spolecenské védy, nauky a sluzby
ekonomie

pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost
pedagogika, uditelstvi a social. péce
obory z oblasti psychologie

védy a nauky o kultufe a uméni
Fakulta celkem

Z toho pocet zen na USP

Z toho podet cizincti na USP

VS CELKEM

Z toho pocet Zen celkem

Z toho pocet cizincti celkem

P = prezencni
K/D = kombinované / distancni

KKOV
11-18

21-39
41,43

51-53
61,67,71-73
62,65

68

105

105
103

2942
1848
108

204

204
179

1412
923
18

0 0 44
0 0 44
0 0 38
0 0 2
531 116 957
429 111 630
0 1 8

48 0 0
48 0 0
41 0 0
0 0 0
513 120 106
331 48 45
4 6 10

=] (&S] IS |

40

—_

o © © © ©

401
361

6697
4365
155

Tab. 3.2: Studenti - samoplatci* (pocty studii)

Univerzita Hradec Kralové

Pedagogickd fakulta

Skupiny akreditovanych studijnich programi
prirodni védy a nauky

technické védy a nauky

zemédél.-les. a veter. védy a nauky
zdravot., 1ékat. a farm. védy a nauky
spolecenské védy, nauky a sluzby
ekonomie

pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost
pedagogika, uditelstvi a socidl. péce
obory z oblasti psychologie

védy a nauky o kultufe a uméni
Fakulta celkem

Fakulta informatiky a managementu
Skupiny akreditovanych studijnich programi
prirodni védy a nauky

technické védy a nauky

zemédél.-les. a veter. védy a nauky
zdravot., 1ékat. a farm. védy a nauky
spolecenské védy, nauky a sluzby
ekonomie

pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost
pedagogika, uditelstvi a socidl. péce
obory z oblasti psychologie

védy a nauky o kultufe a uméni
Fakulta celkem

KKOV
11-18
20=38)
41,43
51-53
61,67,71-73
62,65
68
74,75
77
81,82
X

KKOV
11-18
21-39
41,43
51-53
61,67,71-73
62,65
68
74,75
77
81,82
X

Bakalarské
studium
P K/D
1 0
1 0
9 0
9 0

Magisterské nlf :gfég;f: é Doktorské
studium studium studium
P K/D P K/D P K/D
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 1 0 1 0
0 0 1 0 1 0

CELKEM

= O O R O O O O O O ©

= le|le|le =

@ | =)

11
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Filozofickd fakulta

Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV

prirodni védy a nauky 11-18 0
technické védy a nauky 21-39 0
zemédél.-les. a veter. védy a nauky 41,43 0
zdravot., 1ékat. a farm. védy a nauky 51-53 0
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73 0 0 0 0 3 0 1 0 4
ekonomie 62,65 0
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 68 0
pedagogika, uditelstvi a socidl. péce 74,75 0
obory z oblasti psychologie 77 0
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82 0
Fakulta celkem X 0 0 0 0 3 0 1 0 4
Prirodovédeckd fakulta

Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV

prirodni védy a nauky 11-18 1 0 0 0 0 0 0 0 1
technické védy a nauky 21-39 0
zemédél.-les. a veter. védy a nauky 41,43 0
zdravot., 1ékat. a farm. védy a nauky 51-53 0
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73 0
ekonomie 62,65 0
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 68 0
pedagogika, uditelstvi a social. péce 74,75 0
obory z oblasti psychologie 77 0
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82 0
Fakulta celkem X 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Ustav socidlni prdce

Skupiny akreditovanych studijnich programii KKOV

prirodni védy a nauky 11-18 0
technické védy a nauky 21-39 0
zemédél.-les. a veter. védy a nauky 41,43 0
zdravot., lékat. a farm. védy a nauky 51-53 0
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73 0 0 0 0 1 0 0 0 1
ekonomie 62,65 0
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 68 0
pedagogika, uditelstvi a social. péce 74,75 0
obory z oblasti psychologie 77 0
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82 0
Fakulta celkem X 0 0 0 0 1 0 0 0 1
VS CELKEM X 11 0 0 0 5 0 2 0 18

Pozn.: *= Samopldtcem se rozumi osoba (student), kterd si své studium v cizojazyéném studijnim programu hradi v plné vysi sama a vysokd skola ji
nevykazuje v poctech studentii rozhodnych pro uréeni vyse stdtniho prispévku na vzdéldvaci ¢innost.

P = prezencni

K/D = kombinované / distancni
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Tab. 4.1: Absolventi akreditovan

Univerzita Hradec Kralové

Pedagogickd fakulta

Skupiny akreditovanych studijnich programii
prirodni védy a nauky

technické védy a nauky

zemédél.-les. a veter. védy a nauky
zdravot., lékat. a farm. védy a nauky
spolecenské védy, nauky a sluzby
ekonomie

pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost
pedagogika, uditelstvi a socidl. péce
obory z oblasti psychologie

védy a nauky o kultufe a uméni
Fakulta celkem

Z toho pocet Zen na PdF

Z toho pocet cizinct na PdF

Fakulta informatiky a managementu
Skupiny akreditovanych studijnich programi
prirodni védy a nauky

technické védy a nauky

zemédél.-les. a veter. védy a nauky
zdravot., lékat. a farm. védy a nauky
spolecenské védy, nauky a sluzby
ekonomie

pravo, pravni a verejnospravni ¢innost
pedagogika, uditelstvi a social. péce
obory z oblasti psychologie

védy a nauky o kultufe a uméni
Fakulta celkem

Z toho pocet Zen na FIM

Z toho pocet cizinci na FIM
Filozofickd fakulta

Skupiny akreditovanych studijnich programia
prirodni védy a nauky

technické védy a nauky

zemédél.-les. a veter. védy a nauky
zdravot., 1ékat. a farm. védy a nauky
spolecenské védy, nauky a sluzby
ekonomie

pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost
pedagogika, ucitelstvi a socidl. péce
obory z oblasti psychologie

védy a nauky o kultufe a uméni
Fakulta celkem

Z toho pocet Zen na FF

Z toho pocet cizinct na FF
Prirodovédeckd fakulta

Skupiny akreditovanych studijnich programii
prirodni védy a nauky

technické védy a nauky

zemédél.-les. a veter. védy a nauky
zdravot., 1ékat. a farm. védy a nauky
spolecenské védy, nauky a sluzby
ekonomie

pravo, pravni a verejnospravni ¢innost
pedagogika, uditelstvi a social. péce
obory z oblasti psychologie

védy a nauky o kultufe a uméni
Fakulta celkem

Z toho pocet zen na PiF

Z toho pocet cizinct na PfF
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Bakalarské
studium

P

KKOV
11-18
21-39
41,43
51-53

61,67,71-73 57
62,65
68

74,75 290
77
81,82

X 347

X 297

X 1

KKOV
11-18 39
21-39
41,43
51-53
61,67,71-73
62,65 215
68
74,75
77
81,82
X 254
X 131
X 2

KKOV
11-18

21-39 2
41,43
51-53

61,67,71-73 114
62,65
68
74,75
77
81,82

X 116

X 72

X 3

KKOV

11-18 106
21-39
41,43
51-53
61,67,71-73
62,65
68

74,75 0
77
81,82

X 106

X 81

X 3

K/D

11

146

157

130

10

69

79
52

12

15

27

[ RN}

Magisterské
studium
P K/D
0 0
49 18
49 18
48 18
0 0
0 0
16 0
16 0
3 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

Navazujici
magisterské
studium

P K/D
0 0
136 75
136 75
111 66
1 0
28 23
47 13
75 36
20 6
2 0
0 0
53 24
53 24
32 10
1 0
51 2
0 0
51 2
42 0
9 0

Doktorské
studium
P K/D
0 0
2 4
2 4
0 4
0 0
1 1
0 1
1 2
0 1
0 0
0 0
2 1
2 1
1 0
0 0
0 1
0 2
0 3
0 1
0 0

CELKEM

@le|@|=

361

=] (&)

463
213

14

209

@lol@|@|=

2203
124

168

@l@|2|@21@212|1@|e|=

170
127
12



Ustav socidlni prdce

Skupiny akreditovanych studijnich programi
prirodni védy a nauky

technické védy a nauky

zemédél.-les. a veter. védy a nauky
zdravot., 1ékat. a farm. védy a nauky
spolecenské védy, nauky a sluzby
ekonomie

pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost
pedagogika, uditelstvi a social. péce
obory z oblasti psychologie

védy a nauky o kultufe a uméni
Fakulta celkem

Z toho pocet zen na USP

Z toho podet cizincti na USP

VS CELKEM

Z toho pocet Zen celkem

Z toho pocet cizincti celkem

KKOV
11-18

21-39
41,43

51-53
61,67,71-73
62,65

68

78

78
72

901
653
9

79

79
71

350
265
3

65
51
0

0

0

0

0

14 23 194

0

0

0

0

0

0 14 23 0 0 194
13 23 179

1 1

18 329 160 5 10 1838
18 218 105 1 6 1317
0 14 0 0 26

P = prezencni, K/D = kombinované/distancni; vykazuji se pocty tispésné absolvovanych studii (nikoliv fyzické osoby) v obdobi 1. 1. - 31. 12.
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Tab. 6.3: Pocty akademickych a védeckych pracovnikd podle rozsahu pracovnich Gvazk( a nejvyssi dosazené

kvalifikace (pocty fyzick

Univerzita Hradec Kralové

Pedagogickd fakulta

Rozsahy uvazki
do 0,3
0,31-0,5
0,51-0,7
0,71-1,0
vice nez 1
CELKEM
Fakulta informatiky a managementu

Rozsahy uvazka
do 0,3
0,31-0,5
0,51-0,7
0,71-1,0
vice nez 1
CELKEM
Filozofickd fakulta

Rozsahy uvazka
do 0,3
0,31-0,5
0,51-0,7
0,71-1,0
vice nez 1
CELKEM
Prirodovédeckad fakulta

Rozsahy uvazki
do 0,3
0,31-0,5
0,51-0,7
0,71-1,0
vice nez 1
CELKEM
Ustav socidlni prdce

Rozsahy uvazki
do 0,3
0,31-0,5
0,51-0,7
0,71-1,0
vice nez 1
CELKEM
Koleje a menzy
Rektordt
Za organizaci celkem

Rozsahy uvazka
do 0,3
0,31-0,5
0,51-0,7
0,71-1,0
vice nez 1
VS CELKEM

s

ch osob)

Akademicti pracovnici p r\a,ig‘eritil;:i*
prof. doc. DII-’Shc],)(isTch,]]))r, ostatni CELKEM Zeny
CELKEM Zeny CELKEM zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny
2 3 2 2 2
1 4 10 9 10 6
2 3 2 4 3
9 2 23 11 63 41 31 14
12 2 29 11 79 54 47 25 0 0
prof. doc. D;icl’)(fslfh’gr’ ostatni CELKEM Zeny
CELKEM zZeny CELKEM zeny CELKEM zZeny CELKEM Zeny
1 1 3 1 1 1 4
2 1 1 3 2
1 1 2 1 1
9 2 17 9 35 13 10 8 2
12 2 20 11 40 15 15 1 6 0
prof. doc. Dgf[’)(fslfh’DDr’ ostatni CELKEM Zeny
CELKEM zeny CELKEM zeny CELKEM zZeny CELKEM Zeny
1 6 3 1
1 2 9 1 1 1
1 2 2
3 1 9 2 26 9 6 4
6 1 1 2 41 12 9 7 2 0
DrSc., CSc., Dr., 7
prof. doc. Ph.D., Th.D. ostatni CELKEM Zeny
CELKEM zeny CELKEM zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny
1 3 5 2 2 3
4 1 2 2 1
2 1 2
3 1 13 26 12 4 2
10 1 17 0 34 14 10 3 3 0
prof. doc. D ;Sllcl’)c,s_[ch’gr’ ostatni CEL iy
CELKEM zZeny CELKEM zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny
2 1 1
1 1 1
1 1 8 4
1 1 1 1 11 5 1 0 0 0
DrSc., CSc., Dr. .
prof. doc. Ph.f)., 'I'h’.D. ? ostatni CELKEM Zeny
CELKEM zeny CELKEM zeny CELKEM zZeny CELKEM Zeny
5 4 17 8 5 3 8
8 8 1 23 10 17 10 1
4 1 3 1 7 3 9 5
24 6 63 23 158 79 51 28 2
41 7 78 25 205 100 82 46 n

Pozn.: uvddi se pouze nejvyssi dosazeny akademicky titul

Pozn.: * = Védeckym pracovnikem se v tomto pripadé rozumi osoba, kterd neni akademickym pracovnikem dle § 70 zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych

skoldch.
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Univerzita Hradec Kralové Akademi¢ti pracovnici Védecti pracovnici**

Pedagogickd fakulta 12
Fakulta informatiky a managementu 3

Filozofickd fakulta 2 1
Prirodovédeckad fakulta 7

Ustav socidlni prdce 1

Koleje a menzy

Rektordt 1

CELKEM 26 4

Pozn.: * = Osoby, které maji s vysokou skolou uzavveny pracovnéprdvni vztah (vé. DPC, mimo DPP).

Pozn.: ** = Védeckym pracovnikem se v tomto ptripadé rozumi osoba, kterd neni akademickym pracovnikem dle § 70 zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych
Skoldch.

Tab. 6.5: Nové jmenovani docenti a profesofi (pocty)

Pocet
Na dané V§* Vékovy priimér nové
Kmenovi zeméstnanci VS jrgégovan}’rch

Z toho kmenovi jmenovani na jiné VS**
Celkem . méstnanci dané Vs J J

Univerzita Hradec Kralové

Pedagogickd fakulta

Profesofi jmenovani v roce 2016
z toho Zeny

Docenti jmenovani v roce 2016 1 41
z toho Zeny

Fakulta informatiky a managementu

Profesofi jmenovani v roce 2016
z toho Zeny

Docenti jmenovani v roce 2016
z toho Zeny

Prirodovédeckad fakulta

Profesofi jmenovani v roce 2016
z toho Zeny

Docenti jmenovani v roce 2016 2 0 41
z toho Zeny 1 0

Ustav socidlni prdce

Profesofi jmenovani v roce 2016
z toho Zeny

Docenti jmenovani v roce 2016 1 56
z toho Zeny 1 56

CELKEM profesori 52
z toho Zeny

CELKEM docenti
z toho Zeny

52

O N O =
oS © © O

3 44
1 47

—= A O

Pozn.: * = Zahrnuty jsou veskeré habilitace, které probéhly v daném kalenddinim roce na dané VS, bez ohledu na to, zda nové jmenovani docenti
a profesoti kmenové spadali pod tuto VS.

Pozn.: ** = Uvddi se pocty docentii a profesorii, kterf kmenové spadaji pod danou VS, ale byli jmenovdni na jiné VS.

Pozn.: *** = Fakulta nebo jind soucdst vysoké skoly uskutectiujici akreditovany studijni program

sramU mezinarodni spolupréace (bez ohledu na zdroj financovani)

H2020/ 7. ramcovy program EK
Univerzita Hradec Kralové Z toho CELKEM

CELKEM Marie-Curie Actions Ostatni
Pocet projekti* 2 1 20 22
Pocet vyslanych studenta** 0 0 380 380
Pocet prijatych studenti*** 5 0 312 317
Pocet vyslanych akademickych a védeckych pracovnika**** 3 0 245 248
Pocet prijatych akademickych a védeckych pracovnikg***** 45 0 83 128
Dotace v tis. K¢##*##* 1310 90 61590 62900

Pozn.: *= Jednd se o v daném roce probihajici projekty.

Pozn.: ** = Vyjizdéjici studenti (1. pocty vyjezdii) - ktevi v roce 2016 absolvovali zahranicni pobyt; zapocitdvaji se i ti studenti, jejichZ pobyt zacal v roce
2015. Zapocitdvaji se pouze studenti, jejichZ pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvddi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v pozndmce k tabulce.
Pozn.: *** = Prijizdéjici studenti (j. pocty ptijezdil) - kterd pfijeli v roce 2016; zapocitdvaji se i ti studenti, jejichZ pobyt zacal v roce 2015. Zapocitavaji
se pouze studenti, jejichZ pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvddi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v pozndmce k tabulce.

Pozn.: **** = Vyjizdejici akademicti pracovnici (tj. pocty vyjezdii) - kteri v roce 2016 absolvovali zahranicni pobyt; zapocitdvaji se i ti pracovnici, jejichz
pobyt zacal v roce 2015.

Pozn.: ***** = PyijjiZdéjici akademicti pracovnici (tj. pocty ptijezdii) - kterd prijeli v roce 2016; zapocitdvaji se i ti pracovnici, jejichZ pobyt zacal v roce
2015.

Pozn.: #***+ = Uyedené ¢dstky predstavuji celkové financéni zdroje projektii, véetné spolufinancovdni MSMT.
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Tab. 7.3: Mobilita absolvent(** (podily absolvovanych studi)

Navazujici
magisterské
studium

Doktorské
studium

Bakalaiské Magisterské

studium studium CELKEM

Univerzita Hradec Kralové

Pedagogickd fakulta

Podil absolventti, ktefi béhem svého studia vyjeli na zahraniéni
pobyt v délce alespori 14 dni [%]

Podil absolventti doktorského studia, u nichz délka
zahrani¢niho pobytu dosahla alespon 1 mésic (tj. 30 dni) [%]

12,6 29,1 10,2 0 13,1

Fakulta informatiky a managementu

Podil absolventt, kteti béhem svého studia vyjeli na zahraniéni
pobyt v délce alespon 14 dni [%] Lot e L2 Y 18,5

Podil absolventti doktorského studia, u nichz délka 0 0
zahrani¢niho pobytu dosahla alesponi 1 mésic (tj. 30 dnif) [%]

Filozofickd fakulta

Podil absolventt, ktefi béhem svého studia vyjeli na zahrani¢ni
pobyt v délce alespori 14 dni [%]

Podil absolventti doktorského studia, u nichz délka
zahrani¢niho pobytu dosahla alesponi 1 mésic (tj. 30 dni) [%]

Prirodovédeckd fakulta

Podil absolventt, kteti béhem svého studia vyjeli na zahraniéni 0.9 75 0 58
pobyt v délce alespon 14 dni [%] ’ ? >

Podil absolventti doktorského studia, u nichz délka 0 0
zahrani¢niho pobytu dosahla alesponi 1 mésic (tj. 30 dni) [%]

Ustav socidlni prdce

Podil absolventt, ktefi béhem svého studia vyjeli na zahrani¢ni 58
pobyt v délce alesponi 14 dni [%] ’

Podil absolventti doktorského studia, u nichz délka
zahrani¢niho pobytu dosahla alespon 1 mésic (tj. 30 dni) [%0]

VS CELKEM 12,0 31,3 12,1 6,7 12,8

12,6 22 33,3 22,6

B33 33,3

8,3 7,1

Tab. 8.1: Konference (spolu)poradané vysokou skolou (pocty)

Univerzita Hradec Kralové < pg;;;% iéeaistggkﬁ l\l'(lglzlifr;é:gg;i
Pedagogicka fakulta 4 4
Fakulta informatiky a managementu 4 3
Filozoficka fakulta 2 0
Prirodovédecka fakulta 0 3
Ustav socialni prace 1 1
Ostatni pracovisté celkem

Celkem 1 1

Pozn.: * = Mezindrodni konference je takovd konference, které se ucastni alesport jeden zahranicni
tecnik a jejiz vSechny prispévky jsou lokalizované do alespoti jednoho z ndsledujicich jazykii - anglictina,
francouzstina, némcina, nebo do jazyka vlastnimu oborovému zaméreni dané konference, napr. pro
filologické obory.

Tab. 8.2: Odbornici* z aplika¢ni sféry podilejici se na vyuce a na praxi v akreditovanych studijnich programech

(pocty)
Osoby majici pracovné pravni vztah Osoby nemajici pracovné pravni vztah
s vysokou $kolou nebo jeji soucasti s vysokou $kolou nebo jeji soucasti
. . L Pocet osob Pocet osob
Univerzita Hradec Kréilové Pocet osob  podilejicich ~ Pocet osob Pocet osob  podilejicich ~ Pocet osob
podilejicich senavedeni podilejicich podilejicich senavedeni podilejicich
se na vyuce zavérecné se na praxi se na vyuce zavérecné se na praxi**
prace prace
Pedagogicka fakulta 183 49 443 0 0 0
Fakulta informatiky a managementu 18 5 0 3 38
Filozoficka fakulta 23 12 2 6 1 47
Prirodovédecka fakulta 11 1 7 10 15 15
Ustav socialni prace 13 17 0 0 0 32
CELKEM 248 94 452 19 23 132

Pozn.: * = Odbornici z aplikacni sféry podilejici se alespoti z jedné tretiny ¢asového rozvrhu na vyuce alesponi jednoho kurzu nebo jsou vedoucimi
zc?gvérec“né prdce studenta. Pokud dany pracovnik je kmenovym zaméstnancem dané VS/fakulty, mél by mit minimdiné stejné velky ivazek i mimo
VS/fakultu.

Pozn.: ** = Jednd se o osoby majici primou zodpovédnost za vykon odborné praxe studenta.
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Tab. 8.3: Studijni obory, které maji ve své obsahové naplni povinné absolvovani

odborné praxe** po dobu alespor 1 mésice* (pocty)

Univerzita Hradec Kralové Poétyos;gglf'ljnich vﬂgggztggggetfh
Pedagogicka fakulta 149 2686
Fakulta informatiky a managementu 1 203
Filozoficka fakulta 7 291
Prirodovédecka fakulta 6 122
Ustav socialni prace 5 401
CELKEM 168 3703

Pozn.: * = Doba trvdni jednotlivych povinnych praxi mohla byt i kratsi, ale v souctu musela dosahovat alespoti 1 mésice.
Pozn.: ** = Povinnou praxi se rozumi takovd, kterd je soucdsti akreditace daného studijniho oboru, pricemz se miize jednat
o0 soucdst nékterého z predmétii ¢i o samostatny predmét. Jednd se o odborné profesni praxe.

Tab. 8.4: Transfer znalosti a vysledkli vyzkumu do praxe

Univerzita Hradec Kralové

V CR Vzahraniti o pOcSh orimy
Pocet novych spin-off/start-up podniki* 0
Patentové prihlasky podané 1
Udélené patenty** 3
Zapsané uzitné vzory 0
Licen¢ni smlouvy platné k 31. 12. 0
Licen¢ni smlouvy nové uzaviené 0

Smluvni vyzkum***, konzultace a poradentstvi***
Placené vzdélavaci kurzy pro zaméstnance subjektii aplika¢ni sféry***

Souhrnné informace k tab. 8.4

Nové uzaviené licenéni smlouvy, etk uuynntEl EC kil

smluvni vyzkum, konzultace, poradentstvi 0 -Ké

aplacené vzdélavaci kurzy pro Primérny pfijem na 1 zakazku
zaméstnance subjektt aplikacni sféry — K&

Pozn.: *= Jednd se o nové vzniklé spin-off/start-up podniky podpotené vysokou skolou v roce 2016 (pocty).

Pozn.: **=V poloZzce ,V zahranici“ se v pripadé Evropského patentu tento v tabulce vykazuje pouze jednou, bez ohledu na pocet designovanych zemi.
Pozn.: ***= Definice poloZek tykajicich se pifjmii a hodnoty v tabulce u téchto poloZek odpovidaji Viroéni zprdvé o hospodartent pro rok 2016 pro VVS
(tab. ¢ 6). SVS vyplni tyto polozky dle uvaZeni.

Licen¢ni smlouva je definovdna jako poskytnuti prdva ve sjednaném rozsahu a na sjednaném tizemi na nabyti ¢i poskytnuti licence na nékterou
z ochran dusevniho a priimyslového vlastnictvi. Licencni smlouvy se uzaviraji k patentovanym vyndleziim, resp. zapsanym uzitnym vzorum, primyslovym
vzorim, topografii polovodicovych vyrobkui, novym odriiddm rostlin a plemeniim zvirat ¢ k ochrannym zndmkdm pisemnou smlouvou. Poskytovatel
opraviiuje nabyvatele ve sjednaném rozsahu a na sjednaném tizemi k vykonu prdv z duSevniho a primyslového vlastnictvi a nabyvatel se zavazuje
k poskytovdni urcité tplaty (licencni poplatky) nebo jiné majetkové hodnoty. Nabyvateli pfitom nehrozi obvinéni z naruseni dusevniho vlastnictvi ¢i
autorského prdva ze strany poskytovatele.

Smluvni vyzkum je vyzkum na zakdzku, ktery vychdzi ze spoluprdce (interakce) specificky plnici predevsim vyzkumné potveby subjektii aplikacni sféry
a vysokoskolskd instituce je pro subjekt aplikacni sféry realizuje dle jeho poZadavkii a potreb. Za tento vyzkum jsou ji timto subjektem poskytovdny
financni prostredky. Typicky zahrnuje rozsdhlejsi projekty, origindlni vyzkum a psany report. Obvykle byvd vyzkum na zakdzku zaddn jednou konkrétni
externi organizaci (pro jeji potiebu). Neni rozhodujici, zda financni prostvedky, které subjekt aplikacni sféry na takovy smluvni vyzkum vynaloZil,
pochdzeji z vetejnych ¢i soukromych zdrojii. Za smluvni vyzkum nelze povaZovat pripad, kdy je vysokd skola prijemcem ticelové podpory na aplikovany
vyzkum.

Placené vzdélavaci kurzy prohlubujici kvalifikaci zaméstnancii subjektii aplikacni sféry (napt: podnikové vzdéldavaci kurzy). Subjektem aplikacni sféry
se zde rozumi prdvnickd osoba, jejiz hlavni ¢innosti neni vyzkum a vyvoj. MiiZe se jednat o podnikatelsky subjekt, orgdn verejné sprdvy, neziskovou
organizaci, apod. - vZdy s podminkou, Ze hlavni ¢innost neni vyzkumnd. Vynosy budou zahrnuty z téch vzdéldvacich kurzii, které jsou ,,na zakdzku®,
tzn. po dohodé s danou organizaci pro jeji zaméstnance. Nejednd se zde o vycisleni ndkladii ucastnikii vzdéldvacich kurzil, kteri jsou zaméstnani
ve spolecnosti, kterd spliiuje vy$e uvedenou definici. Naopak, jednd se o kurzy, jez vznikly po dohodé s vybranou spolecnosti, nebot tato chtéla skolit své
zameéstnance.

Konzultace a poradenstvi je zaloZeno na poskytnuti expertni rady, ndzoru ¢i ¢innosti, jenz zdvisi na vysoké mire intelektudlnich vstupnich zdrojii
od vysokoskolské instituce ke klientovi. Vysokd skola za uplatu a v souladu s trznimi podminkami poskytuje konzultacni a poradenské sluzby subjektiim
aplikaéni sféry. Hlavnim poZadovanym vystupem konzultace neni vytvoreni nové znalosti (védomosti), ale porozuméni nebo pochopent urcitého stavu.
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Tab. 12.1: Ubytovani, stravovani

Univerzita Hradec Kralové Pocet
Liizkova kapacita koleji VS celkova 876
Pocet luzek v pronajatych zafizenich 0
Pocet podanych zadosti/rezervaci o ubytovani 812
k 31/12/2016

Pocet kladné vytfizenych zadosti/rezervaci 812
o ubytovani k 31/12/2016

Pocet Iizkodni v roce 2016 177 752
Pocet hlavnich jidel vydanych v roce 2016 19 032
studentim

Pocet hlavnich jidel vydanych v roce 2016 0

zaméstnanctim vysoké skoly

Pocet hlavnich jidel vydanych v roce 2016 0
ostatnim stravnikim

Tab. 12.2 Vysokoskolské knihovn

Univerzita Hradec Kralové Pocet
Prirtistek knihovniho fondu za rok 3419
Knihovni fond celkem 280799
Pocet odebiranych tituld periodik: 148
- fyzicky
- elektronicky (odhad)* 2
- v obou formach** 0

Pozn.: * = Uvddéji se pouze tituly periodik, které knihovna sama pred-
pldci (resp. ziskdvd darem, vyménou) v papirové nebo elektronické ver-
zi; nezahruji se dalsi periodika, k nimz maji uZivatelé knihovny pri-

stup v rdmci konsorcii na plnotextové zdroje.

Pozn.: ** = Do poctu titulii v obou formdch se uvddéji pouze tituly, kde
jsou obé formy placené zvldst (tzn. v pripadé, Ze je predpldcena tiste-
nd forma a elektronickd je jako bonus zdarma, uvddi se pouze tisténd

forma atd.).

VWyrocni zprdva o Cinnosti UHK za rok 2016/ 85



‘ugupdeu 103e1pu] ‘I nwnyz4AA ogaueaoyijde e

OYIUPeeZ BIU)) ATANE [UufeuorewIdur eu Auedid) A[pansoid
‘upudeu 103e)IpU] ‘99

-U2IDJUOY] 9)29p2A Tuznsaid eu nyrwapeye 17 pza(fa uszodpod [£4q J1 Z
‘upupdeu 103eX1pU] *,YoeYdd) YIIUPOYILAOIIAS A [UBAR[IPZA
OY[S[ON$ON0SAA JTATIEI)E B ddRZI[RUOIORUINUI BIOdPOJ“ 43D niyaloxd
Z eUIZeIY IAQ 158D ISIRAMN "uDalse) 9znod euszely JJ pypasisoid

Z e[£q 1seQ() “MHN BU BIPNIS NOYPIQRU S NYII[2A Yorupeiuazaid
YOIUPOIRUIZOW ()] B[IUISEYN 9TOT 9201 A IS (Y3[3 Oef NOUIsIA) MHN
‘ugurdeu 103eIpUL

IO YIAsIuapn)s ezrueSIo s eudw(oz [91[9s1An0s AIIGOIA
‘upujdeu 103eIpUL

“NIJ BU AP IS[EP ‘TUIZIDATUNOLAD T 0Y0) Z ‘A[ONS TUI]  W[)
‘upupdeu

I07e[IPU] "OISYWO0IUIPNIS 7T - NUeMIe], Z O[3(11d MHN eU 1JuUapms
901A[ON ‘MI4qod YIIS[op WIAISZOUW WISIPA WIsAdPaId ouaqosndz 03 of
‘oueaoue[d o1Aq zou ‘Tuedid) ISZIU UIAOIRZ  II[IqOW NP0 ISTLIBU A[A
‘uguideu 103eIpUL

TOISRUOIUIPNIS [ - NUBMIE], U DIA[IN "UDeIZI2ATUN YoLsdoIadowTur
npediid QUISIRA JATLID A BU DOISUWIOIUIPMIS £TE W[

‘upuideu

103exIpu] “eupaf eusgodpod Jupueuy 917 9901 A B[AqQ J] Z 'ISOUUL)
NoX22pA noysyuapnis 1fnrodpod 9oxe 2[MISTXd MH 1ISeIN0s Ipzey eN

‘upupdeu J03BIpU] "9TA

O[£q YHN BU Y21[ 240[33 3[e YH( U d] Z QIuI0qpo yofuszodpod 9
‘ugurdeu 103exIpU] M) eS2Ipe euapaAn af

nroynenjods 9z oyoupaf n yodsd[e e JLI0S21eY 2AS N[IIILAY WIWIOY A
nos( 121 ‘SoM 2zeqelep a[p peyrqnd g¢ swa(Npras 9rQg 2901 A
(LdSne€ d1d ‘2 A ‘6 WIA ‘9T APd) NO}ZISATUD

or1deu nyruaodeld yolpruapee n ndnys£a yorupeyiqnd e aoexd
oop4 nrodpod eu wrsadpazd uatpuez A[AqQ Apjafoid ‘npploid 9¢
way[2d oudzodpod 0[Aq 9ZIN0S 2A0)URIS TUIIZIIATUNOIIIUA TOWET A

‘upurdeu 103eIpu] ‘TjIuA0deId YOLPIWIpEYe 8¢ oudrodpod

‘uuydeu 103e)IpyU] ‘unsnsny LT

d@-Ld L dSeD €T ddd S¥ 0403 Z ‘MU L0€ MHN Jd 2MPIAd W)
‘ugupdeu 101eIpU]

*(unsnSny oysipans 6.¢ ‘euperod rusoyonp-oxdnnaderaioyafsd o1
‘euperod [UTRID0S B WU [WIPLIeY §1¢ ‘euperod exdrdojoydAsd
-oxprSo8epad 9g71) 1ovIMZUOY 68 oInuikysod o[Aq wa[2)

‘ugurdeu 1o3exIpu] "Y22doysyIom e

UDIOUIJUOY ‘TUBAR[RPZA BU [ISEIN 87 ‘IZIAIIANS 9 OURAOA[OSQE WIAN[DD

‘upupdeu I03BIPU] "N[AIBAIZN OFQ ZIU JJIA O[IAIISARU
pnsop 2123 ‘Auapms prmdnyseu oxd Aziny durf-uo gz nos HN eN

‘uguideu
101BIPU] "IUA[0Sqe [QT ZI[ MH( BU O[IZNAA NQIM OYTUIILIEY QIZN[S

‘upurdeu 101exIpu] " (d] DWET A)

nsoderd rwiuroqpo z¢ s aoexdnjods euesdopod ejfq 970z nyjox

DUOY ) 0508 Z ud( ugujdeu [Aq 10IJeIPU] ‘NOISYUIOIUIPNIS § NYRSZOI A
MHN Muapnis aze)s e axead swazn) Audgodpod £jAq 41 pjpasisoxd 7

eyureuzod

oue ou
1T 0
o1 0
€T 0
i4 0
66% 0
€1¢ 0
S 0
9 0
8¢ 0
8¢ 0
LOE 9€
768 0
ve €
0%8 0
10T 0
ze/8 sz/0

A®)S SAO[ID ABIS TZOYILA TUDIISIAUIIN TUIIISIAU]
DI0IPIPUL/YILd
yoLussoue)s rueaourdeN

81T 0
LTS 0
(V48 0
9€01 0
S€T 0
STVT 0
OI1S 0
oy 0
L81 0
0 0
cL0T 0
S6¢ 0
0 0
0 0
8Tv 0
0 0
0 0
(498 0

I *sn A Hppansoxd
rupueuy 3nudsod

nuw4) 1990d - nuwif) ‘zaw
YOLYD9pA Tua10AIAA e10dpOd
nsepn 1990d - yoruey1as
Y£929pR4A yoruznsaid eu sepn)

nynoaraA 3230d -
UDIZIID[A YITUPOIRUIZIW
BU YH[) 90€IUdZII]

nupfoyruaoderd 3990d - YHN
myjrusoderd AIIqour [upIUeIyeZ
10§ 3990d -

MHN AT0Y$ TU1a] 9doeZIUue3IQ

(porspuroyuapmnys)
MH( BU IUSpNIS Iyez AN[IQOIN

(porspuroyuapmnys)

Ng ouwrrur “wifdz YHN

MuapmIs AIIqou JuprueIyez
e

1920d - "UI) 9MJ9PA S}oUPNIS
Ypa[sha soejuazaid e exodpod
(nup£10324072)

MIUIOqPO YIRUDIURIYRZ 3990d -
TUBY19S PUIOQPO [UPOIRUIZIN
ey qnd Yorujua[adxa

1920d - 3s180501d yoLupaopoirid
nsouury ‘yz4a exodpod

ZIN0S pAOIUERIS TUI)U]

mrusoserd yodpod 390d -

AdD myruaoderd Aep erodpod
MUaIY 3990d - B1IUD
oyysudperod nsouury exodpod

oeynzuoy ysod 1930d - enyuad
oyysudperod nsouury exodpod

1Z1A13dNS e TUI[0Y$ 31990d - e1JUID
oyysudperod nsouury exodpod
,,BU A[OD] TUAIJ“ NSINY N[9JLAIZN
1920d - WNIpMs 0 1P9ZeYdN S
doexdnjods e J1ATIe [0AZOY

QoM ‘I UYDIDI[PAIZNAA NIUIA[OSqR
1990d - fHuaajosqe oxd L1ZIdATUN
G9ZN[S BYPIqRU BUIIAIIO B BYOIIG

as1aooerd -oexdnjods
/ma1spwojuapms 3290d - rxead e
1Z®)S YoLYSIuapns [0AZoy

9107 9201 A KYTATPIY

o]

nuwnyz4A 24 ddexdnjods W

RPN O O A T Ry 5

m

=)

i

@,

9]

=]

=2

g

i-Y)

o

(¢}

I

20n4A 24 =

soerdnjods TUPOIRUIZIIA! N

5

]

(=9

g

=)

o

N

=

<

=
WHIeW]
wAuwnyz4A WwAAIoupal

nwg) pATIIZA

TUJI0AIAA 0QIU DBZTIDIUOY] N

=

o

o

j%

A1zI2ATUN ,m

Tur}SeINOS TAAIoupal z

9OUD[20X3 [ISB[qO 5
oAUy z4A 19q4A e ez£Teuy
NIUSA[OSQR B NYIZBYDN
‘muapn)s exodpod e
fyuapms oxd qazn[s [0AZ0Y

o]

b5

NS

[=9

[

TUBAP[RPZA TIQOAIZO[9) mH

B
*("pre nxoqo nsoudnisoxd
‘NOIYJS NOYS[ARIIQPO S
oexdnjods ‘AI[eAY TUISAAZ
oxd ‘oxexd njaepezod apod)
nurexfoxd yorulipnis aoeAou]

M frrorg

A0[RI J9PEIH BIZIIATUN

¢innosti UHK za rok 2016

yrocni zprdva o

86/ V



‘upurdeu 1o3e)Ipu]
‘upurdeu 1o1e)Ipu]

dw:EmcgoﬁwxEE.auwuwwmgomwmo:.ﬁommNumwsmoQ
‘upu[deu J01eIPU] ‘SNUIBIPNED) UBAR[IPZA

Aynarea ‘uapLy £dp1808epad ‘qo A1oys 9ys1ourred oxd oye G¢
‘ugujdeu 101e1pU] AQISP

9A0(ay0Y ‘fewin) £A0[eq[o]0A ‘Udp TUA0LIOdS ) H ) BU dd)e [UA0LI0dS LT,

‘upurdeu 101e)IpU]

‘uguideu J0JeIPU] ‘N[2)LARUISIUIRZ
O£A0U T8 WIPU BU 3 9T 9901 A ‘qQIM JUIPLIEY O[IZNAA TIUIA[OSQE TOT

“upurdeu 1o3exrpuf ‘eudI[pod '3 - 9°0 JY2ZeA()

‘upuideu 103eIpU]
‘ugurdeu 103eIpU]
‘upudeu 103e)IpUL

‘upudeu 103eXIpU] "qoso OF sa1d wra[ad I z suatodpod £qoso ¢

‘upudeu 101e)IpUL J¥I ZoU 2[01pz fupueuy purl 1 1znia
A14q Tueaodueul Y ‘guesoue[d zou ISZIU JuzeILA df Tuedra) JuPAINNS

‘0408 z ugujdeu
T4q 107eyIPU] "BAOIDSIARH I No[H IQ ‘PAOPEUNS I ‘epIng IQ
SIHN ruaoderd § TUIZLI TUYRI[IqeY oud(eyez 0[Aq 9707 2001 A

‘upudeu 10)eq1puy “YHN fusgepodpoy

Ap1aead twrrunrua s e nyadsiid nnuAysod o wNNUpPoyzo1 s

npenos A A1znha A1Aq £[pansoid INUILS0d ‘NI eIeyd OYIUIIISIAUIL
rlonsuid twfaou Twan) Auaaeqha A14q YHN J1d 2101eI0qe] 2A0N
‘uguideu 103eIpUL

MHN SV e MHN e10121 n1Sajoy eu eueupafoid + qazeA YoIUWIZN

*9A NY0INOS BN LI[eNO0] 91pNIs eydnsIueqin euepaid e euesoderdy

08¢

¥6

S€

8¢

T4

(V4

oue

14

ou

90€81
€56

61C

0s

€901

91

ov

S6C

978

1ST

0¥9

67

89L

e

00€C

00sT

008

nyruaoderd 3930d -

AT e yokaolyafoid exodpog
muapnis

‘dpod 1930d - YHN nenpuanod
OYIW(IpnIs DeYTUNWON
maupnis

‘dez 3930d - IHN OI ZIN0S

19ye 1990d - 9oye rupededorg

1oye 3990d -

muapnis HAnye ruajorods
NUY1[24 1990d - nsoyrzafrid
-oexd nynoaA TuBpeIOdsn
BIUD

TR MUAIPY 31990d - 9oevad nyn
BU NJUIA[OSqE Jsoupairure[dn
mruaoderd

‘urez 3290d - 9ovad nyIn eu
muaA[osqe 3souprme[dn
LIEMIJOS YIAYOTISTILIS

1990d - TuaAeqAA ddBAOU]
nY00qaj0u

190d - TuaAeqhA ddeAOU]
uaqagn

1990d - uaqaRN *d2ds MH eAOUqQ
nyruaodexd ‘dpod 3990d -
njTusoderd [ueAR[RPZA ISTEd

-oexd dpod 390d - nyjrusooexd
TUBAR[PZA OYA0YAzZe[ e10dpod

TUZII "Yez 3290d - TuaLI
oyrupeyiqey Aaeidrid exodpod

nlonstid
1920d - 3s180501d yoLupaopoirrd
nsouury ‘yz4a erodpod

"0 Tuwazn 01d 20eIUIWNNOP -
npeare oyruaoliods eqaels

N3 Z 19e10p 1Se[q0

d0eTUNUIOY
e aoededoxd < 1se[q0

dovad nyx

BU NJU2A[OSqe Jsoupairuyerdn

nsaso1d yoLundpod nsejqo
A 1oeAOUT B 3[0AZOI eI0dPOd

2f0Ipz SPI] © AJIZIdATUN
prusoderd [ueAR[RPZA IS[eQ

A1ZIDATUN TY]
Jafew A AOPNQ DMNIISUONIY

nY0oINOoS BN 1]
-BY0] A AQARISAA TUBAOQRINOJ

WDITID

Sd

SIHN S101 BIIL

xexd s ruafodoxd

vd

2[0Ipz PASPI] B BINP[NI)SEIFU]

ti UHK za rok 2016/ 87

yrocni zprdva o ¢innos

W



VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI
UNIVERZITY HRADEC KRALOVE ZA ROK 2016

Zpracoval:
doc. RNDr. Jan K¥iZ, Ph.D., prorektor pro strategii a rozvoj

Predklada:
prof. Ing. Kamil Ku¢a, Ph.D., rektor

Graficka koncepce:
MgA. Jifi Toman a MgA. Michal Kukacka

Fotografie:
Archivy zaméstnanct a studentt Univerzity Hradec Kralové,
fotografické koldze OPTYS, spol. s r.o.

Jazykova korektura:
Mgr. Irena Loudova, Ph.D.

Sazba a tisk:
OPTYS, spol. s r.o.

Rok a misto vydani:
2017, Hradec Kralové

Vydalo nakladatelstvi GAUDEAMUS,
Univerzita Hradec Kralové jako svou 1606. publikaci.

ISBN 978-80-7435-667-4



