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Slovo uvodem

Osmy rok v Kampusu Dejvice a tfeti rok transformace knihovny ukazuji, Ze se knihovné
dafi postupné naplfiovat svoji vizi stat se dokonalou moderni akademickou knihovnou.
Svédci o tom jak — ponékud prekvapivé — stale rostouci pocet navstévniku, tak zvySeny
zajem o pokrocilé sluzby. Ty se rozkroCily dvéma smeéry: jednak ke zlepSovani prezentac-
nich a publikacnich dovednosti pro nejpokrocilejSi zakazniky — doktorandy a vyzkumniky,
jednak k ,infikovani“ budoucich klientd — studentd (prozatim hlavné soukromych) stfednich
Skol dovednostmi, které jim pomohou v dalSim vyvoji at’ studijnim, nebo profesnim.

Hlavnimi nastroji jsou profesionalita a dusledna spoluprace s akademickym prostiedim.
Diky tomu se také dafi efektivnéji nakladat s prostfedky na nakup fondu: podafilo se na-
koupit vice knih za méné prostfedkl a dale posilit elektronickou slozku fondu, na kterou
dnes vénujeme 15krat vice prostfedku, nez na tradi¢ni tiSténé zdroje.

Ke zvySovani profesionality Ize asi také pfifadit projekt CzechELib v hodnoté témér 50 M€
podpofeny programem OP VVV. Projekt se podafilo v hektickém tempu pfipravit a schvalit
na vSech urovnich ve druhé poloviné roku tak, aby mohl byt od 1. 1. 2017 zahajen. Cilem
projektu je nahradit t&éZkopadny a nepfehledny zpusob distribuce podpory nakupu elektro-
nickych informaénich zdroji narodnim systémem s jasné definovanymi pravidly, pravy a
odpovédnostmi.

DalSim pfinosem k profesionalizaci sluzeb knihoven jako systému je spoluprace na pro-
jektu Centralniho portalu knihoven. NTK pfipravuje pro uZivatele portalu nejdulezitéjsi ¢ast,
dalo by se Fici povéstnou ,posledni mili“, totiz krok od nalezeni dokumentu — at’ je to tis-
téna kniha, nebo ¢lanek v elektronickém €asopisu - k jeho dodani ¢tenafi, a to odkudkoli
kamkoliv a jakymkoliv zplsobem, at to je elektronicka kopie, nebo postovni zasilka.



Knihovna neZije ,jen“ knihovnimi sluzbami, ale aktivné se vénuje zlepSovani prostiedi
Kampusu Dejvice, at jde o stranku spoleCenskou, sportovni, kulturni, odbornou a last but
not least také urbanistickou. VoIné spoleCenstvi Kampus Dejvice, opfené o Memorandum
o spole¢ném zajmu mezi tfemi rektory (CVUT, UK a VSCHT), dvéma fediteli (UOCHB a
NTK) a starostou Prahy 6 je velmi aktivni a viditelné, narazi vdak na limity svych personal-
nich i organiza¢nich moznosti a do dalSich let bude muset projit pravé také profesionali-
zaci.

VSechny tyto aktivity NTK maji bezpecné zazemi v profesionalné vedenych systémech in-
formacnich technologii. Ty se postupné vyvazuji z proprietarnich feSeni a pfechazeji na
modularni oteviena feSeni schopna priibézné modernizace. Podstatné zmény v tomto
sméru nas v nejblizSich letech Cekaji i v oblasti knihovniho systému, ale také internich
ekonomickych a personalistickych systémd.

Pred témér 20 lety jsem svym koleglim v Klementinu fikal, Ze jedinou jistotou, kterou mohu
slibit, je zména. To ostatné fika uz Tancredi v Lampedusové Gepardovi: ,Chceme-li, aby
vSecko zustalo, jak je, musime vSecko zménit".

Dékuji vSem, kdo to snaseji, akceptuji a spolupracuiji.

Martin Svoboda, reditel

Sluzby NTK vykrocily k akademické sfére

Sluzby NTK se v roce 2016 jesté vice priblizily akademické sféfe. A to jak ve vnitfnim fun-
govani, tak z vnéjSiho pohledu.

Vnitini fungovani

1. V internim chodu jsme zejména pfevzali akademické zasady. To je kritické a analytické
mysleni, preciznost, individualni iniciativu a odpovédnost, sdileni poznatkl a zkusenosti,
snahu o ,excellence” a individualni i tymovy profesionalni rast. Vyzkouseli a implemento-
vali jsme ovéfené i nové metodiky, nastroje a praktiky, a to pfi internim vzdélavani a sebe-
vzdélavani, v procesu planovani, poskytovani, rozvoje a hodnoceni sluzeb a pfi fizeni
tymu a projektu.

Vychazeli jsme mimo jiné z agilniho vyvoje, strategického planovani a uzivatelsky oriento-
vaného designu sluzeb. Vyuzivame intranet (MediaWiki), opétovné pouZitelné moduly in-
terniho vzdélavani (Moodle) a principy zprostfedkovaného (,vicarious®), individualniho
(,self-learning®) a vzajemného (,peer-to-peer”) u€eni. Typicky ¢len patnacti¢lenného refe-
ren¢niho tymu vénoval v minulém roce priimérné deset hodin tydné vzdélavacim aktivi-
tam, Sestnact sluzbam za pultem a osm praci na referen¢nich ukolech (napf. tvorbé oboro-
vych pravodcl a nastroju pro vyzkum) a internich projektech.

2. Dale jsme se zaméfili na porozuméni akademickému prostredi a uzivatelskému chovani
nasich kliCovych zakaznickych skupin. Pfi tom jsme se naudili a vyzkouseli si védecko-pru-
zkumné metody, formaty a techniky, v€etné akademického psani, prezentovani a publiko-
vani.



Zaznamenavali jsme a pravidelné analyzovali statistiky, zpétnou vazbu a postfehy o cho-
vani a potfebach nasich uzivatell. Nechali jsme se inspirovat odbornou literaturou, pfipa-
dovymi studiemi a Uspesnymi institucemi ze svéta a s nékterymi z nich jsme navazali spo-
lupraci. Clenoveé referenéniho tymu uspésné obhajili dizertaci a diplomovou praci zamé-
fené na etnograficky prizkum informacniho chovani védeckych pracovnikd a studentd v
technickych oborech. Na mezinarodnich odbornych férech vystoupili se tfemi pfispévky.

3. Av neposledni fadé jsme usilovné péstovali a rozvijeli vlidné a profesionalni prostfedi a
vztahy jak s kolegy v NTK, tak se ¢leny akademické obce v dejvickém kampusu. Chceme
tim ztélesnovat a propagovat akademické hodnoty NTK a potencial nasi instituce jako
partnera v procesu uspésného vzdélavani a vyzkumu.

S upevnénym sebevédomim, lepSim porozuménim akademickému prostfedi a balickem
osvojenych dovednosti, podporeni kvalitnim zazemim NTK (informacnimi zdroji a nastroji,
technologiemi, budovou a managementem), jsme se loni obratili na sympatizanty NTK a
spojence v kampusu s nabidkou, Ze jsme nejen ochotni, ale také schopni jim asistovat a
spolupracovat s nimi pfi vzdélavacich a vyzkumnych Cinnostech. Néktefi z nich nam dali
Sanci.

Vnéjsi pohled

1. NejvyraznéjSiho posunu k akademické sféfe z vnéjSiho pohledu jsme v roce 2016 do-
sahli zejména tim, Ze jsme zavedli individualni odborné konzultace jako vychozi format po-
skytovani pfimé podpory akademickym uZzivatelim.

Po intenzivnim zauceni novych ¢lend referenéniho tymu a po uspésSném pilotnim provozu
v roce 2015 se individualni konzultace staly zakladnim pilifem referencni podpory v NTK.
V minulém roce jsme poskytli pfes sto individualnich odbornych konzultaci, z nichz kazda
trvala zhruba hodinu a vyZadovala jednu az osm hodin pfipravy. Pfevazné Slo o pomoc pfi
zpracovani diplomovych a seminarnich praci, pomoc s psanim a publikovanim odbornych
¢lanku a vyhledavanim zdroju na specificka odborna (vétSinou technicka) témata. P¥i-
pravné materialy a postfehy z konzultaci si ¢lenové tymu zaznamenavaji do sdilenych
konzultagnich listd, které pak analyzuji pfi tzv. metakonzultacich. Uzivatelé, ktefi byli se
sluzbou spokojeni, za€ali vyuzZivat zdroje NTK a dalSi sluzby a mnohdy nas doporudili
svym kolegum (studentlm i profesorim).

2. Dale jsme vytvofili modelovy kurz védeckého psani v anglictiné pro postgradualni stu-
denty a vyzkumniky jako vychozi format vzdélavacich sluzeb pro akademickou obec. Kurz
vznikal v tésné spolupraci s profesory CVUT.

Po ro¢nim doladovani technickych a logistickych zaleZitosti, kurikula a formatu vyuky, se
loni v ,pIné verzi“ rozjel unikatni NTK-CVUT Scientific Writing kurz. Zac€astnilo se ho se
pres sto uc€astnikd z riznych fakult CVUT. V roli hostujicich pfednasejicich se na kurzu
podilely i nékteré pfedni osobnosti vyzkumu a vyvoje. Napf. profesofi Tomas Polcar, Pavel
Exner, Jifi Matas a Michael Seadle. Na uspéch kurzu navazal pilotni kurz Gaining Confi-
dence in Presenting v zimnim semestru. Mnozi u€astnici obou kurzl zacali vyuzivat a do-
porucovat nase zdroje, studijni prostory, individualni konzultace a dalSi sluzby.

3. A opomenout nemUzeme ani to, Ze jsme zahajili modelové partnerstvi s Rakouskym a
Anglickym gymnaziem jako vychozi format tzv. embedded instruktaznich sluzeb. Cilem je
podpofit rozvoj informacénich dovednosti a akademicky Uspéch stfedoskolskych studentl a
pedagogu.

Puavodni NTK workshopy na téma pouzivani elektronickych zdroju a citacnich i vyhledava-
cich nastroju pro studenty vysSich rocnikl soukromych stfednich Skol jsme loni spole¢né
rozvinuli v originalni akademické partnerstvi se zminénymi gymnazii. Osnovy a format



kurz( jsme vyvijeli pfimo ve spolupraci se stfedoSkolskymi pedagogy a administratory a
pridali jsme workshopy pro pedagogy a zaky z nizSich ro¢nikd. VétSina zaku a fada uci-
telu, ktefi se workshopu zuc€astnili, zacala pouzivat NTK zdroje, studijni prostory a sluzby
(zejména individualni konzultace a MVS). Na jejich doporuceni projevilo o tento model
spoluprace zajem vedeni dalSich Skol.

SasSa Skenderija, vedouci odboru pro uzivatelskou podporu

Vznikla Knihovni rada NTK, zefektivnili jsme nakupy

Fond NTK se v roce 2016 rozrustal nejen diky bézné pouzivanym principlm nakupu, ale i
diky tomu, Ze se nam podafilo Iépe hospodafit s pfidélenym rozpoctem. Zarover jsme se
tésnéji napojili na akademickou sféru, a tim jsme dokazali Iépe vyjit vstfic jejim poZzadav-

kiim a potfebam.

Nové jsme navic pfimo do nakupl zapojili zastupce akademické sféry. Z fad jejich za-
stupcu napfic institucemi vznikla v unoru Knihovni rada NTK. Jeji clenoveé byli voleni tak,
aby byly zastoupeny pokud mozno v8echny obory, které NTK informacné zajistuje. Cle-
nové KR NTK pak schvalovali nakupy elektronickych informacnich zdroja a pfedplatna
elektronickych periodik, davali navrhy na doplnéni nakupu dle potfeb a pozadavku jednotli-
vych instituci, které zastupuji. Spolupracovali jsme také jak na pfipominkovani a schvalo-
vani noveé vytvorenych strategii budovani fondu NTK pro jednotlivé obory dle tematického
profilu NTK, tak i pfi obsahové provérce fondu.

V roce 2016 jsme v NTK zménili nékteré pracovni postupy hospodareni s rozpoétem, které
vedly k tomu, Ze se nam podaifilo usetfit. Diky tomu jsme nakoupili 0 15 % vice tituld mo-
nografickych publikaci oproti roku 2015 a snizili jsme rozpoctové polozky na nakup tisté-
nych monografii 0 14%. USetfené penize jsme pouzili na nakup e-knih.

Elektronické informacni zdroje (EIZ) jsme rozSifili o nové kompletni kolekce online ¢aso-
pisu z oblasti fyziky - APS Journals vydavatelstvi American Physical Society (APS), optiky
a fotoniky - Digitalni knihovna OSA Publishing vydavatelstvi The Optical Society a o pfi-
stup do vSech €asopisu pfedniho svétového vydavatelstvi odborné chemicke literatury -
Royal Society of Chemistry.

Zakoupili jsme predplatné na nové referen¢ni dilo AccessScience, jedno z nejvétSich a
nejrenomovanéjSich encyklopedickych dél na webu vydavatelstvi McGraw-Hill (8 500
¢lankl a 115 000 encyklopedickych hesel ze vSech oblasti védy a techniky, dale pak 3 000
zZivotopisi znamych osobnosti védy a techniky, 18 000 obrazkl ke stazeni a mnoho dal-
Siho obsahu), databaze zahrani¢nich technickych norem IHS Standards Expert (normy
ASTM, ASME, ISO, DIN, CEN a dalSich v aktualnim znéni i vSech revizich &itajici pres 1,6
miliont zaznamu. Pfedplatné NTK zahrnuje pfistup do plnych textd norem ASTM z ko-
lekce Building Seals and Sealants, Fire Standards, Dimension Stone a moznost prohlizet
bibliografické zaznamy vSech dostupnych norem v databazi) a databaze fotografii a ob-
razkl Britannica ImageQuest.

Dale jsme také zakoupili kolekci e-knih Emerald Transport (v trvalém nakupu 44 titul) a
ro¢ni pfistup do databaze Wiley Online Library (cca 19 000 titult), po jehoz vyhodnoceni
vybereme dle statistik vyuzivanosti a pozadavkul uzivatel z kolekce e-knihy do trvalého
nakupu. Diky pfedplatnému referencniho dila AccessScience ziskala NTK zdarma pfistup



do kolekce Engineering and Computing collection (270 titult e-knih z oblasti informatiky a
vypocetni techniky).

Jitka Marhoulova, vedouci oddéleni budovani fondu

PR posunuje NTK k ,,I've got name*

Podpora oddéleni komunikace smérem k posunu knihovny k akademické sféfe probiha i v
nepfrimych rovinach. Jednou z nich je rozvijeni spoluprace s kampusovymi institucemi —
VSCHT, CVUT, UOCHB, KTF UK, ktera vede k informovani o déni, vefejnych pfednaskach
i akcich na jednotlivych Skolach, fakultach, institucich. V kvétnu jsme svolali 1. studentsky
sném, ktery by mél vést k aktivnéjSimu zapojeni studentl do déni v Kampusu Dejvice.

Kampus sam a meziinstitucionalni spoluprace v ném na vSech urovnich — od feditell a
rektord, pres studentské senaty a spolky, az po samotné studenty - tvofi potencial ke zmé-
nam, a to jak fyzického vzhledu kampusu (v roce 2016 dokoncila Ideovou koncepci rozvoje
verejného prostoru Kampusu Dejvice Ing. arch. Pavla Melkova), pfes akademickou spolu-
praci (pofadani spole¢né konference, Knihovni rada apod.), az po rozvoj spole¢ensko-kul-
turniho Zivota v ném. Spolecné s feditelem NTK je oddéleni komunikace hybatelem vSech
téchto aktivit.

Nezanedbatelnym komponentem posunu je i informovani o €innosti a existenci NTK. Tr-
pélivé budovani dobrého a suverénniho jména NTK smérem k akademické obci, verej-
nosti, a to s mezinarodnim pfesahem — vede k pozici ,I've got name®, coz vytvafi pro jaka-
koliv jednani leps$i vychozi pozici nez pozice ,No name®.

Na budovani jména knihovny v mezinarodnim presahu se podili zejména feditel NTK,
nelze vSak pominout jakoukoliv sloZku knihovny, nebot’ vSechny se na budovani dobrého
jména podileji.

Na socialnich sitich jsme se pfiklonili k vét§imu ddrazu na propagaci sluzeb NTK. To jsme
podpofili i novym nastrojem — newsletterem, kterym napfimo oslovujeme cca 18 000 za&-
kaznikd. Vhodné zvolenou strategii jsme zaznamenali jen minimalni ztraty (odhlaseni ne-
wsletteru).

Da se fici, ze v propagaci NTK jsme byli vcelku uspésni, o ¢emz svédci nejen pres 500
medialnich vystupd, ale i zfetelny nardst sledujicich na socialnich sitich. K tomu v roce
2016 prispély i akce typu Cross Campus, Muzejni noc, Open House, Den architektury,
Food Film Fest, Festival védy, TEDx, KRECon, Ceska filharmonie v NTK, na kterych jsme
se velkou, €i drtivou mérou podileli.

Stavajici socialni sité - Facebook a Twitter NTK jsme obohatili o Instagram, FB NTKino,
FB KreCon, FB a Twitter TEDx NTK. Spole¢né s newsletterem a FB Kampus Dejvice,
ktery téZ generujeme, registrujeme dosah pfes 30 000 stalych sledujicich &i oslovenych.

Pfima podpora pak spocivala zejména v podpofe konference KRECon, ktera byla zamé-
fena na mladé védce a doktorandy — od vizualni renovace, pfes propagaci az po organi-
zaci konference.



Pfejeme knihovné hodné zdaru v jejim usili.

Milan SindelaF, vedouci oddéleni komunikace

ChemTK v dejvickém kampusu - rok treti

V akademickém roce 2015/2016 jsme pIné integrovali ustfedni knihovnu VSCHT Praha a
knihovnu Ustavu organické chemie a biochemie AV CR, v.v.i. s Narodni technickou knihov-
nou. Prolnutim fondd a informacénich systému vSech tfi instituci v letech 2013 az

2016 jsme vybudovali nejvétsi chemickou knihovnu v CR, &imz se vyznamneé rozsifila na-
bidka pro akademicke pracovnlky i studenty nejen VSCHT Praha a UOCHB, ale i pro dalsi
fakulty CVUT a UK v kampusu i mimo né&j. Z NTK se tak stala kampusova unlverZ|tn| kni-
hovna s mimofadnou nabidkou sluzeb a modernim zazemim pro studenty.

Jde vSak nejen o poskytovani knihovnich sluzeb 67 hodin v tydnu s plnou obsluhou a 24
hodin 7 dni v tydnu samoobsluzné, o rozSifeni no¢nich studoven apod., ale pfedevSim o
profesionalizaci knihovnich sluzeb a vzajemné pozitivni odborné ovliviiovani. Znat je to
pfedevsim na referenénich sluzbach, ve vzdélavani referenénich knihovnik( i v nastavo-
vani pravidel hodnoceni kvality sluzeb knihovny.

Ajakjsme jiz zminovali vySe, zfizeni Knihovni rady NTK, jejimiz ¢leny jsou akademicti pra-
covnici a vyzkumn|C| z technickych a pfirodovédnych oboru prazskych vysokych Skola z
UOCHB, a jeji Uzka odborna spoluprace s knihovnou vedly k velkému rozvoji mimo jiné
nakupni politiky NTK.

Vedouci Centra informaénich sluZzeb VSCHT Praha - integrované knihovni &asti, ktera je
Clenkou Kolegia feditele NTK pro komunikaci s akademickou sférou, se svymi kolegy ak-
tivné spolupracovala uvnitf Kampusu Dejvice i mimo né&j na narodni i mezinarodni urovni.
Stala se spoluautorkou projektu celostatniho vyznamu Narodniho centra pro elektronické
informacni zdroje CzechElib, ktery byl uspésné pfijat a byl zahajen 1. 1. 2017. Rovnéz se
tak opét potvrdil vyznam spolupréce mezi NTK a pracovniky vysokych Skol. Na sklonku
roku 2016 jsme dokoncili upravu webu ChemTK tak, aby hladce a pfitom funkéné zahrnul
nové pfistoupivéi UOCHB.

Zastupci Centra informadénich sluzeb VSCHT Praha, pod které ChemTK spada, se v roce
2016 aktivné ucastnili konference EFl a mezinarodni konference KRECon 2016 pofadané
NTK a Kampusem Dejvice.

Eva Dibuszova, vedouci Centra informacnich sluzeb VSCHT Praha
Hospodareni NTK v roce 2016

Od roku 2014, kdy se NTK zacala transformovat, jsme postupné zefektivnili organizacni
strukturu NTK a nastavili jsme nové procesy, které umoznily poskytovat klientdm NTK uni-
katni a narocné sluzby. | v roce 2016 jsme vSak méli problém obsazovat pracovni mista
odborniky, ktefi jsou vzdélani nejen v oborech knihovnickych a informacnich, ale sou¢asné
v technickych disciplinach, které jsou v informacni gesci NTK. Neméné problematické je



ziskat odborné fundované pracovniky na dalSi organiza¢ni utvary NTK, zejména pak IT a
ekonomické. Zasadni roli v tom hraje mzdova politika pfispévkovych organizaci, ktera
vzhledem k zakonnému platovému zafazeni nemuize konkurovat nabidce na trhu pracov-
nich mist.

VySe uvedené potize byly jednou z hlavnich pfi€in, proC se nam pFes veSkerou snahu

v roce 2016 nepodafilo obsadit celkem 8,34 pfepoctenych uvazku.

Pozornost ekonomického utvaru jsme smérovali na cilenéjSi a efektivnéjSi spolupraci
s jednotlivymi odbory, a to zejména co se tyCe rozpoctu a finanéni kontroly, ale i mzdové a
personalni agendy.

ZuroCeni vyznamnych rozpoctovych opatfeni, nastavenych v minulych obdobich, zejména
pfi poskytovani sluzeb spojenych se spravou budovy, nam umoznilo prevést do fondu re-
produkce majetku 27 814 191,01 K¢.

Hospodarsky vysledek za rok 2016 skoncil mirnym ziskem 150 170 K¢ v ¢lenéni
117 424,87 K¢ z hlavni €innosti a 32 745,13 K€ z hospodarské €innosti.

Hospodarska €innost probihala v NTK pouze vyjimeéné. Zahrnovala vyhradné pfijmy za
umoznéni fotografovani a filmovani v prostorach NTK.

Zavérec€ny rozpis ukazatelld rozpoc¢tu Narodni technické knihovny na provoz na rok 2016
byl stanoven zfizovatelem v nasleduijici vysi:

Polozka C¢astka v K¢
Naklady na provoz celkem 171 300 088
Vynosy vlastni 14 994 000
Pfispévek na provoz celkem 156 306 088
Limit mzdovych prostiedk 41 116 017
v tom: limit prostfedkl na platy 40 021 022

limit OON 1094 995
PFidél do FKSP 600 316
Ostatni bézné vydaje 114 589 755
Provozni bézné vydaje 100 867 007
Zakonné odvody 13 722 748
Limit po¢tu zaméstnancl — pocet osob 145,39

Zfizovatel dale poskytl NTK dotace na vyzkumny program ,Informace zaklad vyzkumu*“ ve
vysi 122 640 000,00 K& a na mezinarodni konference ve vysi 370 007,00 K.

Prispévek na ¢innost NTK ve vykazu zisku a ztrat Cinil v souhrnu 278 790 700,00 K¢.
Tento pfispévek jsme plné vyuZili na zajisténi Cinnosti vyplyvajici pro NTK z jejiho statutu.

V roce 2016 zauctovala NTK vynosy ve vysi 305 333 875,32 K¢ (v€etné prispévku zfizova-
tele). Z toho vynosy v hlavni €innosti 305 277 668,71 K¢, v jiné Cinnosti 56 206,61 K¢. Do
jiné Cinnosti jsme uctovali vynosy za pofizeni fotografii, flmového zaznamu a z titulu po-
platku autorskych prav.



Hospodarskym vysledkem NTK za rok 2016 je zisk v hlavni €innosti ve vySi 117 424,87
KE. V jiné Cinnosti (hospodarské) €innosti je zisk ve vysi 32 745,13 KE. Zisk celkem Cini
150 170 K&.

2016 zauctovala NTK, v souladu s odpisovym planem, odpisy ve vysi 34 962 850,04 KC.
Vynosy NTK (uétova trida 6 celkem)

Celkové vynosy NTK dosahly v roce 2016 vySe 305 333 875,32 KE. Nejvyssi podil na
téchto vynosech tvofi dotace, ve vysi 278 790 700 K¢, zauctované na synteticky ucet 671.

Na vynosech se dale podili trzby z prodeje sluzeb knihovny (reSerSe, MMS, kopie, obsahy
periodik), vynosy z pronajmu a souvisejicich sluzeb, Cerpani fondd a jiné vynosy, které
predstavuji zejména poplatky za opozdéné vraceni zapuljCek, uhrazené ztraty publikaci,
vlozné za rekvalifika¢ni kurzy, uroky z uctd apod.

Clenéni vynosti

vew s

Polozka Skutec¢nost v K€ Podrobnéjsi €lenéni v

Prispévek ze statniho rozpoctu na provoz celkem 278 790 700,00

Trzby ze sluzeb (reSerse, MMS, kopie, obsahy) 1 775 154,05

Pronajmy 15 952 703,62

Zuctovani fondl v €lenéni: 8 227 656,28
Fond odmén 1 058 496,25
Fond reprodukce majetku snizeni fondu fi- 7 148 659,03
Rezervni fond — pouziti 0,00
Rezervni fond — dary 13 000,00
Rezervni fond EU 7 501,00

Jiné vynosy nepodléhajici zdanéni - EOD 0,00

Ostatni vynosy 568 137,90

Finanéni vynosy v Clenéni 19 523,47
Uroky 171,44
Kursové zisky 19 352,03

Celkem 305 333 875,32

Vynosy z poskytnutych sluzeb

Polozka Skuteénost v Ké
Trzby za reSerse 22 560,00

Trzby za prohlidky 27 400,00

Trzby za kopie 359 036,90
Trzby za MMS od tuzemskych subjektu 396 459,00
Trzby za registrace 968 870,45




Trzby za kopie obsahu periodik 827,70
Celkem 1775 154,05

Vynosy z pronajmu

Polozka Skuteénost v Ké
Vynosy z pronajmu — byt 73 853,80
Kratkodobé pronajmy 3 239 966,89
Dlouhodobé pronajmy 8 337 467,72
Pronajem vybaveni NP 1071 984,84
Sluzby ke kratkodobym pronajmum 242 590,08
Sluzby k dlouhodobym pronajmum 2 986 840,29
Celkem 15 952 703,62

NAKLADY NTK (Uétova tfida 5 celkem) NTK byly uétovany v hlavni &innosti ve vysi
305 160 243,84 KE. V hospodarské Cinnosti Cini naklady 23 461,48 K¢.

Nejvétsi nakladovou polozkou v roce 2016 pfedstavovaly naklady na ostatni sluzby ucto-
vané na ucet 518 ve vysi 183 200 138,96 KE&. Na tento ucet jsme uctovali sluzby Sirokého
rozsahu od nakladd na MMS, nakup softwaru, uklid, revize, ostrahu, vazbu ¢asopist az po
platby za telekomunikaéni sluzby, ale i platby za elektronické €asopisy, které v této polozce
predstavuji nejvetsi Castku.

Mzdové naklady v&. OON dosahly vyse 41 188 855,00 K¢ a jsou druhou nejvyssi naklado-
vou polozkou v NTK. Na zdravotni a socialni pojisténi, v navaznosti na vyplacené mzdové
prostfedky, jsme odvedli 13 730 771,00 K¢&.

Vyznamnou nakladovou polozku tvofily v NTK odpisy, v roce 2016 jejich vySe dosahla
vySe 34 962 850,04 KE. Finanéné bylo do fondu reprodukce majetku pfevedeno celkem
27 814 191,01 K&.

Nakladova polozka 501, zahrnujici spotfebu materialu, Cinila 11 462 298,56 KE. V této po-
loZce je zahrnut nakup veskerého materialu ve vysi 2 004 557,09 K&, nakup knihovniho
fondu v tisténé podobé, uctovaného pfimo do nakladd, ve vysi 1 924 947,68 K&, zudtovani
nakladu pfistich obdobi z roku 2015 7 483 940,39 (nakup knihovniho tisténého fondu) a
nakup DHM do 3 000,00 K& ve vySi 48 853,40 KC&.

Na pofizeni knihovniho fondu v klasické knizni nebo elektronické podobé (knihy, ¢asopisy,

specialni informacni zdroje a elektronické ¢asopisy) bylo v roce 2016 vynaloZeno
158 629 594,40 KC&.

Souhrnné ukazatele nakladu (v¢€. zuctovani nakladd obdobi 2013)

Polozka Skute€nost v Ké
Knihy a Casopisy v tisténé podobé, 9 408 888,07
Knihovni fond elektronicky, v¢&. licenénich poplatk 149 220 706,40




Podpora infrastruktury, zpfistupnéni IT 5 387 036,88

MMS, vazba knih, knihovni material 1 106 659,25
Sprava budovy (doprava, uklid, ostraha, revize, postovné, ener- 25 177 040,04
Opravy, udrzba, revize, material 13 231 417,08
Osobni naklady (mzdy, odvody z mezd, pfidél do FKSP) 57 136 124,07
Odpisy majetku 34 962 850,04
Ostatni provozni naklady 9 552 983,49
Naklady celkem 305 630 721,32

Péce o zaméstnance

Narodni technické knihovna zajiStovala svym zaméstnancum zavodni stravovani formou
poskytovani stravovacich poukazek Ticket Restaurant firmy EDENRED, tj. stravovani za-
méstnancl v provozovnach vefejného stravovani nebo v restauracnich zafizenich.

NTK pecCovala o zaméstnance také prostrednictvim fondu kulturnich a socialnich potfeb
(FKSP). Jednalo se zejména o pfispévek na rekreaci déti zaméstnanc, dary pfi Zivotnich
a pracovnich vyrocCich, poukazky na nakup v Iékarné nebo sportovnich zafizenich.
Zakonnou zdravotni preventivni péci hradila NTK z provoznich prostfedka.

Na zavér roku jsme v budové NTK jiz tradi¢né pro zaméstnance a pratele NTK usporadali
vanocni koncert.

Jitka Sturmova, ekonomicka naméstkyné

Statistiky
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HLAVNIi STATISTICKE UKAZATELE CINNOSTI NTK V ROCE 2016

2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 16/15
ich fondt k 31. 12. celkem 1182 254 1188 300 1185 356 1177824 1166 043 99%
zakladni fond 1098 855 1104 623 1101 876 1089 144 1080 783 99%
specialni fond 83198 83 469 83 469 83 469 83 469 100%
fond elektronickych dokumentud 201 208 211 1438 1791 125%
volné pfistupno celkem 296 461 326 926 329 196 327 641 329 796 101%
pfiristek primarnich fondu celkem 5633 6 046 4176 3763 5220 139%
zakladni fond 5292 5767 4176 3763 5220 139%
specialni fond 307 271 0 0 0
fond elektronickych dokumentd 34 7 0 0 0
pocet odebiranych tituld casopist 1294 1282 1226 754 646 86%
ubytek primarnich fondu celkem 4983 4 859 6 923 16 295 13 581 83%
[pocet vyuzivanych bazi dat (kromé VPK a STM) 27 29 29 31 31 100%
vlastnich 5 5 7 5 5 100%
na CD-ROM 3 3 3 0 0
on-line na zakladé licence 19 21 21 26 26 100%
podet zaznami bazi dat OPAC a ISSN 698 556 747 495 752 258 756 028 777 781 103%
SLUZBY e e e
vypUjcky z fondd knihovny celkem 192 974 191 864 223 505 393 269 416 844 106%
ze zakladniho fondu vE. prodlouzeni celkem 108 703 110 181 111 050 111 767 114 517 102%
absenéni celkem 108 523 109 710 109 728 110 828 113 146 102%
osobni 108 244 109 350 109 246 110 474 112 864 102%
MVS 267 341 476 346 282 82%
MMS 12 19 6 8 0 0%
prezencni protokolované 180 471 1322 939 1371 146%
ze specialniho fondu celkem 84 271 81683 112 455 281 502 302 327 107%
z historického fondu 3626 1056 638 610 367 60%
vypujcky elektronickych dokumentd 3 12 0 0 0
elektronické informacni zdroje 80 642 80615 111 817 280892 301 960 108%
meziknihovni sluzby celkem 9 328 9674 8 450 7317 6 021 82%
pocet kladné vyfizenych pozadavkt MVS 5654 5 056 4584 4 409 3593 81%
pocet kladné vyfizenych pozadavkd MM S 3674 4618 3866 2907 2 428 84%
reprografické sluzby
vyfizeno externich pozadavki celkem 8 559 8 239 7149 6 051 6 039 100%
zhotoveno jednotek (vE. internich) celkem 132 502 107 928 70 434 76 804 61152 80%
xerokopii (stran) 113 574 89 841 53 883 58 219 45 164 78%
zvétSenin (kusu) 0 0 0 0 0
kopii (souboru/stran) doru¢enych elektronicky 15992 15 364 13912 15 940 13 388 84%
tiskd (stran) 2936 2723 2639 2 645 2 600 98%
Tiskovy systém
tisk (MFZ celkem) 395 179 361 227 420 880 415 421 382871 92%
kopie (MFZ celkem) 104 609 49 187 43 420 43181 37925 88%
sken (MFZ celkem) 16 265 20 153 33168 34979 35 806 102%
Rezervacni systém
kratkodobé pronajmy (v hodinach) 18 867 14 065 16 139 16 254 31161 192%
dlouhodobé pronajmy (v hodinach) 70 558 70 177 73 006 73 158 73962 101%
VPK
baze dat VPK 25068 26 006 25 439 25882 26 096 101%
sluzby VPK prostrednictvim NTK 15 211 14 886 13 049 11 548 9 806 85%
VZDELAVANI
pocet vzdélavacich akci 171 163 198 146 155 106%
pocet ucastniku celkem 1930 3564 3508 3492 2929 84%
AR ZN Gl e e
pocet fyzickych a virtualnich zakaznik 21841 25 449 26 649 27 729 29 454 106%
pocet navstévnik knihovny za rok 1017 583 1235866 1077 265 2143 379 2096 423 98%
z toho virtudlnich nav§tévnikt 534 000 696 231 534 376 1574 529 1398 425 89%
UDAJE PRO STATNI STATISTIKY e
na nakup literatury vynaloZeno v tis. K¢ 48 447 140 099 123 005 168 983 156 099 92%
pocet mist ve studovnach 1322 1322 1322 1322 1322 100%
pocet zpracovanych reSersi a bibliografii 41 36 20 12 11 92%
pocet vydanych publikaci 18 21 2 2 0 0%
prepocteny stav pracovnikt knihovny 143,68 142,94 136,78 135,16 137,05 101%
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