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ID projektu: ……………………… 

Zápis ze závěrečného oponentního řízeníi 

1. Název projektu … 

2. Příjemce … 

3. Ostatní účastníci projektu … 

4. Řešitel … 

5. Datum a místo konání oponentního řízení … 

6. Doba řešení a uznané náklady projektu (včetně prodloužení): 

a) Termín zahájení … 

b) Termín ukončení … 

c) Celková výše uznaných nákladů projektu … 

d) Celková výše poskytnuté účelové podpory … 

7. Zhodnocení průběhu řešení projektu, dosažených výsledků a splnění cílů projektu 

stanovených smlouvou: 

a) Personální zabezpečení řešitelského týmu (posuzuje se zejména složení a kvalita řešitelského 

týmu, podíl mladých výzkumníků, práce Rady Centra, míra spolupráce mezi účastníky projektu a dále 

perspektiva řešitelského týmu) …. 

b) Průběh řešení - plnění cílů a dílčích cílů projektu (posuzuje se zejména dosažení etapových cílů 

řešení předpokládaných v návrhu projektu, důvody a oprávněnost odchylek od předpokladu, přínos 

propojení výzkumných činností účastníků projektu do Centra, získané zkušenosti (vědomosti) a jejich 

zhodnocení a strategie zapojování Centra do sítí elitních evropských výzkumných pracovišť) … 

c) Dosažené výsledky řešení projektu a jejich využitelnost v ČR i zahraničí (posuzuje se 

kvalita a množství dosažených výsledků s důrazem na aplikované výstupy, jejich uplatnění a případné 

využití pro další rozvoj účastníků projektu (rovněž v národním a celosvětovém měřítku), posuzuje se 

dále, zda vykazované výsledky byly dosaženy řešením projektu a zda uplatňování výsledků řešení 

odpovídá předpokladům obsaženým v návrhu projektu)… 

d) Splnění specifických podmínek programu 1M (podíl účelové podpory na úhradě uznaných 

nákladů projektu činí nejvýše 90 %, uskutečňování doktorských studijních programů tím, že na 

pracovištích centra jsou vzděláváni studenti doktorských studijních programů, na činnosti výzkumného 

centra se podílejí studenti magisterských a doktorských studijních programů, podmínka minimálního 

počtu pracovníků centra (min.15), kteří věnují alespoň polovinu plného pracovního úvazku činnosti 

v centru, podmínka, aby alespoň 60% osobních nákladů byla čerpána pracovníky, jejichž úvazky 

přesahují polovinu plného pracovního úvazku) … 

e) Ochrana práv duševního vlastnictví (příjemce podpory musí mít ke dni ukončení projektu 

smluvně vypořádány veškeré uplatněné nároky týkající se práv duševního vlastnictví chráněných jako 

patenty, registrované vzory či autorská práva vzniklá v souvislosti s řešením projektu)… 



8. Účelnost využití finančních prostředků a dodržení schváleného rozpočtu projektu za 

celou dobu řešení projektu … 

a) Efektivita využití účelové podpory (posuzuje se zejména, zda byla podpora čerpána v souladu se 

Smlouvou a zda uznané náklady byly čerpány efektivně a účelně z hlediska plnění cílů a uplatňování 

výsledků) … 

9. Závěr oponentního řízení – výsledné stanovisko oponentní rady: návrh klasifikace míry 

splnění výsledků řešení projektu (V, U, O, S)ii … 

10. Předseda a členové oponentní rady: 

Jméno a příjmení (předseda OR) Zaměstnavatel Podpis 

   

 

Jméno a příjmení (členové OR) Zaměstnavatel Podpis 
   

   

   

   

   

   

   

 

 

11. Oponenti: 

Jméno a příjmení Zaměstnavatel Podpis 
   

   

 

V ……………….…. dne …………………………... 

                                                           
i Text pište za popis nebo na následující řádek 
 
ii  V  -    vynikající výsledky projektu (s mezinárodním významem apod.), zároveň byly splněny cíle projektu a 

jeho předpokládané výsledky uvedené ve smlouvě resp. rozhodnutí o poskytnutí podpory 

    U  -    uspěl podle zadání, tj. byly splněny cíle projektu a jeho předpokládané výsledky uvedené ve smlouvě 

resp. rozhodnutí o poskytnutí podpory 

    O   -   nesplněno zadání, smlouva však byla dodržena 

    S   -    nesplněno zadání  

 


