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1  UVOD

V poslednich letech stile vice nartistd na vyznamu dal$i vzdélavani, které je nedilnou
soucasti komplexu celoZivotniho vzdélavani. Vzd¢lani, které lovek ziska béhem svého détstvi a
mladi, jiz nedokaze uspokojive plnit funkci pfipravy na zivot. Napt. kvtli technologickym
zménam, novym metodam vyroby, novym sluzbdm, pracovnim postuptim a procestim V dnesni
dobé¢ si jen minimum lidi vystaci s poc¢ate¢nim vzdélavanim a naprosta vétSina je nucena zménit
béhem svého pracovniho Zivota svou profesi, nékdy i vicekrat. Predpoklada se, Zze v nedaleké
budoucnosti témét kazdy clovek béhem svého zivota aspon jednou zcela zméni svou kvalifikaci,
to znamena, ze se bude muset naucit novym, od plivodni kvalifikace 1 vyrazné odliSnym
pracovnim znalostem a dovednostem.

Pojem celoZivotni uceni je takové pojeti vzdélavani, kdy vSechny moznosti uceni jsou
chapany jako jediny propojeny celek, ktery dovoluje rozmanité a cetné piechody mezi
vzdélavanim a zaméstndnim a ktery umoznuje ziskavat stejné kvalifikace a kompetence riznymi
cestami a kdykoli béhem zivota. Celozivotni uceni v sobé zahrnuje jednak formalni vzdélavani,
které je realizovano ve vzdélavacich institucich, zpravidla ve Skolach, neformalni vzdélavani,
které je zaméfeno na ziskani védomosti, dovednosti a kompetenci, které mohou jedinci zlepsit
jeho spolecenské i pracovni uplatnéni, a informalni uéeni, které neni organizovano a je chapano
jako proces ziskavani védomosti, osvojovani si dovednosti a kompetenci z kazdodennich
zkuSenosti a ¢innosti v praci, v roding, ve volném ¢ase. Neformalni vzdélavani nevede Kk ziskani
stupné vzdélani a je poskytovano v zafizenich zaméstnavatell, soukromych vzdélavacich
institucich, nestatnich neziskovych organizacich, ve Skolskych zatizenich a dalSich organizacich.
Patfi sem napf. organizované volnoCasové aktivity, kurzy cizich jazykd, pocitacové kurzy,
rekvalifikacni kurzy, ale také kratkodoba skoleni a prednasky.

CeloZivotni vzdélavani lze Clenit do dvou zakladnich etap — pocatecni a dalsi vzdelavani.
Pocatecni vzdélavani, které je zakladnou celozivotniho uceni, zahrnuje zakladni vzdélavani
(pInéni povinné $kolni dochazky), stfedni vzdélavani, které ma vSeobecny nebo odborny
charakter, a terciarni vzdélavani, které poskytuje specializované vys$§i odborné nebo
vysokoskolské vzdélani. DalSi vzdélavani navazuje na stupné pocatecniho vzdélavani. Probiha
po dosazeni ur€itého stupné vzdélani, obvykle po prvnim vstupu vzdélavajiciho se na trh prace.
Muize byt zaméteno na riznorodé spektrum védomosti, dovednosti a kompetenci dilezitych pro
uplatnéni se v pracovnim, ob¢anském i osobnim zivoté.

Hlavnim dtvodem zvysujiciho se vyznamu dalSiho vzdélavani je nutnost ziskavat nové
znalosti a potieba osvojovat si nové dovednosti v ramci adaptace na transformujici se zivotni
podminky. Dalsi vzdélavani proto zacind hrat stile dualezit€jsi tlohu. V soucasné dobé je Casto
vyzdvihovéana skute¢nost, Ze pravé dalsi vzdélavani je dilezitym faktorem ristu produktivity a
konkurenceschopnosti ekonomiky. N¢které tidaje o dal$im vzdélavani organizovaném stiednimi a
vysSimi odbornymi Skolami 1ze ziskat ze statistickych vykazi vyplilovanych vzdy za pfislusny,
ptipadné uplynuly Skolni rok. Tyto vykazy vypliluji Skoly zapsané do rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni. Statistické daje o dal$im neformdalnim vzdélavani, které je poskytovano v zafizenich
zaméstnavatelil, soukromych vzdélavacich institucich a nestatnich neziskovych organizacich, tedy
mimo Skoly zapsané ve Skolském rejstiiku, je velmi problematické, protoZe jeho poskytovatelé
nemaji zadnou zakonnou statistickou povinnost udaje o ném poskytovat. VétSina z nich nemusi
zadat o povoleni k vyuce, jak je tomu u poskytovatelll v pocatecnim vzdélavani. Vyjimkou jsou
organizace, které pro své poskytované vzdélavani zadaji o akreditaci, nebot’ ta jim umozni
organizovat kurzy zamétené na rekvalifikacni vzdélavani, které ma napomoci jeho absolventim
S uplatnénim na trhu prace.
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Dle zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisi, smi
rekvalifikace provadét pouze:
A) zafizeni s akreditovanym vzdélavacim programem (je udélovina akreditace MSMT),
B) zafizeni s akreditovanym vzdélavacim programem podle zvlastniho pravniho piepisu
(napt. zak. ¢. 96/2004 Sb., zak. ¢. 108/2006 Sb.; akreditace udéluje to ministerstvo, do jehoz
gesce spadd konkrétni pravni predpis),
C) skola v ramci oboru vzdélani, ktery ma zapsany v rejstiiku kol a Skolskych zatizeni nebo
vysoka Skola s akreditovanym studijnim programem podle zvlaStniho pravniho pfedpisu -
rekvalifikace na cely obor nebo jeho ¢ast (v tomto pripadé neni udéloviana akreditace MSMT
a rekvalifikace se realizuji v souladu s vyhlaskou ¢. 176/2009 Sb.),
D) zafizeni se vzdélavacim programem podle zvlastniho pravniho piedpisu (napt. zakon
¢. 179/2006 Sh. a vyhl. ¢. 50/1978 Sbh., vyhl. ¢. 77/1965 Sb.; v pripadé zdkona ¢. 179/2006 Sb.
a vyhl. ¢ 50/1978 Sb., je udélovana akreditace MSMT k poradani pripravnych kurzii
K zavérecné zkousce, ale zdavérecnd zkouska se kona dle pravniho predpisu; v pripadé vyhl.
C. 17/1965 Sb., neni udélovana akreditace MSMT a celd rekvalifikace se realizuje v souladu
S pravnim predpisem)

V roce 2012 odbor vyssiho odborného a dalsiho vzdélavani Ministerstva Skolstvi, mladeze a
télovychovy realizoval ucelené a komplexni Setieni o akreditovanych a neakreditovanych
vzdélavacich programech realizovanych v roce 2011, kterym navéazal na obdobnd Setfeni
realizovand s prestdvkami od roku 1999, zejména v letech 2009 az 2011. Byla oslovena vSechna
vzdélavaci zafizeni, u kterych odbor vyssiho odborného a dalSiho vzdélavani Ministerstva
Skolstvi, mladeze a té€lovychovy registroval alespoii jednu platnou akreditaci, dale vSechny stfedni
Skoly a vyssi odborné Skoly zapsané v rejstiiku kol a Skolskych zafizeni a vSechny vysoké Skoly,
které nebyly zahrnuty v databazi MSMT. Z celkového poétu 1 446 stiednich a vyssich odbornych
skol zapsanych do rejstfiku jiz bylo v databazi MSMT zahrnuto 49 $kol a z celkového poétu 73
vysokych kol jiz bylo v databazi MSMT zahrnuto 16 $kol.

Cilem Setfeni bylo zmapovat oblast poskytovanych kurzii v oblasti dalSiho vzdélavani.
Zejména se jednalo o zmapovani nabidky akreditovanych programi rekvalifikacniho vzdélavani,
o zjisténi, do jaké miry jsou akreditované kurzy vyuzivany, jaké je zaméteni téchto poradanych
kurzl, 02zjist€ni poctu ucastnikli a absolventli téchto kurzl, jakym zplsobem jsou kurzy
financovany a jaké je procento akreditovanych a neakreditovanych kurzii realizovanych
oslovenymi organizacemi.

Tato zprava podrobné analyzuje data ziskand ztohoto Setfeni a porovnava je studaji
uvedenymi ve zpravé zroku 2011. Cast Setfeni byla vénovana i ziskani informaci
0 neakreditovanych vzdélavacich programech, které oslovené organizace také poskytuji. Soucasti
Setfeni byly i dopliiujici otizky, prostiednictvim kterych se MSMT snazi zjistit, jaké maji
oslovené organizace informace o podminkach ziskéani akreditace a souvisejicich informacich.
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2  SBERDAT

Sbér dat o akreditovanych a neakreditovanych vzdélavacich programech uskute¢nénych
oslovenymi vzdélavacimi zafizenimi v roce 2012 byl realizovan vyhradné elektronickou cestou
prostfednictvim webové aplikace. Predmétem Setfeni byly ty akreditované a neakreditované
vzdelavaci programy, u kterych kurzy probihaly a byly ukonceny v pribéhu roku 2011.

Do Setfeni bylo zahrnuto celkové 2 987 subjektii. Osloveni vSech subjektii probéhlo
primarn¢ prostiednictvim elektronické posty, kdy byly vyuzity jednak emailové adresy subjekti
evidovanych v databazi platnych akreditaci udélenych vzdélavacim zafizenim odborem vyssiho
odborného a dalsiho vzdélavani (1 533 subjektii) a dale emailové adresy stfednich $kol a vyssich
odbornych $kol, které pro ucely sbéru statistickych dat eviduje v rejstitku Skol a Skolskych
zafizeni odbor statistiky MSMT (1 397 subjekti). K dispozici byly téZ emailové adresy prevazné
vétsiny vysokych kol (57 subjekti). V piipadé, ze se subjekty nepodafilo kontaktovat emailovou
postou (problémy s doruéenim z diivodu chybné zapsané adresy, neexistujici adresa, apod.), bylo
nasledné osloveno 206 subjekti (6,9 %) dopisem posStou. Ztohoto poctu se vratilo jako
nedorucitelnych 31 dopist (15 % z poétu dopist, 1 % z celkového poctu), celkem tedy bylo
kontaktovano 2 956 subjekti.

Tabulka 1: Zastoupeni vzdélavacich instituci, které byly zahrnuty do $etieni v roce 2012

Typ vzdélavaci instituce Pocet organizaci %

Subjekt s platnou akreditaci MSMT 1533 51,3
Skola (S8, VOS) bez platné akreditace MSMT zapsan ve $kolském rejstiiku 1397 468
Vlysoka kola bez platné akreditace MSMT 57 19
Celkem 2987 100

Pro tcely sbéru dat byla zpracovdana webova aplikace, kterd oslovenym subjektim
nabizela z ¢asti predvyplnéné tidaje o samotné organizaci a tidaje o jednotlivych akreditovanych
vzdélavacich programech, pokud byly uvedeny v databazi MSMT. Respondentiim byl k dispozici
i metodicky navod pro praci s pofizovacim programem a metodickymi pokyny pro vyplnéni
udaju.

Vsechny oslovené subjekty obdrzely privodni motivaéni dopis odboru vyssiho odborného
a dalSiho vzdélavani se zékladni informaci o zplsobu piihlaSeni do webové aplikace (zplisob
vyplnéni konkrétniho piihlasovaciho kodu a hesla) a kontakty, na které se mohou pribézné
obracet v ptipadé dotazii a problémi. Vypliovani bylo konzultovano jak telefonicky, tak
I prostiednictvim elektronické posty. Sbér dat probihal 9,5 tydne v obdobi od 23. 4. — 27. 6.
2012. V roce 2011 bylo toto obdobi 11 tydndi od 29. 3. — 10. 6. 2011. Setfeni v roce 2012 bylo
dvoukolové. Prvni kolo probéhlo v pevném terminu od 23. 4. - 13. 5. 2012. V té dob¢ se do
Setfeni zapojilo 24,8 % kontaktovanych respondentii. Nasledné byli osloveni ti, kteti nereagovali
na prvni vyzvu (nezaregistrovali se k vypliiovani dotazniku ptihlaSenim do webové aplikace), a ti,
ktefi z jakychkoli diivodii nedokoncili vypInéni dotazniku GspéSnym odeslanim dat. Druhé kolo
bylo planovano na obdobi od 14.5 do 3.6. Pivodni zamér byl realizovat Setfeni v pribchu
uvedenych 6 tydnti. Na konci tohoto obdobi se vSak ukézalo, Ze je fada organizaci, ktera se sice
do Setfeni zapojila, avSak nedokoncila vyplnéni dotazniku nebo dotaznik neodeslala. Bylo tedy
vhodné a ti¢inné nabidnout témto subjektim individualni technickou a metodickou pomoc.

V ptedchozich letech byly vramci Setfeni osloveny pouze subjekty, u kterych odbor
vyssiho odborného a dalsiho vzdélavani registroval alespon jednu platnou akreditaci tykajici se
daného roku sbéru. V roce 2011 se jednalo o 1 546 subjektii z databaze MSMT. Do $etieni nebyly
zahrnovany stfedni skoly, vyssi odborné Skoly a vysoké Skoly, které nemély udélenou zadnou
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akreditaci MSMT. Prevazna vétsina stiednich a vyssich odbornych $kol Zadné vzdélavaci kurzy
nad ramec vlastni vyuky nerealizuje. Tuto skuteCnost je tfeba zohlednit pii porovnavani
navratnosti dotazniku i pti vyhodnoceni a porovnavani ziskanych dat.

Setieni se celkem zacastnilo 1200 subjektdi, tj. 40,6 % z celkového poctu
kontaktovanych organizaci. V tomto poctu je zahrnuto 744 subjektu evidovanych v databazi
MSMT, tj. 48,5 % z poétu evidovanych subjektii, coz je srovnatelné procento navratnosti
srokem 2011(48 %) a srokem 2010 (49 %), a 456 Skol, které nemaji Zadnou akreditaci
MSMT, tj. 31,4 % z poétu oslovenych subjektii, které nemaji udélenou 7adnou akreditaci
MSMT. Lze se opodstatnéné domnivat, Ze diivodem, pro¢ se ostatni stiedni Skoly, vy3si odborné
skoly a vysoké skoly do Setfeni nezapojily viibec, byla skutec¢nost, ze dlouhodobé neorganizuji
zadné rekvalifikacni ani jiné vzd€lavaci kurzy a dotaznik povazovaly pro né za bezpiedmétny.
Dal$im moznym divodem byl nepiili§ vhodny termin v obdobi pfijimacich fizeni, maturitnich a
zavérenych zkousek.

Nékteré skoly (63), ale také vzd&lavaci zafizeni evidovana v databazi MSMT (74), které
nerealizovaly z nejriznéjsich divodi vroce 2011 Zadné vzdélavaci kurzy, vyjadiily tuto
skutecnost pouze prostifednictvim emailové posty a dotaznik nevyplnily. Tyto subjekty nebyly do
vyhodnoceni Setfeni zahrnuty. Do celkového zpracovani tedy bylo zahrnuto 1063 odeslanych
dotazniki.

Z celkového poctu odevzdanych dotazniku pouze 670 respondenti uvedlo, Ze v roce
2011 realizovali kurzy vramci dal$iho vzdélavani, vroce 2010 to bylo 587 respondentt.
Narust poctu organizaci, které realizovaly kurzy dal§iho vzdélavani, o 14 % je vSak ovlivnén udaji
ze 137 skol, které do Setfeni v uplynulém obdobi nebyly zahrnuty a vykézaly realizované
vzdélavaci kurzy. U subjekti s akreditaci MSMT tak naopak pii porovnani s rokem 2011 doglo
k poklesu piiblizné o 9 %.

Graf 1: Pocty vyplnénych a odeslanych dotazniki podle dne sbéru
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do 11. 5. (pfedpokladané ukonceni sbéru dat v souladu s privodnim motivaénim dopisem,
faktické ukonceni prvniho kola sbéru) a kone¢né od 21. 5. do 1. 6. (obdobi druhého kola sbéru,
které nasledovalo po novém osloveni subjektl, které dosud dotaznik nevyplnily). Z grafu je
patrné, Ze k minimalnimu vypliiovani dotaznikii dochazelo podle predpokladu vzdy o vikendech.
V této dobé nebyla respondentlim ani poskytovana technickéa a metodicka podpora.
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Na nasledujicim grafu je vidét, Ze narGst poctu odeslanych dotaznikli byl v pribéhu
prvnich Sesti tydnil sbéru od 23. 6. do 1. 6. t¢mé&f rovnomérny. Béhem cervna byl jiz sbér de facto
ukoncen, ale bylo umoznéno dotaznik jesté odeslat a vyplnéné udaje byly zarazeny do databaze a
zahrnuty do zpracovani. Také doslo (15. 6.) k pfimému kontaktovani vSech subjektil, které
z n¢jakého duvodu dotaznik zcela nevyplnily nebo vyplnily, ale neodeslaly. Z hlediska efektivity
se potvrdilo zjisténi z roku 2011, Ze v porovnéni S pfedchozimi roky prodlouzeni sbéru dat a
dvoukolové Setfeni vyznamné zvysi navratnost dotaznikil. Pro ilustraci 1ze uvést, ze v roce 2008,
kdy probihal sbér pouze jednokolové, byla navratnost dotaznikii v obdobném Setieni pouze 26 %,

coz odpovida piiblizn€ poctu odeslanych dotaznikli po prvnim kole tohoto Setfeni.

Graf 2: Rustovy graf vyplnénych a odeslanych dotazniki podle jednotlivych dni sbéru
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3 STRUKTURA SOUBORU

3.1 Regionalni zastoupeni

Setieni vzdélavacich programii daliiho vzdélavani MSMT zarok 2011

Cerven 2012

V Setfeni byly zastoupeny vzdélavaci organizace ze vSech kraji. Jednoznacné nejvyssi
podil organizaci ma své sidlo v Praze, a to 19,3 % ze vSech zucastnénych organizaci. Druhym
nejcastéji zastoupenym regionem byl Moravskoslezsky kraj s 12,9 % a dale Jihomoravsky kraj
$ 10,2 %. Nasleduje StiedoCesky kraj, kde sidli 9,8 % dotazanych subjekti. Na patém misté je
Ustecky kraj s 8,2 %, nasleduji Olomoucky kraj s 6,4 %, Kralovéhradecky kraj s 6,2 % a Zlinsky
kraj s 5,3 %. Podil ostatnich kraju byl nizsi nez 5 %. Toto rozloZeni pfiblizné odpovida i rozloZeni
organizaci v roce 2011, jak ukazuje nésledujici tabulka.

Tabulka 2: Zastoupeni vzdélavacich instituci, které se zicastnily $eti‘eni podle kraji v roce 2011 a 2012

Krai 2011 2012
pocet % pocet %

Praha hl. m. 168 227 205 19,3
Stfedocesky kraj 65 838 104 9,8
JihoCesky kraj 25 34 52 49
Plzersky kraj 14 19 32 3,0
Karlovarsky kraj 18 24 25 2,3
Ustecky kraj 66 89 87 8,2
Liberecky kraj 25 34 41 3,9
Kralovéhradecky kraj 34 46 66 6,2
Pardubicky kraj 21 28 38 3,6
Kraj Vyso€ina 31 42 43 4,0
Jihomoravsky kraj 93 12,6 109 10,2
Olomoucky kraj 42 5,7 68 6,4
Zlinsky kraj 37 5,0 56 53
Moravskoslezsky kraj 102 13,8 137 12,9
Celkem 741 100 1063 100

Kraj Pocet %

Praha hl. m. 140 20,9
StredoCesky kraj 65 97
JihoCesky kraj 31 4,6
Plzerisky kraj 24 3,6
Karlovarsky kraj 18 2,7
Ustecky kraj 59 8,8
Liberecky kraj 25 3,7
Kralovéhradecky kraj 37 55
Pardubicky kraj 19 29
Kraj Vysocina 27 41
Jihomoravsky kraj 68 10,1
Olomoucky kraj 39 58
Zlinsky kraj 35 5,2
Moravskoslezsky kraj 83 12,4
Celkem 670 100

3.2 Struktura dotazovanych organizaci podle velikosti sidla

Tabulka 3: Zastoupeni vzdélavacich instituci, které v roce 2011 realizovaly vzdélavaci kurzy podle kraji

37,95 % respondentt uvedlo jako sidlo své organizace velka mésta nad 100 tisic obyvatel,
14,22 % uvedlo jako sidlo mésta o velikosti od 50 do 100 tisic obyvatel a 17,8 % organizaci sidli
ve méstech od 20 do 50 tisic obyvatel. Zbylé organizace sidli v mensich méstech ¢i obcich,
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pti¢emz v obcich do 500 obyvatel sidli 2,82 % dotdzanych organizaci. Ve srovnani s predchozimi

Setfenimi nedoSlo v tomto bod¢ k vyraznéj$im zménam.

Graf 3: RozlozZeni vzdélavacich instituci, které vyplnily Seti‘eni, podle po¢tu obyvatel obce, ve které sidli (v %0)
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Tabulka 4: Zastoupeni vzdélavacich instituci, které se v roce 2012 zadastnily Setfeni podle velikosti obce

. . Podle odevzdanych dotaznikd Podle realizovanych kurzi
Velikost obce (pocet obyvatel) , "
pocet % pocet %

do 499 30 2,82 17 2,54
500 az 1999 50 4,71 27 4,03
2000 az 4999 55 5,18 32 4,78
5000 az 9999 84 791 45 6,72
10 000 az 19 999 100 9,42 50 7,46
20000 a7 49 999 189 17,80 115 17,16
50 000 az 99 999 151 14,22 108 16,12
100 000 a vice 404 37,95 276 41,19
Celkem 1063 100 670 100

3.3 Skladba vzdélavacich instituci podle ekonomicko-pravni formy

Dalsi sledovanou oblasti byla ekonomicko-pravni forma subjektt. Vzhledem k tomu, Ze
V letosnim roce byly do Setfeni ve vétsi mife zapojeny Skoly, jsou na prvnim misté ptispévkové
organizace, které odevzdaly 33,21 % dotazniki. Na druhé misto byly odsunuty spole¢nosti
sruenim omezenym se 28,13 %. Tieti nejcastéjsi formou byly fyzické osoby nezapsané
v obchodnim rejstiiku (15,9 % odeslanych dotaznik®l). DalSimi vyznamnéji zastoupenymi
ekonomicko-pravnimi formami byla sdruzeni, fyzické osoby zapsané v obchodnim rejstiiku,
obecné prospéSné spolecnosti a akciové spolecnosti. Podrobné tidaje jsou uvedeny v tabulce €. 5,
kde jsou uvedeny ekonomicko-pravni formy subjekti podle toho, kolik odevzdaly dotazniki a
podle toho, kolik realizovaly kurz.
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Tabulka 5: Ekonomicko-pravni forma vzdélavacich instituci
Podle odevzdanych Podle realizovanych
Ekonomicko-pravni forma dotazniku kurzi
pocet % pocet %
Akciova spole¢nost 38 3,57 25 3,73
Cirkevni organizace 2 0,19 2 0,3
Druzstvo 3 0,28 0 0
Fyzicka osoba podnikajici dle Zivnost. zakona nezapsand v OR 169 15,9 146 21,79
Fyzicka osoba podnikajici dle Zivnost. zakona zapsana v OR 45 4,23 39 5,82
Komora (s vyjimkou profesnich komor) 0,28 0,15
Kraj 0,19 0,3
Obec 0,19 0,3
Obecné prospésna spolecnost 42 3,95 29 4,33
Organizaéni jednotka sdruzeni 8 0,75 6 0,9
Organizaéni slozka statu 3 0,28 3 0,45
Pfispévkova organizace 353 33,21 148 22,09
Sdruzeni 63 5,93 48 7,16
Spole¢nost komanditni 1 0,09 1 0,15
Spole¢nost s ruéeni omezenym 299 28,13 198 29,55
Statni podnik 4 0,38 3 0,45
Stavovska organizace - profesni komora 2 0,19 1 0,15
Svazek obci 1 0,09 0 0
Skolska pravnicka osoba 2 0,19 1 0,15
Vefejna obchodni spole¢nost 8 0,75 6 0,9
Vefejna vyzkumna organizace 1 0,09 1 0,15
Vlysokéa Skola 11 1,03 7 1,04
Zajmoveé sdruzeni pravnickych osob 1 0,09 1 0,15
Celkem 1063 100 670 100

Cerven 2012

Nize uvedeny graf popisuje seskupené rozlozeni zastoupeni subjekt podle ekonomicko-
pravni formy. V této transformované podobé umoziuje lepsi prvotni orientaci. Na trhu
s rekvalifikacnimi kurzy zaujimaji nejvétsi podil 36,88 % vzdélavaci instituce se statutem
spolecnosti, nasleduji Skolska zafizeni (pfispévkové organizace) 34,52 %, vice nez 20 % podil
maji formy podnikéani prostfednictvim fyzické osoby. Mezi spole¢nosti jsou zahrnuty 1 soukromé
Skoly se statutem spolecnosti s ru¢enim omezenym, obecné prospéSné spole€nosti, piipadné
akciové spole¢nosti. Organizacim ve formé sdruzeni zde patii 7,34 %, statni organizace a obce,
svazky obci a kraje zaujimaji jen nepatrny podil. Oproti loniskému roku i v této sdruzené podobé
doslo k vyraznému zvySeni zastoupeni Skolskych zafizeni. Ostatni pticky zlstavaji stejné jako

Vv loniském roce.
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Graf 4: Podil zastoupenych subjekti dle ekonomické pravni formy
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3.4  Velikost vzdélavacich instituci podle po¢tu pracovniki

Kdal§im vyznamnym znakim, které byly sledovany vradmci zjisténi struktury
vzdélavacich organizaci, patiila také velikost organizace, tedy celkové poCty pracovniki, kteri
vyucuji u akreditovanych subjektii. Z organizaci, které v roce 2011 realizovaly néjaky vzdélavaci
program, se jejich velikost nejcastéji pohybovala v rozmezi 3—5 pracovnikii (31,04 %), druhym
nejcastéji uvadény pocet pracovnikil byl v rozmezi 1-2 pracovnikii (18,51 %) a tieti pak 6-9
pracovnikti (17,91 %). Nasleduji organizace s 10—14 pracovniky (14,03 %), 15-20 pracovniky
(7,91 %) a s vice jak 31 pracovniky (6,57 %). Tyto Gdaje jsou prakticky shodné s vysledky Setfeni
provadéného v roce 2010 i 2011.

Graf 5: Velikost vzdélavacich subjekti podle poétu pracovniki zajistujicich vzdélavaci kurzy
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Primérny pocet pracovnikti zajist'ujicich vzdélavaci kurzy na jednu organizaci ¢inil 11
pracovnikli, pficemz pfipadalo v priméru 6 externich vyucujicich na jednu organizaci. To
naznaduje, Ze vyuZivani externich pracovniki je obvyklé ve vétSing organizaci. Udaje tak
potvrzuji trend z predchozich let, kdy organizace piisobici v oblasti dalsiho vzdélavani zajist'uji
vyuku prevazné prostrednictvim externich pracovnikd. V Setfeni za rok 2010 ¢inil praimérny podil
externich pracovnikti necelych 67 %. V letosnim roce ¢ini 57 %. Opét je tieba zohlednit, ze byly
ve vy$$i mife zastoupeny $koly, kde vyuku zajist'uji kmenovi zaméstnanci.

Ve vSech krajich se na vzdélavani podili alespoit 30 % externich pracovnikd.
Nejvyrazngjsi prevahu maji externi pracovnici nad internimi V Plzenském kraji (72,81 %).
Nasleduje hlavni mésto Praha se 71,53 % a Moravskoslezsky kraj s 64,37 %. Nejnizsi zastoupeni
externich pracovnikli maji organizace v JihoCeském kraji (31,95 %). Mén¢ nez 40 % externich
pracovniktl vykazaly je§té organizace v Usteckém, Kréalovéhradeckém, Pardubickém,
Olomouckém a Karlovarském kraji. Vzhledem k zapojeni skol, kde vyuku zabezpecuji predevsim
interni pracovnici, je problematické provést srovnani s lofiskym rokem.

Podle pravniho statutu vyuzivaji nejvice externich pracovniku ,,spolecnosti®, komanditni
spolecnosti dokonce 100 %. Déle vice nez 50 % externich pracovnikii vede rekvalifika¢ni kurzy
pro podnikajici fyzické osoby a sdruzeni. Naopak interni pracovnici jsou nejcastéji vyuzivani ve
Skolach a Skolskych zafizenich. V krajich a organizacnich slozkach statu dokonce externi
pracovnici vyuzivani nejsou vibec.

Graf 6: Pomér internich a externich pracovniki zajistujicich vzdélavani podle jednotlivych kraji
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4  REKVALIFIKACNi PROGRAMY

4.1 Popisné charakteristiky

V ramci organizaci, které se za&astnily Setfeni, bylo v roce 2011 akreditovano MSMT
3865 rekvalifika¢nich vzdélavacich programi. Z tohoto celkového poctu bylo v roce 2011
realizovano 1 365 programi. Celkem tak bylo v roce 2011 realizovano 35,32 % (v roce 2010 $lo
036,3%) zcelkového poctu akreditovanych programi. Navic jeSté bylo realizovano 154
programd, které uskutecnuji Skoly dle zakona ¢.435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozd¢jsich predpist, Vramci oborti vzdélani, které maji zapsany v rejstitku skol a Skolskych
zaiizeni. Celkové tedy bylo do Setfeni zahrnuto 4 019 rekvalifika¢nich programi a z nich
bylo realizovano 1519 rekvalifika¢nich vzdélavacich programi, tedy 37,8 % sledovanych
programu. Vzhledem k uvedenému poctu opakovani jednotlivych kurzd, probéhlo v roce 2011 u
dotazanych organizaci celkem 5992 rekvalifika¢nich kurzi, které absolvovalo 41 878
ucastniki.

Akreditované kurzy realizovalo celkem 517 vzdélavacich instituci. Nejvice
akreditovanych vzdélavacich programt bylo realizovano v Praze, a to 318. Nasleduje
Moravskoslezsky (252) a Jihomoravsky kraj (136). Pies 100 realizovanych akreditovanych
programt bylo v roce 2011 jesté v Usteckém (123), Zlinském kraji (117) a StiedoGeském Kraji
(102). Naopak nejméné jich bylo v Karlovarském kraji, a to pouze 21, jedna se ovSem o nejmensi
kraj, co do poc¢tu obyvatel.

Poskytovatelé vzdélavacich programu také organizuji kromé akreditovanych programt i
programy neakreditované. U poctu typl realizovanych neakreditovanych programii organizace
do dotaznikli uvadély pocet oborli podle druhé tirovné klasifikace ISCED 97 (dvojciferné kody
oboril vzdélani a ptipravy), ve kterych jsou kurzy realizovany, napft. jestlize vzdélavaci zarizeni
porédalo 5 kurzli v jediném oboru vzdélani a piipravy, vyplnilo ¢islo 1. Témito neakreditovanymi
vzdelavacimi programy se podrobnéji zabyva samostatna kapitola.

Vzdélavaci subjekty, které se zicastnily Setfeni a realizovaly néktery vzdélavaci
program, v pruméru uskutecnily 2,27 rekvalifikacnich programi. V priméru mély akreditovano
3,78 rekvalifikacnich programil. Toto Cislo nelze mezirocn€ srovnavat, protoZze do Setfeni byly
zahrnuty i $koly bez akreditace MSMT. Vroce 2010 mély v priméru akreditovino 6,3
rekvalifikanich programii, z éehoz uskute¢nily v priméru 2,3 programu. Udaje o uskute¢nénych
programech jsou tedy mezirocné témét shodné. V roce 2009 §lo v priméru o 5,5 akreditovanych
rekvalifikaénich programtl, z nichz byly realizovany v priméru 2 programy. V roce 2008 byly
v priméru 4,2 rekvalifika¢ni programy na jednu organizaci, pii¢emz realizovany byly v priméru
taktéz 2 programy. Z tohoto srovnani je patrna neustale se rozsifujici nabidka vzdé€lavacich kurzd.

V nasledujicim grafu je uveden piehled poct vSech nabizenych akreditovanych programu
V ¢lenéni na realizované a nerealizované a déle piehled poctii obort vzdélani a ptipravy, v nichz
byly realizovany neakreditované vzdélavaci kurzy.
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Graf 7: Poéty vzdélavacich programi v jednotlivych krajich
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Ve vSech krajich bylo realizovano alespon 30 % ze vSech nabizenych akreditovanych
programu az na Olomoucky kraj, ktery se ovSem tomuto ¢islu velice blizi. V tomto kraji bylo
realizovano 29,90 % nabizenych akreditovanych programi. Nejvice akreditovanych programi se
uskute¢nilo v Pardubickém kraji a to 56,10 % ze vSech nabizenych v tomto kraji. Nasledujici graf
ukazuje podil realizovanych akreditovanych kurzii na v§ech nabizenych akreditovanych kurzech
v daném kraji.

Graf 8: Podil realizovanych programii z celkového poctu akreditovanych v ramci daného kraje
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Graf 9: Realizované akreditované vzdélavaci kurzy podle kraji
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Za zminku rovnéz stoji ipocet uvedenych rekvalifikacnich programi podle velikosti
mista, kde subjekt sidli, kdy nejvétsi primérny pocet uskutecnénych rekvalifikacnich kurzl
deklaruji vzdélavaci instituce z hlavniho mésta a dale lokality nad 20 000 obyvatel.

Obdobné jako v piedchozich Setfenich (za roky 2007, 2008, 2009 a 2010) také v tomto
prizkumu se projevil vztah mezi poctem uskuteénénych programii a poftem externich
pracovniku. Z vysledkti vyplynulo, ze se vzristajicim poctem uskute¢nénych rekvalifikacnich
kurzl zajist'uji Skolici instituce vyuku vyssi mérou prostiednictvim externich pracovnikd.

Jak je moZné vidét v nasledujicim grafu, vroce 2011 nejvice realizovanych
akreditovanych programti na jednu organizaci, ktera realizovala rekvalifika¢ni kurzy, bylo shodné
srokem 2010 v Plzeniském kraji (3,58) a ve Zlinském kraji (3,34). Nadprimérnych hodnot
dosahly také kraje Moravskoslezsky (3,04), kraj Vyso¢ina (2,96), Pardubicky (2,42) a Olomoucky
(2,31). V ostatnich krajich jsou hodnoty primérmé nebo podprimeérné.

Graf 10: Primérné pocty realizovanych rekvalifika¢nich kurzii na jednu organizaci podle kraje
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41.1 Financovani rekvalifika¢nich kurzu

Vroce 2011 se na financovani kurzii nejcastéji podileli samotni tcastnici, a to ve
34 %. Druhym nejcastéj$im zpusobem financovani byla spoluuicast uiadi prace (28,37 %0).
Nasleduje financovani ze strukturalnich fondid (21,68 %), financovani ze strany podniki ¢i
jinych instituci (13,83 %) a 2,12 % realizovanych kurzii byla financovana jinym zpisobem.

Ve srovnani s pfedchozim Setfenim za rok 2010 nedoslo k vyrazné zméné V rozlozeni
financovani rekvalifikacnich kurzd. D4 se fici, Ze nejCastéji se na prvnich tiech mistech stabilné
objevuje financovani prostfednictvim samotnych ucastniki, Gfadt prace a strukturalnich fond.
Nadale se podileji nejcastéji samotni Gcastnici, ve srovnani s rokem 2010 jejich podil vzrostl 0 2,9
procentniho bodu a soucasné¢ se snizil podil financovani prostiednictvim ufadu prace — 0 2,33
procentniho bodu a ze strukturdlnich fondi — o 2,02 procentniho bodu.

Graf 11: Zpusob financovani realizovanych akreditovanych rekvalifika¢nich vzdélavacich programi (v %6)
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Utastnici kurzii se v roce 2011 podileli na placeni kurzovného nejéastéji v Karlovarském
kraji (57,86 %), StiedoCeském kraji (55,93 %), JihoCeském kraji (47,1) a v Praze (45,32 %).
Naopak nejméné se Ucastnici podileli na financovani vzdélavacich kurzi v Usteckém kraji
(15,24 %), Kraji Vysoc€ina (15,56 %) a Zlinském kraji (21,55 %). V ostatnich krajich se jejich
podil pohybuje od vice jak 24 % do 42 %.

Z pohledu velikosti sidla organizace se stejn¢ jako v predchozich letech na financovani
nejcastéji podileli lidé navstévujici kurzy v malych obcich, kdy v obcich do 500 obyvatel se
ucastnici kurzti podileli na financovani z 61,28 %, coz je jesté vice nez v roce 2010 (56,6 %),
Vv obcich od 2 do 5 tisic obyvatel jde 0 45,38 %, v obcich od 500 do 2 tisic obyvatel jde 0 42,64 %.
Také u ostatnich obci kategorizovanych dle poctu obyvatel je financovani ucastniky kurzu
nejvyznamnéjsi a s vyjimkou sidel o velikosti 20 — 50 tisic obyvatel (17,1 %) prevysuje 33 %.

Pokud se na financovani kurzit podivame zpohledu ekonomicko-pravni formy
poskytovatele, pak nejcastéji financni spoluti¢ast i¢astnikil byla u subjektii ndlezejicich fyzickym
osobam podnikajicim (62,45 %) a u $kol a Skolskych zatizeni (35,05 %). U subjektt nalezicich
obcim a krajiim byla finanéni spolutcast ucastniki nulova.

Utady prace se nejcastéji podileji na spolufinancovani rekvalifikaénich kurzii v Kraji
Vyso¢ina (65,04 %), dale v Plzenském kraji (47,1 %), Olomouckém kraji (46,79 %) a
Pardubickém kraji (43,57 %). V ostatnich krajich finan¢ni spolutcasti Gfadii prace nedosahla
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u sledovanych organizaci 37 procentnich bodt, obvykle se pohybovala od 15 do 32 procentnich
bodi. Zatimco v roce 2010 bylo zaznamenano v Karlovarském kraji druhé nejvyssi navyseni, a to
o0 38,2 procentniho bodu, byla v roce 2011 spoluticast uradu prace prakticky nulova. Jak jiz bylo
konstatovano ve zpravé ze Setfeni z roku 2011, v Karlovarském kraji dochazi k vyznamnym
vykyvliim ve financovani, kdy v roce 2007 zde urady prace financovaly 100 % kurzt, v roce 2008
to bylo 60 % a v roce 2009 jiz jen 25,3 % a v roce 2010 §lo 0 63,5 %.

Pokud se podivame na velikost mista sidla organizace, lze fici, Ze stejn¢ jako
v piedchozich letech se na spolufinancovani kurzii nejvyraznéji podili Gfady prace v rozmezi 22
az 37 % s vyjimkou malych obci do 500 obyvatel, kde je to pouze 3,78 %, coz je vyrazné¢ méné
nez v roce 2010 (19,1 %).

Z pohledu ekonomicko-pravni formy poskytovatele byla nejcastéji financni ucast ufada
prace shodné s roky 2008 az 2010 u kurztii poskytovanych spole¢nostmi (v roce 2011 to bylo
34,27 %). Nasledovaly kurzy poskytované skolami a Skolskymi zafizenimi (31,37 %). U kurzt
poskytovanych obcemi, kraji a stitnimi organizacemi byla finanéni spoluucast Gfadi prace
nulova.

Finanéni zdroje ze strukturalnich fondd Evropské unie se na zajisténi kurz vyuzivaly
shodng s rokem 2010 nejéastéji ve Zlinském Kraji (48,16 %). V Usteckém kraji byly kurzy
hrazeny ze strukturalnich fonda z 35,44 %, v Libereckém kraji z 26,76 %. V ostatnich krajich se
podilelo financovani kurzii prostfednictvim strukturalnich fondd obvykle od 15 do 25 %
(v Karlovarském kraji 25,76 %, v Praze 23,34 %, v Moravskoslezském kraji 23,04 %, ve
Stiedoceském kraji 19,17 %, v Kraji Vysocina 18,28 %, v Jiho¢eském kraji 15,77 %), coZ rovnéz
odpovida zjisténi z roku 2011. Nejméné byly strukturalni fondy vyuzivany v Kralovéhradeckém
(2,17 %) a Plzenském kraji (2,44 %).

Pokud jde o velikost mista sidla vzdélavacich organizaci, pak organizace z obci s menSim
poctem obyvatel vyuzivaji strukturalni fondy jen malo, naopak nejvyssi podil kurzt s podporou ze
strukturalnich fondd deklarovali shodné srokem 2010 vobcich od 20 tisic do 50 tisic
obyvatel (v 35,21 %) a dale také ve stiedné¢ velkych obcich od 50 do 100 tisic obyvatel
(v 22,47 %) a ve velkych méstech nad 100 tisic obyvatel (18,64 %).

Pokud jde o podporu kurzii ve vzdélavacich institucich z hlediska jejich ekonomicko-
pravni formy, pak byly nejcastéji ze strukturalnich fond( podporovany kurzy sdruzeni a
organizaci (z 33 %) a spolecnosti (z 30,53 %). Strukturalni fondy nebyly vyuzivany statnimi
podniky a organizacemi.

Podniky ¢i instituce se podilely na financovani kurzti nejcastéji od 10 do 20 %. Nejcaste;ji
pfispivaji na rekvalifikacni kurzy opét shodné srokem 2010 v Jihoceském (22,63 %),
Kralovéhradeckém (20,09 %) a Libereckém kraji (19,58 %). Naopak v Kraji Vysocina (1,13 %) a
v Olomouckém Kraji (9,96 %) byla spoluticast podniki ¢i instituci nejnizsi.

Vyssi finan¢ni spolutiCast podnikil a instituci najdeme zejména v menSich obcich do 20
tisic obyvatel (19,77 %), obvykle se pohybuje u vsech sledovanych kategorii v rozmezi 10 az
15 %. Nejméné podpory od podniki uvadéji organizace z obci od 500 do 2 tisic obyvatel.

Vyssi finan¢ni spoluti€ast podniki €1 instituci deklarovaly vzdélavaci instituce obcei a kraji
(z 50 %) a statni podniky a organizace (z 42,08 %). V obou piipadech se vSak na ziskanych
datech projevil nizky pocet odevzdanych dotaznikii institucemi dané ekonomicko-pravni formy.
S odstupem nésledovaly Skoly a Skolska zafizeni. Zde byly kurzy financovany s pfispénim
podnik ¢i instituci z 17,05 %.
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»Jiné formy“ financovani kurzti se vykytovaly velmi malo, pficemz nejcastéji to bylo
v Plzetiském (5,81 %), Usteckém (4,02%) a Jihomoravském  kraji (3,79 %).
V kraji Karlovarském, Libereckém, Pardubickém, Olomouckém a Kraji Vysocina nebyl tento
zpusob financovani nevykazan viibec. V ostatnich krajich jsou jiné formy financovani kurza
vyuzivany ptiblizné z 2 %.

41.2 Hodinové dotace rekvalifikaénich kurzi

Prumérny hodinovy rozsah kurzi v roce 2011 ¢inil 196,7 hodin na jeden kurz. To je
udaj téméi shodny s tdajem z Setieni za rok 2010 (192,5 hodin) a o 14,5 hodin vice nez v roce
2009. Median® po¢tu hodin kurzi se mirné snizil oproti roku 2010 ze 140 na 132 hodin.

Kurzy snejdelsi hodinovou dotaci poskytovaly v roce 2011 stejné€ jako v piedchozich
letech zejména regiony zasazené vyss$i mirou nezameéstnanosti — Kraj Vysocina, kde v praméru
¢inila hodinova dotace vice nez 270 hodin a Olomoucky kraj s primémou hodinovou dotaci
237,5 hodin. Median v Olomouckém kraji zGstal stejny jako v roce 2009 i 2010 na 150 hodinach,
Vv Kraji Vysocina se zvysil ze 140 na 150 hodin. Nasleduje kraj Moravskoslezsky s 225 hodinami
(v roce 2010 slo o 223 hodin, v roce 2009 o 240 hodin a v roce 2008 pak 0 249 hodin), pticemz
median ve srovnani s rokem 2010 zistal beze zmén na 140 hodinach. Ptes 200 hodin se piehoupla
jesté shodné s predchozim rokem Praha s 225 hodinami (v roce 2010 to bylo 201,5 hodin) a
Stfedocesky kraj (219 hodin oproti 169,5 hodinam v roce 2010). Vyrazn&jsi pokles délky kurzi
nastal v Usteckém kraj (z 217 hodin na 147 hodin), naopak k vyrazn&j§imu nartistu poétu hodin
doslo v Pardubickém kraji (z 87 hodin na 129 hodin). Nejnizs$i primérnou hodinovou dotaci
vykazali respondenti Vv Jiho¢eském kraji — 120 hodin (v roce 2010 §lo o 148 hodin), pfi¢emz

pocet hodin vyssi nez 140, pficemz median byl v rozpéti 120 az 150 hodin.

Tabulka 6: Primérné hodinové rozsahy rekvalifika¢nich kurzi podle kraji

. 2010 2011

Kraj Pramér Median Pramér Median

Praha hl. m. 201,5 150 221,18 150
Stfedocesky kraj 169,5 140 219,23 140
Jihodesky kraj 148,0 120 119,90 115
Plzerisky kraj 167,5 120 178,52 120
Karlovarsky kraj 190,7 142 163,29 140
Ustecky kraj 217,2 130 147,11 126
Liberecky kraj 134,0 120 126,52 120
Kralovéhradecky kraj 137,0 120 143,46 123
Pardubicky kraj 87,3 80 129,22 116
Kraj Vysocina 2174 140 260,71 150
Jihomoravsky kraj 188,6 1245 188,88 120
Olomoucky kraj 250,5 150 237,59 150
Zlinsky kraj 166,3 121 165,78 126
Moravskoslezsky kraj 222,7 140 225,44 140
Celkem 192,5 140 196,71 132

V primérnych hodinovych dotacich nejsou piili§ velké rozdily pfi porovnani velikosti
obce, kde sidli vzdélavaci instituce, podle poctu obyvatel. Nejvyssi hodinové dotace se vyskytuji

! Median — hodnota, ktera déli fadu podle velikosti sefazenych vysledkil na dvé stejné poloviny.
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Vv organizacich sidlicich v obcich od 2 do 5 tisic obyvatel (248 hodin), v organizacich z obci do
500 obyvatel (214 hodin) a také ve velkych méstech nad 100 tisic obyvatel (205 hodin) a
v méstech od 50 do 100 tisic obyvatel (v praméru 201 hodin). V ostatnich organizacich byla
primérna hodinova dotace niz§i nez 200 hodin. Zjisténé hodnoty se piili§ nelisSi od udaja
ziskanych z Setfeni v roce 2011.

Zajimavé je dale srovnani podle ekonomicko-pravni formy shodnotami, které byly
vykazany v Setfeni v roce 2011. Zatimco median (132 hodin v roce 2011, 140 hodin v roce 2010)
i priméra hodinova dotace (196,71 hodin v roce 2011, 192,5 hodin v roce 2010) za vSechny
subjekty ztstaly témé&f na stejnych hodnotach, objevily se velké rozdily v jednotlivych skupinach
podle ekonomicko-pravni formy. Nejvyssi hodinové dotace poskytovaly statni organizace, a to
712 hodin, coz je zhruba dvojndsobné mnoZzstvi nez v roce 2010 a vice nez dvojnasobné mnozstvi
hodin, které ¢ini praiméma hodinova dotace kurzi organizovanych obcemi a kraji, kterym patii
druhé misto s 317 hodinami na jeden kurz. V obou piipadech vSak dochdzi k vyznamnému
zkresleni hodnot diky nizké cCetnosti dotaznikii v dané skupin€. Fyzické osoby podnikajici
vykazaly rekvalifika¢ni kurzy v primérné délce 199 hodin, spole¢nosti, Skoly a skolska zatizeni
uvedly shodné primérmou délku kurzi 195,5 hodin. Nejkratsi kurzy s primérnou délkou 144
hodin poskytovaly sdruzeni a organizace.

Tabulka 7: Priimérné hodinové rozsahy rekvalifika¢nich kurzi podle ekonomicko-pravni formy vzdélavacich

instituci
Ekonomicko-pravni forma organizace _— 2010 — — A i
Primér Median Primér Median

Fyzické osoba podnikajici 198,8 140 198,96 140
SdruZeni, organizace 209,7 120 144,31 120
Skoly, $kolska zafizeni 202,7 150 195,57 129
Spolegnost 181,3 123 195,45 125
Obec, svazek obci, kraj 278,2 287,0 317,25 3345
Statni organizace 358,2 160 712 980
Celkem 192,5 140 196,71 132

Stejn€ jako v minulych Setfenich byly kurzy podle délky trvani rozdéleny do 9 kategorii.
Vsechny sledované kategorie jsou téméf shodné zastoupeny jako Vv ptedchozim roce. Jak je
z grafu patrné, shodné s vysledky Setieni v roce 1011, nejcastéji Se pohybuji realizované kurzy
v limitu od 61 do 120 hodin (28 %), druhou nejsilnéji reprezentovanou kategorii je dotace
v intervalu od 121-160 hodin (22 %).

21



Setieni vzdélavacich programii daliiho vzdélavani MSMT zarok 2011

Cerven 2012

Graf 12: RozloZeni realizovanych akreditovanych rekvalifika¢nich programi podle hodinového rozsahu
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41.3 Frekventovanost kurzi

Jednim ze sledovanych ukazateld byla i ¢etnost opakovani kurzi (to znamena, ze se
jeden kurz realizoval ve sledovaném roce nékolikrat). V priiméru se frekvence opakovani kurzu
shoduje s rokem 2010 na hodnoté 3,9 opakovani, pii¢emz v roce 2009 to bylo 4,5 opakovani a
vroce 2008 Slo o 3,7 opakovani. Median pfedstavuje hodnotu dvou opakovéani za rok, coz je

stejné S hodnotami, které uvadeji zpravy z Setfeni za roky 2008 az 2010.

Priméma hodnota opakovani kurzli v jednotlivych krajich se pohybovala od 2,33
(Karlovarsky kraj) po 5,68 (Zlinsky kraj). V Setfeni zroku 2011 shodné vykazaly maximalni
prumeérnou hodnotu Cetnosti opakovani kurzii organizace ze Zlinského kraje a to 6,1 a nejméné
opakovani bylo uvedeno shodné v Karlovarském kraji (2,3 opakovani). Vyznamné rozdily nebyly
ani v hodnotach medianu, vyrazngjsi pokles nastal v Pardubickém kraji (z 3 na 1 opakovani).

Tabulka 8: Primérny pocet opakovani kurzi podle kraju

. 2010 2011

Kraj Primér Median Primér Median

Praha hl. m. 3,3 2 515 2
StredoCesky kraj 35 2 5,07 2
Jihogesky kraj 52 3 523 2
Plzerisky kraj 44 4 3,37 25
Karlovarsky kraj 2,3 1 2,33 2
Ustecky kraj 40 2 4,08 2
Liberecky kraj 4.1 2 2,48 1
Kralovéhradecky kraj 3,9 2 2,96 2
Pardubicky kraj 45 3 3,63 1
Kraj Vysocina 2,7 1 3,45 2
Jihomoravsky kraj 4.1 2 2,98 2
Olomoucky kraj 3,0 2 2,36 2
Zlinsky kraj 6,1 3 5,68 3
Moravskoslezsky kraj 42 2 2,93 2
Celkem 39 2 3,94 2
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Pokud jde o rozdily podle ekonomicko-pravni formy vzdélavaci instituce, pak nejnizsi
pocet opakovani uvadi Skolska zafizeni a statni organizace. To zcela odpovida udajum
Z predchozich let.

Tabulka 9: Priimérny pocet opakovani kurzi podle ekonomicko-pravni formy vzdélavacich instituci

. ., . 2010 2011
Ekonomicko-pravni forma organizace Primer Median Pramer Median
Fyzicka osoba podnikajici 43 2 3,92 3
SdruZeni, organizace 2,7 2 2,45 2
Skoly, $kolska zafizeni 1,6 1 1,98 1
Spoleénost 41 2 4,59 2
Obec, svazek obci, kraj 3,2 1 35 35
Statni organizace 1,8 1 1 1
Celkem 3,9 2 3,94 2

4.2 Oborova orientace rekvalifika¢nich kurzu

Dotazané vzdelavaci organizace uvedly, ze v roce 2011 realizovaly rekvalifikacni kurzy
celkem v 1519 vzdélavacich programech. V roce 2010 byly vykazany kurzy v 1702
vzdélavacich programech, v roce 2009 dotazané subjekty vykazaly realizované kurzy v 1474
akreditovanych programech. V predchozich Setfenich byl pocet kurzl vyrazné nizsi (v roce 2008
Slo 0 525 rekvalifika¢nich kurzii rizného zaméteni, v roce 2007 $lo o 372 kurzll). Vykazany pocet
realizovanych rekvalifika¢nich kurzl souvisi s po¢tem subjekt, které se Setieni zacastnily a tedy
poctem odevzdanych dotaznikd.

Pro potieby vyhodnoceni Setieni byly vyuzity kédy podle modifikované klasifikace
ISCED 97 piidélené jednotlivym akreditovanym programiim v ramci databaze MSMT. Tyto kody
jiz nemohli respondenti pii vypliovani dotazniku ménit. Skoly, které realizovaly uvedené
rekvalifikani kurzy v ramci oboru vzdélani, ktery maji zapsany v rejstiiku skol a Skolskych
zafizeni, nebo vysoké Skoly vramci akreditovaného studijniho programu podle zvlaStniho
pravniho pfedpisu, doplnovaly pfislusny kod klasifikace ISCED 97 podle pfislusného platného
&iselniku. Uplna klasifikace ISCED 97, modifikovana pro potieby Setieni, je uvedena v piiloze.

421 Siroce vvmezené obory — ISCED 97. viroveii 1

Na trovni prvniho mista v kddu ISCED 97 jsou obory ¢lenény nasledovné:
e V3eobecné programy

Vzdélavani

Humanitni obory a umeéni

Socidlni védy, obchod a pravo

Matematicko-pfirodovédni nauky

Technika, vyroba a stavebnictvi

Zemédélstvi a veterinafstvi

Zdravotnictvi a socialni péce

Sluzby

Ostatni

V ramci provedeného Setieni byly nejsilnéji zastoupeny shodné se Setfenim z roku 2011
programy orientované na sluzby (28,77 %) a socialni védy, obchod a pravo (26,6 %). Treti
nejpocetnéji zastoupenou skupinou byly programy z oblasti techniky, vyroby a stavebnictvi
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(15,87 %). V roce 2010 na tfetim misté byly programy zaméiené na ptirodni védy, matematiku
a informatiku (17 %). V roce 2011 byly rekvalifika¢ni kurzy v akreditovanych programech
zatazenych do téchto obord az na ¢tvrtém misté s 14,22 %. Nasleduji kurzy v zemédélskych
oborech (5,86 %), dale ve zdravotnickych oborech 3,75 %, kurzy zaméfené na vzdélavani mély
1,84 %. 1,58 % podil nalezi humanitnim kurziim, nasleduji vSeobecné programy (0,79 %) a
ostatni (0,72 %). Ve srovnani s pfedchozimi roky doslo pouze k malym zménam ve velikosti
podilu.

Tabulka 10: Oborova struktura realizovanych rekvalifika¢nich programi — ISCED 97, viroveii 1

o Kéd 2010 2011

ISCED 97, droven 1 ISCED 97 Pocet ] % Pocet . %
programi programi

V/Seobecné programy 0 X X 12 0,79
Vzd&lavani 1 19 1,1 28 1,84
Humanitni obory a uméni 2 19 11 24 1,58
Socialni védy, obchod a pravo 3 452 26,6 404 26,6
PFirodni védy, matematika a informatika 4 289 17,0 216 14,22
Technika, vyroba a stavebnictvi 5 201 11,8 241 15,87
Zemédélstvi a veterinarstvi 6 100 59 89 5,86
Zdravotnictvi a socialni péce 7 53 3,1 57 3,75
Sluzby 8 555 32,6 437 28,77
Ostatni 9 14 0,8 11 0,72
Celkem 1702 100,0 1519 100

Graf 13: Oborové zaméieni rekvalifika¢nich kurzi — ISCED 97, viroveii 1 (v %)
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422  Uzce vymezené obory — ISCED 97, iiroveii 2

Z tfidéni na druhou uroven klasifikace ISCED 97 (tj. na prvni dvoj€isli kodu oboru
ISCED 97) vyplynulo, Ze nejcastéji jsou organizovany kurzy zamétrené na obchod, finance,
Fizeni, a administrativu (26,07 %), z nichz vétSinu tvoii kurzy orientované na ucetnictvi a dang,
a kurzy zamérené na osobni sluzby (24,42 %), kde nejvétsi zastoupeni maji kurzy zaméteni na
péci o vlasy a vzhled. V roce 2010 bylo toto potadi obracené. Dal§imi vyznamnou skupinou byly
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kurzy zaméfené na informatiku, sprava, opravy a vyuZiti poc¢itaci (14,22 %), které nejcastéji
predstavuji kurzy vyuzivani pocitace v praci. Siln€ji zastoupenou skupinou jsou uz pouze kurzy
v oblasti strojirenstvi, elektrotechniky, energetiky a chemie (8,82 %) a kurzy z oblasti
zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi (5,66 %). U ostatnich obort nedosahlo jejich zastoupeni ani
pétiprocentni hranice, pfi¢emz pres tiiprocentni hranici se pichouply jesté¢ obory z oblasti
architektury a stavebnictvi. Toto rozlozeni oborti, ve kterych probihaly rekvalifikacni kurzy,
kopiruje skladbu obort vyplyvajici ze Setieni z roku 2011.

Tabulka 11: Oborova struktura realizovanych rekvalifika¢nich programii — ISCED 97, uroveii 2

_— Kéd 2010 2011

ISCED 97, Groven 2 ISCED 97 Poéet e % Poéet ., %
programi programi
Osobni rozvoj 09 X X 12 0,79
Vzdélavani uditeltl a nauka o vzdélavani 14 19 11 28 1,84
Uméni 21 15 0,9 20 1,32
Humanitni védy 22 4 0,2 4 0,26
Studium spolecnosti a lidského chovani 31 X X 1 0,07
Zurnalistika a informace 32 5 0,3 6 0,39
Obchod, finance, Fizeni, administrativa 34 446 26,2 396 26,07
Pravo 38 1 01 1 0,07
Informatika, spréva, opravy a vyuZiti po¢itact 48 289 17,0 216 14,22
Strojirenstvi, elektrotechnika, energetika a chemie 52 104 6,1 134 8,82
Dal3i prlimyslova odvétvi a tézba surovin 54 42 2,5 38 2,5
Architektura a stavebnictvi 58 55 3,2 69 4,54
Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi 62 97 57 86 5,66
Veterinarstvi 64 3 0,2 3 0,2
Zdravotnictvi 72 29 1,7 29 1,91
Socialni péce 76 24 14 28 1,84
Osobni sluzby 81 473 27,8 371 24,42
Dopravni a postovni sluzby 84 36 21 20 1,32
Ochrana Zivotniho prostredi 85 6 0,4 4 0,26
Bezpecnostni sluzby 86 40 24 42 2,76
Ostatni 99 14 0,8 11 0,72
Celkem 1702 100,0 1519 100
423  Podrobné vymezené obory — ISCED 97. virovei 3

Nasledujici prehled je zaméfen na analyzu jednotlivych hlavnich skupin obori a v jejich
ramci na zastoupeni kurzi podle tficifernych kodi obort podle modifikované klasifikace

ISCED 97.

4231 Vseobecné programy

0,79 % (12) realizovanvch akreditovanvch vzdélavacich programi

Kurzy zahrnuté do této skupiny se tykaly obort spadajicich do osobniho rozvoje.

Tabulka 12: Oborovi skladba rekvalifikaénich programii ve skupiné oborii Vieobecné programy

. , . . Kéd Pocet Zastoupeni v %
Vseobecné programy (podrobné vymezené obory) ISCED 97 programil ve skuping obord
Zvl&dani prace (time management, prace s informacemi, efektivni uceni aj.) 091 4 33,33
Zvladani interpersondlnich situaci (asertivita, komunikace, tymova préce aj.) 092 1 8,33
Osobni rozvoj - jiné 099 7 58,34
Celkem 12 100
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4232 Vzdélavani

1,84 % (28) realizovanych akreditovanvych vzdélavacich programi

V ramci této skupiny jednoznacné pievazuji rekvalifikani kurzy vzdelavajici lektory a
kouce (obor Ucitelstvi a vzdélavani), a to v 67,86 % (1,25 % z celkového poctu), dale se objevuji
kurzy v oboru Vzdélavani ucitelti a nauka o vzdélavani v 28,57 % (0,53 % z celkového poctu) a
v oboru Véda o vzdélavani v 3,57 % (0,07 % z celkového poctu).

Tabulka 13: Oborova skladba rekvalifikaénich programii ve skupiné obort Vzdélavani

Ciios o . . Kéd Pocet Zastoupeni v %
Vzdélavani (podrobné vymezené obory) ISCED 97 programi ve skuping obord
Ucitelstvi a vzdélavani 141 19 67,86
V/éda o vzdélavani 142 1 3,57
Vizdélavani uitelli a nauka o vzdélavani - jiné 149 8 28,57
Celkem 28 100

42.33 Humanitni obory a uméni

1,58 % (24) realizovanych akreditovanych vzdélavacich programi

V této skupin€ se objevuji rekvalifikaéni kurzy zaméfené na designéry, fotografické prace,
umeélecka femesla, ptipadné filmovou a audiovizualni tvorbu. Jsou uvadény programy v oborech
Design v 25 % (0,39 % z celkového poctu), Uméni - jiné v 25 % (0,39 % z celkového poctu),
Umeélecka femesla v 20,83 % (0,33 % z celkového poctu), Audio-vizualni techniky a medialni
produkce v 12,5 % (0,2 % z celkového poctu), Cizi jazyky a kultury a Humanitni védy — jiné
v 8,33 % (0,13 % z celkového poctu), kde se objevuji kurzy grafologie.

Tabulka 14: Oborova skladba rekvalifika¢nich programii ve skupiné oborti Humanitni obory a uméni

Humanitni obory a uméni (podrobné vymezené obory) IS CKEOS o7 prtgf:;ﬁ vias?ﬁ:mn;;;?n

Audio-vizudlni techniky a mediaini produkce 213 3 125
Design 214 6 25
Umélecka femesla 215 5 20,83
Uméni - jiné 219 6 25
Cizi jazyky a kultury 222 2 8,33
Humanitni védy - jiné 229 2 8,33
Celkem 24 100

4234  Socidlni védy, obchod a pravo

26.6 % (404) realizovanych akreditovanych vzdélavacich programi

V ramei této skupiny obortl jsou nejéetndji zastoupeny programy V oboru Udetnictvi a
dan¢, a to v 36,88 %, tj. shodné s rokem 2010, v roce 2009 $lo o 36,2 %, v roce 2008 a 2007
033 % (9,81 % z celkového poctu). Nasleduji programy orientujici se na obchod a podnikani
Vv oboru vzdélani Obchod, finance, fizeni, administrativa - jiné s 24 % (6,39 % z celkového poctu)
- v roce 2010 to bylo 29,6 %, v roce 2009 slo o 34,2 %, v roce 2008 0 43 % a v roce 2007 pak
039 %. Na dalsim misté jsou programy zamétené na marketing a reklamu v 11,88 % (6,39 %
z celkového poctu), nasleduji programy Vv oboru Sekretaiské a kancelafské prace s 11,14 %
(6,39 % z celkového pocétu) a Management a sprava s 8,66 % (2,3 % z celkového poctu). Ostatni
obory jsou zastoupeny méné nez 4 %.
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Tabulka 15: Oborova skladba rekvalifikaénich programi ve skupiné obori Socialni védy, obchod a pravo

Socialni védy, obchod a pravo (podrobné vymezené obory) IS CKEOS o7 p;g::;ﬁ vif;ﬁ:mn;;;/:ﬂ

Ekonomie, hospodéafské védy 315 1 0,25
Knihovnictvi, informace, archivnictvi 322 6 1,49
Velkoobchod a maloobchod 341 6 1,49
Marketing a reklama 342 48 11,88
Finance, bankovnictvi, pojiStovnictvi 343 3 0,74
Ugetnictvi a dané 344 149 36,88
Management a spréva 345 35 8,66
Sekretarské a kancelarské prace 346 45 11,14
Personalistika 347 13 3,22
Obchod, finance, fizeni, administrativa - jiné 349 97 24
Pravo obchodni 385 1 0,25
Celkem 404 100

4235 Piirodni védy, matematika a informatika

14,22 % (216) realizovanych akreditovanvych vzdélavacich programi

V roce 2011 bylo v této skupiné obort realizovano nejvice kurzi v oblasti vyuZzivani
pocitace v praci - 49,54 % (7,04 % zcelkového poc¢tu) a staly se tak jako vroce 2009
nejpocetnéj$i skupinou, zatimco vroce 2010 se na prvni misto dostaly programy z oblasti
Informatiky, spravy, oprav a uziti po¢itatt — 57,4 %. Tato skupina zaujima druhé misto s 42,59 %
(6,06 % z celkového poctu). Nasleduji programy orientujici se na projektovani informacnich
systému, programovani, spravu siti a opravy pocitaci v 7,87 % (1,12 % z celkového poctu).

Tabulka 16: Oborova skladba rekvalifika¢nich programi ve skupiné oboru Pfirodni védy, matematika,

informatika
- < —
Prirodni védy, matematika, informatika (podrobné vymezené obory) ISCKEOI;I o7 przgl"::r:m vi?lrﬁgmn:l;o?ﬁ
Projektovani inf. systém(, programovani, sprava sité, opravy PC 481 17 7,87
Vlyuzivani poCitae v praci 482 107 49,54
Informatika, sprava, opravy a vyuZiti po€itacl - jiné 489 92 42,59
Celkem 216 100

4236  Technika, vyroba a stavebnictvi

15,87 % (241) realizovanych akreditovanvych vzdélavacich programil

Do skupiny oborii Technika, vyroba a stavebnictvi byly zafazeny naptiklad svarecské
kurzy, dale kurzy na obsluhu CNC strojii, zdmecnické kurzy a kurzy zaméfené na nejrizngjsi
femeslnické prace, na prace ve stavebnictvi, obsluhu elektrovozikli ¢i motovozikil, apod.
Nejpocetnéji je zde zastoupena skupina blize nezaraditelnych programti v oboru Strojirenstvi,
elektrotechnika, energetika a chemie — 32,37 % (5,13 % z celkového poctu), v roce 2010 to bylo
42,8 %, v roce 2009 slo o 43,8 %, v roce 2008 0 47 % a v roce 2007 0 43 % a také programy
zaméfené na strojirenstvi a kovovyrobu — 19,1 % (3,03 % z celkového poctu) — v roce 2010 se
jednalo 0 7,0% v piedchozim roce 6,2 %. Rozdil vtéchto dvou i dalSich skupinach oproti
predchozim letim Ize spatiovat pravé v zapojeni stfednich odbornych Skol do Setfeni v tomto
roce. Dale se jednalo o kurzy v oborech Architektura a stavebnictvi - jiné s 14,94 % (2,37 %
z celkového poctu) - v roce 2010 to bylo 26,9 %, v roce 2009 pak bylo 21,5 % a Stavebnictvi a
technicka zafizeni budov s 13,7 % (2,17 % z celkového poctu). Jiz vyrazn€ méné jsou zastoupeny
obory orientujici se na potravinarstvi s 5,39 % (0,86 % z celkového poctu) - v roce 2010 to bylo
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7,5% a v roce 2009 jen 6,2 %, a na vyrobu textilu, odévu, obuvi a zpracovani kiize s 4,56 %
(0,72 % z celkového poctu) - v roce 2010 8lo o 7,0% a v roce 2009 o 7,7 %, na zpracovani
nejruznéjSich materialti s 2,9 % (v predchozim roce to bylo 5,5 %, v roce 2009 pak 6,9 %) a dalsi
prumyslova odvétvi a té&zbu surovin s 2,49 % (0,39 % z celkového poctu). Ostatni obory jsou
zastoupeny mén¢ nez 2 %.

Tabulka 17: Oborova skladba rekvalifika¢nich programii ve skupiné obori Technika, vyroba a stavebnictvi

Technika, vyroba a stavebnictvi (podrobné vymezené obory) IS CKEOS o7 prz;:ae;ﬁ vﬁf&ﬁ:ﬁ?{";gfﬂ
Strojirenstvi a kovovyroba 521 46 191
Silnoprouda elektrotechnika a energetika 522 4 1,66
Elektronika a automatizace 523 3 1,24
Viyroba a opravy dopravnich prostredku 525 3 1,24
Strojirenstvi, elektrotechnika, energetika a chemie - jiné 529 78 32,37
Potravinarstvi 541 13 5,39
Textil, odévy, obuv, kiize 542 11 4,56
Zpracovani dfeva, papiru, skla, keramiky, plast(i a dalSich materialu 543 7 2,9
Ddilni primysl a téZba 544 1 041
DalSi priimyslova odvétvi a téZba surovin - jiné 549 6 2,49
Stavebnictvi a technicka zafizeni budov 582 33 13,7
Architektura a stavebnictvi - jiné 589 36 14,94
Celkem pLy 100
4237 Zemédélstvi a veterinarstvi

5,86 % (89) realizovanych akreditovanych vzdélavacich programu

V ramci zeméd@lskych obort patii nejvice prostoru shodné srokem 2010 oborim
lesnickym (kurzy dfevorubecké, obsluhy motorové pily, lesniho kolového traktoru, apod.)
$58,42 % (3,42 % z celkového poctu) - v roce 2010 slo o 60,0 %, v roce 2009 to bylo 69,4 %,
v roce 2008 pak 84 % a v roce 2007 slo o 80 %. Druhé misto nalezi opét shodné s rokem 2010
oborim z oblasti zahradnictvi — 28,09 % (1,65 % z celkového poctu) - v roce 2010 to bylo 36,0 a
vroce 2009 jen 16,1 %. Kurzy v ostatnich oborech této skupiny jiz maji nizky podil -
Zemédé€lstvi, lesnictvi a rybafstvi - jiné s 7,87 % (0,46 % z celkového poctu), obory veterinaiské a
obory z oblasti rostlinné a Zivocisné vyroby shodné 2,25 % (0,13 % z celkového poctu) a obor
Reprodukce zvitat 1,12 %.

Tabulka 18: Oborovi skladba rekvalifikaénich programii ve skupiné oborii Zemédélstvi a veterinafstvi

Zemédélstvi a veterinarstvi (podrobné vymezené obory) IS CKEOS 97 prszl?:;ﬂ viafsfﬁ:ﬁ%n;‘é;fa
Rostlinnd a Zivocisna vyroba 621 2 2,25
Zahradnictvi 622 25 28,09
Lesnictvi 623 52 58,42
Zeméd8lstvi, lesnictvi a rybarstvi - jiné 629 7 7,87
Reprodukce zvifat 642 1 1,12
Veterinarstvi - jiné 649 2 2,25
Celkem 89 100
4238 Zdravotnictvi a socidlni péce

3,75 % (57) realizovanych akreditovanych vzdélavacich programut

Nejveétsi podil patfil kategorii zahrnujici zdravotnické sluzby 31,59 % (1,18 %
z celkového poétu) — v roce 2010 to bylo 47,2 %, v roce 2009 Slo o 42,6 %. Nejcastéji §lo o kurzy
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pro zdravotniky zotavovacich akci. Nasledovaly programy z oblasti péce o déti a mladez, kde se
jednalo kurzy pro pecovatele o déti do 15 let — 24,56 % (0,92 % z celkového poétu) - v roce 2010
to bylo 28,3 %, v roce 2009 slo 0 21,3 %. Na tietim misté byly programy v oboru Socialni péce -
jiné — 22,81 % (0,86 % z celkového poctu) — v roce 2010 se jednalo o 17,0 % a v roce 2009
0 25,5 % kurza v této oblasti vzdélavani. Zde byly nejfrekventovanéjsi kurzy znakového jazyka.
Posledni vyznamnéjsi skupinou byly kurzy v oboru Terapie a rehabilitace — 5,26 % (0,2 %
z celkového poctu).

Tabulka 19: Oborova skladba rekvalifikaénich programii ve skupiné obori Zdravotnictvi a socialni péce

- = ——
Zdravotnictvi a socialni péce (podrobné vymezené obory) ISCKEOS o7 przgfae;ﬂ vi?;ﬁ:mn:);ofﬁ
Zdravotnické sluzby 722 18 31,59
OSetfovatelstvi 723 1 1,75
Terapie a rehabilitace 726 3 5,26
Zdravotnictvi - jiné 729 7 12,28
Pede o0 déti a mladez 761 14 24,56
Socialni prace a poradenstvi 762 1 1,75
Socialni péce - jiné 769 13 22,81
Celkem 57 100

4239 Sluzby

28,77 % (437) realizovanvych akreditovanvych vzdélavacich programi

Jak je patrné znize uvedené tabulky, jsou sluzby témét shodné s predchozimi roky
zastoupeny nejéastéji kurzy v oboru Péce 0 vlasy a vzhled ve 45,54 % (13,1 % z celkového poctu)
- v roce 2010 se jednalo 0 45,2 %, v roce 2009 to bylo 44,6 %, v roce 2008 §lo o 47 % a v roce
2007 0 44 %. Nasleduje obor Osobni sluzby — jiné s 16,7 % (4,81 % z celkového poctu) — v roce
2010 jich bylo 18,4 %, v roce 2009 to bylo 27,9 %, v roce 2008 slo o 20 % a v roce 2007 0 24 %.
Jiz méné jsou zastoupeny obory zoboru Hotelnictvi, restauratérstvi a stravovani — 12,59 %
(3,62 % z celkového poctu) — v roce 2010 $lo 0 9,7 %, v roce 2009 o 7,7 %, v roce 2008 0 8 % a
v roce 2007 $lo o 13 %. Oproti roku 2010 mirné posilily kurzy v oboru Ochrana osob a majetku.
V té dobé se jednalo o 3,2 %, v roce 2011 0 5,03 % (1,45 % z celkového poctu). Ostatni obory
nepiesahly pétiprocentni hranici.

Tabulka 20: Oborova skladba rekvalifikaénich programii ve skupiné obori Sluzby

Sluzby (podrobné vymezené obory) ISCKEélg o7 Pocet , Zastou.pevni v %0
programi | ve skupiné obor(i
Hotelnictvi, restauratérstvi a stravovani 811 55 12,59
Cestovani, turistika a volny ¢as 812 18 412
Sporty 813 20 458
Sluzby v domacnosti 814 6 1,37
Péce o vlasy a vzhled 815 199 4554
Osobni sluzby - jiné 819 73 16,7
Silniéni doprava 841 3 0,69
Doprava specialnimi dopravnimi prostfedky 845 6 1,37
Dopravni a poStovni sluzby - jiné 849 11 2,52
Nakladani s odpadem, recyklace 852 1 0,23
Ochrana Zivotniho prostfedi - jiné 859 3 0,69
Ochrana osob a majetku 861 22 5,03
Ochrana bezpecnosti a zdravi pii praci 862 7 1,6
BezpeCnostni sluzby - jiné 869 13 2,97
Celkem 57 100
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4.2.3.10 Ostatni

0,72 % (11) realizovanych akreditovanvych vzdélavacich programi

V této skupiné obord jsou zafazeny prevazné nespecifické rekvalifikani kurzy dle

Usneseni vlady ¢. 238/1991, kde pravdépodobné¢ nebylo mozno kurz zaradit do Zzadné
Z predchozich skupin.

424 Charakteristiky podle klicovych znakii
4241 Regionalni hledisko

V Setfeni se u oborové struktury vzdélavacich programti projevil i regionalni faktor.
Region Prahy, Stiedocesky, Karlovarsky, Kralovéhradecky, Jihomoravsky a Olomoucky kraj
poskytuji rekvalifikacni programy zaméfené predev§im na oblast sluzeb, v Praze, Stiedoceském
kraji, Kraji Vysocina a Jihomoravském kraji maji dale silné zastoupeni i kurzy z oblasti socidlnich
véd, obchodu a prava. Tyto kurzy pievazuji v Plzefiském, Usteckém, Libereckém, Zlinském a
Moravskoslezském kraji. Silné zastoupeni v Jiho¢eském kraji maji kurzy z oblasti zeméd€lstvi a
veterinafstvi, v Plzetiském, Usteckém a Zlinském kraji pak kurzy zoblasti matematicko-
ptirodovédnych nauk, zejména informatiky. Tyto kurzy jednoznacné ptevazuji v Pardubickém
kraji a Kraji Vysocina. Kurzy z oblasti techniky, vyroby a stavebnictvi jsou siln¢ zastoupeny
predevsim v Moravskoslezském a Olomouckém kraji.

42472 Velikost sidla

Instituce sidlici ve vétSich sidelnich aglomeracich Castéji zminuji kurzy orientované na
sluzby, predev§im kadefnické a kosmetické, kurzy ucetnictvi adani, socialni péci, terapie
arehabilitace a wziti pocitacl. Subjekty sidlici v menSich lokalitach castéji realizuji kurzy
zamétené na techniku, vyrobu, stavebnictvi a zemédélstvi a také sluzby.

4243 Ekonomicko-pravni forma

Subjekty se statutem fyzickych osob nejéastéji uvadéji kurzy kadetnictvi a péce o vzhled a
kurzy dalsich osobnich sluzeb, kurzy tucetnictvi adani, kurzy z oblasti lesnictvi a Kkurzy
informatiky. Spole¢nosti pak hlasi nejvice realizovanych kurzi z oblasti uzivani PC, informatiky,
dani atcetnictvi, obchodu, financi, fizeni a administrativy. SdruZzeni a organizace uvadgji
nejcasteji kurzy z oboru Strojirenstvi, elektrotechnika, energetika a chemie, u $kol a $kolskych
zafizeni pievazuji kurzy v oboru Strojirenstvi a kovovyroba, Stavebnictvi a technicka zafizeni
budov a Hotelnictvi, restauratérstvi a stravovani.

4.3 Ucastnici a absolventi rekvalifika¢nich kurzt

Id

43.1 Ucast na rekvalifika¢nich programech

Za rok 2011 vykazaly instituce, které se z(castnily Setfeni 45 119 ucastnikd kurza (za
rok 2010 to bylo 54 401, za rok 2009 S$lo o 49 749 ucastnikt). V roce 2011 tedy doslo k poklesu
oproti predchozimu roku o 9 282 tucastniki, Tyto subjekty uvedly soucasné 41 878 absolventi,
coZ bylo o 8 513 absolventl méné nez v roce 2010, kdy bylo uvedeno 50 391 absolventt, Vv roce
2009 ¢inil jejich pocet 45 854 absolventtl, pficemZ mira ndvratnosti dotaznikl v poslednich tfech
letech byla téméf shodna a pohybovala se okolo 48 %.
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V pruméru piipada na kazdy vzdélavaci program zhruba 30 tcastnika (v roce 2010 to bylo
32 ucastnikn, v roce 2009 $lo o 34 ucastniki, v roce 2008 to bylo 32 ucastnikt a v roce 2007 byl
prumér 39 0s0b). Zohlednime-li pocéet opakovani jednotlivych kurzi (5 992 opakovani), pak na
jeden kurz pripada 7,5 ucastnika. Absolventli pak na jeden vzd€lavaci program piipada 27,5
coz je ve srovnani s rokem 2010 mirny pokles 0 2,5 absolventa (v roce 2010 ptipadalo na jeden
vzdelavaci program 30 absolventt, v roce 2009 Slo v priméru 0 31 absolventt, v roce 2008 o 29
absolventti a v roce 2007 o 39 absolventti na jeden vykazovany typ kurzu).

Zuzemniho hlediska je patrné, ze nejvyssi primérnou obsazenost na jeden kurz deklaruji
instituce sidlici v Libereckém kraji (10,56 tcastnikll), Moravskoslezském kraji (10,16) a Kraji
Vysocina (10,03 ucastnikil). Nejnizsi primérny pocet ucastnikli na jeden kurz uvadéji instituce ve
Stredoceském kraji (3,96 Gcastnikll). Zde je také uvedena nejvyssi uspésnost tcastnikll kurzi, tj.
nejnizsi rozdil mezi primérnym poctem Ucastnikli a primérmym poctem absolventli na jeden
kurz, zatimco nejniz8i uspéSnost vykazuji ti€astnici kurzii v Jihomoravském kraji.

Nejvyssi pocet tcastnikli na jeden vzdélavaci program je shodné s rokem 2010 ve
Zlinském kraji, a to 43,64 ncastniki. Nasleduje Kraj Vysocina s 34,59 tcastniky. Vyssi pocet
ucastniki, nez je celkovy pramér (29,7 ucastnikil), uvadi jesté Praha (33,8), JihoCesky (33,54) a
Moravskoslezsky kraj (29,75). Naopak podpriimérnou hodnotu uvadéji instituce z Karlovarského
(18,48) a Olomouckého kraje (19,2).

Tabulka 21: Priimérna naplnénost rekvalifika¢nich kurzii ucastniky podle kraje

Pocet Gicastnikl Pocet absolventl
Pocet | Poce primér primér
Kraj program t celke | relativn na media | prdmér | celke | relativn na media | primér
a kurzG | m | i(v%) | progra n nakurz] m | i(v%) | progra n na kurz
m m

Praha hl. m. 318 | 1639 10748 | 23,82| 33,80 15] 656 9790 | 23,38 30,79 15 5,97

StfedoGesky kraj 102 517] 2048 | 454 20,08 11 396] 1970 4,70 19,31 10,5 3,81

Jihoesky kraj 52| 272] 1744 387 | 3354 11,5] 641] 1668 | 3,98 32,08 11,5 6,13

Plzefsky kraj 86| 290| 2083 | 462 2422 13 7,181 2005| 4,79| 2331 12,5 6,91

Karlovarsky kraj 21 49| 388| 086 1848 14 792] 367| 088| 1748 12 7,49

Ustecky kraj 123 | 502] 3646| 8,08 29,64 15| 7,26 335 | 8,01| 2728 12 6,69

Liberecky kraj 50| 124] 1310 290 26,20 13| 10,56 1240 296 | 24,80 12,5| 10,00
Kralovéhradecky

kraj 46| 136 1287| 285| 27,98 15| 946] 1211 289 | 26,33 15 8,90

Pardubicky kraj 46| 167 1092| 242| 23,74 5| 654 1064 254| 23,13 5 6,37

Kraj Vyso€ina 80| 276] 2767| 6,13 34,59 155| 10,03] 2608 | 6,23| 32,60 15 9,45

Jihomoravsky kraj 136 | 405]| 3674 814 27,01 14 907] 3255| 7,77| 2393 12,5 8,04

Olomoucky kraj 90| 212] 1728 383 19,20 13| 815] 1567| 374 1741 12 7,39

Zlinsky kraj 117 665] 5106 | 11,32 43,64 20 7,68] 4800 11,46| 41,03 20 7,22
Moravskoslezsky

kraj 252 | 738 7498| 1662| 29,75 14,5| 10,16] 6977 | 16,66 | 27,69 13 9,45

Celkem 1519 | 5992 | 45119 100 | 29,70 14| 7,53 41878 100 | 27,57 12 6,99

Vyse uvedené udaje pak dopliiuje naplnéni kurzii podle velikosti obce, ve které
poskytovatel sidli.
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Tabulka 22: Primérna naplnénost kurzi ucastniky podle velikosti sidla instituce
Pocet Gcastniku Pocet absolventi
Velikost sidla Pocet Podet . primér | prim . primér | pramer
podle poctu program |\ ¢ celke r'elat|vn na media fna celke r,elat|vn na media na
obyvatel v m | i(v%) | progra n K m | i(v%) | progra n K
m urz m urz

do 499 32| 107] 537 119| 16,78 10| 502] 438 1,05] 13,69 85| 4,09
500 az 1999 45| 191] 1353| 3,00| 30,07 12 7,08] 1231 294 | 27,36 9| 645
2000 az 4 999 56| 251] 2009| 445| 3583| 155| 800 1897 | 453| 3388 15| 7,56
5000 az 9 999 95| 233]| 2110 4,68| 22,21 11] 906 1849 442| 1946 10| 7,94
10 000 az 19 999 70| 449] 2543 564| 36,33 15| 566] 2516 6,01 3594 15| 5,60
20 000 aZ 49 999 285| 1232]10183 | 22,57 | 3573 18| 827 9680 | 2311| 33,96 16| 7,86
50 000 aZ 99 999 240 763] 5563 | 12,33| 23,18 1] 7,29] 5058 | 12,08 21,08 10| 6,63
100 000 a vice 696 | 2766] 20821 | 46,15| 29,92 15| 7,563] 19209 | 4587 | 27,60 14| 6,94
Celkem 1519 | 5992 | 45119 100 29,7 14| 7,53 41878 100 | 27,57 12| 6,99

Podle ekonomicko-pravni formy subjektu vykazuji nejvy$$i pramérnou tUcast na
jednotlivych programech shodné s rokem 2010 spolecnosti obci a svazku obci a kraja, a to 81,25
ucastnika na vzdélavaci program (v roce 2010 to bylo 80,7 Gcastnikl). Stejné tak tyto organizace
vykazuji nejvyssi primérny pocet ucastniki na jeden kurz — 23,21. Naopak nejnizsi primérny
pocet Ucastnikl na jeden kurz vykazuji fyzické podnikajici osoby — 5,24. U téchto kurzili je velmi
vysoky podil individualnich kurzti, které dana fyzicka osoba realizuje opakované v pribéhu roku.

Tabulka 23: Priimérna naplnénost kurzi ucastniky podle ekonomicko-pravni formy (transformované)

Pocet ucastnikl Pocet absolventl
Ekonomicko-pravni Pocet | Pocet .| pramér primér - | promér préimér
forma organizace programi | kurzd | celkem re'af,'V”' na median | na | celkem reIaEvnl na median | na
(V%) program kurz (v%) program kurz
Fyzické osoba podnikajici 409 | 1605| 8417 | 18,66 20,58 12| 524) 7838| 1872 19,16 10| 4,88
SdruZeni, organizace 92 225] 3144 65,65 3417 20| 1397] 2530 6,04 275 175 11,24
Skoly, Skolska zafizeni 177 351] 3499 7,76 19,77 10 997] 3285 7,84 18,56 8| 936
Spole¢nost 825| 3785] 29621 6,97 359 16| 7,83] 27851 66,51 33,76 15| 7,36
Obec, svazek obci, kraj 4 14 325 0,72 81,25 58| 23,21 293 0,7 73,25 545 | 20,93
Statni organizace 12 12 113 0,25 9,42 5| 942 81 0,19 6,75 5| 6,75
Celkem 1519 | 5992 | 45119 100 29,7 14| 7,53 | 41878 100 27,57 12| 6,99

4

43.2 Ucastnici a absolventi rekvalifika¢nich kurzii podle oboru vzdélavani a pripravy

Nejsilngjsi ticast je patrna v kurzech zamétenych na Socidlni védy, obchod a pravo, ve
kterych absolvuje 28,04 % vsech castniki, dale v ptirodnich védach, matematice a informatice,
ve kterych absolvuje 27,12 % vSech ucastniki. Treti velmi silnou skupinou je oblast sluzeb, ve
jsou stejné, avsak zménilo se jejich poradi, které ziejmé opét ovlivnilo zapojeni stiednich kol do
Setfeni. Nejméné absolventli bylo v kurzech zatazenych mezi vSeobecné programy, humanitni
obory a uméni a ostatni nezafaditelné programy.

Tabulka 24: Utastnici a absolventi realizovanych akreditovanych programii podle oborii

e N N Struktura podle
5 g Pocet ucastnikl Pocet absolventi o
ISCED-97, drove 1 Kod Pocet oborti v %

ISCED 97 | programii - . - - . T -

absolutni | primér | median ] absolutni | prdmér | median | U€astnici | absolventi

VSeobecné programy 0 12 146 12,17 8 137 1142 8 0,32 0,33
Vzdélavani 1 28 1221 43,61 20,5 1173 4189 20,5 2,71 28
Humanitni obory a uméni 2 24 529 22,04 115 294 12,25 75 1,17 0,7
Socialni védy, obchod a pravo 3 404 12408 30,71 16,5 11744 | 29,07 15 2715 28,04
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Matematicko-pfirodovédni

nauky 4 216 12108 | 56,06 23| 11356 | 5257 | 205 26,84 27,12
Technika, vyroba a stavebnictvi 5 241 5891 | 24,44 12 5379 | 22,32 9 13,06 12,84
Zemédélstvi a veterinarstvi 6 89 2082 23,39 12 1924 | 21,62 11 4,61 4,59
Zdravotnictvi a socialni péce 7 57 1710 30 17 1384 | 24,28 16 3,79 33
Sluzby 8 437 8578 | 19,63 10 8154 | 18,66 9 19,01 19,47
Ostatni 9 11 446 | 40,55 18 333 | 30,27 15 0,99 0,8
Celkem 1519 | 45119 29,7 14| 41878 | 27,57 12 100 100

5 NEAKREDITOVANE VZDELAVACI PROGRAMY — kurzy bez
rekvalifika¢niho osvédcéeni

5.1 Popisné charakteristiky

V rdmci Setieni se stejné jako v predchozich letech zjistovalo, zda poskytovatelé kurzi
s akreditaci MSMT organizuji i vzd&lavaci kurzy bez akreditace MSMT. V celkovém poétu
odevzdanych dotaznika (1 063), uvedlo 366 vzdélavacich instituci, ze v roce 2011 realizovaly
neakreditované vzdélavaci kurzy. Piitom je zajimavé, ze v 81 ptipadech se jednalo o spolecnosti
s udélenou akreditaci MSMT, které v roce 2011 nerealizovaly Zadny ze svych akreditovanych
vzdélavacich programti. U poctu typl realizovanych neakreditovanych programt organizace do
dotaznikli uvadély pocet obori podle druhé urovné klasifikace ISCED 97 (dvojciferné kody
skupin oborti vzdélani a piipravy), ve kterych jsou kurzy realizovany, napf. jestlize vzdélavaci
zafizeni potadalo 5 kurzl v jediné skupiné obord vzdélani a piipravy, vyplnilo ¢islo 1. Organizace
si samy volily piislusné kédy z nabizeného Ciselniku. Poskytovatelé, kteti se Setfeni zucastnili,
uvedli, ze vroce 2011 organizovali kurzy v 592 Siroce vymezenych oborech vzdélani
(skupinach oboril) podle modifikované klasifikace ISCED 97 bez akreditace MSMT. To je o 14
oborti vice nez v roce 2010, avSak opét je tieba zohlednit, Ze Setfeni se zlcastnily Skoly, které
nebyly zahrnuty do Setfeni v uplynulém roce. Tyto Skoly vykazaly z celkového poctu 140 Siroce
vymezenych oborl.

Z vyhodnoceni Setieni podle tzemi vyplynulo, ze kurzy v nejvétsim poctu Siroce
vymezenych obori bylo realizovano v Praze (124, tj. 20,95 % z celkového poctu). V ostatnich
krajich jich bylo méné nez 100, k této hranici mé&l nejblize Moravskoslezsky kraj s 86 obory
vzdélani a ptipravy (tj. 14,53 % z celkového poctu). Pres 50 Siroce vymezenych obori vzdélani a
ptipravy bylo jesté uvedeno ve StfedoCeském kraji (53) a Jihomoravském kraji (50). V ostatnich
krajich byl pocet vykadzanych Siroce vymezenych oborG niz§i nez 50. Nejméné oborl
s neakreditovanymi kurzy se realizovalo opét v Karlovarském kraji (18, tj. 3,04 % z celkového
poctu), dale Plzeniském (19) a Zlinském kraji (19).

V nejvétsim poctu Siroce vymezenych obort realizovaly neakreditované kurzy shodné
srokem 2010 vzdélavaci instituce se statutem spoleCnosti Srufenim omezenym (222),
piispévkové organizace/Skoly (131) a subjekty podnikajici jako fyzické osoby (80). Ostatni
instituce uvedly mén¢ nez 40 Siroce vymezenych obord.

511 Celkovy pocet realizovanych neakreditovanych kurzi

V dotazniku uvadély jednotlivé vzdélavaci instituce celkovy pocet realizovanych kurzl
vramci jednotlivych skupin oborli podle klasifikace ISCED 97. Jednalo se o pocet kurzi
nasobeny poctem jejich opakovani. Vykazujici vzdélavaci instituce takto uvedly, ze v roce 2011
realizovaly 20 603 kurzt, coZ je vzhledem k poctu realizovanych akreditovanych kurzu (5 992)
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vice nez trojnasobné mnozstvi. Protoze neni mozné zjistit pocet jednotlivych kurzi v rdmci
kazdého oboru, neni vhodné porovndvat tyto hodnoty s tidaji uvedenymi ve zpravach z Setfeni za
predchozi roky. V dal$im textu je tfeba vénovat pozornost tomu, kdy se jedna o skupiny obort
vzdélani a kdy o vlastni kurzy.

Nejvice kurzti na jednu vykazujici organizaci, ktera vroce 2011 realizovala
neakreditované vzdélavaci kurzy, ptipadd v Moravskoslezském kraji (192,69), nejméné pak ve
Zlinském kraji (10,53), pficemz hodnota medianu je 6 kurza na jednu organizaci a 1 skupina
obori.

Graf 14: Realizované neakreditované vzdélavaci kurzy podle kraje
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Graf 15: Primérné pocty realizovanych neakreditovanych vzdélavacich kurzi na jednu organizaci podle kraje
200 192,69

180

160

140

120

97,47
100

80

60 53,65 56,29
43.26 46,11 46,94

40 +—— 36,56

34



Setieni vzdélavacich programii daliiho vzdélavani MSMT zarok 2011
Cerven 2012

5.1.2  Financovani neakreditovanych programi

Nejcastéji se na finanénim zaji§téni neakreditovanych kurzi, dle vyjadieni
zcastnénych subjektd, podili rizné instituce a podniky, a to z 35 %. V roce 2010 se jednalo
041 %, v roce 2009 to bylo 47 %, v roce 2008 $lo o 58 %, takze je vidét, Ze podil tohoto zptisobu
zajisténi neustale postupné klesa.

Nasleduje hrazeni kurzd ptimo samotnymi ucastniky, a to v 29,72 % (v roce 2010 Slo
0 27 %, v roce 2009 0 31 %, v roce 2008 0 27 % a v roce 2007 se jednalo o0 21 %). U¥ady prace
byly zminény v 6,81 % (v roce 2010 to bylo 8 %, v roce 2009 $lo o 9 %, v roce 2008 pak 0 6 %).
U strukturalnich fonda Evropské unie lze sledovat postupny mezirocni nartst financovani
neakreditovanych kurzi. V roce 2011 bylo takto financovano 23,18 % kurz, v roce 2010 to bylo
20 %, v roce 2009 slo o 9 %, v roce 2008 jen o 6 %. Blize nespecifikované jiné zdroje se na
financovani neakreditovanych kurzi podilely pouze z 5,29 %, coz odpovida vysledkiim Setieni i
Vv ptedchozich letech.

Graf 16: Zpisob financovani neakreditovanych vzdélavacich kurzi (v %)
pFispévek ufadu

prace

6,81%

strukturalni fondy
23,18%

Uhrada ucastnika
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jiné zdroje
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Uhrada od
podnikd/instituci
35,00%

V porovnani s akreditovanymi kurzy je zietelné, ze finanéni zatéz vice spociva na
podnicich a institucich, které se v ptipadé akreditovanych programii na financovani podileji
vyrazné¢ méné, nez je tomu u neakreditovanych programi. Velmi vyrazn€ a rovnomérné se na
financovani obou typ kurzii podili samotni ucastnici a také jsou obé skupiny vzdélavacich
programi rovnomérmné financovany ze strukturdlnich fondt Evropské unie a v obou pfipadech
nejméng z jinych zdroji. U akreditovanych programi je vyznamné vyssi spoluucast trada prace.
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Graf 17: Srovnani financovani akreditovanych a neakreditovanych kurzi (v %)
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513  Siroce vvmezené obory — ISCED 97, droveli 1

U rozlozeni neakreditovanych kurzli podle klasifikace ISCED 97 se projevila do jisté miry
skutecnost, ze respondenti zafazovali své kurzy sami do jednotlivych oboril vzdélani a piipravy
podle nabizeného Cciselniku. Nejvice instituci zaradilo své vzdé€lavaci kurzy mezi vSeobecné
programy (30,50 %), konkrétné uvadélo obor Osobni rozvoj. Dalsim silné zastoupenym Siroce
vymezenym oborem jsou Matematicko-prirodovédné nauky (25,17 %), obor Informatika, sprava,
opravy a vyuziti pocitacl, kam spadaly pfedevsim nejriiznéjsi pocitacové kurzy. Na tietim misté
pak byly uvadény kurzy v oboru Socialnich véd, obchodu a prava (16,4 %), kde se jednalo
0 kurzy v oblasti Gi¢etnictvi, managementu, obchodu a kancelaiskych praci.

Graf 18: Oborové zaméfeni ostatnich kurzii — Siroce vymezené obory (v %)

Zdravotnictvi a socidlni Sluzby Ostatni
pece 3,40% 9543,,2' Vseobecné programy
1,73% ! 30,50%

Zemédélstvi a
veterinarstvi
0,49%

Technika, vyroba a
stavebnictvi
8,03%
Vzdélavani
1,57%

Humanitni obory a
uméni
Matematicko- 3,27%
pfirodovédni nauky

25,17% Socialni védy, obchod a

pravo
16,40%
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514  Uzce vymezené obory — ISCED 97, tiroveii 2

Lze konstatovat shodné zjisténi ze Setfeni z roku 2011, Ze zastoupeni jednotlivych skupin
oborl je odlisné od struktury akreditovanych kurzi. U akreditovanych kurzii jsou nejcastéji
zastoupeny sluzby a socialni védy. U neakreditovanych patii zastoupeni obort z oblasti sluzeb
k mén¢ Castym, kdezto socialni védy jsou stejné jako v piipadé akreditovanych kurzii v popiedi
zajmu. Nejvice neakreditovanych kurzi je zoblasti obecného vzdélavani, kam respondenti
zatadili vétSinu kurzti do oboru osobniho rozvoje. U této oblasti vzdélavani a piipravy je nejvetsi
rozdil v zastoupeni akreditovanych a neakreditovanych kurzi. Silné a rovnomérmneé zastoupené jak
v akreditovanych tak neakreditovanych kurzech jsou kurzy z oblasti informatiky.

Tabulka 25: Rozdil v nabidce akreditovanych a neakreditovanych kurzi (v %)

. ) Kéd ISCED | Akreditované | Neakreditované Rozdil
Uzce vymezené obory 97 (%) (%) v procentnich
bodech
Osobni rozvoj 09 0,79 18,24 -17,45
Vzdélavani ucitelll a nauka o vzdélavani 14 1,84 3,55 -1,71
Uméni 21 1,32 2,53 -1,21
Humanitni védy 22 0,26 4,05 -3,79
Studium spolec¢nosti a lidského chovani 31 0,07 1,18 -1,11
Zumalistika a informace 32 0,39 0,17 0,22
Obchod, finance, fizeni, administrativa 34 26,07 11,32 14,75
Pravo 38 0,07 3,55 -3,48
Nauky o Zivoté 42 - 0,34 -0,34
Fyzika, chemie a pfibuzné nauky 44 - 0,17 -0,17
Matematika a statistika 46 - 0,68 -0,68
Informatika, sprava, opravy a vyuziti poéitacu 48 14,22 13,01 1,21
Strojirenstvi, elektrotechnika, energetika a chemie 52 8,82 8,61 0,21
DalSi primyslova odvétvi a téZba surovin 54 2,5 1,69 0,81
Architektura a stavebnictvi 58 454 2,53 2,01
Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi 62 5,66 3,38 2,28
Veterinarstvi 64 0,2 0,34 -0,14
Zdravotnictvi 72 1,91 3,89 -1,98
Socialni péce 76 1,84 3,04 -1,2
Osobni sluzby 81 24,42 3,72 20,7
Dopravni a poStovni sluzby 84 1,32 1,52 -0,2
Qchrana Zivotniho prostfedi 85 0,26 0,84 -0,58
Bezpecnostni sluzby 86 2,76 2,7 0,06
Ostatni 99 0,72 8,95 -8,23
Celkem 100 100 X

5.141  Osobni rozvoj
18,24 % (108) vzdélavacich neakreditovanych programi, 30,5 % (6 287) kurzi
Kurzy zahrnuté do této skupiny se tykaly osobniho rozvoje.

Tabulka 26: Oborova skladba vzdélavacich kurzi v Kategorii Osobni rozvoj

Obory vzdélani a pfipravy Kurzy
Osobni rozvoj (Uzce vymezené obory) IS (I:(Eo[c)i 97 Pocet za:t;’u‘;l):ni potet za‘slt;ou‘?:ni
skupiné obort skupiné obor(
Osobni rozvoj 09 108 100 6287 100
Celkem 108 100 6287 100
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5142 Vzdélavani
3,55 % (21) vzdélavacich neakreditovanych programi, 1,57 % (323) kurzu

V této skupin€ se jednalo o kurzy dalsiho vzdélavani uciteli.

Tabulka 27: Oborova skladba vzdélavacich kurzi v kategorii Vzdélavani
Obory vzdélani Kurzy
Lo . Kéd zastoupeni zastoupeni
Vzdélavani (Uzce vymezené obory) ISCED 97 Pocet v % Ve poéet V% Ve
skupiné obort skupiné obord

Vzdélavani ucitell a nauka o vzdélavani 14 21 100 323 100
Celkem 21 100 323 100

5.14.3 Humanitni obory a uméni

6,59 % (39) vzdé&lavacich neakreditovanych programu, 3,27 % (674) kurzi

V této kategorii jednoznacné pievazovaly kurzy zamétené na humanitni védy, mezi
které je zahrnuta 1 vyuka cizich jazyka, vice nez ttetina kurz( spadala do oblasti uméni, kam
patii i design, umélecka femesla a audio-vizualni techniky.

Tabulka 28: Oborova skladba vzdélavacich kurzi v kategorii Humanitni obory a uméni

Obory vzdélani Kurzy
Humanitni obory a uméni Kéd zastoupeni zastoupeni
(4zce vymezené obory) ISCED 97 Pocet v%ve pocet v % ve
skupiné obort skupiné obor
Uméni 21 15 38,46 100 14,84
Humanitni védy 22 24 61,54 574 85,16
Celkem 39 100 674 100

5.1.44  Socialni védy, obchod a pravo
16,22 % (96) vzdélavacich neakreditovanych programu, 16,4 % (3 378) kurzu

Jednd se o dalsi skupinu oborti, ve kterych probiha velké mnoZstvi neakreditovanych
kurzli. Shodné se Setfenim z roku 2011 jsou zcela dominantnimi v této skupiné kurzy zaméfené na
obchod, fizeni a spravu. Nasleduji kurzy z oblasti prava. Nejméné jsou zastoupeny obory z oblasti
zurnalistiky a informaci.

Tabulka 29: Oborova skladba vzdélavacich kurza v kategorii Socialni védy, obchod a pravo

Obory vzdélani Kurzy
Socialni védy, obchod a pravo Koéd zastoupeni zastoupeni
(Uizce vymezené obory) ISCED 97 Pocet v%ve pocet v % ve

skupiné obort skupiné obort
Studium spole¢nosti a lidského chovani 31 7 7,29 821 243
Zurnalistika a informace 32 1 1,04 3 0,09
Obchod, finance, fizeni, administrativa 34 67 69,79 1872 55,42
Pravo 38 21 21,88 682 20,19
Celkem 96 100 3378 100

5145 Matematicko-prirodovédni nauky
14.19 % (84) vzdélavacich neakreditovanych programu, 25,17 % (5 186) kurzua

V této skupiné se konala plna ctvrtina vSech neakreditovanych kurzi. To svéd¢i o velkém
zajmu o kurzy zaméfené na informatiku a uziti PC ¢i odborngji zaméfené programy na ovladani
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specialnich softwarovych aplikaci. Zbyvajici obory z oblasti ptirodnich véd a matematiky jiz byly
vykazéany v zanedbatelném mnozstvi.

Tabulka 30: Oborova skladba vzdélavacich kurzi v kategorii Matematicko-piirodovédni nauky

Obory vzdélani Kurzy
Matematicko-pfirodovédni nauky Kod zastoupeni zastoupeni
(Uizce vymezené obory) ISCED 97 Pocet v%ve pocet v % ve

skupiné obor( skupiné obor(
Nauky o Zivoté 42 2 2,38 2 0,04
Fyzika, chemie a pfibuzné nauky 44 1 1,19 23 0,44
Matematika a statistika 46 4 4,76 61 1,18
Informatika, spréva, opravy a vyuZiti pocitacl 48 77 91,67 5100 98,34
Celkem 84 100 5186 100

5.146  Technika, vyroba a stavebnictvi
12,84 % (76) vzdélavacich neakreditovanych programu, 8,03 % (1 354) kurzu

V této skupiné zaujimaji nejveétsi podil kurzy zamétené na techniku a technické obory.
Nasleduji obory z oblasti architektury a stavebnictvi. Nejmén¢ Casto se vykytovaly obory z oblasti
vyroby a zpracovani.

Tabulka 31: Oborova skladba vzdélavacich kurzi v kategorii Technika, vyroba a stavebnictvi

Obory vzdélani Kurzy
Technika, vyroba a stavebnictvi Kéd zastoupeni zastoupeni
(Uizce vymezené obory) ISCED 97 Pocet v%ve pocet v % ve

skupiné obori skupiné obort
Strojirenstvi, elektrotechnika, energetika a chemie 52 51 67,11 1127 68,14
Dal$i primyslova odvétvi a téZba surovin 54 10 13,16 225 13,6
Architektura a stavebnictvi 58 15 19,74 302 18,26
Celkem 76 100 1654 100

5147 Zemédélstvi a veterinaistvi

3,72 % (22) vzdélavacich neakreditovanvch programu, 0,49 % (100) kurzu

Jednd se o nejméné zastoupenou skupinu oborl, co se tyce poctu realizovanych
neakreditovanych kurzl, pficemz vyrazné vice kurzl bylo organizovano v oborech zeméd¢lskych
veetné lesnictvi a rybarstvi neZ v oblasti veterinarstvi.

Tabulka 32: Oborova skladba vzdélavacich kurzi v Kategorii Zemédélstvi a veterinaistvi

Obory vzdélani Kurzy
Zemédélstvi a veterinaistvi Kod zastoupeni zastoupeni
(Uizce vymezené obory) ISCED 97 Pocet v%ve pocet v % ve
skupiné obort skupiné obort
Zem@d8lstvi, lesnictvi a rybarstvi 62 20 90,91 95 9
Veterinarstvi 64 2 9,09 5 5
Celkem 22 100 100 100

5.1.4.8 Zdravotnictvi a socidlni péce

6,93 % (41) vzdélavacich neakreditovanvch programu, 1,73 % (356) kurzi

V této kategorii predstavuji tfi Ctvrtiny kurzy z oboru zdravotnictvi (oSetfovatelstvi,
terapie a rehabilitace, kurzy prvni pomoci, masérské kurzy a dalsi zdravotnické sluzby) a jednu
¢tvrtinu kurzy z oboru socialni péce.
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Tabulka 33: Oborova skladba vzdélavacich kurzi v kategorii Zdravotnictvi a socialni péce
Obory vzdélani Kurzy
Zdravotnictvi a socialni péce Kod zastoupeni zastoupeni
(Uizce vymezené obory) ISCED 97 Pocet v % ve pocet v % ve
skupiné obor( skupiné obor(
Zdravotnictvi 72 23 56,1 266 74,72
Socialni péce 76 18 439 90 25,28
Celkem 4 100 356 100

5.149  Sluzby
8,78 % (52) vzdélavacich neakreditovanych programu, 3.4 % (700) kurzu

Ve srovnani s akreditovanymi kurzy, kdy kurzy v oboru sluzeb piedstavovaly nejvétsi cast
ze vSech kurzi, jsou v ramci neakreditovanych kurzli zastoupeny pomémné malo, tvoii pouze
3,4 % vsech kurzii bez rekvalifikacniho osvédCeni. Nejvétsi podil v této oblasti vzdelavani
zaujimaji obory zaméfené na osobni sluzby. Nasleduji obory z oblasti bezpecnostnich sluzeb,
dopravnich a postovnich sluzeb a ochrany Zivotniho prostredi.

Tabulka 34: Oborova skladba vzdélavacich kurzi v kategorii Sluzby

Obory vzdélani Kurzy
Sluzby Kéd zastoupeni zastoupeni
(Uizce vymezené obory) ISCED 97 Pocet v%ve pocet v % ve

skupiné oborl skupiné obort
Osobni sluzby 81 22 42,31 173 24,71
Dopravni a poStovni sluzby 84 9 17,31 196 28
Ochrana zivotniho prostredi 85 5 9,62 14 2
BezpeCnostni sluzby 86 16 30,77 317 45,29
Celkem 52 100 700 100

51410 Ostatni
8,95 % (53) vzdélavacich neakreditovanych programu, 9,44 % (1 945) kurzi

Do této kategorie, kam by mély byt zafazeny obory nezafaditelné do zadné z vyse
popsanych skupin obord, zaradili respondenti témét 10 % vSech realizovanych neakreditovanych
kurzi. Lze se domnivat, Ze v fadé piipadl zvolili kategorii Ostatni, protoZe se neuméli spravné
rozhodnout, do jaké skupiny zaradit kurzy, které provadél.

Tabulka 35: Oborova skladba vzdélavacich kurzi v kategorii Ostatni

Obory vzdélani Kurzy
Ostatni Kéd zastoupeni zastoupeni
(Uizce vymezené obory) ISCED 97 Pocet v%ve pocet v % ve
skupiné obort skupiné obor(
Ostatni 99 53 100 1945 100
Celkem 53 100 1945 100

5.2 Pocty absolventii neakreditovanych kurzii

Vzdélavaci instituce, které se zucastnily Setieni, uvedly, Zze v roce 2011 mély v ramci
neakreditovanych vzdélavacich programt celkem 227 759 uéastniki (v roce 2010 se jednalo
0 120 485 ucastniku, v roce 2009 to bylo 102 364 tucastniki). Absolventa bylo 223 813 (v roce
2010 bylo vykazano 116 191, v roce 2009 jich bylo 100 033). Pocet ucastnikti i absolventtl se
tedy v piipadé neakreditovanych kurzti meziroéné téméf zdvojnasobil, zatimco v ptipadé
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akreditovanych kurzi doslo k poklesu poctu ticastnikti i absolventi pfiblizné o 17 %. V priméru
ptipadalo na jeden kurz 11 aéastniki, pii pfepoctu na jeden vykazany obor vzdélani to bylo 385
ucastnik (v roce 2010 to bylo 208 ucastniki, v roce 2009 §lo o 197 osob).

Nejvyssi pocet neakreditovanych kurzi a tedy i1 ucastnikii a absolventl vykazaly
organizace v Moravskoslezském kraji (pficemz na jednu z vykazujicich organizaci zamétenou
vyhradné na pocitacové kurzy zde piipadla cela ¢tvrtina vykdzanych kurzl, Gcastnikli 1 absolventi
V Moravskoslezském kraji). Vysoky pocet kurzi, ucastnikd i absolventl maji také organizace
z Prahy, Libereckého a Jihomoravského kraje. Vyrazné nadprumérny pocet frekventanti na jeden
tj. nejvetsi rozdil mezi praimérnym poctem Gcastnikli a primérnym poctem absolventti na jeden
kurz, coz odpovida zjisténi z analyzy akreditovanych kurzd. Naopak nejnizsi praimérny pocet
ucastnikti na jeden kurz byl ve StiedoCeském Kraji a neni piekvapivé, ze zde je spéSnost
absolvovani kurzl nejvyssi.

Tabulka 36: Pocty ucastnikii a absolventii neakreditovanych kurzi podle kraji

. Pocet tcastniku Pocet absolvent
Kraj Pocet , . ramér , . ramér
kurzu absolutni | relativni v % prume absolutni | relativni v % prume

na kurz na kurz
Praha hl. m. 3634 40463 17,77 11,13 39736 17,75 10,93
Stiedodesky kraj 1824 9779 4,29 5,36 9719 4,34 533
Jihodesky kraj 365 4277 1,88 11,72 4173 1,86 11,43
Plzerisky kraj 151 1465 0,64 9,7 1440 0,64 9,54
Karlovarsky kraj 220 1871 0,82 8,5 1837 0,82 8,35
Ustecky kraj 402 5434 2,39 13,52 5329 2,38 13,26
Liberecky kraj 1657 16595 7,29 10,02 15811 7,06 9,54
Kralovéhradecky kraj 578 7721 3,39 13,36 7660 342 13,25
Pardubicky kraj 415 9115 4 21,96 8814 3,94 21,24
Kraj Vysocina 489 4636 2,04 9,48 4536 2,03 9,28
Jihomoravsky kraj 1220 13336 5,86 10,93 13069 5,84 10,71
Olomoucky kraj 798 10554 4,63 13,23 9978 4,46 12,5
Zlinsky kraj 179 1440 0,63 8,04 1401 0,63 7,83
Moravskoslezsky kraj 8671 101073 44,38 11,66 100310 44,82 11,57
Celkem 20603 227759 100 11,05 223813 100 10,86

Ve tfidéni podle ekonomicko-pravni formy realizovaly nejvice neakreditovanych kurzt
akciové spolecnosti a spole€nosti s ru¢enim omezenym. Na tyto dva typy organizaci také piipada
79 % vsSech ucastnikid. Ostatni formy organizaci je jiz podileji na neakreditovanych kurzech
nevyznamnym podilem. Nekteré z forem, které byly uvedeny u akreditovanych kurzii (obce,
kraje, organizacni slozky statu, Skolské pravnické osoby a komory), mezi organizatory
neakreditovanych kurzi nenalezneme vibec.

Nejveétsi naplnénost jednoho kurzu deklaruji zdjmova sdruzeni pravnickych osob (35,63
ucastnikd) a sdruzeni (18,93 ucastnikill), nasleduji statni podniky (17 ucastnikill) a vysoké Skoly
(16 tcastnikl). Nizky pramérny pocet ucastnikti uvadéji kromé komanditnich spole¢nosti (5,75),
které ovSem uvedly celkové pouze 4 kurzy, jesté fyzické osoby nezapsané v obchodnim rejstiiku
(6,77 Gcastnikii na 1 kurz).
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Tabulka 37: Poéty ucastnikii a absolventi neakreditovanych kurzii podle ekonomicko-pravni formy vzdélavaci

instituce
. Pocet Gicastnikt Pocet absolventi
Ekonomicko-pravni forma organizace Pocet . | relativni | pramér . | relativni | priimér
kurzi | absolutni oval | p absolutni oval | p

v% | nakurz v% | nakurz
Fyzické osoba podnikajici dle Zivn. zak. nezapsanav OR | 2366 16007 7,03 6,77 15957 7,13 6,74
Fyzicka osoba podnikajici dle Zivn. z&k. zapsana v OR 270 3960 1,74 14,67 3952 1,77 1464
Vefejna obchodni spole€nost 38 299 0,13 7,87 244 0,11 6,42
Spole¢nost s rueni omezenym 7138 78092 34,29 10,94 76835 34,33 10,76
Spole¢nost komanditni 4 23 0,01 5,75 15 0,01 3,75
Akciovéa spoleénost 89231 101773 4468 1141 101371 4529 | 11,36
Obecné prospésna spolecnost 303 3376 148 1114 3157 1,41 10,42
Statni podnik 2 34 0,01 17 34 0,02 17
Pfispévkova organizace 887 12062 53 13,6 11814 5,28 13,32
Vlysoké $kola 292 4671 2,05 16 3753 168 12,85
Vefejna vyzkumna organizace 5 60 0,03 12 60 0,03 12
Sdruzeni 337 6378 28| 1893 6205 277 1841
Cirkevni organizace 12 149 0,07 12,42 117 0,05 9,75
Stavovska organizace - profesni komora 2 20 0,01 10 20 0,01 10
Zajmové sdruzeni pravnickych osob 24 855 0,38 35,63 279 0,12 11,63
Celkem 20603 | 227759 100 | 11,05| 223813 100 | 10,86

Pocty ucastnikii a absolventii podle oborového tifidéni kurzii odpovidaji oborovému
zastoupeni kurz. Nejvyssi pocty absolventii maji obory zoblasti obecného vzdé€lani,
matematicko-ptirodovédnych nauk, kam spada i informatika, Socialnich véd véetné obchodu a
prava, technickych oborl a ostatni obory, nejnizsi pfipadaji na kurzy v oblasti zeméd¢lstvi a
veterinaistvi. Nejvyssi pocet frekventantd i ucastnikii na jeden kurz maji obory z oblasti

v

zdravotnické péce a vzdélavani. Naopak nejnizsi pocet ucastnikii i absolventll na jeden kurz maji
kurzy zoblasti matematicko-pfirodovédnych nauk, véetné informatiky a kurzy =z oblasti
humanitnich obori a uméni, kam spadaji i jazykové kurzy.

Tabulka 38: Poéty ucastnikii a absolventi neakreditovanych kurzii podle oborového zaméfeni — Siroce

vymezené obory

. . Pocet ucastnikl Pocet absolventi
ISCED-97, droveri 1 Kod | Pocet ame ame

’ ISCED97 | kurzi | absolutni | relativni | P™™" | absolutni | relativni | PT™Me"

na kurz na kurz

V/Seobecné programy 0 6287 67751 29,75 10,78 66403 29,67 10,56
Vzdélavani 1 323 5354 2,35 16,58 5044 2,25 15,62
Humanitni obory a uméni 2 674 6644 2,92 9,86 5712 2,55 8,47
Socialni védy, obchod a pravo 3 3378 39572 17,37 11,71 38960 1741 11,53
Matematicko-pfirodovédni nauky 4 5186 45929 20,17 8,86 45600 20,37 8,79
Technika, vyroba a stavebnictvi 5 1654 19974 8,77 12,08 19806 8,85 11,97
Zemédélstvi a veterinarstvi 6 100 1015 0,45 10,15 965 043 9,65
Zdravotnictvi a socialni péce 7 356 8323 3,65 23,38 8274 3,7 23,24
Sluzby 8 700 8756 3,84 12,51 8686 3,88 12,41
Ostatni 9 1945 24441 10,73 12,57 24363 10,89 12,53
Celkem 20603 | 227759 100 11,05] 223813 100 10,86
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6 Srovniani nabidky vzdélavacich programi s akreditaci MSMT a bez
akreditace MSMT

Nasledujici kapitola se zabyva porovnanim dat ziskanych v ramci Setfeni vzdélavacich
programii dalSiho vzdélavani. Jde o porovnani hlavnich charakteristik u akreditovanych a
neakreditovanych programu.

Z hlediska oborové struktury realizovanych kurzii je nejvétsi rozdil vtom, Ze u
neakreditovanych programu jsou na prvnim misté kurzy z oblasti obecného vzdé€lani, kam patii
naptiklad rozvoj osobnostnich dovednosti, kdezto u akreditovanych programt je tato vzdelavaci
oblast téméi opomenuta. Oblast sluzeb, které patii prvni misto u akreditovanych programii, nema
mezi neakreditovanymi kurzy tak silnou pozici.

Rozdily ve zpiisobu financovani spocivaji pfedevsim v odlisSném zastoupeni tradd prace
a podniki. U akreditovanych programa je financovani ze strany tfadi prace mnohem castéjsi nez
u neakreditovanych, zatimco u financovani vzdé€lavacich kurzi prostiednictvim podnikd a
instituci je tomu pravé naopak. SpolutiCast podnikti na financovani akreditovanych vzdélavacich
programi je vyrazné niz$i nez v piipad¢ financovani neakreditovanych programt, kde jim patii
prvni misto. Co se tyka financovani kurzti samotnymi ucastniky, jejich podil na financovani
akreditovanych i neakreditovanych kurzi je téméf shodny a meziro¢né neustdle stoupa a
u akreditovanych kurzii dosahl vroce 2011 jedné tfetiny a byl nejvySsi ze vSech zplsobil
financovani.

Z hlediska primérné obsazenosti kurzi jsou neakreditované kurzy plngjsi nez kurzy
akreditované. V¢Etsi GispeSnost pii absolvovani kurzu vykazuji ty kurzy, kde je niz§i primérny
pocet ucastniki bez ohledu na to, zda se jedna o akreditované nebo neakreditované kurzy.

7 Vychodiska. naméty a doporudeni

Také pfti sbéru dat za rok 2011 se potvrdilo, Ze elektronickd forma sbéru dat se i pes riizné
obtize jevi jako optimalni, a to jak z divodt ekonomickych, tak i po strance ¢asové. Dalsi vyhoda
elektronického sbéru spo€iva ive vEtsi spravnosti zadavanych dat diky systému kontrolnich
vazeb. Odpada také Casové ipersonalné naroény piepis z formulatové formy do elektronické
podoby. Naopak ur¢itou nevyhodou je, Ze ne vSichni respondenti jsou schopni takto zadany
dotaznik vyplnit a spravné odeslat. Pii elektronickém sbéru dat je vyzadovano Uplné a fadné
zadani vSech poZadovanych dat, jinak nelze ¢astené nebo nespravné vyplnény dotaznik odeslat.
Je bohuzel béZné, ze respondenti nevénuji dostateCnou pozornost metodickym materialiim, které
maji k dispozici, jak pro praci s programem, tak i k vyplnéni tdajii v dotazniku. Casto se tedy
stava, Ze nedokonci doplnéni a odeslani dotaznikl a tyto dotazniky nemohou byt zahrnuty do
zpracovani.

I kdyz se kazdorocné zlepSuje kvalita, spolehlivost a piesnost elektronické databaze
subjektil, které jsou vyzyvani ke spolupraci, stava se, ze zejména emailové adresy nejsou vzdy
v aktudlnim stavu. U vétSiny respondentil, kteti se zapojili do Setfeni, nebyly zaznamendny
problémy, co se tyCe spravnosti daji evidovanych v databazi a které byly pouzity K usnadnéni
vyplnéni dotazniku pro jednotlivé instituce. Pfesto by byla zadouci diikladna revize spravnosti
ICO organizaci a piedev§im spravného zafazeni jednotlivych vzdélavacich programi do soustavy
obort podle klasifikace ISCED-97. Nespravné zatazeni n¢kterych programti mohlo mirné ovlivnit
vysledky Setfeni. Stejné tak by bylo vhodné podrobnéji vysvétlit nékteré pojmy a doplnit je piimo
do potizovaciho programu (napf., které kurzy uvadét jako neakreditované, zda vykazovat kurzy,
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které maji sice akreditaci, avSak nikoli udélenou odborem vySsiho odborného a dalSiho
vzdélavani, apod.)

Jednozna¢nym pozitivem se jevi prodlouzeni doby sbéru dat, kdy sbér dat trvajici dva
mésice zajistil v letosSnim 1 lofiském roce vyrazné vyssi ndvratnost nez v piedchozich letech. Tuto
vys$$i navratnost zajistil 1 dvoukolovy sbér dat, kdy organizace byly k vyplnéni dotazniku vyzvany
opakované. Dulezité je také individualni kontaktovani organizaci, které maji zjevné problémy
S internetovym vypliiovanim dotazniki, a pribézné nabizeni metodické a technické podpory.

Pro dosazeni dostatecné névratnosti dotaznikii 1 pro zajisténi spravnosti vypInéni dotaznika
je nezbytné, aby po dobu sbéru dat byl uren kontaktni pracovnik, na kterého se mohou
dotazované subjekty obracet szadosti o pomoc pii feSeni obtizi pfi vypliiovani dotazniku.
Soucasné tento pracovnik urguje organizace o vyplnéni dotazniku. Také by bylo vhodné, aby byla
provadéna pribéznd kontrola vypliovanych dat, tam, kde neni mozné nastavit kontrolni
mechanismy programove. I to by pfispélo k piesnéjsim zavérim vyplyvajicim z daného Setieni.

Slabinou letosniho Setieni bylo do jednoho zjistovani zahrnout soucasné i vSechny stiedni
Skoly, vyssi odborné Skoly a vysoké Skoly. Pro tyto subjekty by bylo vhodngjsi zvolit jiny,
mnohem dfivéjsi termin a také v nékterych ¢astech upravit pro né dotaznik tak, aby jej s vétSim
zajmem a bez obtiZi vyplnily i ty Skoly, které¢ zadné vzdélavaci kurzy nerealizuji. Soucasné by
bylo vhodné pro né i modifikovat pofizovaci program. Lze se domnivat, ze Setieni zaméfené
zvl4$t na subjekty evidované v databazi MSMT a zvl4st na $koly v této databazi neevidované by
prineslo 1 statisticky presnéjsi vysledky.

8  Shrnuti

Setfeni potvrdilo, Ze vétsi podil rekvalifika¢nich aktivit je typicky pro regiony se zvysenou
mirou nezamé&stnanosti a pak pro regiony, ve kterych sidli velka mésta véetné Prahy. Na trhu
s rekvalifikacnimi kurzy Casto piisobi organizace se statutem spolecnosti a fyzickych osob. Velky
zajem zapojit se do vzdélavacich aktivit maji také stfedni Skoly, které nabizeji nejrizngjsi kurzy
prevazné femeslné povahy, ale také kurzy obsluhy pocitacl, stroji a zatizeni apod. Takika tfi
Stvrtiny poskytovatelt patii k mensim subjektiim, které zaméstnavaji do 10 osob. Casto se jedna o
podnikajici fyzické osoby bez vlastnich zaméstnanci. U téchto subjektl casto pirevazuji
individualni kurzy nebo kurzy pro maly pocet Gcastnikli, pfevazné se jedna o kurzy v oblasti
sluzeb. Déle Setfeni potvrdilo, Ze vétSina subjektl zajiStuje pracovniky zajiStujici vzdélavani
z externich zdrojii. Vyjimkou jsou Skoly, kde se na vzdélavani podileji kmenovi pracovnici
subjektl. Pravdépodobnost, Ze subjekt zrealizuje rekvalifikacni program z celkového poctu
udélenych akreditaci, se pohybuje okolo 35 %. Co do poc¢tu udélenych akreditaci dominuje Praha,
nasledovana Moravskoslezskym krajem, naopak co do primémého poctu realizovanych
rekvalifika¢nich kurzii dominuji Pardubicky a Kralovéhradecky kraj, tedy Vychodni Cechy. Tii
ctvrtiny akreditovanych programi maji hodinovou dotaci v rozsahu od méné nez 30 do 220
hodin, pficemz polovina kurzit ma délku od 61 do 160 hodin.

V ramci oborové struktury akreditovanych vzdélavacich programi se do popredi
dostaly obory z oblasti sluzeb, spolecenskych véd, ptirodnich véd, zejména informatiky a prace
Spocitaci a také technické obory. Je patrné, Ze inadale posiluji obory orientované na osobni
sluzby, na praci s pocitaem, na administrativu, ucetnictvi, ¢i marketing. Oborova struktura
nabizenych programi do jist¢é miry zrcadli i jejich navstévnost. Nejsiln€jSi ucCast je patrna
Vv socialnich védach, obchodu a pravech, kurzech zaméfenych na informatiku, pfedevsim na praci
s PC a v oborech zamétenych na sluzby. V téchto oborech se vzdélava vice nez 70 % z celkového
poctu tucastnikii. Podobnd struktura plati i pro absolventy téchto kurzi. V porovnani
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s rekvalifikacnimi kurzy z pfedchoziho Setfeni se snizil pocet Gcastnikd asi 0 17 %, pramérny
pocet ucastnikl na jeden vzdé€lavaci program zustava dlouhodobé piiblizné na stejné urovni.

Vzdélavaci programy bez akreditace MSMT navitdvovalo v roce 2011 pétinasobng
vice lidi nez kurzy s akreditovanymi programy, coz je mnohem vice, nez bylo uvadéno v Setfeni
zroku 2011. Na jejich financovani se podili zejména podniky/instituce a sami ucastnici.
K nejnavstévovanéjsim neakreditovanym kurzim patii zejména kurzy z oblasti vSeobecnych
programu, kam jsou zafazeny kurzy zaméfené na osobni rozvoj, kurzy v oborech piirodnich véd
véetn¢ informatiky a kurzy v oblasti socialnich véd, véetné obchodu a prava

Ve srovnani s pfedchozimi roky neustale nartista finan¢ni spolutiast Gcastnikti a soucasné
se snizuje podil financovani kurzl prostiednictvim Gfadu prace a ze strukturalnich fond.
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9  Dopliiujici otazky Setieni

Stejné jako v Setfeni Vv letech 2009 az 2011 byly zavérem poloZzeny dopliiujici otazky
orientované na zejména na diivody zadosti o akreditaci MSMT a na informovanost subjektt, co se
tyCe problematiky dalSiho vzdélavani.

Prvni z otazek se tykala zjiStovani, pro¢, z jakych divodu si subjekt zadal o akreditaci
MSMT. 1 kdyZ procentualné dosahuji ziskané odpovédi mimé odlisnych hodnot od Setfeni
Vv uplynulych letech, potfadi uvedenych diivoda zustava stejné. Zcela dominantnim divodem pro
podani Zadosti o akreditaci vzdélavacich programt byla stejné¢ jako v ptedchozich letech
moznost pro absolventy ziskat osvédeni uznavané po celé CR. Tento diivod uvedlo 69 %
subjektil, které odevzdaly dotaznik a kterych se otazka tykala (netykala se Skol) V roce 2011 tento
dtvod uvedlo 77 % dotazanych subjekti, vroce 2010 to bylo 81 % dotazanych. Druhym
nejcastej$im divodem byla spoluprace s urady prace, kterou uvedlo 52 % respondenttl, coz bylo
opét o néco méné nez v roce 2011 (59 % subjektir) a v roce 2010 (60 %). Tretim nejcetnéjSim
motivem byla shodné s pfedchozimi roky moznost absolventti kurzi ziskat po jeho absolvovani
zivnostenské opravnéni. Tuto variantu uvedlo 32 % (v roce 2011 to bylo 41 % subjekti, v roce
2009 to bylo 39 % dotazanych). Dalsimi dtvody, které nabizel dotaznik, byla niz§i cena kurzu
zZ divodu moznosti ziskani grantu ¢i dotace — 11 % (Vv roce 2011 to bylo 14 % dotazanych a v roce
2010 to bylo 15% dotazanych), moznost reklamy — 10% (v roce 2011 toto uvedlo 11 %
dotazanych, v roce 2010 $lo o 12 %), nizsi cena kurzu z dtivodu osvobozeni od DPH — 9 %, (v
roce 2011 to bylo 10 %, v roce 2009 to bylo 9 %). Jiné duvody, nez uvedené moznosti, uvedlo
13 % dotazanych shodné s rokem 2011 (v roce 2010 $lo o 15 %).

Po vyprSeni platnosti soucasné akreditace bude o novou akreditaci Zadat vétSina
z dotazanych, a to 81 % shodné s rokem 2010 (v roce 2011 to bylo 86 %). Vice nez 56 % téch,
ktefi budou znovu zadat o akreditaci MSMT, uvedlo jako nejéast&jsi ditvody spolupraci s tifady
prace a vyssi zdjem o akreditované kurzy. Tretim nejCastéjsim divodim byl trvaly zajem ze
strany klientll (52 %). Mén¢ Casto byly uvadény dalsi dotaznikem nabizené divody — moznost
cerpani dotaci (23 %) a jiny ditvod uvedlo 11 % respondentii.

U 15 % dotazanych (v roce 2011 $lo o 9 %, vroce 2010 o 12 %) doslo od ud€leni
akreditace ke zméné tidaji. Tyto zmény nahlasilo MSMT 74 % z nich (v roce 2011 to bylo 68
% a v roce 2010 pouze 55 % dotazanych), 16 % z nich tuto zménu nenahlasilo, nebot’ nevédéli, ze
tuto povinnost maji (v roce 2011 $lo o 17 %, v roce 2010 §lo 0 29 %). 10 % zménu nenahlasilo,
protoze zapomnéli (v roce 2011 to bylo 14 %, v roce 2010 dokonce 16 %).

Dokumentaci, ktera eviduje zahajeni, pribéh a ukoncéeni kurzu vedlo v roce 2011 94 %
dotazanych organizaci (v roce 2011 tuto skutecnost uvedlo 86 % a v roce 2010 pak 83 %), které
v roce 2011 realizovaly akreditované kurzy. Pouze ¢aste¢nou dokumentaci vedly 4 % subjekti (v
roce 2011 8lo o 6% a v roce 2010 o 11%). Z 15% dotazanych, kteti uvedli, ze Zadnou
dokumentaci nevedou, soucasn¢ 13% (12% znich byly skoly) nerealizovalo Zzadné
rekvalifika¢ni kurzy v roce 2011.

Novinky tykajici se rekvalifikacnich kurzi sleduje 63 % dotazanych, ze zbyvajicich 37 %,
které se o problematiku rekvalifikacnich kurzi blize nezajimaji, bylo 13 % skol, které
nerealizovaly zadné rekvalifikacni kurzy vroce 2011. Vroce 2011, kdy do Setfeni nebyly
zahrnuty Skoly, uvedlo73 % dotazanych subjekti, které se zcastnily Setieni a u nichz odbor
vyssiho odborného a dalstho vzd&lavani MSMT evidoval platnou akreditaci, Ze novinky tykajici
se rekvalifika¢nich kurzt sleduje. Organizace Casto uvad€ly, ze by nejvice uvitaly automatické
zasilani novinek piimo na jejich mailovou adresu, informace o konkrétnich vzd€lavacich
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programech véetné obsahu, Casové dotace, ceny apod., informovani o novych piedpisech
tykajicich se rekvalifikaci, informace o0 moznostech spoluprace s tfady prace vcetné analyzy
potieb rekvalifikaci.

Z poctu subjektl, které se zacCastnily Setfeni, znd vyhlaskou ¢. 176/2009 Sb., kterou se
stanovi ndlezitosti zadosti o akreditaci vzdé€lavacitho programu, organizace vzdélavani
v rekvalifikaénim zafizeni a zpisob jeho ukonceni, ktera je platna od 5. 8. 2009, 78 %
dotazanych. Z respondentti, kteti uvedli, Ze vyhlasku neznaji, zddné akreditované kurzy v roce
2011 nerealizovalo 74 % a v 57 % se jednalo o Skoly. V roce 2011 uvedlo 87 % dotazanych, zZe
vyhlasku zna (v roce 2010 to bylo79 %). 3 % vsech respondenti (v roce 2010 $lo o 7 %, v roce
2010 8lo o 12 %) nevi o platnosti této vyhlasky.

Nérodni soustavu kvalifikaci (NSK), jejimz obsahem jsou Dilci kvalifikace (DK), které
upravuji obsahy zéavérecnych zkouSek a potazmo 1 rekvalifikaCnich programti znd 74 %
dotazanych (v roce 2011 to bylo 67 % a v roce 2010 to bylo 63 % dotazanych), pouze Narodni
soustavu kvalifikaci zna 7 % dotazanych (v roce 2011 a 2010 to bylo okolo 9 %) a pouze Dil¢i
kvalifikace znaji 3 % (v roce 2011 to bylo 5 %, v roce 2009 to bylo 6 %). Ani NSK ani DK nezna
16 % dotazanych, z toho je 48 % skol.

Zaverem lze fici, Ze je u vzdélavacich organizaci patrny vyrazny trend vice sledovat
informace a platnou legislativu tykajici se se rekvalifikaci a tuto legislativu a podminky pro
udéleni akreditaci a vedeni rekvalifika¢nich kurzi dodrzovat.

47



Setieni vzdélavacich programii daliiho vzdélavani MSMT zarok 2011
Cerven 2012

Dotaznik
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MINISTERSTVO SKOLSTVL MLADEZE A TELOVYCHOVY

Nazev organizace

Misto

Ulice

Seti‘eni
akreditovanych a neakreditovanych
vzdélavacich programu
Zza rok 2011

PsC

L. Organizace

Cislo

fadku

a ] 1

Identifikatni kéd spoleénosti 0101
IC 0102
Telefon, fax 0103
E-mail 0104
WWW adresa 0105
Kraj 0106
Sidlo v mist® o velikosti 0107
Ekonomicka pravni forma 0108
F. 0106, 0107, 0108 ze vyplni podle disalniku + pofizovacim programm.
Organizace vypliuje pouze radky : bibvm podldadem,

Cee Rok 2011

a b 1
Pocet platmych akreditaci pro rekvalifikacni programy, které evidevalo MEMT 0109
Poéet realizovanych rekvalifikaénich programs 0110
Poéet pracovniki (kmenovych i externich) zajistujicich vedélavaci kurzy celkem 0111
z toho podet externich pracovniki 0112

Pocet typi realizovanych neakreditovanych programi 0113

B 0110: Za rekvalifikani prograny se povaiyi kburzy akreditovans od MSMT jako rekvalifikaini,

1 kwrzy, které jsou realizovany na zakladé zmocnénd v § 108 odst. 2. pism. ) zakona &, 4352004 Sb.,

o zaméstanostl, ve mnéni pozdéjiich pledpizi.

B O111: Urddi e podet pracovnikl zajiffujicich vedalivaci kurzy

B 0113: U poétu typh realizovanieh neakreditovanyeh programi se wvidi pofet oborfy, ve kterich jsou
kwzy realizoviny (viz éselnik cborll vzdélini a piipravy — pouze dvojeifarné kady), napi. jestlize
vzdélivaci zafizeni pofada 5 kwrei v jediném obor, vyphivje se éislo 1.

Organizace vypliuje pouze fadky s bilym podidadem.
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II A. Akreditovaneé rekvalifikacni vzdélavaci programy

Setieni vzdélavacich programii daliiho vzdélavani MSMT za rok 2011

Nézev akreditované pracovni finmosti

Datum

Cislo jednaci akreditace

Kad
ISCED

Cislo
fadku

Celkovy
hodinovy
rozsah

Potet
opakovani

Pocet Pocet
Atastmiki
celkem

Financovini vzdélavacich programi v procentuilnim rozloZeni )

absolventi
celkem

piispévek
Wradu price

thrada
acastniki

tuhrada od
poduki/
instituei

Jiné zdroje

strukturalni
fondy

e

bl

6

il

9

01

01

01

01

01

01

01

01

01

Celkem

20

Chganizace vyplod udaje v radcich 01, ve sl. 1 az 9, pokud v roce 2011 realizovala akreditovany rekvalifikacni vzdélavaci program uvedeny ve sl. a. Pokud kela realizovala v roce 2011 relnvalifikaéni vzdelavaci programy na zaklads
zmocnéni v§ 108 odst. 2, pism. ) zikona & 4352004 Sb., o zamésmanosti, ve méni pozdéjsich pfadpisi, vyplni volns Fidky ve viech sloupcich s vijimkou sl ba c.
") Hodnoty ve sL 5 229 se udivaji v %, jejich souat &mni 100 %

IIT A. Neakreditované vzdélavaci programy

Obor vzdélini a pfipravy dle klasifikace ISCED

Kod

Skupina cbori

Cislo
radku

Celkovy podet
realizovanych
kurzii °)

Pocet ucastmiki
celkem

celkem

Financovini vzdélivacich programm v precentuilnim rozloZeni ')

Pocet absolventn

piispévek
ifadu price

thrada
ffasmiki

dhrada od
podniki/
mstituei

Jjingé zdroje

strukturalni
fondy

e

5

[

7

9

01

01

01

01

01

01

01

Celkem

30

Ohrganizace vyplni udzje v fadcich 01, pokud v roce 2011 reahizovala neakreditovany vedélavaci program.
"y Hednoty ve sl 5 a2 9 se udévaji v %, jejich soudet &mi 100 %

% Uvede se poéet jednotlivych kwzi nisobeny poftem jejich opakovani — iz pokyny k vyplnéni dotamikm
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IV, Dopliaunjici otazky

1) Pro¢ jste si zadali o akreditaci relovalifikaéniho programu?
a) nemame akreditact rekvahfikaéniho programm (pekraénjte otazkou €. 5) ano - ne
b} spoluprace = nfady prace ano — ne
c) = divedu reklamy ano — ne
d) aby kowrzy byly levm&jgi (z dinvodn osvobozeni od DFH) ano — ne
&) aby kurzy byvly levndisi (z dirvodu dotace, grantu) ano — ne
) aby absolventi kwrzu ziskali wenavaneé osvédeeni na celém tzem CR ano —ne
g} aby absolvent: kwrzu mohl piip. ziskat &vnostensky hst ano - ne
h) jing dived, jaky? (max 240 maki)

2) Az Vam vypréi platnost akreditace, budete si Zadat o novou? Pokud . ano”, wwedte dived:
a) spoluprice s Wady prace ano —ne
b} w33 zijem o zkreditované kurzy (napi. z divodu umnavand osvédéeni v pram, predpoklad wwiii kvality apod ) ano —ne

¢} trvaly zajem ze stramy klienti ang —ne
d) moimost Cerpand dotaci ang —ne
e) jiny dirved, jaky? (max. 240 maki)

3) Doilo u Vaseho vzdélavaciho zarizeni/Zkolv k néjalkfm zménam oproti podané Zadosti (napt. nazev a
sidlo spoleénosti, obsah vzdélivaciho programu, prostory pro viuku, lektorsky shor)?

4) Nahliasili jste zménn obratem na MSMT? (zafkrinéte pozadovanou odpoved’, pouze polmd jste na otizku 3) odpovédéli | ano™)

a) ano

b) ne, nevim, #& se maji rmény nahlafovat

¢} ne, zapommnél'a jsem

5) Vede Vage vzdélavaci zafizenikola dokumentaci, ktera eviduje zahajeni, pribéh a ukonéeni kurzu (tm. evidenci
vstupnich piedpokladi, tidni knihu vE. dochdskoy viach frekventantti a kopie nebo evidenci vydanych osvédfeni o rekvalifikact)?
a) ano, vedems viechnu vie wredenou dokumentaci | |
b} ne
T S e e ] |

6) Sledujete novinky t¥kajici se realizace rekvalifikaénich kurzi na webovvyeh strankich www.msmt.cz —
vzdélivini - rekvalifikace?
Unital bych vice informaci. Jaké? {(max. 240 mali)

T) Seznamili jzte ze s novou vwhiizkou é. 176/2009 Sh., kterou se stanovi nalefitost Zadosti o akreditaci vzdéliavaciho
programu, organirace vzdélavani v relovalifikaénim zarizeni a zpizsob jeho ukondeni, ktera je plama od 5. 8. 2009 a
Etera se vztahuje jak na akreditovana vzdélavaci zafizend, tak na viechny skoly realizujici rekvalifikacni kurzy?

a) ano
b} me
c) nevim, Ze Je v platnosti tato vyhlaika

8) Znate Narodm soustavu kvalifikact (NSK), jejimE obsahem json Dilél kvalifikace (DE), které upravuji obsahyv

zavérecnych zkousek a potaimo i relvalifikacnich programi? (zafkrtnéte pozadovanou odpoved)

znim NSE i DE |:| zndm pouze NSE |:| znim pouze DE |:| neznim ani jedzo |:|
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Modifikovana klasifikace ISCED 97
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Uplny &iselnik obori vzdélani a piipravy dle modifikované Klasifikace ISCED 97

Kéd Obor vzdélani a pfipravy dle klasifikace ISCED

0 V/Seobecné programy

09  |Osobni rozvoj

091 |Zvladani prace (time management, prace s informacemi, efektivni uceni aj.)

092 |Zvladani interpersonalnich situaci (asertivita, komunikace, tymova prace aj.)

099 [Osobni rozvoj - jiné

1 Vzdélavani

14 |Vzdélavani ucitell a nauka o vzdélavani

141 |UCitelstvi a vzdélavani

142 |Véda o vzdélavani

149  [Vzdélavani ugiteld a nauka o vzdélavani - jiné

2 Humanitni obory a uméni

21 Uméni

211 |Vytvarna uméni

212 |Interpretaéni uméni (hudba, zpév, tanec, herectvi, modeling aj.)

213 |Audio-vizualni techniky a mediélni produkce

214 |Design

215 |Umélecka femesla

219 [Uméni - jiné

22  |Humanitni védy

221 |Nabozenstvi a teologie

222  |Cizi jazyky a kultury

223  |Matefsky jazyk

224 |Historie, filozofie a souvisejici nauky

229  [Humanitni védy - jiné

3 Socialni védy, obchod a pravo

31 |Studium spolecnosti a lidského chovani

311 |Psychologie

312 |Sociologie, antropologie

313 |Spolecensky a kultuni zemépis

314  |Politologie, obéanska vychova

315  |Ekonomie, hospodéarské védy

316 |Futurologie, prognostika

319 | Studium spolecnosti a lidského chovani - jiné

32 |Zumalistika a informace

321 |Zumalistika a zpravodajstvi

322  |Knihovnictvi, informace, archivnictvi

329 |Zumalistika a informace - jiné

34  |Obchod, finance, fizeni, administrativa

341 |Velkoobchod a maloobchod

342  |Marketing a reklama

343  |Finance, bankovnictvi, pojistovnictvi

344 |Uetnictvi a dané

345 [Management a sprava

346 |Sekretarské a kancelarské prace

347  |Personalistika

349  |Obchod, finance, fizeni, administrativa - jiné

38  [Pravo

381 |Soudnictvi
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382 |Advokacie

383  |Notafstvi

384  |Pravo obCanskeé, pracovni a trestni

385  [Pravo obchodni

386 |Stavebni predpisy

387 |Evropskeé pravo

389 |[Pravo-jiné

4 Matematicko-prirodoveédni nauky

42 [Nauky o Zivoté

421 |Biologie a pfibuzné nauky (napf. mikrobiologie, genetika, antropologie)
422 |Botanika

423 |Zoologie

429  [Nauky o Zivoté - jiné

44 |Fyzika, chemie a pfibuzné nauky

441 |Fyzika a pfibuzné nauky (napf. statika, hydromechanika, optika aj.)
442 |Chemie a piibuzné nauky (napf. biochemie)

443 |Nauky o Zemi (napf. geografie, geologie, seismologie, meteorologie aj.)
449  [Fyzika, chemie a pfibuzné nauky - jiné

46  [Matematika a statistika

461 [Matematika a aplikovana matematika

462 |Statistika

469 [Matematika a statistika - jiné

48  |Informatika, sprava, opravy a vyuZiti pocitaci

481  |Projektovani inf.systémd, programovani, sprava sité, opravy PC
482  [Vyuzivani pocitaCe v praci

489  |Informatika, sprava, opravy a vyuziti pocitacd - jiné

5 Technika, vyroba a stavebnictvi

52  |Strojirenstvi, elektrotechnika, energetika a chemie

521 |Strojirenstvi a kovovyroba

522  |Silnoprouda elektrotechnika a energetika

523  |Elektronika a automatizace

524 [Chemicky priimys!

525 | Vyroba a opravy dopravnich prostfedki

529 |Strojirenstvi, elektrotechnika, energetika a chemie - jiné
54 |DalSi primyslova odvétvi a t€Zba surovin

541  |Potravinafstvi

542 | Textil, odévy, obuv, kiize

543 | Zpracovani dfeva, papiru, skla, keramiky, plast( a dalSich materiall
544 |Dulni pramysl a tézba

549 | DalSi primyslova odvétvi a téZba surovin - jiné

58  |Architektura a stavebnictvi

581 |Architektura a urbanistika

582 |Stavebnictvi a technicka zafizeni budov

583 |Geodézie, kartografie, topografie

589  |Architektura a stavebnictvi - jiné

6 Zemédélstvi a veterinarstvi

62  |Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi

621 [Rostlinna a Zivocisna vyroba

622 |Zahradnictvi

623 |Lesnictvi

624 |Rybarstvi

629 |Zemédélstvi, lesnictvi a rybafstvi - jiné
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64  |Veterinarstvi

641 |Veterinami péCe a dohled

642 |Reprodukce zvifat

649 [Veterinafstvi - jiné

7 Zdravotnictvi a socialni péce

72 |Zdravotnictvi

721 |Medicina

722  |Zdravotnické sluzby

723  |OSetfovatelstvi

724 |Stomatologie

725  |Zdravotnicka technika

726 |Terapie a rehabilitace

727 |Farmacie

729  |Zdravotnictvi - jiné

76 |Socialni péce

761  |PeCe 0 déti a mladez

762 |Socialni prace a poradenstvi
769 [Socialni péce - jiné

8 Sluzby

81  |Osobni sluzby

811 |Hotelnictvi, restauratérstvi a stravovani
812 |Cestovani, turistika a volny ¢as
813  |Sporty

814  [Sluzby v doméacnosti

815 |PéCe o vlasy a vzhled

819  [Osobni sluzby - jiné

84  |Dopravni a poStovni sluzby

841  [Silni¢ni doprava

842  |Zelezniéni doprava

843 |Letecka doprava

844  |Lodni doprava

845 |Doprava specialnimi dopravnimi prostredky
846 |Zasilatelstvi

847 |Komunikace v dopravé

848 |Postovni sluzby

849  |Dopravni a poStovni sluzby - jiné
85  |Ochrana Zivotniho prostredi

851  |Ochrana Zivotniho prostredi

852 |Nakladani s odpadem, recyklace
853  [Vodni hospodarstvi

854  |Enviromentalni toxikologie

855  |Environmentalni kontrola

859 |Ochrana Zivotniho prostfedi - jiné
86  |Bezpecnostni sluzby

861 |Ochrana osob a majetku

862 |Ochrana bezpecnosti a zdravi pfi praci
863 |Vojenstvi a obrana

869 |Bezpetnostni sluzby - jiné

9 Ostatni

99  [Ostatni

991  |Vazani a zavéSovani biemen
999 |Ostatni
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I. ORGANIZACE

Setieni vzdélavacich programii daliiho vzdélavani MSMT za rok 2011

Tabulka I. 1: Zastoupeni vzdélavacich instituci, které se zicastnily Setieni podle kraji

Kraj Pocet %

Praha hl. m. 205 19,3
StfedoCesky kraj 104 9,8
JihoCesky kraj 52 49
Plzerisky kraj 32 3,0
Karlovarsky kraj 25 2,3
Ustecky kraj 87 8,2
Liberecky kraj 41 39
Kralovéhradecky kraj 66 6,2
Pardubicky kraj 38 3,6
Kraj Vysocina 43 4,0
Jihomoravsky kraj 109 10,2
Olomoucky kraj 68 6,4
Zlinsky kraj 56 53
Moravskoslezsky kraj 137 12,9
Celkem 1063 100

Cerven 2012

Tabulka 1. 2: Zastoupeni vzdélavacich instituci, které v roce 2011 realizovaly vzdélavaci kurzy podle kraja

Kraj Pocet %

Praha hl. m. 140 20,9
Stfedocesky kraj 65 9,7
JihoCesky kraj 31 4,6
Plzerisky kraj 24 3,6
Karlovarsky kraj 18 2,7
Ustecky kraj 59 8,8
Liberecky kraj 25 3.7
Kralovéhradecky kraj 37 55
Pardubicky kraj 19 29
Kraj Vysoéina 27 41
Jihomoravsky kraj 68 10,1
Olomoucky kraj 39 58
Zlinsky kraj 35 5,2
Moravskoslezsky kraj 83 12,4
Celkem 670 100

Tabulka 1. 3: Zastoupeni vzdélavacich instituci, které se v roce 2012 zucastnily Setfeni podle velikosti obce

Podle odevzdanych dotazniku

Podle realizovanych kurzi

Velikost obce (pocet obyvatel) pocet % pocet %

do 499 30 2,82 17 2,54
500 az 1999 50 4,71 27 4,03
2000az4 999 55 5,18 32 4,78
5000 az9999 84 7,91 45 6,72
10000 az 19 999 100 9,42 50 7,46
20 000 a7 49 999 189 17,80 115 17,16
50 000 az 99 999 151 14,22 108 16,12
100 000 a vice 404 37,95 276 41,19
Celkem 1063 100 670 100
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Tabulka I. 4: Uvedena ekonomicko-pravni forma vzdélavacich instituci
Podle odevzdanych Podle realizovanych
Ekonomicko-pravni forma dotazniku kurzi
pocet % pocet %
Akciova spole¢nost 38 3,57 25 3,73
Cirkevni organizace 2 0,19 2 0,3
Druzstvo 3 0,28 0 0
Fyzicka osoba podnikajici dle Zivnost. zakona nezapsana v OR 169 15,9 146 21,79
Fyzicka osoba podnikajici dle Zivnost. zakona zapsana v OR 45 4,23 39 5,82
Komora (s vyjimkou profesnich komor) 0,28 0,15
Kraj 0,19 0,3
Obec 0,19 0,3
Obecné prospésna spolecnost 42 3,95 29 4,33
Organizaéni jednotka sdruzeni 8 0,75 6 0,9
Organizaéni slozka statu 3 0,28 3 0,45
PFispévkova organizace 353 33,21 148 22,09
Sdruzeni 63 5,93 48 7,16
Spoleénost komanditni 1 0,09 1 0,15
Spoleénost s ruéeni omezenym 299 28,13 198 29,55
Statni podnik 4 0,38 3 0,45
Stavovska organizace - profesni komora 2 0,19 1 0,15
Svazek obci 1 0,09 0 0
Skolska pravnicka osoba 2 0,19 1 0,15
Vefejna obchodni spolecnost 8 0,75 6 0,9
Vefejna vyzkumna organizace 1 0,09 1 0,15
Vlysoka Skola 11 1,03 7 1,04
Zajmové sdruzeni pravnickych osob 1 0,09 1 0,15
Celkem 1063 100 670 100

Cerven 2012

Tabulka 1. 5: Ekonomicko-pravni forma (transformovana) vzdélavacich instituci, které se zicastnily Seti‘eni

Podle odevzdanych

Podle realizovanych

Ekonomicko-pravni forma dotazniku kurz
pocet % pocet %

Spolecnost 392 36,88 260 38,81
Skolské zafizeni 367 34,52 157 2343
Fyzick& osoba podnikajici 214 20,13 185 27,61
Sdruzeni a organizace 78 7,34 58 8,66
Statni organizace 7 0,66 6 0,90
Obec, svazek obci, kraje 5 0,47 4 0,60
Celkem 1063 100,00 670 100,00
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Tabulka I. 6: Poéty pracovnikii podle kraji
Pocet pracovnik( *
Kraj celkem ztoho ztoho
externich externich v%

Praha hl. m. 1918 1372 71,53

StredoCesky kraj 414 222 53,62

Jihocesky kraj 313 100 31,95

Plzerisky kraj 217 158 72,81

Karlovarsky kraj 98 39 398

Ustecky kraj 526 195 37,07

Liberecky kraj 300 180 60

Kralovéhradecky kraj 273 105 38,46

Pardubicky kraj 287 114 39,72

Kraj Vyso€ina 281 139 4947

Jihomoravsky kraj 570 314 55,09

Olomoucky kraj 370 145 39,19

Zlinsky kraj 798 409 51,25

Moravskoslezsky kraj 1336 860 64,37

Celkem 7701 4352 56,51
* Potty pracovnikii uvadély pouze organizace (670), které realizovaly vzd&lavaci kurzy v roce 2011
Tabulka I. 7: Priimérny pocet pracovniki na jednu organizaci podle kraji

Kraj Pocet Priimérny pocet pracovniku *

organizaci celkem externich

Praha hl. m. 140 14 10

Stredocesky kraj 65 6 3

Jihocesky kraj AN 10 3

Plzerisky kraj 24 9 7

Karlovarsky kraj 18 5 2

Ustecky kraj 59 9 3

Liberecky kraj 25 12 7

Kralovéhradecky kraj 37 7 3

Pardubicky kraj 19 15 6

Kraj Vysoéina 27 10 5

Jihomoravsky kraj 68 8 5

Olomoucky kraj 39 9 4

Zlinsky kraj 35 23 12

Moravskoslezsky kraj 83 16 10

Celkem 670 11 6
* Pocty pracovnikli uvadély pouze organizace (670), které realizovaly vzdélavaci kurzy v roce 2011
Tabulka I. 8: Struktura organizaci podle po¢tu pracovniki

Pocet pracovniki
. Celkem
1-2 35 6-9 10-14 15-20 21-25 26-60 | 31avice
Pocet organizaci 124 208 120 94 53 16 11 44 670
v % 18,51 31,04 17,91 14,03 791 2,39 1,64 6,57 100

* Pocty pracovnikll uvadély pouze organizace (670), které realizovaly vzdélavaci kurzy v roce 2011
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Tabulka I. 9: Podet vzdélavacich programii podle kraji *

Pocet ztoho .pOd“ . Pocet typl
Kraj rekvalifikacnich | realizovanych reallzovam(ch neakreditovanych

programti programii progl;zmu programi **
Praha hl. m. 724 318 43,92 124
StredoCesky kraj 290 102 35,17 53
Jihocesky kraj 154 52 33,77 30
Plzefisky kraj 209 86 41,15 19
Karlovarsky kraj 61 21 3443 18
Ustecky kraj 376 123 32,71 48
Liberecky kraj 141 50 35,46 36
Kralovéhradecky kraj 101 46 4554 26
Pardubicky kraj 82 46 56,1 23
Kraj Vyso€ina 242 80 33,06 23
Jihomoravsky kraj 336 136 40,48 50
Olomoucky kraj 301 90 299 37
Zlinsky kraj 301 17 38,87 19
Moravskoslezsky kraj 701 252 35,95 86
Celkem 4019 1519 37,8 592

Cerven 2012

* Za rekvalifikaéni programy se povazuji kurzy akreditované od MSMT jako rekvalifikaéni, i kurzy, které jsou realizoviny na

zaklad¢é zmocnéni v § 108 odst. 2, pism. ¢) zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozd&jsich predpist

** U poCtu typti neakreditovanych programu se uvadi pocet oborti podle modifikované klasifikace ISCED 97, ve kterych byly kurzy

realizovany

Tabulka 1. 10: RozloZeni vzdélavacich pro

ramu podle kraji *

Podil zcelku Podil typt

Kraj rekvalifikacnich | realizovanych | neakreditovanych

programi v % v% programii v % **
Praha hl. m. 18,01 20,93 20,95
StfedoCesky kraj 7,22 6,71 8,95
Jihocesky kraj 3,83 342 5,07
Plzensky kraj 52 5,66 3,21
Karlovarsky kraj 1,52 1,38 3,04
Ustecky kraj 9,36 81 8,11
Liberecky kraj 3,51 3,29 6,08
Krélovéhradecky kraj 2,51 3,03 4,39
Pardubicky kraj 2,04 3,03 3,89
Kraj Vysoéina 6,02 5,27 3,89
Jihomoravsky kraj 8,36 8,95 845
Olomoucky kraj 749 5,92 6,25
Zlinsky kraj 749 7.7 3,21
Moravskoslezsky kraj 17,44 16,59 14,53
Celkem 100 100 100

* Za rekvalifikaéni programy se povazuji kurzy akreditované od MSMT jako rekvalifikaéni, i kurzy, které jsou realizoviny na

zéklad€ zmocnéni v § 108 odst. 2, pism. ¢) zakona ¢. 435/2004 Sb., o zamé&stnanosti, ve znéni pozdgjsich predpist

** Typem neakreditovanych programi se rozumi obor podle modifikované klasifikace ISCED 97, ve kterém byly kurzy realizovany
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Tabulka I. 11: Priimérny pocet vzdéldvacich programii na jednu organizaci zahrnutou do Setfeni podle kraji

Podet Poget I.Po(:et - P?éet typ’lih
e iao realizovanyc! realizovanyc!
. Pocet | rekvalfkacnich v rekvalifiadnich | neaketovanych
Kraj organizac prog uskuteénily | Programi programii
celkem | prdmér VZ('i(eIavam celkem | pramér | celkem | pramér
urzy

Praha hl. m. 205 724 3,53 140 318 2,27 124 0,89
Stfedogesky kraj 104 290 2,79 65 102 1,57 53 0,82
Jihogesky kraj 52 154 2,96 31 52 1,68 30 0,97
Plzerisky kraj 32 209 6,53 24 86 3,58 19 0,79
Karlovarsky kraj 25 61 244 18 21 1,17 18 1
Ustecky kraj 87 376 4,32 59 123 2,08 48 0,81
Liberecky kraj 4 141 344 25 50 2 36 1,44
Kralovéhradecky kraj 66 101 1,53 37 46 1,24 26 0,7
Pardubicky kraj 38 82 2,16 19 46 242 23 1,21
Kraj Vysocina 43 242 5,63 27 80 2,96 23 0,85
Jihomoravsky kraj 109 336 3,08 68 136 2 50 0,74
Olomoucky kraj 68 301 443 39 20 2,31 37 0,95
Zlinsky kraj 56 301 5,38 35 17 3,34 19 0,54
Moravskoslezsky kraj 137 701 512 83 252 3,04 86 1,04
Celkem 1063 4019 3,78 670 1519 2,27 592 0,88

Tabulka I. 12: Poet vzd€lavacich programii podle ekonomické préivni formy organizace

Pocet ztoho podil Pocet typl
Ekonomicko-pravni forma rekvalifikanich | realizovanych realizovanych | neakreditovanych
programi programdi programii v % programi

Fyzicka osoba podnikajici dle Zivnost. zakona

nezapsanav OR 682 336 49,27 80
Fyzicka osoba podnikajici dle zivnost. zakona

zapsanav OR 126 73 57,94 22
Verejna obchodni spole¢nost 116 3 26,72 10
Spolecnost s ruéeni omezenym 2073 666 3213 222
Spole¢nost komanditni 1 - - 1
Akciova spole¢nost 250 57 22,8 36
Obecné prospés$na spolecnost 136 67 49,26 22
Druzstvo 8 - - -
Statni podnik 5 2 40 2
Organizaéni slozka statu 17 10 58,82 -
Prispévkova organizace 218 167 76,61 131
Vysoka Skola 27 4 14,81 19
Skolské pravnicka osoba 1 1 100 -
Vefejnd vyzkumna organizace 5 5 100 1
Sdruzeni 272 77 28,31 39
Cirkevni organizace 16 6 375 3
Organizaéni jednotka sdruzeni 40 6 15 -
Stavovska organizace - profesni komora 3 1 33,33 1
Komora (s vyjimkou profesnich komor) 4 2 50 3
Z&jmové sdruzeni pravnickych osob 13 4 30,77 -
Svazek obci 2 - - -
Obec 2 2 100 -
Kraj 2 2 100 -
Celkem 4019 1519 37,8 592
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Podil zcelku Podil typti
Ekonomicko-pravni forma rekvalifikanich | realizovanych | neakreditovanych
programti v % v% programii v %

Fyzicka osoba podnikajici dle Zivnost. zak. nezapsana v OR 16,97 22,12 13,51
Fyzicka osoba podnikajici dle Zivnost. zak. zapsana v OR 3,14 481 3,72
Vefejna obchodni spolegnost 2,89 2,04 1,69
Spoleénost s ruéeni omezenym 51,58 43,84 375
Spole¢nost komanditni 0,02 - 0,17
Akciova spoleCnost 6,22 3,75 6,08
Obecné prospés$na spole¢nost 3,38 441 3,72
Druzstvo 0,2 - -
Statni podnik 0,12 0,13 0,34
Organizaéni sloZka statu 0,42 0,66 -
Prispévkové organizace 542 10,99 22,13
Vysoka Skola 0,67 0,26 3,21
Skolska pravnicka osoba 0,02 0,07 -
Vefejna vyzkumna organizace 0,12 0,33 0,17
Sdruzeni 6,77 5,07 6,59
Cirkevni organizace 04 0,39 0,51
Organizaéni jednotka sdruzeni 1 0,39 -
Stavovska organizace - profesni komora 0,07 0,07 0,17
Komora (s vyjimkou profesnich komor) 0,1 0,13 0,51
Zajmové sdruzeni pravnickych osob 0,32 0,26 -
Svazek obci 0,05 - -
Obec 0,05 0,13 -
Kraj 0,05 0,13 -
Celkem 100 100 100

Tabulka 1. 14: Pocet vzdélavacich programii podle velikosti obce, kde organizace sidli

Pocet ztoho .pOd“ . Pocet typl
Velikost obce (pocet obyvatel) | rekvalifikacnich | realizovanych reallzovan)(ch neakreditovanych
programti programii prog:zmu programii
do 499 60 32 53,33 13
5002z 1999 131 45 34,35 17
2000274999 164 56 34,15 22
5000279999 162 95 58,64 30
10000 a7 19999 190 70 36,84 38
20000 2749999 925 285 30,81 118
50 000 az 99 999 598 240 40,13 98
100 000 a vice 1789 696 389 256
Celkem 4019 1519 378 592
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Tabulka I. 15: RozloZeni vzdélavacich programii podle velikosti obce, kde organizace sidli

Podil zcelku Podil typt
Velikost obce (pocet obyvatel) rekvalifikacnich | realizovanych | neakreditovanych
programti v % v% programti v %

do 499 1,49 2,11 2,2
500az 1999 3,26 2,96 2,87
2000 az4 999 4,08 3,69 3,72
5000az9999 4,03 6,25 5,07
10000 a7 19999 4,73 4,61 6,42
20000 az 49 999 23,02 18,76 19,93
50 000 az 99 999 14,88 15,8 16,55
100 000 a vice 44,51 45,82 43,24
Celkem 100 100 100

63

Cerven 2012



Setieni vzdélavacich programii daliiho vzdélavani MSMT za rok 2011
Cerven 2012

II. AKREDITOVANE REKVALIFIKACNI PROGRAMY

Tabulka I1. 1: Financovni realizovanych rekvalifika¢nich programii v procentudlnim rozloZeni podle krajii
Prispévek ' Uhrada od _
Kraj od gl"adu 'l'.lhrad'an podniki/ Jiné zdroje Strukturaini Celkem
price castnika nstituci fondy

Praha hl. m. 12,51 45,32 16,08 2,76 23,34 100,0
Stredocesky kraj 15,36 55,93 9,41 0,13 19,17 100,0
JihoCesky kraj 12,58 471 22,63 1,92 15,77 100,0
Plzefisky kraj 47,1 27,33 17,31 5,81 2,44 100,0
Karlovarsky kraj 0,05 57,86 16,33 - 25,76 100,0
Ustecky kraj 32,33 15,24 12,97 4,02 3544 100,0
Liberecky kraj 31,98 21,68 19,58 - 26,76 100,0
Kralovéhradecky kraj 34,96 41,26 20,09 1,52 217 100,0
Pardubicky kraj 4357 37,39 10,89 - 8,15 100,0
Kraj Viysogina 65,04 15,56 1,13 - 18,28 100,0
Jihomoravsky kraj 21,75 45,24 15,64 3,79 13,59 100,0
Olomoucky kraj 46,79 31,51 9,9 - 11,74 100,0
Zlinsky kraj 17,26 21,54 12,18 0,85 48,16 100,0
Moravskoslezsky kraj 36,81 245 13,45 2,2 23,04 100,0
Celkem 28,38 33,99 13,83 2,12 21,68 100,0

Tabulka 1. 2: Financovani realizovanych rekvalifikacnich programi v procentualnim rozloZeni podle
ekonomické pravni formy vzdélavaci instituce

. o Prispévek Uhrada Uhrad'a od || Strukturdlni
Ekonomicko-pravni forma od uradu PR podnikd/ | Jiné zdroje Celkem
prace Ucastniki instituci fondy

Fyzicka osoba podnikajici dle Zivnost.

z&kona nezapsanav OR 18,24 60,06 13,92 0,97 6,81 100,0
Fyzicka osoba podnikajici dle Zivnost.

zakona zapsand v OR 13,7 7347 9 1,64 2,19 100,0
Vefejnd obchodni spole€nost 52,23 2,29 4,32 - 41,16 100,0
Spolecnost s ruceni omezenym 3247 21,81 13,78 0,6 31,35 100,0
Akciova spole¢nost 46,04 6,54 20,75 1,84 24,82 100,0
Obecné prospés$na spolecnost 31,49 30,73 10,58 3,03 24,16 100,0
Statni podnik - 975 25 - - 100,0
Organizacni slozka statu - - 50 50 - 100,0
Prispévkové organizace 33,2 34,81 15,07 4,01 12,9 100,0
Vlysoka Skola 15 515 22 25 - 100,0
Skolska pravnicka osoba - 100 - - 100,0
Vefejnd vyzkumna organizace 0,6 16,8 82,6 - - 100,0
Sdruzeni 25,19 30,86 5,83 7,78 30,34 100,0
Cirkevni organizace - - - 16,67 83,33 100,0
Organiza¢ni jednotka sdruZeni - 43,67 23 - 33,33 100,0
Stavovska organizace - profesni komora 11 27 62 - 100,0
Komora (s vyjimkou profesnich komor) 100 - - - 100,0
Zajmové sdruzeni pravnickych osob 74,75 0,25 25 - 100,0
Obec - - 50 - 50 100,0
Kraj - - 50 50 - 100,0
Celkem 28,38 33,99 13,83 2,12 21,68 100,0
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Tabulka Il. 3: Financovani realizovanych rekvalifika¢nich programi v procentuilnim rozloZeni podle
ekonomické pravni formy vzdélavaci instituce (transformované)

. o Prispévek Uhrada l'Jhrad.a od || Strukturdlni
Ekonomicko-pravni forma od uradu AP podnikd/ Jiné zdroje Celkem
price Ucastnika instituci fondy

Fyzické osoba podnikajici 17,43 62,45 13,04 1,09 5,99 100,0
SdruZeni a organizace 23,38 28,97 7,05 7,6 33 100,0
Skoly, Skolské zafizeni 31,37 35,05 17,05 435 12,18 100,0
Spole¢nost 3427 20,64 13,7 0,86 30,53 100,0
Obec, svazek obci, kraje - - 50 25 25 100,0
Stétni organizace - 16,25 42,08 41,67 - 100,0
Celkem 28,38 33,99 13,83 2,12 21,68 100,0

Tabulka I1. 4: Financovani realizovanych rekvalifikaénich programii v procentualnim rozloZeni podle velikosti

obce, kde organizace sidli

Prispevek Uhrada Uhrada od Strukturalni
Velikost obce (pocet obyvatel) od ufadu PR podnikd/ | Jiné zdroje Celkem
. ucastnika e fondy
prace instituci
do 499 3,78 61,28 13,63 313 18,19 100,0
500 az 1999 3247 42,64 2,11 11,11 11,67 100,0
2000224999 22,29 45,38 12,66 5,63 14,05 100,0
5000229999 33,46 3348 13,95 1,05 18,05 100,0
10 000 az 19 999 21,79 36,87 19,77 243 13,14 100,0
20000 a7 49999 37,25 17,1 10,35 0,09 35,21 100,0
50000 a2 99999 27,55 3547 12,77 1,74 247 100,0
100 000 a vice 25,75 37,45 15,87 2,29 18,64 100,0
Celkem 28,38 33,99 13,83 2,12 21,68 100,0
Tabulka 1. 5: Struktura realizovanych rekvalifika¢nich programii podle hodinové dotace
Pocet hodin
Celkem
do 50 31-60 61120 | 121-160 | 161-220 | 221-280 | 281-350 | 351-500 | nad 500

Pocet programti 82 180 432 M 122 53 146 43 120 1519
v % 5,40 11,85 28,44 22,45 8,03 3,49 9,61 2,83 7,90 100

Tabulka 1. 6: Priimérné hodinové rozsahy rekvalifika¢nich kurzi podle kraji

Kraj Prdmér Median

Praha hl. m. 221,18 150
Stfedocesky kraj 219,23 140
Jihogesky kraj 119,90 115
Plzenisky kraj 178,52 120
Karlovarsky kraj 163,29 140
Ustecky kraj 147,11 126
Liberecky kraj 126,52 120
Kralovéhradecky kraj 143,46 123
Pardubicky kraj 129,22 116
Kraj Vysocina 260,71 150
Jihomoravsky kraj 188,88 120
Olomoucky kraj 237,59 150
Zlinsky kraj 165,78 126
Moravskoslezsky kraj 225,44 140
Celkem 196,71 132
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Tabulka Il. 7: Primérné hodinové rozsahy rekvalifika¢nich kurzi podle ekonomické pravni formy vzdélavaci

instituce

Ekonomicko-pravni forma Pramér Median

Fyzicka osoba podnikajici dle Zivnost. zakona nezapsané v OR 183,29 140
Fyzické osoba podnikajici dle Zivnost. zakona zapsana v OR 271,08 150
Vefejna obchodni spolecnost 247,65 160
Spoleénost s ruéeni omezenym 183,96 125
Akciova spole¢nost 130,91 112
Obecné prospésna spole¢nost 206,99 125
Statni podnik 187 187
Organizaéni slozka statu 817 980
Pfispévkové organizace 2215 150
Vysoka Skola 160,75 146,5
Skolska pravnicka osoba 200 200
Vefejna vyzkumnd organizace 146,2 130
Sdruzeni 171,13 106
Cirkevni organizace 377,67 401
Organizaéni jednotka sdruzeni 208,5 142
Stavovska organizace - profesni komora 100 100
Komora (s vyjimkou profesnich komor) 120 120
Zajmové sdruzeni pravnickych osob 126 125
Obec 334,5 3345
Kraj 300 300
Celkem 196,71 132

Tabulka I1. 8: Primérné hodinové rozsahy rekvalifika¢nich kurzii podle ekonomické pravni formy vzdélavaci

instituce (transformované)

Ekonomicko-pravni forma organizace Pramér Median

Fyzicka osoba podnikajici 198,96 140
Sdruzeni, organizace 144,31 120
Skoly, Skolska zarfizeni 195,57 129
Spoleénost 195,45 125
Obec, svazek obci, kraj 317,25 3345
Statni organizace 712 980
Celkem 196,71 132

Velikost obce (pocet obyvatel) Praimér Median

do 499 213,88 150
500 az 1999 191,24 120
2000 az 4 999 248,14 142
5000az9999 133,74 115
10 000 az 19 999 176,51 80
20 000 az 49 999 187,92 122
50 000 aZ 99 999 200,95 140
100 000 a vice 204,91 140
Celkem 196,71 132
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Tabulka 1. 10: Struktura realizovanych rekvalifika¢nich kurzii podle po¢tu opakovani
Pocet opakovani
ocet opakovani Colkem
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 a vice
Pocet programii 608 282 182 113 87 57 36 17 16 19 102 1519
v % 40,03 | 18,56 | 11,98 7,44 5,73 3,75 2,37 112 | 1,05 | 125 6,71 100

Kraj Pramér Median

Praha hl. m. 515 2
StfedoCesky kraj 5,07 2
JihoCesky kraj 5,23 2
Plzerisky kraj 3,37 25
Karlovarsky kraj 2,33 2
Ustecky kraj 4,08 2
Liberecky kraj 2,48 1
Kralovéhradecky kraj 2,96 2
Pardubicky kraj 3,63 1
Kraj Vysogina 3,45 2
Jihomoravsky kraj 2,98 2
Olomoucky kraj 2,36 2
Zlinsky kraj 5,68 3
Moravskoslezsky kraj 2,93 2
Celkem 3,94 2

Tabulka I1. 11: Priimérny pocet opakovani kurzi podle kraji
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Tabulka 11. 12: Primérny pocet opakovani kurzi podle velikosti obce, kde organizace sidli
Ekonomicko-pravni forma Prdmér Median
Fyzicka osoba podnikajici dle zivnost. zakona nezapsana v
OR 4,05 3
Fyzicka osoba podnikajici dle Zivnost. zakona zapsana v OR 3,33 2
Vefejnd obchodni spole€nost 2,26 1
Spole¢nost s rueni omezenym 458 2
Akciova spole¢nost 8,19 3
Obecné prospésna spolecnost 2,75 1
Statni podnik 1 1
Organizaéni sloZka statu 1 1
Prispévkova organizace 2,02 1
Vlysoka Skola 1,25 1
Skolska pravnicka osoba 1 1
Vefejnd vyzkumna organizace 14 1
Sdruzeni 247 2
Cirkevni organizace 2,83 3
Organizaéni jednotka sdruzeni 1,33 1
Stavovska organizace - profesni komora 3 3
Komora (s vyjimkou profesnich komor) 35 35
Zajmové sdruzeni pravnickych osob 3,25 15
Obec 35 35
Kraj 35 35
Celkem 196,71 132
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Tabulka Il. 13: Priimérny pocet opakovani kurzii podle ekonomicko-pravni formy vzdélavacich instituce

(transformované)

Ekonomicko-pravni forma organizace Pramér Median

Fyzické osoba podnikajici 3,92 3
Sdruzeni, organizace 2,45 2
Skoly, $kolska zafizeni 1,98 1
Spolecnost 4,59 2
Obec, svazek obci, kraj 35 35
Statni organizace 1 1
Celkem 3,94 2

Tabulka Il. 14: Primérny pocet opakovani kurzii podle ekonomicko-pravni formy vzdélavacich instituce

(transformované)

Velikost obce (pocet obyvatel) Prdmeér Median
do 499 3,34 2
5002z 1999 4,24 3
2000az4999 4,48 2
5000 az 9999 245 1
10000 a7 19999 6,41 2
20000 a7 49999 4,32 2
50 000 az 99 999 3,18 2
100 000 a vice 3,97 2
Celkem 3,94 2

Tabulka I1. 15: Ugastnici rekvalifika¢nich kurzi podle kraje
Pocet ucastniku
Kraj relativni prumer .| pramér
celkem na median
(v %) na kurz
program

Praha hl. m. 10748 23,82 33,80 15 6,56
StredoCesky kraj 2048 4,54 20,08 11 3,96
Jihocesky kraj 1744 3,87 33,54 11,5 6,41
Plzefisky kraj 2083 4,62 24,22 13 7,18
Karlovarsky kraj 388 0,86 18,48 14 7,92
Ustecky kraj 3646 8,08 29,64 15 7,26
Liberecky kraj 1310 2,90 26,20 13 10,56
Krélovéhradecky kraj 1287 2,85 27,98 15 9,46
Pardubicky kraj 1092 242 23,74 5 6,54
Kraj Vysogina 2767 6,13 34,59 15,5 10,03
Jihomoravsky kraj 3674 8,14 27,01 14 9,07
Olomoucky kraj 1728 3,83 19,20 13 8,15
Zlinsky kraj 5106 11,32 43,64 20 7,68
Moravskoslezsky kraj 7498 16,62 29,75 14,5 10,16
Celkem 45119 100 29,70 14 7,53
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Tabulka 11. 16: Utastnici rekvalifikaénich kurzi podle velikosti obce, kde organizace sidli

Pocet ucastnikl

Velikost obce lativni pramér .
(poCet obyvatel) celkem | "€@VN! na medign | PrUmer
(v %) program na kurz
do 499 537 1,19 16,78 10 5,02
500 az 1999 1353 3,00 30,07 12 7,08
2000 az4 999 2009 4,45 35,88 15,5 8,00
5000 az 9 999 2110 4,68 22,21 11 9,06
10 000 az 19 999 2543 5,64 36,33 15 5,66
20000 az 49 999 10183 22,57 35,73 18 8,27
50 000 az 99 999 5563 12,33 23,18 1 7,29
100 000 a vice 20821 46,15 29,92 15 7,53
Celkem 45119 100 29,7 14 7,53

Tabulka I1. 17: Ukastnici rekvalifika¢nich kurzii podle ekonomicko-pravni formy

Pocet ucastnikl

Ekonomicko-pravni forma organizace relativni primér " pramér
celkem v %) na median na kurz
program

Fyzicka osoba podnikajici dle Zivnost. zakona nezapsand v OR 6481 144 19,29 " 4,76
Fyzicka osoba podnikajici dle Zivnost. zakona zapsana v OR 1936 43 26,52 12 7,97
Vefejna obchodni spoleénost 711 1,6 22,94 11 10,16
Spolegnost s rueni omezenym 24091 534 36,17 16 79
Akciova spolecnost 3013 6,7 5286 21 6,45
Obecné prospésna spolecnost 1675 3,7 25 14 9,1
Statni podnik 63 0,1 315 315 315
Organizaéni slozka statu 50 0,1 5 5 5
Prispévkové organizace 3350 74 20,06 10 9.9
Vlysoka Skola 67 0,1 16,75 135 134
Skolska pravnicka osoba 10 0 10 10 10
Vefejnd vyzkumna organizace 72 0,2 14,4 12 10,29
Sdruzeni 2715 6 35,26 20 14,29
Cirkevni organizace 131 0,3 21,83 16,5 7,1
Organizaéni jednotka sdruzeni 162 04 27 18 20,25
Stavovska organizace - profesni komora 70 0,2 70 70 23,33
Komora (s vyjimkou profesnich komor) 66 0,1 33 33 9,43
Zajmové sdruZeni pravnickych osob 131 0,3 32,75 16 10,08
Obec 116 0,3 58 58 16,57
Kraj 209 0,5 104,5 104,5 29,86
Celkem 45119 100 29,7 14 7,53

Cerven 2012

Tabulka I1. 18: Ugastnici rekvalifika¢nich kurzi uéastniky podle ekonomicko-pravni formy (transformované)

Pocet Gc¢astniku
Ekonomicko-pravni lativni pramér —_—

forma organizace celkem | €20V na median | PrUmer

(v %) na kurz

program

Fyzicka osoba podnikajici 8417 18,66 20,58 12 5,24
Sdruzeni, organizace 3144 65,65 34,17 20 13,97
Skoly, $kolska zafizeni 3499 7,76 19,77 10 9,97
Spole¢nost 29621 6,97 359 16 7,83
Obec, svazek obci, kraj 325 0,72 81,25 58 23,21
Statni organizace 113 0,25 9,42 5 9,42
Celkem 45119 100 29,7 14 7,53
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Tabulka I1. 19: Absolventi rekvalifika¢nich kurzii podle kraje

Pocet a:g;oéll\-/entﬂ Podil ab'solvenvtﬁ
e | e e | P |
program

Praha hl. m. 9790 23,38 30,79 15 597 91,09
Stiedocesky kraj 1970 4,70 19,31 10,5 3,81 96,19
JihoCesky kraj 1668 3,98 32,08 11,5 6,13 95,64
Plzenisky kraj 2005 4,79 23,31 12,5 6,91 96,26
Karlovarsky kraj 367 0,88 17,48 12 749 94,59
Ustecky kraj 3356 8,01 27,28 12 6,69 92,05
Liberecky kraj 1240 2,96 24,80 12,5 10,00 94,66
Kralovéhradecky kraj 1211 2,89 26,33 15 8,90 94,09
Pardubicky kraj 1064 2,54 23,13 5 6,37 97,44
Kraj Vyso€ina 2608 6,23 32,60 15 9,45 94,25
Jihomoravsky kraj 3255 7,77 23,93 12,5 8,04 88,6
Olomoucky kraj 1567 3,74 1741 12 7,39 90,68
Zlinsky kraj 4800 11,46 41,03 20 7,22 94,01
Moravskoslezsky kraj 6977 16,66 27,69 13 9,45 93,05
Celkem 41878 100 27,57 12 6,99 92,82

Tabulka 1. 20: Absolventi rekvalifika¢nich kurzii podle velikosti obce, kde organizace sidli

Pocet absolventti Podil absolventii
Velikost sidla podle .| pramér . z celkového
poétu obyvatel celkem "elato“’"' na median | PYMET | noétu uéastniki
(v %) program na kurz (v %)

do 499 438 1,05 13,69 8,5 4,09 81,56
500 az 1 999 1231 2,94 27,36 9 6,45 90,98
2000az4999 1897 4,53 33,88 15 7,56 94,43
50004az9999 1849 442 19,46 10 7,94 87,63
10000 az 19 999 2516 6,01 35,94 15 5,60 98,94
20 000 az 49 999 9680 23,11 33,96 16 7,86 95,06
50 000 az 99 999 5058 12,08 21,08 10 6,63 90,92
100 000 a vice 19209 45,87 27,60 14 6,94 92,26
Celkem 41878 100 27,57 12 6,99 92,82

Cerven 2012

Tabulka I1. 21: Absolventi rekvalifika¢nich kurzii podle ekonomicko-pravni formy (transformované)

Pocet absolventd Podil absolventl
Ekonomicko-pravni relativni | Primer pramér | z celkového poétu
forma organizace celkem (V %) na median na kurz Gcastnika (V %)
program

Fyzicka osoba podnikajici 7838 18,72 19,16 10 4,88 93,12
SdruZeni, organizace 2530 6,04 27,5 175 11,24 94,02
Skoly, Skolska zafizeni 3285 7,84 18,56 8 9,36 71,68
Spole¢nost 27851 66,51 33,76 15 7,36 93,88
Obec, svazek obci, kraj 293 0,7 73,25 54,5 20,93 80,47
Statni organizace 81 0,19 6,75 5 6,75 90,15
Celkem 41878 100 27,57 12 6,99 92,82
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Tabulka I1. 22: Absolventi rekvalifika¢nich kurzii podle ekonomicko-pravni formy

Cerven 2012

Pocet absolventl Podil absolvent
Ekonomicko-pravni forma organizace celkem relatoivnl' pn;r:ér median pramér pozé::: Il!j(gav:tr;?kﬁ
(v %) program na kurz (v %)

Fyzicka osoba podnikajici dle Zivnost. zakona nezapsana v OR 5938 14,2 17,67 10 4,36 91,62
Fyzicka osoba podnikajici dle Zivnost. zakona zapsana v OR 1900 45 26,03 11 7,82 98,14
Vefejna obchodni spole€nost 643 15 20,74 10 9,19 90,44
Spolecnost s ruceni omezenym 22761 54,4 34,18 15 7,46 94,48
Akciova spole¢nost 2816 6,7 494 20 6,03 93,46
Obecné prospésna spolecnost 1500 3,6 22,39 12 8,15 89,55
Statni podnik 50 0,1 25 25 25 79,37
Organizaéni slozka statu 3 0,1 3.1 35 3.1 62
Prispévkové organizace 3139 75 18,8 8 9,29 93,7
Vysoka $kola 67 0,2 16,75 13,5 134 100
Skolska pravnicka osoba 9 0 9 9 9 90
Vefejna vyzkumna organizace 70 0,2 14 12 10 97,22
Sdruzeni 2140 51 271,79 18 11,26 78,82
Cirkevni organizace 110 0,3 18,33 14 6,47 83,97
Organizaéni jednotka sdruzeni 145 0,3 2417 17 18,13 89,51
Stavovska organizace - profesni komora 70 0,2 70 70 23,33 100
Komora (s vyjimkou profesnich komor) 65 0,2 32,5 325 9,29 98,48
Zajmové sdruzeni pravnickych osob 131 0,3 32,75 16 10,08 100
Obec 109 0,3 545 545 15,57 93,97
Kraj 184 04 92 92 26,29 88,04
Celkem 41878 100 27,57 12 6,99 92,82

ISCED 97, troveri 1 Isé(;g o7 prz;‘::;m %

V/Seobecné programy 0 12 0,79
Vzdélavani 1 28 1,84
Humanitni obory a uméni 2 24 1,58
Socialni védy, obchod a pravo 3 404 26,6
Pfirodni védy, matematika a informatika 4 216 14,22
Technika, vyroba a stavebnictvi 5 241 15,87
Zemédélstvi a veterinarstvi 6 89 5,86
Zdravotnictvi a socialni péce 7 57 3,75
Sluzby 8 437 28,77
Ostatni 9 11 0,72
Celkem 1519 100
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Tabulka I1. 24: Oborov4 struktura realizovanych rekvalifika¢nich programii — izce vymezené obory
ISCED 97, trover 2 S a7 prz;f:;ﬁ %
Osobni rozvoj 09 12 0,79
Vzdélavani uditeltl a nauka o vzdélavani 14 28 1,84
Uméni 21 20 1,32
Humanitni védy 22 4 0,26
Studium spole¢nosti a lidského chovani 31 1 0,07
Zurnalistika a informace 32 6 0,39
Obchod, finance, fizeni, administrativa 34 396 26,07
Pravo 38 1 0,07
Informatika, sprava, opravy a vyuZiti po¢itadli 48 216 14,22
Strojirenstvi, elektrotechnika, energetika a chemie 52 134 8,82
Dal3i prlimyslova odvétvi a tézba surovin 54 38 2,5
Architektura a stavebnictvi 58 69 454
Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi 62 86 5,66
Veterinarstvi 64 3 0,2
Zdravotnictvi 72 29 1,91
Socialni péce 76 28 1,84
Osobni sluzby 81 371 24,42
Dopravni a postovni sluzby 84 20 1,32
Ochrana Zivotniho prostredi 85 4 0,26
Bezpeénostni sluzby 86 42 2,76
Ostatni 99 11 0,72
Celkem 1519 100

Tabulka I1. 25: Oborova skladba realizovanych rekvalifika¢nich programi — podrobné vymezené obory

ISCED 87, rovei 3 scED o7 | programi | vtz ool
Zvladani prace (time management, préace s informacemi, efektivni ueni aj.) 091 4 0,26
Zvladani interpersonalnich situaci (asertivita, komunikace, tymova prace aj.) 092 1 0,07
Osobni rozvoj - jiné 099 7 0,46
UCitelstvi a vzdélavani 141 19 1,25
Véda o vzdélavani 142 1 0,07
Vzdélavani ucitell a nauka o vzdélavani - jiné 149 8 0,53
Audio-vizuélni techniky a medialni produkce 213 3 0,2
Design 214 6 0,39
Umélecka femesla 215 5 0,33
Uméni - jiné 219 6 0,39
Cizi jazyky a kultury 222 2 0,13
Humanitni védy - jiné 229 2 0,13
Ekonomie, hospodarské védy 315 1 0,07
Knihovnictvi, informace, archivnictvi 322 6 0,39
Velkoobchod a maloobchod 341 6 0,39
Marketing a reklama 342 48 3,16
Finance, bankovnictvi, pojiStovnictvi 343 3 0,2
Ugetnictvi a dané 344 149 9,81
Management a sprava 345 35 23
Sekretarské a kancelarské prace 346 45 2,96
Personalistika 347 13 0,86
Obchod, finance, fizeni, administrativa - jiné 349 97 6,39
Pravo obchodni 385 1 0,07
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Projektovani inf. systému, programovani, sprava sité, opravy PC 481 17 1,12
VyuZivani poCitace v praci 482 107 7,04
Informatika, spréva, opravy a vyuZiti pocitacl - jiné 489 92 6,06
Strojirenstvi a kovovyroba 521 46 3,03
Silnoprouda elektrotechnika a energetika 522 4 0,26
Elektronika a automatizace 523 3 0,2
\lyroba a opravy dopravnich prostfedki 525 3 0,2
Strojirenstvi, elektrotechnika, energetika a chemie - jiné 529 78 513
Potravinafstvi 541 13 0,86
Textil, odévy, obuv, kize 542 11 0,72
Zpracovani dieva, papiru, skla, keramiky, plast(i a dalSich materialt 543 7 0,46
Diilni primysl a téZba 544 1 0,07
DalSi prlimyslova odvétvi a téZba surovin - jiné 549 6 0,39
Stavebnictvi a technicka zafizeni budov 582 33 217
Architektura a stavebnictvi - jiné 589 36 2,37
Rostlinna a ZivoCisna vyroba 621 2 0,13
Zahradnictvi 622 25 1,65
Lesnictvi 623 52 3,42
Zemé&dglstvi, lesnictvi a rybafstvi - jiné 629 7 0,46
Reprodukce zvirat 642 1 0,07
Veterinafstvi - jiné 649 2 0,13
Zdravotnické sluzby 722 18 1,18
OSetiovatelstvi 723 1 0,07
Terapie a rehabilitace 726 3 0,2
Zdravotnictvi - jiné 729 7 0,46
Pede o0 déti a mladez 761 14 0,92
Socialni prace a poradenstvi 762 1 0,07
Socialni péce - jiné 769 13 0,86
Hotelnictvi, restauratérstvi a stravovani 811 55 3,62
Cestovani, turistika a volny ¢as 812 18 1,18
Sporty 813 20 1,32
Sluzby v domacnosti 814 6 0,39
Péce o viasy a vzhled 815 199 131
Osobni sluzby - jiné 819 73 4,81
Silniéni doprava 841 3 0,2
Doprava specialnimi dopravnimi prostfedky 845 6 0,39
Dopravni a poStovni sluzby - jiné 849 11 0,72
Nakladani s odpadem, recyklace 852 1 0,07
Ochrana Zivotniho prostfedi - jiné 859 3 0,2
Ochrana osob a majetku 861 22 1,45
Ochrana bezpecnosti a zdravi pii praci 862 7 0,46
Bezpegnostni sluzby - jiné 869 13 0,86
Ostatni 999 11 0,72
Celkem 1519 100
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Tabulka II. 26: Utastnici rekvalifika¢nich kurzi podle obori — §iroce vymezené obory
Pocet ucastniku
ISCED-97, trove 1 Kod pramér pramér ﬂéait:;ll((ltiu;dle
’ ISCED 97 | absolutni| na |median| na obord (v %)
program kurz

V/Seobecné programy 0 146 12,17 8 9,73 0,32

Vzdélavani 1 1221 43,61 205 1327 2,71

Humanitni obory a uméni 2 529 22,04 11,5 12,9 1,17

Sociélni védy, obchod a pravo 3 12408 30,71 16,5 8,71 27,5
Matematicko-pfirodovédni nauky 4 12108 56,06 23 9,31 26,84

Technika, vyroba a stavebnictvi 5 5891 24,44 12 6,12 13,06

Zemédélstvi a veterinafstvi 6 2082 23,39 12 5,57 4,61

Zdravotnictvi a socialni péce 7 1710 30 17] 1583 3,79

Sluzby 8 8578 19,63 10 521 19,01

Ostatni 9 446 40,55 18 | 14,87 0,99

Celkem 45119 29,7 14 7,53 100
Tabulka 11. 27: Utastnici rekvalifikaénich kurzii podle oborii — tizce vymezené obory

Pocet Gicastnikt
ISCED-97, rove 2 Kod primér primér uéait:;ltltau;dle
’ ISCED 97 | absolutni| na |median| na obort (v %)
program kurz

Osobni rozvoj 09 146 12,17 8 9,73 0,32
Vzdélavani uditelll a nauka o vzdélavani 14 1221 43,61 20,5 13,27 2,71
Uméni 21 465 23,25 15| 1257 1,03
Humanitni védy 22 64 16 1 16 0,14
Studium spolecnosti a lidského chovani 31 2 2 2 2 0
Zumnalistika a informace 32 11 18,5 14 15,86 0,25
Obchod, finance, fizeni, administrativa 34 12280 31,01 17 8,7 27,22
Pravo 38 15 15 15 3,75 0,03
Informatika, sprava, opravy a vyuziti po€itacli 48 12108 56,06 25 9,31 26,84
Strojirenstvi, elektrotechnika, energetika a chemie 52 4424 33,01 155 6,31 9,81
Dal$i primyslova odvétvi a tézba surovin 54 541 14,24 6,5 6,44 1,2
Architektura a stavebnictvi 58 926 13,42 8 5,2 2,05
Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi 62 2024 23,53 12 5,46 449
Veterinarstvi 64 58 19,33 24| 1933 0,13
Zdravotnictvi 72 735 25,34 16| 15,31 1,63
Socialni péce 76 975 34,82 20| 1625 2,16
Osobni sluzby 81 5742 1548 9 4,05 12,73
Dopravni a postovni sluzby 84 650 325 18| 10,66 1,44
Ochrana Zivotniho prostfedi 85 41 10,25 7 5,86 0,09
Bezpecnostni sluzby 86 2145 51,07 205 1341 4,75
Ostatni 99 446 40,55 18| 14,87 0,99
Celkem 45119 29,7 14 7,53 100
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Tabulka II. 28: Utastnici rekvalifika¢nich kurzi podle obori — podrobné vymezené obory
Potn“:etvt'léastnikﬂ _ Struktura
ISCED-97, droven 3 Kéd ISCED 97 prumer prumer | uéastniki podle
absolutni na median na oborii (v %)
program kurz
Zvladani prace (time management, prace s informacemi, efektivni
uceni aj.) 091 20 5 1 5 0,04
Zvladani interpersondlnich situaci (asertivita, komunikace, tymova
prace aj.) 092 1 1 1 1 0
Osobni rozvoj - jiné 099 125 125 12 11,6 0,28
UGitelstvi a vzdélavani 141 911 12,65 19| 12,26 2,02
Véda o vzdélavani 142 54 135 54 125 0,12
Vzdélavani ugitell a nauka o vzdélavani - jiné 149 256 16 23 15 0,57
Audio-vizualni techniky a mediélni produkce 213 66 11 12 10 0,15
Design 214 132 7,33 185| 561 0,29
Umélecka femesla 215 24 4 5 3,83 0,05
Uméni - jiné 219 43| 34N 20| 13,14 0,54
Cizi jazyky a kultury 222 14 7 7 55 0,03
Humanitni védy - jiné 229 50 25 25 35 0,11
Ekonomie, hospodéafské védy 315 2 2 2 2 0
Knihovnictvi, informace, archivnictvi 322 111 15,86 14| 1514 0,25
Velkoobchod a maloobchod iy 250 2,63 135 254 0,55
Marketing a reklama 342 1127 8,54 18| 821 25
Finance, bankovnictvi, pojiStovnictvi 343 105 26,25 35 20,5 0,23
Ugetnictvi a dané 344 4185 8,59 171 813 9,28
Management a sprava 345 1577 9,92 15| 913 35
Sekretarské a kancelarské prace 346 1060 9,06 14| 812 2,35
Personalistika 347 324 9,26 16 9.2 0,72
Obchod, finance, fizeni, administrativa - jiné 349 3652 9,54 27 9,22 8,09
Pravo obchodni 385 15 3,75 15] 375 0,03
Projektovani inf. systému, programovani, sprava sité, opravy PC 481 238 517 13] 498 0,53
Vyuzivani po€itaCe v préci 482 6071 949 23| 8% 13,46
Informatika, spréva, opravy a vyuZiti pocitacl - jiné 489 5799 9,44 24 8,79 12,85
Strojirenstvi a kovovyroba 521 1245 9,5 115 9,15 2,76
Silnoprouda elektrotechnika a energetika 522 16 1,33 25 1,33 0,04
Elektronika a automatizace 523 48 6,86 12 6,29 0,11
Vyroba a opravy dopravnich prostredk( 525 47 1567 4] 1533 0,1
Strojirenstvi, elektrotechnika, energetika a chemie - jiné 529 3068 5,6 245 5,26 6,8
Potravinarstvi 541 138 4,06 3 347 0,31
Textil, odévy, obuv, kiize 542 84 3N 6] 248 0,19
Zpracovani dieva, papiru, skla, keramiky, plast(i a dalSich
materiall 543 55 5 8| 455 0,12
Ddilni primysl a téZba 544 164 | 27,33 164 | 2483 0,36
DalSi primyslova odvétvi a téZba surovin - jiné 549 100 16,67 11 35 0,22
Stavebnictvi a technicka zafizeni budov 582 502 6,28 10 4,88 1,11
Architektura a stavebnictvi - jiné 589 424 4,33 8 4,03 0,94
Rostlinna a ZivociSna vyroba 621 37 12,33 185 12,33 0,08
Zahradnictvi 622 381 459 9] 433 0,84
Lesnictvi 623 1535 5,52 15| 5,03 34
Zemédélstvi, lesnictvi a rybafstvi - jiné 629 7 10,14 10| 10,14 0,16
Reprodukce zvifat 642 24 24 24 24 0,05
Veterinafstvi - jiné 649 34 17 17 17 0,08
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Zdravotnické sluzby 722 543 16,45 16| 1533 1,2
OSetfovatelstvi 723 48 24 48 22 0,11
Terapie a rehabilitace 726 59 9,83 17 9,83 0,13
Zdravotnictvi - jiné 729 85 12,14 9| 157 0,19
Pece o0 déti a mladez 761 455 15,69 185 141 1,01
Socialni prace a poradenstvi 762 4 4 4 4 0,01
Socialni péce - jiné 769 516 17,2 2| 937 1,14
Hotelnictvi, restauratérstvi a stravovani 811 858 427 11 3,94 19
Cestovani, turistika a volny ¢as 812 376 10,44 10 9,56 0,83
Sporty 813 503 9,31 165 896 1,11
Sluzby v doméacnosti 814 68 4 13 3,88 0,15
Péce o viasy a vzhled 815 2292 2,83 6 28 5,08
Osobni sluzby - jiné 819 1645| 548 12| 512 3,65
Silniéni doprava 841 363 | 2269 48| 22,63 08
Doprava specialnimi dopravnimi prostiedky 845 AN 6,07 95 587 0,2
Dopravni a poStovni sluzby - jiné 849 196 6,53 20 6,33 043
Nakladani s odpadem, recyklace 852 5 5 5 5 0,01
Ochrana zivotniho prostfedi - jiné 859 36 6 9 6 0,08
Ochrana osob a majetku 861 1370 13,7 155 12,77 3,04
Ochrana bezpecnosti a zdravi pii praci 862 163 6,79 23 6,79 0,36
Bezpec€nostni sluzby - jiné 869 612 17 38| 1519 1,36
Ostatni 999 446 14,87 18 11,1 0,99
Celkem 45119 7,53 14| 6,99 100

Tabulka I1. 29: Absolventi rekvalifika¢nich kurzii podle oborii — Siroce vymezené obory

Pocet absolventl Podil absolventl
. . Kod me Struktyra z celkového
ISCED-97, uroveri 1 ISCED 97 | absolutni prLrl]r:er edian | PTOMEr absolveptu Eodle poitu icastniki
program na kurz obor (v%) (v %)

V$eobecné programy 0 137 11,42 8 9,13 0,33 93,84
Vzdélavani 1 1173 4189 205 1275 28 96,07
Humanitni obory a uméni 2 294 12,25 75 717 0,7 55,58
Socialni védy, obchod a pravo 3 11744 | 29,07 15 8,25 28,04 94,65
Matematicko-pfirodovédni nauky 4 11356 52,57 20,5 8,74 2712 93,79
Technika, vyroba a stavebnictvi 5 5379 22,32 9 5,59 12,84 91,31
Zeméd@lstvi a veterinafstvi 6 1924 | 21,62 11 514 459 92,41
Zdravotnictvi a sociélni péce 7 1384 24,28 16| 12,81 3,3 80,94
Sluzby 8 8154 18,66 9 4,96 19,47 95,06
Ostatni 9 333 3027 15 11,1 0,8 74,66
Celkem 41878 | 27,57 12 6,99 100 92,82
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Tabulka I1. 30: Absolventi rekvalifika¢nich kurzii podle oborii — tizce vymezené obory

Pocet absolventt Podil
Strukturaa absolveptﬁ
ISCED-97, uroveii 2 |ng3 97 | absolutni pl'l::él' medidn pramér ::;Zh;ir;t::‘] : c:':,(g:f o
program na kurz (v %) ucastnika
(v %)

Osobni rozvoj 09 137 11,42 8 9,13 0,33 93,84
Vzdélavani ucitelll a nauka o vzdélavani 14 1173 4189 25| 1275 28 96,07
Uméni 21 276 13,8 85 7,46 0,66 59,35
Humanitni védy 22 18 4,5 4 4,5 0,04 2813
Studium spolecnosti a lidského chovani 31 2 2 2 2 0 100
Zurnalistika a informace 32 106 17,67 125| 1514 0,25 955
Obchod, finance, fizeni, administrativa 34 11621 29,35 15 8,23 27,75 94,63
Pravo 38 15 15 15 3,75 0,04 100
Informatika, sprava, opravy a vyuZiti poitadl 48 11356 52,57 20 8,74 27,12 93,79
Strojirenstvi, elektrotechnika, energetika a chemie 52 4189 31,26 14,5 5,98 10 94,69
Dalsi pramyslova odvétvi a téZba surovin 54 405| 10,66 45 4,82 0,97 74,86
Architektura a stavebnictvi 58 785 11,38 7 4,41 1,87 84,77
Zeméd@lstvi, lesnictvi a rybafstvi 62 1866 21,7 11 5,03 4,46 92,19
Veterinarstvi 64 58 19,33 241 19,33 0,14 100
Zdravotnictvi 72 690 2379 15| 14,38 1,65 93,88
Socialni péce 76 694 2479 16,5 1157 1,66 71,18
Osobni sluzby 81 5486 14,79 8 3,87 13,1 95,54
Dopravni a postovni sluzby 84 640 32 175| 10,49 1,53 98,46
Ochrana Zivotniho prostredi 85 41 10,25 7 5,86 0,1 100
Bezpecnostni sluzby 86 1987 | 471,31 16,5 1242 4,74 92,63
Ostatni 99 333 3027 15 11,1 08 74,66
Celkem 41878 | 27,57 12 6,99 100 92,82
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Tabulka I1. 31: Absolventi rekvalifika¢nich kurzi podle obori — podrobné vymezené obory
Podet absolventii Podil
Strukturao absolveljtﬁ
ISCED-97, droven 3 |3(I:(€g 97 | absolutni p"rj::er median prﬁI:nér :::S&Trl:ﬁ z c:";gt\:leho
0 Bt
program nakurz| (v%) uc?vsg:;ku
Zvladani prace (time management, prace s informacemi,
efektivni uceni aj.) 091 20 5 1 5 0,05 100
Zvladani interpersondlnich situaci (asertivita,
komunikace, tymova prace aj.) 092 1 1 1 1 0 100
Osobni rozvoj - jiné 099 116 16,57 10 11,6 0,28 92,8
Ucitelstvi a vzdélavani 141 883 46 47 17 12,26 211 96,93
V/éda o vzdélavani 142 50 50 50 125 0,12 92,59
Vzdélavani uitelli a nauka o vzdélavani - jiné 149 240 30 23 15 0,57 93,75
Audio-vizudlni techniky a mediaini produkce 213 60 20 9 10 0,14 90,91
Design 214 101 16,83 145 5,61 0,24 76,52
Umélecka femesla 215 23 4,6 4 3,83 0,05 95,83
Uméni - jiné 219 92 15,33 95 13,14 0,22 37,86
Cizi jazyky a kultury 222 11 55 55 55 0,03 78,57
Humanitni védy - jiné 229 7 35 35 35 0,02 14
Ekonomie, hospodarské védy 315 2 2 2 2 0 100
Knihovnictvi, informace, archivnictvi 322 106 17,67 12,5 15,14 0,25 95,5
Velkoobchod a maloobchod 341 241 40,17 135 2,54 0,58 96,4
Marketing a reklama 342 1084 22,58 16,5 8,21 2,59 96,18
Finance, bankovnictvi, pojistovnictvi 343 82 27,33 35 205 0,2 78,1
Ugetnictvi a dané 344 3958 26,56 15 8,13 945 94,58
Management a sprava 345 1452 41,49 13 9,13 347 92,07
Sekretarské a kancelarské prace 346 950 211 12 8,12 2,27 89,62
Personalistika 347 322 24,77 16 9.2 0,77 99,38
Obchod, finance, fizeni, administrativa - jiné 349 3532 36,41 27 9,22 843 96,71
Pravo obchodni 385 15 15 15 3,75 0,04 100
Projektovani inf. systém(, programovani, sprava sité,
opravy PC 481 229 1347 12 4,98 0,55 96,22
ViyuZivani pocitade v praci 482 5731 53,56 21 8,95 13,68 944
Informatika, spréva, opravy a vyuZziti pocitacl - jiné 489 5396 58,65 23 8,79 12,89 93,05
Strojirenstvi a kovovyroba 521 1198 26,04 10 9,15 2,86 96,22
Silnoprouda elekirotechnika a energetika 522 16 4 25 1,33 0,04 100
Elektronika a automatizace 523 44 14,67 9 6,29 0,11 91,67
Viyroba a opravy dopravnich prostredk 525 46 15,33 4 15,33 0,11 97,87
Strojirenstvi, elektrotechnika, energetika a chemie - jiné 529 2885 36,99 235 5,26 6,89 94,04
Potravinarstvi 541 118 9,08 3 347 0,28 85,51
Textil, odévy, obuv, kiize 542 67 6,09 5 2/48 0,16 79,76
Zpracovani dfeva, papiru, skla, keramiky, plast(i a
dalSich materialli 543 50 7,14 7 4,55 0,12 90,91
Ddlni primysl a téZba 544 149 149 149 2483 0,36 90,85
Dal$i primyslova odvétvi a tézba surovin - jiné 549 21 35 05 35 0,05 21
Stavebnictvi a technicka zafizeni budov 582 390 11,82 6 4,88 0,93 77,69
Architektura a stavebnictvi - jiné 589 395 10,97 8 403 0,94 93,16
Rostlinna a Zivoci§na vyroba 621 37 18,5 185 12,33 0,09 100
Zahradnictvi 622 359 14,36 9 433 0,86 94,23
Lesnictvi 623 1399 26,9 15 5,03 3,34 91,14
Zemé&délstvi, lesnictvi a rybarstvi - jiné 629 7 10,14 10 10,14 0,17 100
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Reprodukce zvifat 642 24 24 24 24 0,06 100
Veterinarstvi - jiné 649 4 17 17 17 0,08 100
Zdravotnické sluzby 722 506 28,11 155 15,33 1,21 93,19
OSetfovatelstvi 723 44 44 44 2 0,11 91,67
Terapie a rehabilitace 726 59 19,67 17 9,83 0,14 100
Zdravotnictvi - jiné 729 81 11,57 5 11,57 0,19 95,29
Pece o0 déti a mladez 761 409 2921 175 14,1 0,98 89,89
Socialni prace a poradenstvi 762 4 4 4 4 0,01 100
Sociélni péée - jiné 769 281 21,62 16 9,37 0,67 54,46
Hotelnictvi, restauratérstvi a stravovani 811 791 14,38 9 3,94 1,89 92,19
Cestovani, turistika a volny ¢as 812 344 19,11 9 9,56 0,82 91,49
Sporty 813 484 242 16,5 8,96 1,16 96,22
Sluzby v domacnost 814 66 11 12 3,88 0,16 97,06
Péce o vlasy a vzhled 815 2266 11,39 6 28 541 98,87
Osobni sluzby - jiné 819 1535 21,03 11 5,12 3,67 93,31
Silniéni doprava 841 362 120,67 48| 2263 0,86 99,72
Doprava specialnimi dopravnimi prostfedky 845 88 14,67 9 5,87 0,21 96,7
Dopravni a poStovni sluzby - jiné 849 190 17,27 20 6,33 0,45 96,94
Nakladani s odpadem, recyklace 852 5 5 5 5 0,01 100
Ochrana Zivotniho prostfedi - jiné 859 36 12 9 6 0,09 100
Ochrana osob a majetku 861 1277 58,05 135 12,77 3,05 93,21
Ochrana bezpe¢nosti a zdravi pii préci 862 163 2329 23 6,79 0,39 100
Bezpetnostni sluzby - jiné 869 547 42,08 29 15,19 1,31 89,38
Ostatni 999 333 30,27 15 11,1 0,8 74,66
Celkem 41878 21,57 12 6,99 100 92,82

Tabulka Il. 32: Oborova struktura realizovanych rekvalifika¢nich programii podle

vymezené obory

kraji — podrobné

= '
i~ — =
‘T = E — E o— =
Kéd 2| 7 = & | 8| E| «| 2| E 8
ISCED-97, tiroveri 3 ISCED 2 2| B2 Fl 2|8 =S| 9% = =5 2
| | 2| 2| 6| £ Sl X8| 8| x| €| 8
v | E 8| 5 2| &|= 5|5 8|28 5|82 €
E|l o|l 8| w| 2 % S| B8l 2 28|l g|=| ¢ £
£ 38|88 5| &| 8| 5|2|B8|=| 5| E|2|E| =
sl 5| | N| | | 2| 8| 5| 8| | | &£| 8 3>
a|l »w | S| a|Xx| D J| XX a|XX|S5|O|N| = o
Zvladani prace (time management, prace s
informacemi, efektivni ueni aj.) 091 1 3 4
Zvladani interpersonalnich situaci
(asertivita, komunikace, tymova prace aj.) 092 - - - 1 1
Osobni rozvoj - jiné 099 1 - 2 2| - 2 - 7
Uditelstvi a vzdélavani 141 12 2 2 1 - 1 1 19
Véda o vzdélavani 142 1 1
Vzdélavani uciteld a nauka o vzdélavani -
jiné 149 - 1 2 1 2| - 1 1 8
Audio-vizualni techniky a medialni produkce 213 1 - 1 1 - 3
Design 214 3 1 1 1 6
Umélecka femesla 215 1 - 2 1 1 5
Uméni - jiné 219 2 1 1 2 - 6
Cizi jazyky a kultury 222 1 1 2
Humanitni védy - jiné 229 2 2
Ekonomie, hospodafské védy 315 1 - - - 1
Knihovnictvi, informace, archivnictvi 322 2 - 1 1 1 1 6
Velkoobchod a maloobchod 341 3 1 2 6
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Marketing a reklama 342 10 1 5] - 6 1 1 1 1 4 2 7 9 48
Finance, bankovnictvi, pojiStovnictvi 343 2 - 11 - - - - - 3
Ugetnictvi a dand 344 26 11| - 13 41 14 3 3 3 5| 16 5| 15| 32| 150
Management a sprava 345 14 1 1 11 - 2 11 - 2 3 1 3 6 35
Sekretarské a kancelarské prace 346 10 3| - 2| - 5 1 - 1 3 2 4 9 45
Personalistika 347 3 - 2| - 1 41 - 1 - 1 1 13
Obchod, finance, fizeni, administrativa - jiné | 349 22 3 2 7 1 7 6 3 1 9 4 4 71 21 97
Prévo obchodni 385 1 - - - - - - - 1
Projektovani inf. systémd, programovani,
sprava sité, opravy PC 481 3 - 2| - 1 - 1 2 2 1 4 1 17
Vyuzivani poéitace v praci 482 7 5 1 6 2| 18 5 2 9| 13| 15 10| 14 107
Informatika, sprava, opravy a vyuziti
poditacu - jiné 489 13 4 4 6 1 9 3 3 7 9 6] 12| 10 92
Strojirenstvi a kovovyroba 521 3 11 - 11 - 2 3| - 1 1 13 5] 13 46
Silnoprouda elektrotechnika a energetika 522 - - - - - 1 3 4
Elektronika a automatizace 523 1 - - - - - - 2 3
Vyroba a opravy dopravnich prostfedku 525 2| - 1 - - - - - 3
Strojirenstvi, elektrotechnika, energetika a
chemie - jiné 529 5] 10 4 6 11 13 1 2 1 2 2 6] 2 78
Potravinéfstvi 541 5 - - - 1 - - 2 2 13
Textil, odévy, obuv, kiize 542 3 - 11 - - - - 3 1 3 1
Zpracovani dieva, papiru, skla, keramiky,
plastd a dal$ich materialdl 543 4 - - - - - - 2 1 7
Ddlni primys| a tézba 544 - - - - - - 1 1
Dal$i primyslova odvétvi a tézba surovin -
jiné 549 2 - - - 1 - - - 3 - 6
Stavebnictvi a technicka zafizeni budov 582 2 - 11 - 1 1 2 3 1 3|1 19 33
Architektura a stavebnictvi - jiné 589 18 1 1 - - 2| - - 2 2 5 4 1 36
Rostlinng a Zivo€isna vyroba 621 - - - - - - 1 1 2
Zahradnictvi 622 5 2 - - - 2 2 3 1 2 25
Lesnictvi 623 4 8 - 1 4] - - 6 6 9 7 52
Zemédelstvi, lesnictvi a rybarstvi - jiné 629 - - - - - 1 2 1 1 7
Reprodukce zvifat 642 11 - - - - - - - 1
Veterinafstvi - jiné 649 2| - - - - - - - 2
Zdravotnické sluzby 722 8 1 2| - - - - - 3 1 2 1 18
OSetfovatelstvi 723 - - - - - - 11 - 1
Terapie a rehabilitace 726 1 1 - - - - - - 1 - 3
Zdravotnictvi - jiné 729 1 - - 1 1] - 11 - 2 1 7
Pece o déti a mladez 761 5 11 - 11 - 3 11 - 1 1 11 - 14
Socialni prace a poradenstvi 762 1 - - - - - - - 1
Socialni péce - jiné 769 7 1 2| - - - - 1 1 11 - 13
Hotelnictvi, restauratérstvi a stravovani 811 14 1 1 - 2 4 6 4 3 4 6 7 3 55
Cestovani, turistika a volny as 812 8 - - - - - - 3 3 1 3 18
Sporty 813 14 - - - 1 11 - 1 2 1 20
Sluzby v doméacnosti 814 3 - - - - - - 1 2 6
Péce o vlasy a vzhled 815 25| 30| 16| 13 5| 14 4 5 6] 15| 16f N 9] 30| 199
Osobni sluzby - jiné 819 221 10 3 3 1 3 2 4 1 6 4 41 10 73
Silniéni doprava 841 - 11 - - - 1 1 - 3
Doprava specialnimi dopravnimi prostredky 845 - - - - - - 3 1 2 6
Dopravni a postovni sluzby - jiné 849 3 - - 1 1 2| - - 3 1 11
Nakladani s odpadem, recyklace 852 - - - - - - 1 - 1
Ochrana Zivotniho prostedi - jiné 859 1 - - - 1 1 - - 3
Ochrana osob a majetku 861 10 2 1 1 1 2 1 - - - 1 2 21
QOchrana bezpeénosti a zdravi pfi praci 862 3 - 1 - - - - 2 1 7
Bezpeé&nostni sluzby - jiné 869 4 41 - - - 1 - - - 1 3 13
Ostatni 999 - 1] - 11 - 1 2 6 11
Celkem 318 101| 52| 85| 22| 122| 49| 48| 47| 80| 136 89| 118 | 252 | 1519
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Tabulka Il. 33: Oborova struktura realizovanych rekvalifika¢nich programii podle kraji — podrobné

vymezené obory (v %)
= '
= — =
= = > . g - 2>
Kd S| w| | E = S| | | S| E @
ISCED-97, tiroveri 3 ISCED = El2| T L8|l 52 2w @
97 E|l @ | S| 2| 2| 2| | S| gl B| S| £| L
= | >0 n = © > 3] o =1 B o 3 . »
= o 1] » > b} > o =2 > £
c| ©| 0| | B 9 S| 8| 2 = £ £ - o S
= D o D = ] [ =1 <4 o o o = s =
gl =| £ N 8| »n| 2|l | 8| S| E| SIS L @
ol »n = [ X [ D a 4 o X = o N = o
Zvladani prace (time management, prace s
informacemi, efektivni uceni aj.) 091 0,31 - - - - -1 221 -| 026
Zvladani interpersonalnich situaci
(asertivita, komunikace, tymové préce aj.) 092 - - - - - - - - - -1074 - - - 0,07
Osobni rozvo; - jiné 099 0,31 - - -1909] 16 - - - - | 147 - - -] 046
Ucitelstvi a vzdélavani 141 3771198 385 - - - 2 - - -1 074 - -1 04] 125
Véda o vzdélavani 142 - - - - - - - - -1 13 - - - -1 0,07
Vzdélavani ugitelt a nauka o vzdélavani -
jiné 149 -1099]385| 12 - -1 41 -1 21 - - - -1 04] 053
Audio-vizualni techniky a medialni produkce 213 0,31 - - - - - - 21 21 - - - - - 0,2
Design 214 0,94 - -l 12 - - -1 21 - - - 04| 039
Umélecka femesla 215 0,31 - - - - - -1 42 - -1 074 - -1 04] 033
Uméni - jiné 219 0,63 - -1 12 - - -1 21 - - 147 - - -1 039
Cizi jazyky a kultury 222 - - - - - -1 21 - - - - -1 041 043
Humanitni védy - jiné 229 0,63 - - - - - - - - - - - - -1 043
Ekonomie, hospodarské védy 315 0,31 - - - - - - - - - - - - - 0,07
Knihovnictvi, informace, archivnictvi 322 0,63 - - - - - - -1 21 -1 074 11 -1 041 039
Velkoobchod a maloobchod 341 0,94 - - - -1 08 - - - - -1 23 - -1 039
Marketing a reklama 342 3,14 -1192] 59 -] 49 20 21 21| 131294 23| 59| 36| 316
Finance, bankovnictvi, pojiStovnictvi 343 0,63 - -1 12 - - - - - - - - - - 0,2
Ugetnictvi a dané 344 8,18 | 10,9 -] 150182 11| 61| 63| 64| 63| 118 56| 13| 13| 987
Management a sprava 345 441099192 12 - -1 41 21 - 251221 11| 25| 24 2,3
Sekretarské a kancelarské prace 346 3141 297 -| 24 - 41 2 -1 21| 38[368| 23| 34| 36| 296
Personalistika 347 0,94 - -| 24 -1 08| 82 A - -1 11 -1 04| 086
Obchod, finance, fizeni, administrativa - jiné | 349 692|297 |385| 82455 57| 12| 63| 21| 11|29 45| 59| 83| 639
Préavo obchodni 385 0,31 - - - - - - - - - - - - - 0,07
Projektovani inf. systémd, programovani,
sprava sité, opravy PC 481 0,94 - -| 24 -1 08 - -l 21 250147 11| 34| 04| 112
Viyuzivani poditace v praci 482 2214950192 71[909| 15| 10| 42| 19| 16| M -| 85| 56| 7,04
Informatika, sprava, opravy a vyuZziti
pocitacu - jiné 489 409396 |769| 71|455| 74| 61| 63| 15| 11[368| 67| 10 4] 6,06
Strojirenstvi a kovovyroba 521 0,941 0,99 -1 12 -1 16] 61 -1 21| 13[221] 15| 42| 52| 3,03
Silnoprouda elektrotechnika a energetika 522 - - - - - - - - -1 13 - - -1 12| 026
Elektronika a automatizace 523 0,31 - - - - - - - - - - - -1 08 0,2
Viyroba a opravy dopravnich prostredku 525 -11,98 - 12 - - - - - - - - - - 0,2
Strojirenstvi, elektrotechnika, energetika a
chemie - jiné 529 157 99769 71|45 11 2| 83| 43| 13]|147| 23| 51| 83| 513
Potravinarstvi 541 157 - - - - - 2| 63 - - | 147 - -| 08| 086
Textil, odévy, obuv, kize 542 0,94 - -l 12 - - - - - -1 22 -1 09] 12| 072
Zpracovani dieva, papiru, skla, keramiky,
plastd a dalSich materiald 543 1,26 - - - - - - - - -| 147 - -| 04| 046
Ddini primysl a téZba 544 - - - - - - - - - - - - -| 04| 007
DalSi primyslova odvétvi a tézba surovin -
jiné 549 0,63 - - - -1 08 - - - -1 221 - - -1 039
Stavebnictvi a technicka zafizeni budov 582 0,63 - - 12 -1 08 - 21 43| 38 - - 25| 75| 217
Architektura a stavebnictvi - jiné 589 566 | 099 | 1,92 - - - 41 - -| 25147 56| 34| 04| 237
Rostlinna a zivo€i$na vyroba 621 - - - - - - - - -1 074 - -| 04| 013
Zahradnictvi 622 1,57 -1385] 24 -] 49 - - -| 25147 34| 09| 08| 1,65
Lesnictvi 623 -1 396|154 | 24 - 41 2| 83 - -1 441 67| 76| 28| 342
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Zeméd@lstvi, lesnictvi a rybafstvi - jiné 629 - - - -1 16 - - 13]147 09| 04| 046
Reprodukce zvifat 642 0,99 - - - - - - - 007
Veterinafstvi - jiné 649 1,98 - - - - - - -1 043
Zdravotnické sluzby 722 2521099 385 - - - - -1221 11 7] 04 118
Osetfovatelstvi 723 - - - - - - - - 09 - 007
Terapie a rehabilitace 726 0,311 0,99 - - - - - -1 0,74 - 0,2
Zdravotnictvi - jiné 729 0,31 - -1 455 2 -1 21 - | 147 04| 046
Pece o déti a mladez 761 1571 0,99 -l 12 -1 25 21 -1 13 111 09 - 092
Socidlni prace a poradenstvi 762 0,31 - - - - - - - - 0,07
Socialni péée - jiné 769 22 192 24 - - - -1074] 111 09 -| 086
Hotelnictvi, restauratérstvi a stravovani 811 441099192 -1909] 33| 12| 83| 64 514411 79 12| 3,62
Cestovani, turistika a volny ¢as 812 2,52 - - - - - - 221 34| 09| 12| 118
Sporty 813 44 - - -1 08 21 - 13]147 04| 132
Sluzby v doméacnosti 814 0,94 - - - - - - -1 074 -1 08| 039
Péce o vlasy a vzhled 815 786(297|308| 15|227| 11| 82| 10| 13| 19| 118| 12| 76| 12| 1341
Osobni sluzby - jiné 819 692 99577 | 35]|455| 25 42| 85| 13|441| 45| 34 4] 481
Silniéni doprava 841 -1 12 - - -1 13 11 - 0,2
Doprava speciélnimi dopravnimi prostredky 845 - - - - - - 341 09] 08| 039
Dopravni a poStovni sluzby - jiné 849 0,94 - - | 455 2| 42 - - 25| 04| 0,72
Nakladani s odpadem, recyklace 852 - - - - - - -1 0,74 -1 007
Ochrana Zivotniho prostedi - jiné 859 0,31 - - - 211 21 - - 0,2
Ochrana osob a majetku 861 3141198192 12]|455] 16 2 - - - 09| 08] 1,38
QOchrana bezpeénosti a zdravi pfi praci 862 0,94 -1 12 - - - - 171 04| 046
Bezpeénostni sluzby - jiné 869 1,26 | 3,96 - - -1 08 - - -1 0,74 12| 0,86
Ostatni 999 - 12 - 2,1 -1 13 2,3 24| 0,72
Celkem 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 [ 100 | 100 100
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Tabulka 11. 34: Oborova struktura realizovanych rekvalifika¢nich programi podle kraji — vizce vymezené

obory
w o
- _ =3 T f‘
- w | | Elel o B |82 e|35 8 | 1§
ISCED-97, troveri 2 ISCED ] _E‘ 2| £ %\ Tl = g z| 5 2 = F F
T 1E 8 5 % 8288|5258 8
1 8/8/%5/ 2 8 8 22 2|52 % & E
£ B3| S5|a|l2 33|28 2|5/5|8|2| 3
Osobni rozvoj 09 2 - -2 2 - - -| 6 - 12
Vzdélavani ucitelt a nauka o
vzdélavani 14 120 3] 4| 1| - 3l - 1] 1] 2| 28
Uméni 21 7 2] - 5] 1] -] 3 2] 20
Humanitni védy 22 2 - - - 1 - - 1 4
Studium spolecnosti a lidského
chovani 31 1 - - - - - - - 1
Zurnalistika a informace 32 2 - - - - 1 - 1 1 1 6
Obchod, finance, Fizeni, administrativa 34 9| 18 41 3 5| 34| 17 8 70 20| 32| 17| 36| 78| 397
Pravo 38 1 - - - - - - - 1
Informatika, sprava, opravy a vyuziti
poditadl 48 23| 9| 5| 14| 3| 28| 8| 5| 17| 24| 2| 7| 26| 25| 216
Strojirenstvi, elektrotechnika,
energetika a chemie 52 9| 13 4 8 11 15 4 4 3 3 5| 15| 11| 39| 134
Dal$i primyslova odvétvi a téZba
surovin 54 14 - 1 - 1 1 3 - -1 10 1 7 38
Architektura a stavebnictvi 58 20 1 1 1 - 1 2 1 2 5| 2| 6| 7] 20 69
Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi 62 5 41 10 4 -1 13 1 4 - 3 1 9| 1| 11 86
Veterinarstvi 64 3 - - - - - - - 3
Zdravotnictvi 72 10 2 2 - 1 1 - 1 - 6 1 3 2 29
Socialni péée 76 13 1 1 3 - 3 1 - 1 1 2 2 - 28
Osobni sluzby 81 86| 41| 20| 16 8] 22| 10| 12| 13| 21| 34| 25| 14| 49 n
Dopravni a postovni sluzby 84 3 - 1 1 1 2 - 1 4 4 3 20
Ochrana Zivotniho prostredi 85 1 - - - 1 1 - 1 - 4
Bezpecnostni sluzby 86 171 6 1 2 1 3 1 - - - 1 3] 6 LAl
Ostatni 99 - 1 - 1 - 1 2 6 1
Celkem 318 101 | 52| 85| 22| 122| 49| 48| 47| 80| 136| 89| 118 | 252 | 1519
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Tabulka 11 35: Oborova struktura realizovanych rekvalifika¢nich programi podle kraji — tzce vymezené

Setieni vzdélavacich programii daliiho vzdélavani MSMT za rok 2011
Cerven 2012

obory (v %)
w o
- _ =3 T f‘
Kd S| 7| | E = S| 8| | S| E 7
ISCED-97, Grovei 2 ISCED ] _E‘ = gl T 2| 8| > S| 8| > 7 X
97 El 8| £ > 2| 2| 2| S| 8| 8| 8|l =] 8
52|28 5|5 8| c|B|F|2| 5|85 2
a| #n = [ X | DO a 4 o X = o N = o
Osobni rozvoj 09 0,63 - -1909]| 164 - - - 441 -1 079
Vzdélavani ucitelt a nauka o
vzdélavani 14 | 377|297 709 | 118| - 612 -|213[125]074 079| 184
Uméni 21 22 - 23] - 1041213 -[221 079 1,32
Humanitni védy 22 0,63 - - - 2,08 - - 04| 026
Studium spolecnosti a lidského
chovani 31 0,31 - - - - - - - - -1 007
Zurnalistika a informace 32 0,63 - - - -1 213 -1 074112 04| 039
Obchod, finance, fizeni, administrativa 34 | 283|178 769|365 227|279| 347|167 149| 25|235|191]305| 31| 261
Pravo 38 | 031 - - - - -| 007
Informatika, sprava, opravy a vyuziti
poCitacl 48 723]1891[962)165[136| 23[163|104|362| 30|162|787| 221992| 142
Strojirenstvi, elektrotechnika,
energetika a chemie 52 | 283 129|769 | 941|455|123|816|833|638|375|368]|169]932|155| 882
Dal$i primyslova odvétvi a téZba
surovin 54 44 - -1 118 -1 082|204 625 - -1 735 -1085| 278 2,5
Architektura a stavebnictvi 58 629]099]192]118 -1082]408)208|426)|625|147]6,74[593]|794| 454
Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi 62 157 1396(192 | 471 -1 10,7204 833 -1 375[809]|101]932]|437| 566
Veterinarstvi 64 -| 297 - - - - - - - - - 0,2
Zdravotnictvi 72 31411981 385 -1 455 -] 204 -1 213 -1 4411112 2541079 191
Socialni péée 76 4091099192 353 -| 246 -1 208 -1 125]0,74] 225|189 - 184
Osobni sluzby 81 27| 406|385| 188|364 18204 25[277]|263| 25| 281 | 119]194| 244
Dopravni a postovni sluzby 84 0,94 -1 1,18 455 204 | 417 -1 1,25 -14491339]119] 1,32
Ochrana Zivotniho prostfedi 85 0,31 - - - 2,08 | 2,13 -1 074 -1 026
Bezpecnostni sluzby 86 535[5941192]235]|455| 246 | 2,04 - - -1 0,74 -1 254238 2,7
Ostatni 99 - 118 - 2,08 - 1,25 2,25 2,38 | 0,72
Celkem 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100
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Tabulka I1. 36: Oborova struktura realizovanych rekvalifika¢nich programii podle kraji — Siroce vymezené

obory
= a
= — =
©
' = 2| = c| - =
Kod 2| 7l o £ ‘" § R E £ 4
ISCED-97, tiroveri 1 ISCED -l I R T - - B - B e I B e R R
| | > x| B B S S| &£/ 8| a3 x| €| 8
97 El g Sl = 2|2 8| 5| €| 8| 8|3 =|2
= S| .8 ] > % ] > 8 = g o | = ¢ £
21 8| 8| 8| 2| e| 8| 2|®B|=| | E| &| B 8
sl 5| £| N| 8| B| 2| 8| | 8| £| 2| £| 8 =
|l »| S| | XD dJd|l XX  a|l x|SO N| = )
VSeobecné programy 0 2 - - 2 2 - - 6 - 12
Vzdélavani 1 12 3] 4 1 - 3 - 1 1 1 28
Humanitni obory a uméni 2 9 - 2 - 6 1 - 3 24
Socialni védy, obchod a pravo 3 94| 18 41 3 5[ 34| 17 8 8| 20| 33| 18| 36| 79| 405
Matematicko-pfirodovédni nauky 4 23 9 5| 14 3| 28 8 5| 17| 24| 22 7] 26| 25| 216
Technika, vyroba a stavebnictvi 5 43| 14 5| 10 11 17 7 8 5 8| 17| 21| 19| 66| 241
Zeméd@lstvi a veterinafstvi 6 5 71 10 -1 13 1 4 - 30 1 | N 89
Zdravotnictvi a socidlni péce 7 23 3 3 3 1 3 1 1 1 1 7 3 5 2 57
Sluzby 8 107 47| 21| 19| 10| 25| 12| 15| 14| 22| 36| 29| 21| 58| 436
Ostatni 9 - 1 - 1 - 1 2 6 11
Celkem 318 | 101| 52| 85| 22| 122 49| 48| 47| 80| 136 89| 118 | 252 | 1519
Tabulka I1. 37: Oborova struktura realizovanych rekvalifika¢nich programii podle kraji — Siroce vymezené
obory (v %)
= -E
= —_ =
. . [ >
= — > — ] o= =
Kod £l & | E = 3| E| «| 2| E 8
ISCED-97, tiroveii 1 ISCED 2 2| Bl 2| T £| B| = 5| 2| | ®| =
- N R R S = == —
97 £ @ 2| S| B X 2| < ° 2 © ] = =
= 8| 8| 5| §| ¥ 8| 2| 5| 2| g| 3| = ¢ =
HEIIBIRIE IR IR I I IR IR I I
gl B3| S| a| S| 3| 5| | & 2| S| 5| | 2| 8
VSeobecné programy 0 0,63 - - 909 | 1,64 - - 441 - 0,79
Vzdélavani 1 3771 297 | 789 1,18 - -| 612 -1 213] 1,25| 0,74 - 079 184
Humanitni obory a uméni 2 283 - -1 235 - - 125| 213 2,21 - 119] 158
Sociélni védy, obchod a pravo 3 2956 | 17,82 | 7,69 | 3647 | 22,73 | 27,87 | 34,69 | 16,67 | 17,02 | 25| 24,26 | 20,22 | 3051 | 31,35 | 26,66
Matematicko-pfirodovédni
nauky 4 723 | 891 | 962 | 1647 | 1364 | 22,95 | 16,33 | 1042 | 36,17 | 30| 16,18 | 7,87 | 2203 | 992 | 14,22
Technika, vyroba a stavebnictvi 5 13521386 | 962 | 11,76 | 4551393 | 14,29 | 16,67 | 10,64 10| 125] 236 | 16,1]26,19| 1587
Zemédélstvi a veterinarstvi 6 157 6931923 | 47 -11066 | 204 | 833 -| 375| 809[1011] 932 | 437| 586
Zdravotnictvi a socialni péce 7 723 | 297 | 577 | 353 | 455| 246 | 204 | 208| 213| 125| 515| 337 | 424| 079| 375
Sluzby 8 33,65 | 46,53 | 40,38 | 22,35 | 4545 | 2049 | 2449 | 31,25 | 29,79 | 27,5 | 2647 | 32,58 | 17,8 |2302| 287
Ostatni 9 - -] 118 - - 2,08 -1 125 - 225 238 072
Celkem 100 | 100 | 100| 100 100 100 100 100| 100 100| 100| 100| 100| 100| 100
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[1l. NEAKREDITOVANE VZDELAVACI PROGRAMY

Tabulka I11. 1: Financovini neakreditovanych vzdélavacich programii v procentuslnim rozloZeni podle kraji

Prispévek ' Uhrada od -
Kraj od gl"adu 'l'.lhrad'an podniki/ Jiné zdroje Strukturaini Celkem
price ucastnika nstituci fondy

Praha hl. m. 1,52 4427 28,1 6,64 19,48 100,0
StredoCesky kraj 9,53 2449 51,32 9,51 5,15 100,0
Jihocesky kraj 36 272 31,67 4,67 32,87 100,0
Pizenisky kraj 1,53 10,58 76,32 1,05 10,53 100,0
Karlovarsky kraj 5,89 29,83 44,83 4,44 15 100,0
Ustecky kraj 22,81 14,33 39,56 6,25 17,04 100,0
Liberecky kraj 4 30,06 42,03 5,83 18,08 100,0
Krélovéhradecky kraj 9,62 35,19 34,58 4,81 15,81 100,0
Pardubicky kraj 0,39 31,78 37,61 6,52 237 100,0
Kraj Vysogina 13,22 28,87 2113 6 30,78 100,0
Jihomoravsky kraj - 46,32 25,04 2,94 25,7 100,0
Olomoucky kraj 8,11 10 53,95 2,7 25,24 100,0
Zlinsky kraj 1,05 43,79 27,63 211 2542 100,0
Moravskoslezsky kraj 11,35 19,24 21,76 413 43,52 100,0
Celkem 6,81 29,72 35 5,29 23,18 100,0

Tabulka 111. 2: Financovani neakreditovanych vzdélavacich programii v procentualnim rozloZeni podle
ekonomické pravni formy vzdélavaci instituce

. o Prispévek Uhrada Uhrad'a od || Strukturdlni
Ekonomicko-pravni forma od uradu PR podnikd/ | Jiné zdroje Celkem
prace Ucastniki instituci fondy

Fyzicka osoba podnikajici dle zivnost.

zakona nezapsana v OR 2,34 49,09 46,64 1,94 100,0
Fyzicka osoba podnikajici dle zZivnost.

zakona zapsana v OR 1,36 72,27 11,36 15 - 100,0
Vefejné obchodni spole€nost 4.8 5 5 0 85,2 100,0
Spole¢nost s ru¢eni omezenym 4,49 2413 4544 2,03 23,91 100,0
Spoleénost komanditni - 100 - - - 100,0
Akciova spolecnost 3,67 12,89 4489 417 34,39 100,0
Obecné prospésna spolecnost 12,18 24,09 13,77 13,18 36,77 100,0
Statni podnik 50 - - - 50 100,0
PFispévkova organizace 15,82 24,66 25,84 9,09 24,6 100,0
Vysoka Skola - 57,16 2,89 12,63 27,32 100,0
Vefejnd vyzkumna organizace - 1 99 - - 100,0
Sdruzeni 513 M 19,9 12,33 31,23 100,0
Cirkevni organizace - - - - 100 100,0
Stavovska organizace - profesni komora - 35 65 - 100,0
Zajmoveé sdruZeni pravnickych osob - - 100 - 100,0
Celkem 6,81 29,72 35 5,29 23,18 100,0
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Tabulka I11. 3: Financovani neakreditovanych vzdélavacich programii v procentudlnim rozloZeni podle
velikosti obce, kde organizace sidli

. Ny Prispévek Uhrada l'Jhrad.a od || strukturslni
Velikost obce (pocet obyvatel) od uradu e o podnikd/ | Jiné zdroje Celkem
price Ucastnika instituci fondy

do 499 7,69 52,31 9,23 - 30,77 100,0
500az 1999 10,59 56,76 29,12 1,18 2,35 100,0
2000az4999 841 2745 34,95 20,09 9,09 100,0
5000az9999 53 27,87 33,23 12,5 211 100,0
10000 az 19999 11,03 215 50,08 8,16 9,24 100,0
20000 az 49 999 6,97 21,53 4147 22 2782 100,0
50 000 az 99 999 12,98 30,72 37,2 6,09 13 100,0
100 000 a vice 35 318 30,84 4,41 29,46 100,0
Celkem 6,81 29,72 35 5,29 23,18 100,0

Tabulka 111. 4: Poéty neakreditovanych vzdélavacich kurzi podle kraja

Kraj Pocet neakreditovanych vzdélavacich kurzt
celkem primér * median *

Praha hl. m. 3634 43,26 55
StiedoCesky kraj 1824 53,65 5
Jihogesky kraj 365 19,21 5
Plzensky kraj 151 13,73 6
Karlovarsky kraj 220 16,92 3
Ustecky kraj 402 12,97 7
Liberecky kraj 1657 97,47 8
Krélovéhradecky kraj 578 289 6
Pardubicky kraj 415 46,11 38
Kraj Vyso€ina 489 30,56 5
Jihomoravsky kraj 1220 36,97 5
Olomoucky kraj 798 46,94 12
Zlinsky kraj 179 10,53 3
Moravskoslezsky kraj 8671 192,69 8
Celkem 20603 56,29 6

* Pocet neakreditovanych vzdélavacich kurzi na jednu organizaci, ktera tyto kurzy realizovala

Tabulka 111. 5: Poéty neakreditovanych vzdélavacich kurzi podle velikosti obce, kde organizace sidli

. . Pocet neakreditovanych vzdélavacich kurzt
Velikost obce (pocet obyvatel) — —
celkem prdmér * median *

do 499 98 8,91 4
500 az 1999 148 11,38 8
2000224999 70 4,12 4
5000229999 357 16,23 4
10 000 az 19 999 182 6,5 2
20000 a7 49999 3947 55,59 4
50000 a2 99 999 1387 25,22 5
100 000 a vice 14414 96,74 10
Celkem 20603 56,29 6

* Pocet neakreditovanych vzdélavacich kurzi na jednu organizaci, ktera tyto kurzy realizovala
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Tabulka I11. 6: Poéty neakreditovanych vzdélavacich kurzi podle ekonomické pravni formy vzdélavaci

instituce
. oo Pocet neakreditovanych vzdélavacich kurzl
Ekonomicko-pravni forma — -
celkem prdmér * median *

Fyzicka osoba podnikajici dle Zivnost. zakona nezapsané v OR 2366 42,25 6
Fyzicka osoba podnikajici dle Zivnost. zakona zapsana v OR 270 18 8
Vefejna obchodni spoleénost 38 12,67 1
Spoleénost s ruéeni omezenym 7138 59,48 155
Spoleénost komanditni 4 4 4
Akciova spolecnost 8923 469,63 14
Obecné prospésna spolecnost 303 21,64 45
Statni podnik 2 2 2
Prispévkové organizace 887 8,7 2
Vysoka Skola 292 73 58,5
Vefejna vyzkumna organizace 5 5 5
Sdruzeni 337 12,48 3
Cirkevni organizace 12 12 12
Stavovska organizace - profesni komora 2 2 2
Zajmoveé sdruZeni pravnickych osob 24 24 24
Celkem 20603 56,29 6

* Pocet neakreditovanych vzdélavacich kurzi na jednu organizaci, ktera tyto kurzy realizovala

Tabulka I11. 7: Uastnici neakreditovanych vzdélavacich kurzi podle kraji

Poéet uéastnik _ Pocet

Kraj .| relativni primér tcastnikd

absolutni 0 na obor

v % na kurz vzdélani
Praha hl. m. 40463 17,77 11,13 326,31
StiedoCesky kraj 9779 4,29 5,36 184,51
Jihogesky kraj 4277 188 11,72 142,57
Plzefsky kraj 1465 0,64 9,7 77,11
Karlovarsky kraj 1871 0,82 85 103,94
Ustecky kraj 5434 2,39 13,52 113,21
Liberecky kraj 16595 7,29 10,02 460,97
Kralovéhradecky kraj 7721 3,39 13,36 296,96
Pardubicky kraj 9115 4 21,96 396,3
Kraj Vysogina 4636 2,04 9,48 201,57
Jihomoravsky kraj 13336 5,86 10,93 266,72
Olomoucky kraj 10554 4,63 13,23 285,24
Zlinsky kraj 1440 0,63 8,04 75,79
Moravskoslezsky kraj 101073 44,38 11,66 175,27
Celkem 227759 100 11,05 384,73
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Tabulka 1. 8: Utastnici neakreditovanych vzdélavacich kurzi podle ekonomicko-pravni formy vzdélavaci

instituce

Pocet uicastnikd _Pocet

Ekonomicko-pravni forma organizace i relativni | primérna ucastniki
absolutni o na obor
v% kurz vzdélani

Fyzicka osoba podnikajici dle Zivn. z&k. nezapsané v OR 16007 7,03 6,77 200,09
Fyzicka osoba podnikajici dle Zivn. z&k. zapsana v OR 3960 1,74 14,67 180
Vefejna obchodni spolecnost 299 0,13 7,87 29,9
Spolecnost s rueni omezenym 78092 34,29 10,94 351,77
Spole¢nost komanditni 23 0,01 575 23
Akciova spolecnost 101773 44,68 1141 2827,03
Obecné prospésna spole¢nost 3376 1,48 11,14 153,45
Statni podnik 34 0,01 17 17
Pfispévkova organizace 12062 53 13,6 92,08
Vysoka Skola 4671 2,05 16 245,84
Vefejna vyzkumna organizace 60 0,03 12 60
Sdruzeni 6378 2,8 18,93 163,54
Cirkevni organizace 149 0,07 12,42 49,67
Stavovska organizace - profesni komora 20 0,01 10 20
Zajmové sdruZeni pravnickych osob 855 0,38 35,63 285
Celkem 227759 100 11,05 384,73

Tabulka 111. 9: Utastnici neakreditovanych vzdélivacich kurzi podle velikosti obce, kde organizace sidli

Podet uéastnikd _ Pocet ]

Velikost obce (pocet obyvatel) absolutni relatoivni primér na ur?:sot{:)kru

v % kurz vzdélani
do 499 787 0,35 8,03 60,54
500az 1999 1258 0,55 85 74
20004az4999 1033 0,45 14,76 46,95
50004az9999 7446 3,27 20,86 2482
10000 az 19999 2872 1,26 15,78 75,58
20 000 az 49 999 31369 13,77 7,95 265,84
50 000 az 99 999 14916 6,55 10,75 152,2
100 000 a vice 168078 738 11,66 656,55
Celkem 227759 100 11,05 384,73
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Tabulka I11. 10: Absolventi neakreditovanych vzdélavacich kurzi podle kraji

Podet absolventt . Podil
Pocet | absolventu
Kraj ’ relativni priimér absolventu | z celk?vého
absolutni o na obor ~ poctu
v% na kurz vzdélani Gcastnika
(v %)

Praha hl. m. 39736 17,75 10,93 320,45 98,2
StfedoCesky kraj 9719 4,34 5,33 183,38 99,39
JihoCesky kraj 4173 1,86 11,43 139,1 97,57
Plzefsky kraj 1440 0,64 9,54 75,79 98,29
Karlovarsky kraj 1837 0,82 8,35 102,06 98,18
Ustecky kraj 5329 2,38 13,26 111,02 98,07
Liberecky kraj 15811 7,06 9,54 439,19 95,28
Kralovéhradecky kraj 7660 3,42 13,25 294,62 99,21
Pardubicky kraj 8814 3,94 21,24 383,22 96,7
Kraj Vysogina 4536 2,03 9,28 197,22 97,84
Jihomoravsky kraj 13069 5,84 10,71 261,38 98
Olomoucky kraj 9978 4,46 12,5 269,68 94,54
Zlinsky kraj 1401 0,63 7,83 73,74 97,29
Moravskoslezsky kraj 100310 44,82 11,57 1166,4 99,25
Celkem 223813 100 10,86 378,06 98,27

Cerven 2012

Tabulka I11. 11: Absolventi neakreditovanych vzdélavacich kurzi podle ekonomicko-pravni formy vzdélavaci

instituce
Poget absolventi Pocet Podil
. - . absolventu absolventu

Ekonomicko-pravni forma organizace absolutni relativni | priimér na na obor z celkového

v% kurz ., poctu ucastniku

vzdélani (v %)

Fyzicka osoba podnikajici dle Zivn. zak. nezapsana v OR 15957 7,13 6,74 199,46 99,69
Fyzicka osoba podnikajici dle Zivn. zak. zapsana v OR 3952 1,77 14,64 179,64 99,8
Vefejnd obchodni spole€nost 244 0,11 6,42 244 81,61
Spoleénost s ruéeni omezenym 76835 34,33 10,76 346,1 98,39
Spoleénost komanditni 15 0,01 3,75 15 65,22
Akciova spolecnost 101371 45,29 11,36 2815,86 99,61
Obecné prospésna spolecnost 3157 1,41 10,42 1435 93,51
Statni podnik 34 0,02 17 17 100
Pfispévkova organizace 11814 5,28 13,32 90,18 97,94
Vlysoka Skola 3753 1,68 12,85 197,53 80,35
Vefejnd vyzkumna organizace 60 0,03 12 60 100
Sdruzeni 6205 2,77 18,41 1591 97,29
Cirkevni organizace 117 0,05 9,75 39 78,52
Stavovska organizace - profesni komora 20 0,01 10 20 100
Zajmoveé sdruZeni pravnickych osob 279 0,12 11,63 93 32,63
Celkem 223813 100 10,86 378,06 98,27
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Tabulka I11. 12: Absolventi neakreditovanych vzdélavacich kurzii podle velikosti obce, kde organizace sidli

Pocet absolventt Pocet o absF:)ngn "
Velikost obce (pocet obyvatel) ] relativni | pramér na absolvl;a nta z celkového
absolutni v% kurz na obor poétu Géastniku
vzdélani (v %)
do 499 767 0,34 7,83 59 97,46
500az 1999 1228 0,55 8,3 72,24 97,62
20004az4999 1028 0,46 14,69 46,73 99,52
50004az9999 7385 33 20,69 246,17 99,18
10 000 az 19999 2815 1,26 1547 74,08 98,02
20 000 az 49 999 31067 13,88 7,87 263,28 99,04
50000 az 99 999 14424 6,44 104 147,18 96,7
100 000 a vice 165099 73,77 11,45 644,92 98,23
Celkem 223813 100 10,86 378,06 98,27
Tabulka 111. 13: Oborova skladba neakreditovanych vzdélavacich kurzi - izce vymezené obory
Obory vzdélani a pripravy Kurzy
ISCED 97, droven 2 SCEDOT | potet | v | poset | Cuvve
skupiné obori skupiné obori
Osobni rozvoj 09 108 18,24 6287 30,51
Vzdélavani uciteld a nauka o vzdélavani 14 21 3,55 323 1,57
Uméni 21 15 2,53 100 0,49
Humanitni védy 2 24 4,05 574 2,79
Studium spole¢nosti a lidského chovani 31 7 1,18 821 3,98
Zurnalistika a informace 32 1 0,17 3 0,01
Obchod, finance, fizeni, administrativa 34 67 11,32 1872 9,09
Pravo 38 21 3,55 682 3,31
Nauky o Zivoté 42 2 0,34 2 0,01
Fyzika, chemie a pfibuzné nauky 44 1 0,17 23 0,11
Matematika a statistika 46 4 0,68 61 03
Informatika, sprava, opravy a vyuziti pogitatli 48 77 13,01 5100 24,75
Strojirenstvi, elektrotechnika, energetika a chemie 52 51 8,61 1127 547
Dalsi pramyslova odvétvi a téZba surovin 54 10 1,69 225 1,09
Architektura a stavebnictvi 58 15 2,53 302 1.47
Zeméd8lstvi, lesnictvi a rybarstvi 62 20 3,38 95 0,46
Veterinarstvi 64 2 0,34 5 0,02
Zdravotnictvi 72 23 3,89 266 1,29
Socialni péée 76 18 3,04 90 0,44
Osobni sluzby 81 22 3,72 173 0,84
Dopravni a postovni sluzby 84 9 1,62 196 0,95
Ochrana Zivotniho prostiedi 85 5 0,84 14 0,07
Bezpetnostni sluzby 86 16 2,7 317 1,54
Ostatni 99 53 8,95 1945 9,44
Celkem 592 100 20603 100
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Tabulka I11. 14: Oborova skladba neakreditovanych vzdélavacich kurzii - §iroce vymezené obory
Obory vzdélani a pripravy Kurzy
ISCED 7, drove 1 SCEDOT | pocet | womver | poset | wobve

skupiné obort skupiné obort
V§eobecné programy 0 108 18,24 6287 30,5
Vzdglavani 1 21 3,55 323 1,57
Humanitni obory a uméni 2 39 6,59 674 3,27
Socialni védy, obchod a pravo 3 96 16,22 3378 16,4
Matematicko-pfirodovédni nauky 4 84 14,19 5186 2517
Technika, vyroba a stavebnictvi 5 76 12,84 1654 8,03
Zeméd@lstvi a veterinafstvi 6 22 3,72 100 0,49
Zdravotnictvi a socialni péde 7 41 6,93 356 1,73
Sluzby 8 52 8,78 700 34
Ostatni 9 53 8,95 1945 9,44
Celkem 592 100 20603 100

Tabulka 111. 15: Utastnici neakreditovanych vzdélavacich kurzii podle oborového zaméfeni — tizce vymezené

obory

) Pocet ticastnikt ] vPoée’t )

ISCED-97, troveii 2 |S(I;(€g 97 | absolutni | Telativai | primér u;:s;:;l;u

v kil vzdélani
Osobni rozvoj 09 67751 29,75 10,78 627,32
Vzdélavani uditelll a nauka o vzdélavani 14 5354 2,35 16,58 254,95
Uméni 21 848 0,37 8,48 56,53
Humanitni védy 22 5796 2,54 10,1 2415
Studium spolecnosti a lidského chovani AN 8790 3,86 10,71 1255,71
Zurnalistika a informace 32 3 0 1 3
Obchod, finance, fizeni, administrativa 34 23606 10,36 12,61 352,33
Pravo 38 7173 315 10,52 341,57
Nauky o Zivoté 42 16 0,01 8 8
Fyzika, chemie a pfibuzné nauky 44 234 0,1 10,17 234
Matematika a statistika 46 558 0,24 9,15 139,5
Informatika, spréva, opravy a vyuziti pocitacli 48 45121 19,81 8,85 585,99
Strojirenstvi, elektrotechnika, energetika a chemie 52 14269 6,26 12,66 279,78
DalSi priimyslova odvétvi a téZba surovin 54 3636 1,6 16,16 363,6
Architektura a stavebnictvi 58 2069 091 6,85 137,93
Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi 62 937 041 9,86 46,85
Veterinastvi 64 78 0,03 15,6 39
Zdravotnictvi 72 6908 3,03 2597 300,35
Socialni péce 76 1415 0,62 15,72 78,61
Osobni sluzby 81 1723 0,76 9,96 78,32
Dopravni a poStovni sluzby 84 2371 1,04 12,1 263,44
Ochrana Zivotniho prostfedi 85 484 0,21 34,57 96,8
Bezpetnostni sluzby 86 4178 1,83 13,18 261,13
Ostatni 99 24441 10,73 12,57 461,15
Celkem 227759 100 11,05 384,73
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Tabulka I11. 16: Utastnici neakreditovanych vzdéavacich kurzii podle oborového zaméFeni — Siroce vymezené

obory

’ Pocet uéastnika _ Pocet

ISCED-97, trove 1 sern 7 absoluty | relativni | primer castul

v% na kurz vzdélani
V$eobecné programy 0 67751 29,75 10,78 627,32
Vzdélavani 1 5354 2,35 16,58 254,95
Humanitni obory a uméni 2 6644 2,92 9,86 170,36
Socialni védy, obchod a pravo 3 39572 17,37 11,71 412,21
Matematicko-pfirodovédni nauky 4 45929 20,17 8,86 546,77
Technika, vyroba a stavebnictvi 5 19974 8,77 12,08 262,82
Zemédélstvi a veterinarstvi 6 1015 0,45 10,15 46,14
Zdravotnictvi a socidlni péce 7 8323 3,65 23,38 203
Sluzby 8 8756 3,84 12,51 168,38
Ostatni 9 24441 10,73 12,57 461,15
Celkem 227759 100 11,05 384,73

Tabulka I11. 17: Absolventi neakreditovanych vzdélavacich kurzi podle oborového zaméfeni — izce vymezené

obory

Podet absolventt Pocet Podil absolventil

ISCED-97. Grover 2 Kéd . . absolventu zvcel!(?véhcf ]
' ISCED 97 | apsolutni | "€l@tivni | pramer na obor poétu ucastniki
V% na kurz vzdélani (v %)

Osobni rozvoj 09 66403 29,67 10,56 614,84 98,01
Vzdélavani ucitell a nauka o vzdélavani 14 5044 2,25 15,62 240,19 94,21
Uméni 21 843 0,38 843 56,2 99,41
Humanitni védy 22 4869 2,18 8,48 202,38 84,01
Studium spolecnosti a lidského chovani 3 8372 3,74 10,2 1196 95,24
Zumalistika a informace 32 3 0 1 3 100
Obchod, finance, fizeni, administrativa 34 23468 10,49 12,54 350,27 99,42
Pravo 38 117 3,18 10,44 3389 99,22
Nauky o Zivoté 42 16 0,01 8 8 100
Fyzika, chemie a pfibuzné nauky 44 222 0,1 9,65 222 94,87
Matematika a statistika 46 530 0,24 8,69 1325 94,98
Informatika, spréva, opravy a vyuziti pocitacl 48 44832 20,03 8,79 582,23 99,36
Strojirenstvi, elektrotechnika, energetika a chemie 52 14182 6,34 12,58 278,08 99,39
DalSi prdmyslova odvétvi a téZba surovin 54 3567 1,59 15,85 356,7 98,1
Architektura a stavebnictvi 58 2057 0,92 6,81 137,13 99,42
Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi 62 897 04 9,44 44,85 95,73
Veterinarstvi 64 68 0,03 13,6 34 87,18
Zdravotnictvi 72 6886 3,08 25,89 299,39 99,68
Socialni péée 76 1388 0,62 15,42 77,11 98,09
Osobni sluzby 81 1684 0,75 9,73 76,55 97,74
Dopravni a poStovni sluzby 84 2351 1,05 11,99 261,22 99,16
Ochrana Zivotniho prostfedi 85 484 0,22 34,57 96,8 100
Bezpe€nostni sluzby 86 4167 1,86 13,15 260,44 99,74
Ostatni 99 24363 10,89 12,53 459,68 99,68
Osobni rozvoj 09 66403 100 10,56 614,84 98,01
Vzdélavani uditelll a nauka o vzdélavani 14 5044 29,67 15,62 240,19 94,21
Celkem 223813 100 10,86 378,06 98,27
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Tabulka I11. 18: Absolventi neakreditovanych vzdélavacich kurzii podle oborového zaméfeni — Siroce

vymezené obory

Pocet absolventii Pocet Podil absolventil

ISCED-97. tirove 1 Kéd . . absolventu z celkového
! ISCED 97 | apsolutni relativni prumer na skupinu poétu uéastniku

v% na kurz oborti (v %)

V§eobecné programy 0 66403 29,67 10,56 614,84 98,01
Vzdélavani 1 5044 2,25 15,62 240,19 94,21
Humanitni obory a uméni 2 5712 2,55 8,47 146,46 85,97
Socialni védy, obchod a pravo 3 38960 1741 11,53 405,83 98,45
Matematicko-pFirodovédni nauky 4 45600 20,37 8,79 542,86 99,28
Technika, vyroba a stavebnictvi 5 19806 8,85 11,97 260,61 99,16
Zem@dglstvi a veterinafstvi 6 965 0,43 9,65 43,86 95,07
Zdravotnictvi a socidlni péce 7 8274 37 23,24 2018 99.41
Sluzby 8 8686 3,88 1241 167,04 99,2
Ostatni 9 24363 10,89 12,53 459,68 99,68
Celkem 223813 100 10,86 378,06 98,27

Tabulka I11. 19: Oborova struktura neakreditovanych vzdélavacich programii podle kraji — izce vymezené

obory
" g
= _ = 3 >
Kéd £l = _| E = 3| E| | S| E £
ISCED-97, tirovefi 2 ISCED RS :; gl =T £ 8= £ 3| 3 5 2
97 E|l 8| &| =] 2| x| 2| £ c| 2| & ol 2| 8
Osobni rozvoj 09 27 8 4 4 10 4 3 - 8] N 1] 20 108
Vzdélavani ucitelll a nauka o vzdél. 14 4 3 - - 2 3 - 1 3 1 2 21
Uméni 21 3 1 - - - 1 1 2 2 1 - 1 1 15
Humanitni védy 22 6| 2| 2 -1 2 -1 3 1 3 24
Studium spol. a lidského chovani 31 1 1 1 - - 3 - - - 1 7
Zurnalistika a informace 32 1 - - - - - - - - - - - 1
Obchod, finance, fizeni, administrativa 34 17 8 2 2 - 7 5 3 2 2 6 2 3 8 67
Pravo 38 4 1 1 1 - 2 1 3 2 - 1 1 4 21
Nauky o Zivoté 42 1 - - - - - - 1 - 2
Fyzika, chemie a pfibuzné nauky 44 - - - - - - 1 - - 1
Matematika a statistika 46 1 - - - 1 - 1 - 1 4
Informatika, sprava, opravy a vyuziti
pocitacu 48 15 4 5 2 3 7 6 4 2 6 3 5 3| 12 77
Strojirenstvi, elektrotechnika,
energetika a chemie 52 3| 7| 5] 3| 2| 4| 3| 2| 2 1 3] 6] 3| 7 51
Dal3i prim. odvétvi a tézba surovin 54 - 1 - - 1 1 1 1 - 1 4 10
Architektura a stavebnictvi 58 5 1 1 3| 2 - - - - - -l 2 - 1 15
Zemé&d@lstvi, lesnictvi a rybafstvi 62 1 3 2 1 1 3 1 - - - 4 2 1 1 20
Veterinafstvi 64 - 1 - - - - - - - 1 - 2
Zdravotnictvi 72 9 1 1 1 -l 2 - -l 2 - - 3 2| 2 23
Socialni péte 76 3 3 3 - - - 1 - - 1 2 1 4 18
Osobni sluzby 81 8| 2 - -l 2] 4 1 - - -l 2 1 2 22
Dopravni a postovni sluzby 84 1 - - - 1 1 2 1 -l 2 1 -
Ochrana Zivotniho prostedi 85 1 1 - - - - 1 - - - 2
Bezpecnostni sluzby 86 2| 3 - -1 1 1 1 -l 2 3 16
Ostatni 99 11 3 2 2 1 3 2 4 2 2 6 5 2 8 53
Celkem 124| 53| 30| 19| 18| 48| 36| 26| 23| 23| 50| 37| 19| 86 592
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Tabulka I11. 20: Oborova struktura neakreditovanych vzdélavacich programii podle kraji — uzce vymezené

obory
w o
= - = T >
Kéd S| = | E =l 3| E| «| | E @
ISCED-97, droveri 2 ISCED . %‘ = EAE ; E > 5 | = ® °
v | E| 8| 2| 2| €| 2| 2| £| S| g| &| 8| =| ¢
= 8| 8| &| S| ¥| 8| €| 8| 2| 8| 38| =| 2| &
sl 2| 8| 5| | 8| 8| &| B| =| E| E| 2| E| £
Sl &l S| a| €| 3| 5| 2| & 2| S| 5| ]| 2| B
Osobni rozvoj 09 21,771 15,09 | 13,33 | 21,05 | 16,67 | 20,83 | 11,11 | 11,54 - 34,78 22| 1351 | 52623261824
Vzdélavani ucitelll a nauka o
vzdél. 14 323 | 566 - 556 | 417 | 833 -| 435 6| 27| 526| 233] 355
Uméni 21 242 | 189 - - -| 208 278 7,69 8,7 8,7 -] 526| 116| 2,53
Humanitni védy 22 484 | 377| 667 -| 556 -| 556 - 1304 | 435 6| 27 349 | 4,05
Studium spol. a lidského
chovani 31 081] 189| 333 - - -] 833 - - - - - -] 116 118
Zurnalistika a informace 32 0,81 - - - - - - - - - - - - -| 017
Obchod, finance, fizeni,
administrativa 34 13,71 | 1509 | 6,67 | 10,53 - 1458 | 13,89 | 11,54 8,7 8,7 12| 541 1579 931 11,32
Pravo 38 323 189 333| 526 -| 417 2,78 | 11,54 8,7 - 21 27 -| 465 355
Nauky o zivoté 42 0,81 - - - - - - - - - 2 - - -1 034
Fyzika, chemie a pfibuzné
nauky 44 - - - - - - - -| 435 - - - - -| 017
Matematika a statistika 46 0,81 - - - - -1 278 -1 435 - - - -1 116] 068
Informatika, sprava, opravy a
vyuziti poditacl 48 121 7555|1667 | 10,53 | 16,67 | 14,58 | 16,67 | 15,38 8,7 | 26,09 61351 15,79 | 13,95 | 13,01
Strojirenstvi, elektrotechnika,
energetika a chemie 52 2421 1321|1667 | 1579|1111 | 833 | 833 | 7,69 87| 435 61622 | 1579 | 814 | 8,61
Dalsi priim. odvétvi a tézba
surovin 54 -1 1,89 - -| 55| 2,08 -| 385 435 - - 2,7 -| 465| 169
Architektura a stavebnictvi 58 403 | 1,89 | 333|1579 | 11,11 - - - - - -| 541 -| 16| 253
Zemédélstvi, lesnictvi a
rybarstvi 62 081| 566| 667 | 526 | 556 | 625| 2,78 - - - 8| 541| 526| 1,16 3,38
Veterinarstvi 64 -1 189 - - - - - - - - 2 - - -1 034
Zdravotnictvi 72 726| 189| 333| 526 -| 417 - -| 87 - -| 811[1053| 233| 3389
Sociélni péce 76 242 | 566 10 - - -| 278 - - 435 4 -| 526| 465| 304
Osobni sluzby 81 645| 3,77 - - 1111 833| 2,78 - - - 4 -| 526 | 233| 372
Dopravni a postovni sluzby 84 0,81 - - - -| 208| 278 769 | 435 - 4| 27 -| 152
Ochrana Zivotniho prostredi 85 0,81 - 333 - - - - 385 - - - - -1 233] 084
Bezpecnostni sluzby 86 161 | 5,66 - -| 556 208| 278| 385| 435 - 2| 541 -| 349 2,7
Ostatni 99 887 | 566| 667|1053| 556 | 625| 556 | 1538 8,7 8,7 121 13,51 | 10,53 93| 895
Celkem 100| 100 100| 100| 100| 100| 100| 100| 100| 100| 100| 100| 100| 100| 100
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Setieni vzdélavacich programii daliiho vzdélavani MSMT za rok 2011
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Tabulka I11. 21: Oborova struktura neakreditovanych vzdélavacich programii podle kraji — Siroce vymezené

obory
= a
= —_ =
©
' = 2| - 5| o =
Kod 2| 7l o £ ‘" § R E £ 4
ISCED-97, tiroveri 1 ISCED 2| |2 T LB S S5|2| > 7 o
= [ > » i~ . = = o o - 14 o
97 El gl ¥ | 2| 2| = | 2| 8| 8|lg|=| 8
= 8| %8| 5| 8|2/ 5| €| 5| % e|3|= B ¢
cs| 5| Q|| 28| Q| 2| 8| 2|2 E| €| d| & 3
S|l 2| 0| | =| & 2 w| B| ®w| & S c S 2
gl =| £ N 8| »n| 2|l | 8| S| E| SIS L @
ol »n| S| a X [ D | X o X = o N = o
VSeobecné programy 0 27 8 4 4 3] 10 4 3 - 8| 1 5 1] 20| 108
Vzdélavani 1 4 3 - - 1 2 3 - 1 - 3 1 1 2 21
Humanitni obory a uméni 2 9 2 - 1 1 3 2 5 3 4 1 1 4 39
Socialni védy, obchod a pravo 3 23] 10 4 3 - 9 9 6 4 2 7 3 3] 13 96
Matematicko-pfirodovédni nauky 4 17 4 5 2 3 7 7 4 4 6 4 5 3] 13 84
Technika, vyroba a stavebnictvi 5 8 9 6 6 5 5 3 3 3 1 3 9 3] 12 76
Zeméd@lstvi a veterinafstvi 6 1 4 2 1 1 3 1 - - - 5 2 1 1 22
Zdravotnictvi a socidlni péce 7 12 4 4 1 - 2 1 - 2 1 2 3 3 4
Sluzby 8 12 5 1 - 3 6 3 4 2 - 5 3 1 52
Ostatni 9 11 3 2 2 1 3 2 4 2 2 6 5 2 53
Celkem 124| 53| 30| 19| 18| 48| 36| 26| 23| 23| 50| 37| 19| 86| 592
Tabulka 111. 22: Oborova struktura neakreditovanych vzdélavacich programii podle kraju — Siroce vymezené
obory
= -E
= — =
. R [ >
T = > — I~ — =
Kod £l & | & w| 3| E| | 2| E 8
ISCED-97, tiroveii 1 ISCED 2 2| E| 2| T £| B| = 5| 2| 2| ®| @
: [7] > ] 3 . - = o © - 4 o
97 E| 8| £| =| & : 2 =£| 8| 3 i g x| £
= 8| 8| F| S| £| 8| 8| B8] 2| g| 8| =| 2| £
gl B| 2| 8| 2| &| 8| 8| B| = &| | £| E| £
& B3| 5| a| | 3| 53| 2| &| €| 5| o| N| =| 8
V/§eobecné programy 0 21,77 | 15,09 | 13,33 | 21,05 | 16,67 | 20,83 | 11,11 | 11,54 -13478| 22[1351| 5262326 | 18,24
Vzdélavani 1 323 | 566 -| 556 417 | 833 -| 435 - 6| 27| 526| 233| 355
Humanitni obory a uméni 2 726 | 566| 667 -| 556| 208| 833| 7,69 ]|21,74] 13,04 8| 27| 526| 465| 659
Sociélni védy, obchod a pravo 3 18,55 | 18,87 | 13,33 | 15,79 -1 1875 25|2308[1739| 87 14| 811[1579] 1512 | 16,22
Matematicko-pfirodovédni
nauky 4 13,71 7,55 16,67 | 10,53 | 16,67 | 14,58 | 1944 | 15,38 | 17,39 | 26,09 8| 1351|1579 | 1512 | 1419
Technika, vyroba a stavebnictvi 5 645]1698 | 20|3158|27,78| 1042 | 833 | 11,54 | 1304 | 4,35 62432 | 1579 | 1395 | 12,84
Zemédélstvi a veterinarstvi 6 081] 755| 667| 526| 556| 625| 2,78 - - - 10| 541| 526| 116 3,72
Zdravotnictvi a socialni péce 7 968 | 755]1333| 526 -] 417 278 -| 87| 435 4] 811]1579| 698| 693
Sluzby 8 968 | 943| 333 -| 1667 | 125| 833[1538| 87 - 10| 811| 526| 814 | 878
Ostatni 9 887 | 566| 667]1053| 556| 625| 556]1538| 87| 87 12113511053 93| 895
Celkem 100| 100 100| 100| 100| 100| 100| 100| 100| 100| 100| 100| 100 100| 100
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