Oznameni o vyhlageni vybérového Fizeni na sluzebni misto
ministersky rada v odboru ICT
v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy

C. j.. MSMT-31101/2019-3
Datum: 75. zafi 2019

Statni tajemnik v Ministerstvu $kolstvi, middeze a télovychovy jako sluZebni organ pfislusny podle
§ 10 odst. 1 pism. f) zakona &. 234/2014 Sb., o statni sluzbé (dale jen ,zakon"), vyhlaSuje podle
§ 24 odst. 6 zdkona vyb&rové fizeni na sluZebni misto ministersky rada v odboru ICT
v Ministerstvu Skolstvi, mladeZe a té&lovychovy, kéd sluzebniho mista MSMT0001129S, v nize
uvedeném oboru statni sluzby podle nafizeni viady &. 1/2019 Sb., o oborech statni sluzby:

28 — informacni a komunikaéni technologie.
Mistem vykonu sluZby je Praha.

Sluzba na tomto sluZebnim misté bude vykonéavana ve sluZebnim poméru na dobu neurditou’.
Predpokladanym dnem nastupu na siuZebni misto je 15. listopadu 2019 nebo dle dohody.
Sluzebni misto je zafazeno podle Pfilohy &. 1 k zakonu do 13. platové tFidy.

Sluzba zahrnuje zejména:

Analyzu procesu

Analyzu, tvorbu a aktualizaci dokumentace
Navrhovani technickych FeSeni

Tvorbu manazerskych/detailnich reportt
Administraci systému na platformé Windows a Linux

Posuzovany budou Zadosti zaslané sluZebnimu organu ve Ihité do 24. fijna 2019
prostrednictvim provozovatele poStovnich sluzeb na adresu sluzebniho UFadu Karmelitska
529/5, 118 12 Praha 1, nebo osobné podané v tfednich hodinach na podatelnu sluzebniho
tfadu na vy$e uvedené adrese. Zadost Ize podat rovnéz v elektronické podobé s uznavanym
elektronickym podpisem na elektronickou adresu sluZebniho ufadu (posta@msmt.cz) nebo
prostfednictvim vefejné datové sité do datové schranky (ID datové schranky sluZebniho ufadu:
vidaawt).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost vcetné poZadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznacena slovy: ,Neotvirat’ a slovy ,Vybérové fizeni na obsazeni sluzebniho mista
ministersky rada v odboru ICT MSMT, €. ).: MSMT-31101/2019-3%,

Vybérového fizeni na vye uvedené sluZebni misto se v souladu se zikonem miiZe
zucastnit Zadatel, ktery:

1} Spliuje zékladni pfedpoklady stanovené zakonem, ;.
a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie
nebo ob&anem statu, ktery je smluvnim stadtem Dohody o Evropském hospodaiském
prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zdkona].

' Pokud by na 24kiadé vysledku vybérovéhe fizeni byla na sluzebni misto zafazena osoba, kterd dosud uspé&sné nevykonala
tfednickou zkousku, bude piijata do sluzebniho poméru na dobu uréitou, a to s trvanim 12 mésici. Statni zaméstnanec ma po
uspésném vykonani ifednické zkousky nérok na zménu doby trvani sluzebniho poméru, a to na dobu neurgitou: zkusebni doba
podle § 29 odst. 2 zakona o statni sfuzbé tim nenj dotéena.



Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véty prvni zékona doklada pfislusnymi
listinami, tj. prakazem totoZnosti nebo osvédéenim o statnim ob&anstvi. Pfi podani
Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona doloZit pouze pisemné ¢estné prohiaseni o statnim
obcéanstvi. Statni obganstvi Ize pfi podani Zadosti prokazat pouze doloZzenim prosté
kopie osvédéeni o statnim ob&anstvi nebo podle § 26 odst. 2 zakona pisemnym estnym
prohlagenim o statnim obc&anstvi; v tomto pfipadé je nutné prilkkaz totoZnosti nebo
original &i tfedné ovérenou kopii osvédéeni dolozit nasledné, nejpozdéji pfed konanim
pohovoru;

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona];

c) je pIné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢} zakona];
Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véty $esté zakona doklada pisemnym
Cestnym prohlasenim;

d) je bezuhonny [§ 25 odst. 1 pism. d} zakona];
Spinéni tohoto predpokladu se podie § 26 odst. 1 véty druhé zakona doklada vypisem
z Rejstiiku tresth, ktery nesmi byt star§i nez 3 mésice, resp. obdobnym dokladem
o bezthonnosti, neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky’. Pokud Zadatel
do Zzadosti poskytne tdaje nutné k obstarani vypisu z evidence Rejstfiku trestl®, neni jiz
povinen vypis z evidence Rejstiiku trestl doloZit, nebot' si ho sluzebni organ vyzada
na zakladé poskytnutych udajl pfimo od Rejstiiku tresth.

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e)
zakona], tj. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu;
Spinéni tohoto piedpokladu se podle § 26 odst. 1 vé&ty prvni zakona doklada pfislusnou
listinou, tj. originalem nebo liedné ovéfenou kopii dokladu o dosazeném vzdélani
(vysokogkolského diplomu). Pfi podani zadosti Ize podie § 26 odst. 2 zakona doloZit
pouze pisemné Cestné prohlaSeni o dosazeném vzdélani; uvedenou listinu Ize
v takovém piipadé dolozZit nasledné, nejpozdéji pfed konanim pohovoru,

f) ma potfebnou zdravotni zplsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona];
Splinéni tohoto piredpokladu se podle § 26 odst. 3 zakona doklada pisemnym Cestnym
prohiadenim. Pouze u Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zékona zajisti
sluZebni organ vstupni lékai'skou prohlidku podle zakona o specifickych zdravotnich
sluzbéch.

2) Prokaze znalost éeského jazyka. Neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky, musi
podle § 25 odst. 2 zakona predioZit doklad o certifikované zkousce z ceského jazyka jako
ciziho jazyka nebo doklad, Ze absolvoval alespori pe dobu 3 Skolnich rokd zakladni, stfedni
nebo vysokou skolu, na kterych byl vyuéovacim jazykem &esky jazyk.

K zadosti dale zadatel pfilozi:
a) strukturovany profesni Zivotopis,
b) motivacni dopis.
Dalsi informace o sluzebnim misté:
- platovy tarif v rozmezi 26 480 — 39 790 K& (v zavislosti na poctu let praxe) a k tomu
osobni priplatek (v zavislosti na schopnostech, dovednostech a vykonu),
- pruzna sluzebni doba,
- vhodné i pro osoby se zdravotnim znevyhodnénim,
- mozZnosti odborného a profesniho rustu ve statni sluzbé,
- pfijemné pracovni prostiedi v centru Prahy.

Dalsi vyhody:
- &iroky program benefitl,

2 Padle § 26 odst. 1 zakona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstfiku trestd, kitery nesmi byt starsi nez 3 mésice,
osvédéujici bezihonnost, vydany statem, jehoZ je Zadatel statnim ob&anem, jakoZ i staty, v nich 2adatel pobyval v poslednich 3
letech nepretrzité po dobu delst nez 6 mésich {déle jen ,domovsky stat”), a doloZeny (fexdnim pfekladem do Zeského jazyka;
pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, doloZl se bezuhonnost pisemnym Eestnym gorohlagenim.

3 Rozsah udajl nutnych pro obstarani vypisu z evidence Rejstfiku tresti je uveden ve formwilafi 2adosti.



- 25 dni dovolené,

- 5 dni indispoziéniho volna (tzv. sick days),

- 6 dni sluZzebniho volna k individualnim studijnim G&elam,

- pfispévek na dlichodové pripojisténi,

- finanéni podpora stravovani,

- moznost vyuZiti matefské Skoly pro déti zaméstnancti MSMT,

- zamestnanecké benefity v oblasti kultury, sportu &i vzdélavani prostfednictvim systému
Cafeteria.

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy podporuje rovnost 2en a muzu a diverzitu v rémci
svych sluzebnich a pracovnich mist.

v Ministerstvu §kolstvi, mladeze a té&lovychovy

Vyvéseno na tredni desce: 29.7- 2219
Odstranéno z Gredni desky:

Kontaktni osoba Mgr. Kamila Svobodova: tel. &.: 234 811 458






