Ozndmeni o vyhliSeni prvniho kola vybérového ¥izeni na sluZebni misto
vrchni ministersky rada — vedouci oddéleni projekta vysokych $kol IT
v odboru administrace projektii vysokych §kol
operaéniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdéldvani
Ministerstva $kolstvi, mlideZe a télovychovy

Cj:  MSMT-2582/2020-2
Datum: { . {nora 2020

Statni tajemnik v Ministerstvu 3kolstvi, mladeZe a télovychovy jako sluZebni organ p¥isluiny
podle § 10 odst. 1 pism. f) zdkona €. 234/2014 Sb., o statni stuZbg, ve zn&n{ pozdé&jsich predpist
(dale jen ,,zakon®), vyhlaSuje v souladu s § 58 odst. 2 zikona prvni kolo vybérového fizeni
na sluZebni misto vrchni ministersky rada — vedouci oddéleni projektii vysokych kol II
v odboru administrace projekti vysokych ¥kol operafniho programu Vyzkum, vyvoj
a vzdéldvini Ministerstva Skolstvi, middeZe a télovychovy,
kod sluZebniho mista MSMTO0000639S, v niZe uvedeném oboru sluZby podle nafizeni vlady
¢. 172019 Sb., o oborech statni sluzby:

38 — Spolecné evropské politiky podpory a pomoci a evropské strukturilni, investi¢ni
a obdobné fondy.

Mistem vykonu sluzby je Praha. SluZba na tomto sluZebnim misté bude vykonadvana
ve sluZebnim poméru na dobu neuréitou’. Pfedpoklddanym dnem néstupu na sluZebni misto je
1. kvéten 2020 nebo dle dohody. SluZebni misto je zafazeno podle Pilohy &. 1 k zdkonu
do 14. platové tfidy.

SluZba zahrnuje zejména:

1. organizaci, f{zeni, kontrolu a odpovédnost za praci podfizenych;

2. zajiSfovani plndni GkoMi vyplyvajicich z &innosti pfislusného oddéleni a koordinaci
s ostatnimi Utvary ministerstva;

3. zastupovani ministerstva pii jedndnich s jinymi organy a organizacemi v rozsahu plisobnosti
oddé¢leni, popf. odboru;

4. dohled nad zvySovanim odborné tirovné zamé&stnanct oddéleni, dohled nad zam&stnanci
v souvislosti s dodrZovanim pracovnépravnich piedpisi a sluZebni kéazng,
dale pak provadéni hodnoceni pracovni ¢innosti nebo vykonu sluzby zamé&stnanci svého
oddéleni;

5. odpovédnost za veskeré zmény stavu projekti v MS2014+ a odpovédnost za zajiténi
aktudlnich a v&n& sprdvnych dat o projektech v MS2014+ dle zivaznych postupti
pro monitorovani;

6. zabezpeCovani posouzeni vystupll projektli pfedkiddanych ve zpravach o realizaci projektu
dle definovanych pravidel v Ridici dokumentaci OP VVV, pfip. v navazujici dokumentaci;

7. podil na procesu odhalovani a fefeni nesrovnalosti a podezieni na poruseni rozpodtové
kazng;

8. zabezpeleni zavére¢ného vyhodnoceni projektu po finanéni strince;

! Pokud by na zéklad& vysledku vybérového fizeni byla na sluZebni misto zafazena osoba, kters dosud Gisp&&ng
nevykonala tifednickou zkouku, bude pfijata do sluZebntho pomé&ru na dobu uréitou, a to s trvanim 12 mésici.
Statn{ zamé&stnanec mé po Gsp&¥ném vykondani ifednické zkoutky narok na zmé&nu doby trvani sluzebniho poméru,
a to na dobu neurditon; zkusebni doba podle § 29 odst. 2 zikona o statni sluZbé& tim neni dotéena.



9. zabezpeeni komunikace s pifjemcem OP VVV v prib&hu realizace projektu
pies MS2014+;

10. podil na tvorbé, GdrZbe a feSeni informadnich systémi vyuZivanych k administraci projektil
predloZenych v ramci OP VVV;

11. zabezpeeni administrace vyddni Oznameni o zah4jeni fizenf (podle § 46 odst. 1 spravniho
fadu) o odnéti dotace véetné& shromazdéni podkladi pro vydani Rozhodnuti o odnéti dotace;

12. zabezpeleni procesu poskytovani metodické podpory piijemciim dotaci v oblasti procesti
spojenych s administraci OP VVV ve formé osobnich konzultaci, elektronické a telefonické
komunikace, ve spolupréci s ostatnimi odbory sekce EU a ESIF;

13. zabezpedeni dal¥ich ¢innosti dle Opera¢niho manualu OP VVV,

Posuzovany budou Zidosti zaslané ve lhiit€é do 24. vinora 2020 sluZebnimu organu
prostiednictvim provozovatele poStovnich sluZeb na adresu sluZebniho ufadu, Karmelitska
525/5, 118 12 Praha 1, nebo osobné podané v ufednich hodinach na podatelnu sluZebniho Gfadu
na vyde uvedené adrese. Zadost lze podat rovn&Z v elektronické podob€ s uznavanym
elektronickym podpisem na elektronickou adresu sluzebniho ufadu (posta@msmt.cz) nebo
prostiednictvim vefejné datové sit€ do datové schranky (ID datové schranky sluZebniho Ufadu:

vidaawt).

Obdlka, resp. datovd zprava, obsahujici Zadost v&etn¢ poZadovanych listin (piloh), musi byt
oznacena slovy: ,Neotvirat“ a ,,Vybérové Fizeni na sluZebni misto vrchni ministersky rada
— vedouci oddEleni projektd vysokych ¥kol II (¢. j.: MSMT-2582/2020-2) .

Ministerstvo 3kolstvi, mladeZe a t&lovychovy podporuje rovnost Zen a muZa a diverzitu
v rozhodovacich pozicich. Z tohoto diivodu vitame z4jem Zadatelek a Zadateld.

Vybérovéeho fizeni na vyse uvedené sluZebni misto se v souladu s § 58 odst. 2 zdkona miiZe
v prvnim kole zti€astnit osoba, ktera v uplynulych letech vykondvala ginnosti podle § 5 zikona
o statni sluZbé nebo €innosti obdobné nejméné po dobu 1 roku.

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 51 odst. 3 zakona dokladd piisluinymi listinami
(napf. pracovni smlouva, potvrzeni o =zaméstndni vydané zaméstnavatelem, vypis
z persondlniho spisu, které prokazuji zastavanou pozici.)>.

Vybérového Fizeni se miiZe zii¢astnit Zadatel, ktery:
1. Spliluje zakladni pfedpoklady stanovené zdkonem, tj.:
a) je stitnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského stétu Evropské unie nebo
obanem stitu, ktery je smluvnim stitem Dohody o Evropském hospodafském prostoru
[§ 25 odst. 1 pism. a) zdkona]; Spln&ni tohoto piedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta
prvni zakona doklada pfisluinymi listinami, tj. prikazem totoZnosti nebo osvédéenim
o statnim obcanstvi. Pfi podéni Zadosti lze podle § 26 odst. 2 zdkona doloZit pouze
pisemné Cestné prohlaSeni o statnim obdanstvi popf. prostou kopii prikazu totoZnosti;
uvedenou listinu lze v takovém pfipadé doloZit nasledné, nejpozdéji pfed kondnim
pohovoru;
b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zdkona];

2 Pozaduje-li se pro Géast ve vyb&rovém fizeni na sluZebni misto pfedstaveného praxe v uplynulém obdobi,
prodluZuje se toto obdobi o dobu matefské nebo roditovské dovolené (§ 51 odst. 3 zikona).



c) je plné€ svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zdkona];
Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 v&ta Sestd zakona doklada pisemnym
¢estnym prohldSenim;

d) je beztthonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zdkona);
Spin&ni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 v&ta druhd zdkona doklada vypisem
z evideénce Rejstiiku trestli, ktery nesmi byt star$i neZ 3 mésice, resp. obdobnym
dokladem o bezthonnosti, neni-li Zadatel statnim obtanem Ceské repubhky3 Pokud
Zadatel, ktery je stitnim ob&anem Ceské repubhky nedoloZi vypis z evidence Rejstiiku
trestli, miiZze sluZebnf orgdn poZadat, aby si ov&fil, zda spliiuje pfedpoklad bezithonnosti
tim, Ze si sam vyZada vypis z evidence Rejstiku trestli tykajici se Zadatele?;

e) dosahl vzd&lani stanoveného zikonem pro toto sluZebni misto [§ 25 odst. 1 pism. €)
zékonal, tj. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu;
Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona doklad4 piislusnou
listinou, tj. origindlem nebo Ufedné& ové&fenou kopii dokladu o dosaZeném vzdélani
(vysokoskolského diplomu). Pfi podéni Zadosti lze podle § 26 odst. 2 zikona doloZit
pouze pisemné Cestné prohldSeni o dosaZeném vzdélani; uvedenou listinu lze v takovém
ptipadé€ doloZit nasledné&, nejpozdgji pfed konanim pohovoru;

) ma potfebnou zdravotni zpisobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zdkona];
Spln&ni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 3 z4kona doklada pisemnym Eestnym
prohlaSenim. Pouze u Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona zajisti sluZebni
organ vstupni lékafskou prohlidku podle zdkona o specifickych zdravotnich sluzbach.

2. Neni-li 2adatel stétnim ob&anem Ceské republiky, musi podle § 25 odst. 2 zakona p¥edloZit
doklad o certifikované zkouSce z Ceského jazyka jako ciziho jazyka nebo doklad, Ze
absolvoval alespofi po dobu 3 Skolnich rokit zakladni, stfedni nebo vysokou $kolu, na
kterych byl vyu€ovacim jazykem Cesky jazyk.

3. Splfiuje poZadavek stanoveny podle § 25 odst. 5 pism. a) zékona sluzebnim pfedpisem

& 4/2020 statniho tajemnika v MSMT, kterym se vydava systemizace sluzebnich a
pracovnich mist Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t€lovychovy, kterym je poZadavek na
urovefi znalosti angli¢tiny odpovidajici dosaZeni znalostni drovnd nejméné A2 podle
Spole&ného evropského referenéniho ramce pro jazyky.
K prokédzéni jazykové znalosti je poZadovin doklad o absolvovani ptistuiné
standardizované jazykové zkousky nebo jiny doklad o dosaZen piisluiné znalostni tirovné.
Pfi podéni zadosti 1ze doloZit pouze prostou kopii pfislusného dokladu; v tomto ptipads je
nutné pfedloZit jeho origindl nebo tfedn& ov&fenou kopii nejpozdéji pred kondnim
pohovoru.

4. Je-li Zadatel narozen pfede dnem 1. prosince 1971, pfedloZi original nebo Gifedné ovéfenou
kopii osv&d&eni podle § 4 odst. 1 zdkona &. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsf

3 Podle § 26 odst. 1 zakona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstfiku trestf, ktery nesmi byt star§i ne¥ 3
mgsice, osvédeunjici bezithonnost, vydany statem, jehoZ je Zadatel stitnfm ob&anem, jakoZ i stéty, v nich Zadatel
pobyval v poslednich 3 letech nepfetrZit® po dobu del$i nez 6 mésict (dale jen ,domovsky stat“), a doloZeny
utednim pfekladem do &eského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stat nevyddvd, doloZf se bezithonnost
pisemnym ¢estnym prohladenim.

* Pokud Zadatel chce poZidat sluZebni orgén, aby si sdm ov&til jeho bezihonnost, vyplni p¥shuinou kolonku
v Zidosti o pfijeti do sluZebntho pomé&ru / zafazeni na sluZebni misto / jmenovéni na sluZebni misto
piedstaveného a uvede do ni nezbytné osobni udaje.



pfedpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich orgdnech a organizacich Ceské

a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky, o tom, Ze

nebyl:

a) prisluinikem Sboru narodn{ bezpednosti zafazenym ve sloZce Stétni bezpe&nosti,

b) evidovan v materidlech Statni bezpeénosti jako rezident, agent, drZitel propij¢encho
bytu, drzitel konspirainiho bytu, informator nebo ideovy spolupracovnik Statni
bezpecnosti;

Spln&ni tohoto pozadavku lze pro Gdely vybé&rového Fizeni téz doloZit dokladem, Ze Zadatel

o vydani osvéd&eni poZadal. Osv&d&eni o vyse uvedenych skuteénostech je pak ten Zadatel,

na némZ bude podepsdna dohoda mezi stitnim tajemnikem jako sluZebnim orgénem a

bezprostfednd nadfizenym pfedstavenym podle § 28 odst. 2 nebo 3 zékona, pfedloZit

nejpozdgji pfed vydanim rozhodnuti o jmenovéni na sluZebni misto pfedstaveného.

5. Je-li Zadatel narozen pfede dnem 1. prosince 1971, pfedloZi &estné prohldSeni podle § 4
odst. 3 zdkona &. 451/1991 Sb., kterym se stanovi n&které dalsi pfedpoklady pro vykon
nékterych funkei ve stitnich orgénech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni
Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky, o tom, Ze nebyl:

a) tajemnikem orgénu Komunistické strany Ceskoslovenska nebo Komunistické strany
Slovenska od stupné okresniho nebo jemu na rovefi postaveného vyboru vyse, ¢lenem
predsednictva tdchto vybord, &lenem ustfedniho vyboru Komunistické strany
Ceskoslovenska nebo tsttedniho vyboru Komunistické strany Slovenska, Elenem Byra
pro Fzeni stranické prace v Seskych zemich nebo &lenem Vyboru pro fizeni stranické
price v Eeskych zemich, s vyjimkou t&ch, ktefi tyto funkce zastavali pouze v obdobi
od 1. 1. 1968 do 1. 5. 1969,

b) pracovnikem aparitu organt uvedenych pod pismenem d) na aseku politického fizeni
Sboru narodni bezpeénosti,

¢) pfislusnikem Lidovych milici,

d) &lenem akéniho vyboru Narodni fronty po 25. 2. 1948, provérkovych komisi
po 25. 2. 1948 nebo provérkovych a normalizadnich komisi po 21. 8. 1968,

¢) studentem na Vysoké 3kole Felixe Edmundovite DzerZinského pfi Radé ministril
Svazu sovétskych socialistickych republik pro pHslusniky Stétni bezpetnosti. Vysoké
skole ministerstva vnitra Svazu sov&tskych socialistickych republik pro pfislusniky
Vefejné bezpetnosti, Vy38i politické ¥kole ministerstva Svazu sovétskych
socialistickych republik nebo v&deckym aspirantem anebo U¢astnikem kursd delSich
nez 3 mésice na t&chto $kolach.

K Z4dosti dale Zadatel pfiloZi:
a) strukturovany profesni Zivotopis,
b) motivaéni dopis.

Dalsi informace o sluZzebnim misté:

- platovy tarif v rozmezi 31 670 — 46 840 K& K& (v zavislosti na poctu let praxe) a k tomu
osobni piplatek (v zavislosti na schopnostech, dovednostech a vykonu),

- pfiplatek za vedeni,

- motivaéni finanéni ohodnoceni v zdvislosti na odvedené préci a mimofidné finan¢ni
odmény,

- pruZnd sluzebni doba,

- nalezity adaptaéni proces a ptidéleni mentora,

- moZnosti odborného a profesniho ristu ve stitni sluZbé&, sakcentem na oblast
strukturalnich fonda EU,



- pfijemné pracovni prostfedi v moderni administrativni budové Harfa Office Park,
Ceskomoravska 2420/15, Praha 9, s vybornou dopravni dostupnosti v blizkosti MHD.

Dalsi vyhody:
- dal8i odborné vzdélavani,
- 25 dni dovolené,

-  aZ 6 dni sluZebniho volna k individualnim studijnim Géelim,

- dalsi zaméstnanecké benefity (pfispévek na dichodové pfipojidteni, stravenky, 5 dni
indispoziéniho volna, tzv. sick days, p¥isp&vky do oblasti kultury, sportu & vzd&lavani
prostfednictvim systému Cafeteria),

- finan¢ni podpora stravovéni,

- moznost vyuZiti matetské skoly pro déti zamé&stnanc MSMT.

Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a t€lovychovy podporuje rovnost Zen a muzi a diverzitu v ramci
svych sluzebnich a pracovnich mist.

e

Vyvégeno na tfedni desce: 7 4 - 2920
Odstranéno z Gfedni desky:

Kontaktni osoba: Mgr. Miroslava Jahodov4, tIf: +420 725 710 340






